
                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     
ผิดพลาด! ตัวเลขไม่สามารถถูกแสดงในรูปแบบท่ีระบุ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปี 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ก 

 

 

 

ค าน า 
 

                     รายงานเล่มนี้เป็นผลการด าเนินงานแผนการปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ 2566   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน   
                     คณะผู้จัดท าโครงงานหวังเป็นอย่างยิ่งว่า  รายงานเล่มนี้จะเป็นประโยชน์ต่อโรงเรียน  หากมี
ข้อผิดพลาดประการใดคณะผู้จัดท าขอน้อมรับไว้และขออภัยมา  ณ  โอกาสนี้ 
                     ขอขอบคณะผู้จัดท า  ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  คณะครูและนักเรียนทุกคน ที่ให้ 
ความร่วมมือในการท ากิจกรรมในครั้งนี้ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย  เป็นไปตามเป้าหมายที่วางไว้   
 
                                                                                                            คณะผู้จัดท า 
                                                                                                      20  ตุลาคม  2566 
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แผนงบประมาณและโครงการประจ าปีงบประมาณ 256๖ 
1) งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 

      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ปีงบประมาณ 
๒๕๖๖ 
 

ระดับชั้น 
จ านวนนักเรียน 

(คน) 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
ม.ต้น (๓,๕๗๐ บาท) 

ม.ปลาย (๓,๘๗๖ บาท) 
นักเรียน < ๓๐๐ 

ได้รับเงิน ๑,๐๐๐ บาท/ปี 
มัธยมศึกษาตอนต้น ๘๙ ๓๑๗,๗๗๐ ๘๙,๐๐๐ 

มัธยมศึกษาตอนปลาย ๖๒ ๒๔๐,๓๓๐ ๖๒,๐๐๐ 
รวม ๑๕๑ ๕๕๘,๑๐๐ ๑๕๑,๐๐๐ 

รวมทั้งสิ้น ๗๐๙,๑๐๐ 
 
            รวมจ านวนเงินค่าอุดหนุนรายหัว ประจ าตัวงบประมาณ  ๗๐๙,๐๔๒  บาท 
 
2) งบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

เรียนฟรี ๑๕ ปี 
ค่า 

หนังสือเรียน 
ค่า

เครื่องแบบ 
ค่าอุปกรณ์
การเรียน 

ค่ากิจกรรม 

มัธยมศึกษาตอนต้น ๘๙ ๘๑,๓๑๙ ๔๔,๕๐๐ ๔๖,๒๘๐ ๗๙,๘๓๓ 
มัธยมศึกษาตอนปลาย ๖๒ ๗๘,๐๖๐ ๓๔,๑๐๐ ๓๒,๒๔๐ ๖๐,๐๗๘ 

รวม ๑๕๑ ๑๕๙,๓๗๙ ๗๘,๖๐๐ ๗๘,๕๒๐ ๑๓๙,๙๑๑ 
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3) การจัดสรรงบประมาณตามกลุ่มงาน  
งบประมาณเงินอุดหนุนประจ าปีงบประมาณ  256๖  จ านวน  ๗๐๙,๑๐๐  บาท   จัดสรรดังนี้ 
ที ่ กลุ่มงาน งบประมาณ 
1  สาธารณูปโภค  
 1.1 ค่าไฟฟ้า ๑๒0,000 
 1.2 ค่าโทรศัพท์ ๑,๘00 

รวม ๑๒๑,๘๐๐ 
2 จากเงินคงเหลือจัดสรรให้กลุ่มงานต่างๆดังนี้ 
 2.1 ส ารองจ่าย ๗.๖๙ % ๕๕,๐๐๐ 
 2.2 กลุ่มบริหารวิชาการ ๖๒.๓๗ % ๔๔๖,๑๐๐ 
 2.3 กลุ่มบริหารงบประมาณ  ๗.๖๙ % ๕๕,๐๐๐ 
 2.4 กลุ่มบริหารทั่วไป ๑๑.๖๑ % ๘๓,๐๐๐ 
 2.4 กลุ่มบริหารบุคคล  ๙.๗๙ % ๗๐,๐๐๐ 

รวม ๗๐๙,๑๐๐ 
จ านวนเงินเหลือจ่ายจากปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ๒๑๐,๐๐๐ 

รวมงบประมาณทั้งสิ้น ๙๑๙,๑๐๐   
 
หมายเหตุ 
      งบเหลือจ่ายจากปีงบประมาณ ๒๕๖๕ ๒๑๐,๐๐๐ บาท  รายละเอียดดังนี้ 
      ๑. งบเหลือจ่ายเงินอุดหนุนปีงบประมาณ ๒๕๖๕   ๑๑๐,๐๐๐ บาท 
      ๒. งบเหลือจ่ายเงินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ๑๐๐,๐๐๐ บาท       
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๔. การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ ๒๖๐,๖๐๐   ครูกาญจนา 

2 
พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

๒๗,000 
  ครูอรทัย 

3 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทย ๑๐,๐๐๐   ครเูจติยา 
4 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ๑๐,๐๐๐   ครูธนพรรณ 
5 พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ ๑๐,๐๐๐   ครูศิรินญา 

6 
พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม ๑๐,๐๐๐ 

  
ครูทับทิม 

7 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ ๗,๕00   ครูกาญจนา 
8 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา ๗,๕00   ครูกิตติชัย 
9 พัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ ๑๕,000   ครูชวภณ 

10 สถานศึกษาพอเพียง ๘,000   ครูชวภณ 
11 ห้องสมุดมีชีวิต ๑๒,000   ครูทับทิม 
12 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน ๕,000   ครเูจติยา 
13 พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลย ี ๕,000   ครภูาวิดา 
14 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน ๘,000   ครูชวภณ 
15 แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ๑๐,000   ครูทิพย์รัตน์ 
16 พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา ๒,000   ครูทิพย์รัตน์ 
17 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. ๖,000   ครูทับทิม 
1๘ โรงเรียนประชารัฐ ๕00   ครูธนพรรณ 
1๙ สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑๒๐,000   ครูศิรินญา 
2๐ โรงเรียนสุจริต ๓,000   ครูทับทิม 
๒๑ การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า ๑,000   ครูธิปไตย 
๒๒ พัฒนาทักษะลูกเสือ ๐   ครูธิปไตย 

รวมฝ่ายบริหารงานวิชาการ ๕๓๘,๑๐๐    
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ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
๒๓ พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ ๕๕,๐๐๐   ครูชวภณ 

รวมฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ๕๕,๐๐๐    
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

๒๔ การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม ๑๒๐,๐๐๐   ครูกิตติชัย 
๒๕ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน ๔,๐๐๐   ครูศิรินญา 
๒๖ ประชาสัมพันธ์ ๕,๐๐๐   ครูศิรินญา 
๒๗ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ ๕,๐๐๐   ครูธันฐภรณ์ 
๒๘ วันส าคัญ ๖,๐๐๐   ครูจานุวัฒน์ 
๒๙ สภานักเรียน ๓,๐๐๐   ครูทับทิม 
๓๐ สถานศึกษาปลอดภัย ๒,๐๐๐   ครูธิปไตย 
๓๑ สถานศึกษาปลอดขยะ ๑,๐๐๐   ครูธิปไตย 
๓๒ พัฒนางานธุรการ ๑๐,๐๐๐   ครูธนพรรณ 

รวมฝ่ายบริหารงานทั่วไป ๑๕๖,๐๐๐    
ฝ่ายบริหารงานบคุคล 
3๓ บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 7๐,000   ครูกาญจนา 

รวมฝ่ายบริหารงานบคุคล 7๐,000    

รวมงบประมาณเงินอุดหนุนทั้งสิ้น ๗๐๙,๐๔๒    
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ โครงการ งบประมาณเงิน 15 ปี ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๓๔ ค่ายวิชาการ ๒๗,๔๕๐ ครูกาญจนา 
๓๕ พัฒนาคุณธรรม/จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 

ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
๓๐,๗๘๐ ครูธนพรรณ 

๓๖ ทัศนศึกษา ๓๘,๓๗๑ ครูกาญจนา 
๓๗ บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,๓๑๐ ครูศิรินญา 
๓๘ ป้องกันการแพร่ระบาดของ Covid-19 ๑๕,๐๐๐ ครูกิตติชัย 

รวมงบประมาณเงินเรียนฟรี 15 ปีท้ังสิ้น ๑๓๔,๙๑๑  
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สรุปโครงการ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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 แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
            

1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการพัฒนาวิชาการ 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.............1,.2...........มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่................1, 2................................. 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ....ตลอดปีการศึกษา...   
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   .......นางกาญจนา  ขอน้อย..........งบประมาณ  260,600  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( √  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( √  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             (  √ ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             ( √  ) มีเพียงพอ 
             (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครือ่งมือที่ขาด คือ...........................................................................  
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  ( √  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( √  ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( √  ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             ( √  ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        ( √  ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๘ 

 

 

 

      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( √  ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
      5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       ( √  ) พอใจมาก                         (   ) พอใจ                          (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.........-...................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ.........-.....................................................................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)...........................................................................................................................  
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...............................ไม่มี......................................................................................................................................  
 

                                                           (ลงชื่อ) ........ .............ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                        ( นางกาญจนา  ขอน้อย )  
5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      (ลงชื่อ)          
                                          ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่  1/2566  โครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

๑.  มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๑๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
√ 
 
 
√ 
 

 
√ 
 
 
√ 
 
 
√ 
 
√ 
√ 
 

√ 
 

√ 
 
√ 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน    √  
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   4 42  
 ร้อยละ   8.33 87.5  

                                      (ลงชื่อ)              ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                               (นางกาญจนา  ขอน้อย) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
โครงการ..พัฒนาวิชาการ....วนัที่ประเมิน...29..../....กันยายน...../....2566... 

ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1 กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ 1.2 กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ 
1.3  กิจกรรมหลักสูตรสถานศึกษา   1.4 กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนและวัดผล  
1.5 กิจกรรมนิเทศการศึกษา     

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์      √  สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                            □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก   √   บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม √   
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม √   
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน √   
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ  √  

 
1. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม    
2. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม................................................................... 

......................-................................................................................................................... 
3. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข....................-............................................................................. 

......................................................................................................................................... 
4. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน...............-.............................................................. 

                           (ลงชื่อ)                   ผู้รายงาน                     
                                        (นางกาญจนา  ขอน้อย )                                               
                                   ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ                                                  
                                  ... 29..../....กันยายน...../....2566...        

                          (ลงชื่อ)                                                                             
                                        ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                   29..../....กันยายน...../....2566... 
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กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระ 

- การแข่งขันทักษะวิชาการนักเรียน 

   
 

    
 

   
 
 
 

รูปกจิกรรม 
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กิจกรรมนิเทศการศึกษา 
 

        
 

 
 

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร 
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   แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่.ข้อที่ 1.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 
  ข้อที่ 2.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่....1.1..............    
           มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา       ข้อที่  2.5 
 มาตรฐานที่  3   กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ข้อที่  3.1-3.3                  
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ  1  ตุลาคม  256๕  -30 กันยายน  256๖   
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา  งบประมาณ 27,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.อุปกรณ์ในการท ากิจกรรมของนักเรียน 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (  ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (  ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔ 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ.................................................................................  
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (  ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ................. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ วัสดุอุปกรณ์บางชนิดไม่มีในพ้ืนที่จังหวัดต้องติดต่อสั่งซื้อ
กับทางบริษัทหรือตัวแทน  ท าให้ได้ของล่าช้า 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................................... .... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
..........................ไม่มี..........................................................................................................................................  

                                                           (ลงชื่อ) ...... .......................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (.นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา.)  
 5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

                                       (ลงชื่อ)          
                                                   ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                               29..../....กันยายน...../....2566... 
 
า 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 256๖ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง – ล าพูน 

ครั้งท่ี...1...../..256๖........โครงการ/งาน/กจิกรรมพัฒนาการเรียนรูก้ลุ่มสาระการเรียนรู้วทิยาศาสตร์ และสปัดาห์วิทยาศาสตร์ 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน   2   
 รวมคะแนน   2 45  
 รวมทั้งสิ้น    47  
 ร้อยละ 94  

 

                                  (ลงชื่อ)………… …….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                          (นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....256๖...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง – ล าพูน 

   โครงการ.พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์ และสัปดาห์วิทยาศาสตร์                                     
วันที่ประเมิน.1  ตุลาคม  256๖ 

ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
2. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1  .อุปกรณ์ทางวิทยาศาสตร์........................................................................................................ 
1.2  .สัปดาห์วิทยาศาสตร์........................................................................................................ 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม ตรวจงาน  □ ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                       □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก   บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดบัประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
1. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ ดี 
2. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

เนื่องจากติดสถานการณ์โควิด 19  ท าให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมน้อยเพราะไม่ได้ประชาสัมพันธ์ 
3. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     ………………-…………………………………………………………………………………………………………………………… 
4. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.......-................................................................................ 

(ลงชื่อ)  ………… ….………… ผู้รายงาน 
(นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา) 

ต าแหน่ง.........คร.ู..................... 
29..../....กันยายน...../....256๖...            

 

                                     (ลงชื่อ)             
    ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 

      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
       29..../....กันยายน...../....2566... 
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รูปภาพ 
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โรงเรยีนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ    พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1,3   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1.1,1.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางสาวเจติยา  แซ่จึง  งบประมาณ 10,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               (  ) มีเพียงพอ 
               (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด.......................................................................................................
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             ( ) ดีมาก                                (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                      (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก            (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน  
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๙ 

 

 

 

 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  () เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
   5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       () พอใจมาก                         (   ) พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (    ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)...........................................................................................................................  
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

-   เนื่องจากการจัดกิจกรรมให้นักเรียนมีเวลาค่อนข้างน้อย จึงต้องมีการบริหารจัดการเวลาให้ดีมากยิ่งขึ้น   
 
 

                                                           (ลงชื่อ) .... ..      ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                        (นางสาวเจติยา  แซ่จึง)  

 5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

          (ลงชื่อ)......... .......  
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                         รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 256 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 1/2566 โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทย 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน    15  
 การด าเนินการ 

๑. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๑๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   2 39  
 ร้อยละ 97.92  

 
 

(ลงชื่อ)            ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                               (นางสาวเจติยา   แซ่จึง) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

3. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1. กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย 
2. กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

- การแข่งขันคัดลายมือ 
- การแข่งขันพินิจวรรณคดี 
- การแข่งขันอ่านท านองเสนาะ 
- การแสดงละคร เรื่อง ขุนช้างขุนแผน 
- การแข่งขันแต่งกายตามตัวละครในวรรณคดี 
- การแข่งขันวาดภาพจากวรรณคดีเรื่องพระอภัยมณี 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม ตรวจงาน  ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก           บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม การท ากิจรรมมีเวลาน้อย ท าให้กิจกรรมที่ได้

ด าเนินการมีเวลาไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม ส่งผลท าให้กิจกรรมบางกิจกรรมที่จัดนั้นมีความไม่
สมบูรณ์ในรายละเอียดของงาน   

7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลานอกในการด าเนินกิจกรรม เช่น  เวลาว่าง  เวลาพัก เป็นต้น 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน  ควรมีการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

เพ่ือให้เกิดความสะดวกต่อการจัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเพ่ือให้ การ
ด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดและควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น 

                
 

 
 

(ลงชื่อ)....... .....ผู้รายงาน 

(นางสาวเจติยา แซ่จึง) 
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

1 / ตุลาคม /2566 
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(ลงชื่อ).... ...ผู้รับรายงาน 

(นายฐิติ   นครสุวรรณ์) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

1 / ตุลาคม /2566 
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กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย 
 

 
จัดกิจกรรมให้นักเรียนท างานเป็นกลุ่ม 

 

 
จัดกิจกรรมให้นักเรียนระดมความคิด 

 

ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 
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จัดการเรียนการสอนให้ผูเ้รียนศึกษาหาข้อมูลด้วยตนเองแล้วน าเสนอหน้าช้ันเรียน 

 

 
จัดกิจกรรมการเรียนรู้เชิงวิพากษ์ 

 
 

 
จัดกิจกรรมเกม 
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จัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยให้นักเรียนแสดงบทบาทสมมุต ิ

 
 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

-  

 
การแข่งขันพินิจวรรณคดี 
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การแข่งขันคัดลายมือ 

 

 
การแข่งขันวาดภาพจากวรรณคดีเรื่องพระอภัยมณี 

 

 
การแสดงละคร เรื่อง ขุนช้างขุนแผน 
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การปิดงาน เนื่องในวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  2.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1, 3  

   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่.......1..........    ตัวบ่งชี้ที่.......1.4-.........                   
 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่........2........    ตัวบ่งชี้ที่........-......... 
                                                           ข้อที่........3..........  ตัวบ่งชี้ที่.........3.1......... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา   
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางธนพรรณ  แถลงการณ์  งบประมาณ  10,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.......................................................... .................................................... 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง    
        5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
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       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนนิงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถปุระสงค์ที่ก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถปุระสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวตัถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค ์เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (   ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรบัปรงุ 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบไุว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนนิงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได ้
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................................. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................................. 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนนิงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................................................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
......................ไม่มี.............................................................................................................................................. 

                                                           (ลงชื่อ) .......... .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางธนพรรณ  แถลงการณ์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)         
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 
      



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๐ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่......1......./..2566........................ 
โครงการ   พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100  

 

                                  (ลงชื่อ)……… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                            (นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๑ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 
วันที่ประเมิน....30...../...กันยายน.../...2566... 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
4. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1. โครงการโรงเรียนประชารัฐ 
      2.   วิธีการวัดผล 
            สังเกต        สัมภาษณ์         สอบถาม        ตรวจงาน       ทดสอบ        เก็บข้อมูล       
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
           ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
           ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ     มาก    . 
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

…………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     …………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.....................-.................................................................... 

(ลงชื่อ)  ……… … ผู้รายงาน 
(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 

ต าแหน่ง  ครู 
…..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6..... 

 
                                            (ลงชื่อ)                                   
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาการในต าแหน่ง                   
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                 …..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6.....                            
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๒ 

 

 

 

 
 
 

แบบสรุปโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     พัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) และบูรณาการ     
     ภาษาต่างประเทศ        
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที ่ ขยายโอกาสการเข้าถึงบริการทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ  
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน         ข้อที่   1           ตัวบ่งชี้ที่    1.1      
                                                           ข้อที ่   2           ตัวบ่งชี้ที่    2.3   
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566    
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ นางสาวเจนจิรา    นัดมา    งบประมาณ  10,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................. ................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             () มากเกินไป                  (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก   (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร         (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๓ 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน  
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย  
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ  
            () พอใจมาก                       (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปญัหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน  
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง  
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้  
                ได้แก่กิจกรรม            
                 สาเหตุเพราะ          
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ       
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)           
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
      ไม่มี           
              
 
                                                          (ลงชื่อ) ............ ..... ..............................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางสาวเจนจิรา   นัดมา)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)         
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 

 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๔ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

ครั้งท่ี.......1....../..2566....................... 
โครงการ/งาน/กิจกรรม   พัฒนาการเรยีนรูส้าระภาษาตา่งประเทศ(ภาษาอังกฤษ) และบูรณาการภาษาต่างประเทศ  

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100.00  

 
                                  (ลงชื่อ)…… ……………………………….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                                        (นางสาวเจนจิรา    นัดมา) 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๓๕ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566......  
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

โครงการ     พัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ) และบูรณาการภาษาต่างประเทศ  
วันที่ประเมิน  23  กันยายน  2566  

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ  
5. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  

1.1     กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาอังกฤษ       
1.2     กิจกรรมแข่งทักษะภาษาภาษาอังกฤษ วันคริสต์มาสและวันขึ้นปีใหม่      

      2.   วิธีการวัดผล   
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย   
             ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก        บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
9. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ   มาก       
10. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

        -         
11. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

        -         
12. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
                                               (ลงชื่อ) 
  (นางสาวเจนจิรา  นัดมา) 
              ต าแหน่ง  ครู 
  …..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6..... 

 
                                                 (ลงชื่อ)                                   
                                                           ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                               รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาการในต าแหน่ง                     
                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                      …..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6.....                            
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รูปภาพ 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1,2,6  มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,2,3 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์  งบประมาณ  10,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ................................................................................... ........................... 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               ( ) มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ยังขาดวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (    ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (    ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             ( ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (    ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
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  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 

    5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                           (    ) พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

- การด าเนินกิจกรรมบางอย่างต้องปรับเปลี่ยนวิธีการตามสถานการณ์ปัจจุบัน ส่งผลท าให้ระยะเวลาในการ
ด าเนินงานไม่เป็นไปตามแผนการด าเนินงานที่ก าหนดไว้ 

 
                                      (ลงชือ่) ......... ..                          .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                      ( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  
     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

      (ลงชื่อ)           
                                                                                ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 2/2566 โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
 การด าเนินการ 

๑๑. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๑๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๑๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๑๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๑๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๑๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๑๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๑๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๑๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๒๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   4 39 43 
 ร้อยละ 89.53  

 

 
(ลงชื่อ)                                       ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                            (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

6. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมบูรณาการอาเซียน 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน  □ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก             บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

9. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
10. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม เนื่องจากมีเวลาในการจัดกิจกรรมที่จ ากัด    

บางกิจกรรมจึงมีเวลาในการด าเนินการค่อนข้างน้อย ส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวท าได้ไม่
เต็มที่จ าเป็นต้องมีการบูรณาการเข้ากับกิจกรรมอ่ืน  

11. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลาในการจัดกิจกรรมเสริม 
12. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน   การจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเ พ่ือให้                     

การด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ควรจัดกิจกรรมให้หลากหลาย โดยมีการใช้สื่อการสอน
ที่หลากหลายให้มากยิ่งขึ้น และควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายทั้งในโรงเรียนและชุมชนให้มากยิ่งขึ้น
โดยเฉพาะกิจกรรมที่เกี่ยวกับการสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่นและการอนุรักษ์สิ่งแวดล้อมในชุมชน 
 

                                   (ลงชื่อ)                              ผู้รายงาน                     
                                        (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขันฑ์)                                               
                                   ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ                                                  
                                  ... 29..../....กันยายน...../....2566...        

                                  (ลงชื่อ)                                     
                                           ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                              
                            รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง                                
                                     ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                    29..../....กันยายน...../....2566...           
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การด าเนนิงานตาม

โครงการ 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1.3 มาตรฐานการศึกษา   สพฐ.  ที่ 3 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 1.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1   ตุลาคม   2565   –   30   กันยายน   2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   นายเจตต์  แสนชัย   งบประมาณ  7,500 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   )   เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน   (   )   ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ()  มาก                            (   )   ปานกลาง                    (   )   น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม   เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ   อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ...........................................................................  
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
                (   ) ดีมาก                                  () พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                            () เพียงพอ                      (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก        
                (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (    ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (  ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2   ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ.................................................................................  
 5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  () เท่ากับเป้าหมาย           (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
 5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                          () พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3   ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ   (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (    ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม..................................................................... ....................................................... 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
          ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกัน 

                                                     (ลงชื่อ) ...... ........................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                            (.....นายเจตต์  แสนชัย.........)  
5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
                (ลงชื่อ)......... ........................ 
                   (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
                          รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ...พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ศิลปะ 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  

2 การด าเนินการ 
1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   8 18  

3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      

 รวมคะแนน   2   

 รวมทั้งสิ้น   10 33  

 ร้อยละ 89.58  

 

(ลงชื่อ)                       ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                    (...นายเจตต์  แสนชัย....) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

7. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สาระศิลปะ 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต    สัมภาษณ์    สอบถาม    ตรวจงาน    ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                          □  บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก       บรรลุทุกรายการ 
     4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

13. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
14. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

วัสดุ – อุปกรณ์ยังไม่เพียงพอ 
15. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  

จัดหาและซ่อมแซมวัสดุ อุปกรณ์ท่ีมีอยู่ ให้สามารถใช้งานได้ 
16. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

 ไม่มี 

                       (ลงชื่อ)  ………… ……….....…… ผู้รายงาน          
                                      (นายเจตต์  แสนชัย)           
                            ต าแหน่ง...........ครูผู้ช่วย.............             
                                   ...2..../...ต.ค...../....2566..... 
 

                                      (ลงชื่อ)  ……… …...ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                       
                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

                                   ...2..../...ต.ค...../....2566..... 
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รูปประกอบ 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1.3 มาตรฐานการศึกษา   สพฐ.  ที่ 3 มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 1.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1   ตุลาคม   2565   –   30   กันยายน   2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   นายกิตติชัย   รักดี   งบประมาณ  7,500  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   )   เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน   (   )   ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ()  มาก                            (   )   ปานกลาง                    (   )   น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม   เพราะ....................................................... ....................................................... 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ   อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ...................................................... ..................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
                (   ) ดีมาก                                  () พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                            () เพียงพอ                      (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก        
                (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (    ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (  ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2   ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ.................................................... ............................. 
 5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  () เท่ากับเป้าหมาย           (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
  
      5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                          () พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3   ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ   (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (    ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ..............................................................................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ..................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................... ........................ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
          ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกัน 
 

                                                     (ลงชื่อ) ....... ........ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                            (.....นายกิตติชัย   รักดี.........)  
5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………… 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..………… 
 
          (ลงชื่อ)..... ..... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
                  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 รักษาการ ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๕๐ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ...พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา................. 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  

2 การด าเนินการ 
1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   8 18  

3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      

 รวมคะแนน   2   

 รวมทั้งสิ้น   10 33  

 ร้อยละ 89.58  

 

                                               (ลงชื่อ)                ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                     (.....นายกิตติชยั    รักดี....) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

8. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต    สัมภาษณ์    สอบถาม    ตรวจงาน    ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                          □  บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก       บรรลุทุกรายการ 
     4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

17. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
18. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

สถานที่ในการจัดการเรียนการสอนไม่อ านวย 
19. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  

จัดหาที่ในการเรียนการสอนตามสภาพ  
20. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

ไม่มี 

                       (ลงชื่อ)  ………… … ผู้รายงาน          
                                      (นายกิตติชัย  รักดี)           
                            ต าแหน่ง...............ครู...................             
                                   …....2...../...ต.ค..../..2566.... 

           
                                       (ลงชื่อ)  ...ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                       
                                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา              

                                …....2...../...ต.ค..../..2566.... 
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การจัดการเรียนการสอน 

 
 

 
 
 
 

รูปภาพ 
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แบบประเมินโครงการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ………………พัฒนาการเรียนการสอนสาระการงานอาชีพ…………………………………. 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่.........1.............................. 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน  ข้อที่ 1.1.5 และ 1.1.6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ข้อที่ 3.1 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ….. 1 กันยายน 2565 – 30 ตุลาคม 2566………………………………………… 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ………นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด………งบประมาณ  15,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (  ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                             (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
             ( ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ......อุปกรณ์ท่ีใช้ในการขยายพันธุ์พืช…… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                (  ) พอใช้                         (  ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (  ) เพียงพอ                       ( ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (   ) ได้รับความร่วมมือดีมาก           (  ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (  ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................... 
                 สาเหตุเพราะ..................... .................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ............................................... 
       ( ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).....มีงานหรือกิจกรรมอ่ืนๆ มาสอดแทรก และสถานการณ์การระบาดของโควิด 19 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
         .............งดงานหรือกิจกรรมที่มาสอดแทรกซ่ึงไม่มีในแผนปฏิบัติการ 
 
                                                           (ลงชื่อ) ................ ...............................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (.........นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด........)  

         5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
         ………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)..... ... 
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )     
                                              รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนท่งอุดมวิทยา 
 
 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๕๖ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน 

ครั้งท่ี......1......./..2566........................โครงการ/งาน/กิจกรรม....พฒันาการเรยีนการสอนสาระการงานอาชีพ............................... 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 1 2 9  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

โครงการยัง
ไม่เสร็จสิ้น
อยู่ระหว่าง

การ
ด าเนินการ 

 รวมคะแนน 0 0 8 18  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน 0 1 10 27  
 รวมทั้งสิ้น    38  
 ร้อยละ 84.44  

 
                                  (ลงชื่อ)……… ……………….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                                                (..นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด..) 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๕๗ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ......สถานศึกษาพอเพียง........วันที่ประเมิน  30 กันยายน 2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  □ สิ้นสุดโครงการ 

9. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 จัดท าแผนการจัดการเรียนรู้ 
1.2 กิจกรรมการจักการเรียนรู้ตามแผนการจัดการเรียนรู้ 
1.3 กิจกรรมฝึกทักษะงานการเกษตร/งานช่าง/งานบ้าน/งานประดิษฐ์/งานธุรกิจ 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                        □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
13. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับดี 
14. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม มีงานหรือกิจกรรมอ่ืนมาสอดแทรกมากท าให้

โรงเรียนมีภาระกิจเพ่ิม  วัสดุอุปกรณ์มีไม่เพียงพอท าให้นักเรียนได้รับการฝึกปฏิบัติไม่ครบทุกคน   การแพร่
ระบาดของไวรัส โควิด 19 

15. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  งดงานหรือกิจกรรมเพ่ิมเติมที่มาสอดแทรก  จัดสรรงบประมาณในการซื้อ
หรือท าสื่อประกอบการเรียนการอสน 

16. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน..................ไม่มี.................................................................... 
 

                                              (ลงชื่อ)  ……………………… ผู้รายงาน                                
                                                   (..นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด.. )                                
                                                 ..1.../...ตุลาคม..../..2566....          
                             

                                              (ลงชื่อ)                              
                                                     ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                       
                                                   ..1.../...ตุลาคม..../..2566....                                    



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๕๘ 

 

 

 

                                                              
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ฝึกทักษะการปลูกพืช 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ฝึกทักษะการเลี้ยงกบและเพาะเหด็ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

ฝึกทักษะการจัดตู้ปลาและท าปุ๋ยหมัก 
                   



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๕๙ 

 

 

 

 
 

 
แบบประเมินโครงการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ………………..สถานศึกษาพอเพียง…………………………………. 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่.........1.............................. 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่ 1.1     ตัวบ่งชี้ที่ 6 
                                                           ข้อที่ 1.2   ตัวบ่งชี้ที่ 1  
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ….. 1 กันยายน 2565 – 30 ตุลาคม 2566………………………………………… 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ………นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด……… งบประมาณ  8,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (  ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
             ( ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ......กระชังเลี้ยงปลารั่ว/น้ าเป็นสนิม…… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                (   ) พอใช้                         (  ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (  ) เพียงพอ                       ( ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (   ) ได้รับความร่วมมือดีมาก           (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             () ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (  ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๖๐ 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       () 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม......................การบูรณาการการเรียนรู้และท าป้าย......................................................... 
                 สาเหตุเพราะ..................... ครูมีภารกิจงานรับผิดชอบหลายอย่าง.................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ............................................... 
       ( ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).....การบูรณาการเรียนการสอนของครูบางสาระยังไม่ชัดเจน................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
.............ฝ่ายบริหารควรมีการนิเทศติดตามการน าลงเข้าสู่แผนการจัดการเรียนรู้ของครูแต่ละท่านตามสภาพจริง 
 
 
                                                           (ลงชื่อ) ............ ...................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (.........นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด........)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

          (ลงชื่อ)    
           ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๖๑ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน 

ครั้งท่ี.....1..../..2566........................โครงการ/งาน/กิจกรรม.....สถานศึกษาพอเพียง............... 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 

 รวมคะแนน 0 2 2 6  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 8 18  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน 0 2 10 24  
 รวมทั้งสิ้น    36  
 ร้อยละ 80.00  

 
                                  (ลงชื่อ)……… ……………….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                                                (..นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด..) 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๖๒ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ......สถานศึกษาพอเพียง........วันที่ประเมิน  30 กันยายน 2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  □ สิ้นสุดโครงการ 

10. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ เศรษฐกิจพอเพียง  8  กลุ่มสาระ 
1.2 กิจกรรมท าปุ๋ยชีวภาพ 
1.3 กิจกรรมการปลูกพืชผักสวนครัว 
1.4 กิจกรรมการเลี้ยงกบ 
1.5 กิจกรรมการเลี้ยงปลา 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                       □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
17. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับดี 
18. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม การนิเทศติดตามการจัดกิจกรรมการเรียนรู้แบบ

บูรณาการเศรษฐกิจพอเพียง  มีงานหรือกิจกรรมอ่ืนมาสอดแทรกมากท าให้โรงเรียนมีภาระกิจเพ่ิมนักเรียน
ได้รับการฝึกปฏิบัติไม่ครบทุกคน 

19. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  ฝ่ายบริหารควรมีการนิเทศติดตาม  จัดชั่วโมงให้ครูและนักเรียนได้มีส่วนร่วม
ทุกคน 

20. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.................ไม่มี..................................................................... 
 

                                                (ลงชื่อ)  ........... ........................ผู้รายงาน                                         
                                                       (...นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด... )                                          
                                                  ต าแหน่ง......ครูช านาญการพิเศษ..........                                   
                                                     ..1.../...ตุลาคม..../..2566....               
                                                (ลงชื่อ)                                      
                                                         (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                            
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                  ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                   
                                                    ..1.../...ตุลาคม..../..2566....                                      
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แบบประเมินโครงการ   

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 2,5   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,3 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์  งบประมาณ  12,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               (   ) มีเพียงพอ 
             ( ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ห้องสมุดขาดคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นให้บริการกับนักเรียน 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  ( ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             ( ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน  
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
 5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                        (    ) พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       ( ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ..............................................................................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)........................................................................ ................................................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

-   เนื่องจากการจัดกิจกรรมให้นักเรียนแต่ละช่วงชั้นมีเวลาไม่ตรงกันท าให้มีเวลาในการจัดกิจกรรมน้อย บาง
กิจกรรมต้องด าเนินการอย่างเร่งรีบ ซึ่งส่งผลท าให้บางกิจกรรมขาดความสมบูรณ์ในรายละเอียดของงาน  
ห้องสมุดยังขาดคอมพิวเตอร์ในการสืบค้นให้กับผู้ใช้บริการ ส่งผลท าให้นักเรียนไม่สามารถสืบค้นจาก
คอมพิวเตอร์ในห้องสมุด  

 
                                                           (ลงชื่อ) ..........             ..............ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  

         5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

          (ลงชื่อ)      
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ครั้งที่ 1/2566 โครงการห้องสมุดมีชีวิต 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
 การด าเนินการ 

๒๑. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๒๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๒๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๒๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๒๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๒๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๒๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๒๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๒๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๓๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 

 

 รวมคะแนน   8 18  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   10 33 43 
 ร้อยละ 89.58  

 
 

(ลงชื่อ)                                    ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                            (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

11. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
3. กิจกรรมตอบปัญหาสู่ความเป็นเลิศ 
4. กิจกรรมสารานุกรมท่องโลก   
5. กิจกรรม พจนานุกรมหรรษา    
6. กิจกรรมจินตนาการงานศิลป์   
7. กิจกรรมยอดนักอ่าน ท.อ.   
8. กิจกรรมหนังสือเล่มจิ๋วหรรษา 
9. กิจกรรมห้องสมุดเคลื่อนที่   
10. กิจกรรมสัปดาห์ห้องสมุด 
11. กิจกรรมเสริมสร้างความรู้เปิดประตูสู่ประชาคมอาเซียน 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม ตรวจงาน  ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                             □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก           บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

21. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
22. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม การท ากิกจรรมมีเวลาน้อย ท าให้กิจกรรมที่

ได้ด าเนินการมีเวลาไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม ส่งผลท าให้กิจกรรมบางกิจกรรมที่จัดนั้นมีความไม่
สมบูรณ์ในรายละเอียดของงาน   

23. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลานอกในการด าเนินกิจกรรม เช่น  เวลาว่าง  เวลาพัก เป็นต้น 
24. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน  ควรมีการใช้เทคโนโลยีในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้

เ พ่ือให้ เกิดความสะดวกต่อการจัดกิจกรรม และการจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเพ่ือให้               
การด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดและควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น 
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 (ลงชื่อ)                       ผู้รายงาน 
(นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

ครู 
27 กันยายน 2566 

 
 

                                                     (ลงชื่อ)                              
                                                            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                          รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                      ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                       
                                                             27 กันยายน 2566                                       
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ประมวลภาพการจัดกจิกรรม 

กิจกรรมตอบปัญหาสารานุกรมไทย 
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โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1,3   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1.1,1.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางสาวเจติยา  แซ่จึง  งบประมาณ  5,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               (  ) มีเพียงพอ 
               (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด.......................................................................................................
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             ( ) ดีมาก                                (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                      (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก            (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน  
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
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  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  () เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 

 5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       () พอใจมาก                         (   ) พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (    ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ..............................................................................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ..................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).............................................................................................. ............................. 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

-   ควรเปิดโอกาสให้นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการวางแผนการจัดกิจกรรมการอ่านอย่างชัดเจนและเหมาะสม 
-   ควรมีการจัดกิจกรรมที่หลากหลายเพื่อสร้างแรงบันดาลใจและดึงดูดความสนใจให้นักเรียนเข้าร่วมกิจกรรม 

การอ่าน ให้มีนิสัยรักการอ่านอย่างสม่ าเสมอ 
 

                                                           (ลงชื่อ) ....... .....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                        (นางสาวเจติยา  แซ่จึง)  
5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 
          (ลงชื่อ)...    
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 256 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 1/2566 โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทย 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน    15  
 การด าเนินการ 

๓๑. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๓๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๓๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๓๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๓๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๓๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๓๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๓๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๓๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๔๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   4 42  
 ร้อยละ 95.83  

 

(ลงชื่อ)     ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                               (นางสาวเจติยา   แซ่จึง) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการห้องสมุดมีชีวิต  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

12. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
12. กิจกรรมสรรค์สารปันประสบการณ์การอ่าน 

- การเขียนแนะน าหนังสือ 
- การแข่งขันอ่านจับใจความส าคัญ 
- การแข่งขันอ่านฟังเสียง 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม  ตรวจงาน  ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก           บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

25. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
26. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม การท ากิจรรมมีเวลาน้อย ท าให้กิจกรรมที่ได้

ด าเนินการมีเวลาไม่เพียงพอต่อการจัดกิจกรรม  
27. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลานอกในการด าเนินกิจกรรม เช่น  เวลาว่าง  เวลาพัก เป็นต้น 
28. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน   การจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเพ่ือให้ การ

ด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนดและควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายมากยิ่งขึ้น 
 

                
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

(ลงชื่อ)........ .......ผู้รับรายงาน 

(นายฐิติ   นครสุวรรณ์) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
1 / ตุลาคม /2566 

(ลงชื่อ)... ...ผู้รายงาน 

(นางสาวเจติยา แซ่จึง) 
ต าแหน่ง ครูผู้ช่วย 

1 / ตุลาคม /2566 
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ตัวอย่างผลงานการเขียนแนะน าหนังสือ 
 

ประมวลภาพการจดั

กิจกรรม 
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การแข่งขันอ่านจับใจความส าคัญ 

   
 

     
 

การแข่งขันอ่านฟังเสียง 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๗๖ 

 

 

 

 
 
 

แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ  พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,3,4,๕ 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน           ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.4 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ    1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด  งบประมาณ  5,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................ .................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.................................................................................................................................  
                สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ...................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... .................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
               ไม่มี 

                                                          (ลงชื่อ) ...... ...............ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                  (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ).... ...... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
              รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาราชการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ  พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิน้   6 39  
 ร้อยละ 93.75  

                               (ลงชื่อ)……… …….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                           (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

      1.   งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 พัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน 
1.2 ปรับปรุงและซ่อมแซมอุปกรณ์เทคโนโลยี 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์   สอบถาม  □ ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                         □ บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
1. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
2. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

ไม่มี 
3. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

ไม่มี 
4. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

ไม่มี 
                       (ลงชื่อ)  ……………………… ผู้รายงาน          
                               (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด)           
                          ต าแหน่ง.....พนักงานราชการ........             
                             …..1...../....ต.ค....../...2566..... 
 

                                      (ลงชื่อ)       ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                    
                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      

                          …..1...../....ต.ค..../...2566.....                           



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๘๐ 

 

 

 

 
 
                    

 
แบบประเมินโครงการ   

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ………………..สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน…………………………………. 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่.........5 .............................. 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารการศึกษา 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ….. 1 กันยายน 2565 – 30 ตุลาคม 2566……………………………… 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ………นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด… งบประมาณ  8,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (   ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  () ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ...................................................................................................... ........ 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
             ( ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.....ขาดวัสดุอุปกรณ์ในการเก็บตัวอย่างพืช………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                ( ) พอใช้                         (  ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (  ) ได้รับความร่วมมือดีมาก            ( ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       () 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.......ศึกษาพรรณไม้  และใช้ประโยชน์พรรณไม้................................................... 
                 สาเหตุเพราะ.......ชั่วโมงในการปฏิบัติกิจกรรมไม่เพียงพอ.......................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).....การบูรณาการเรียนรู้ของแต่ละกลุ่มสาระยังไม่ชัดเจน และมีกิจกรรมที่ไม่มีอยู่ 
               ในแผนปฏิบัติการมาสอดแทรกท าให้เวลาในการด าเนินงานมีน้อย................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
.............ควรมีการบูรณาการเรียนรู้สวนพฤกษศาสตร์ของครูครบทุกคน  จัดชั่วโมงกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ให้กับครู
และนักเรียนได้ปฏิบัติกิจกรรม  ควรมีการน าไปแปรรูปเป็นอาหาร/สิ่งประดิษฐ์/สมุนไพร................................... 
 
                                                           (ลงชื่อ) ........ .......................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (.........นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด........)  
    5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

             (ลงชื่อ)  
               ( นายฐิติ  นครสุวรรณ ์) 
                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่......1....../..2566.............โครงการ/งาน/กิจกรรม.....สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน....................................... 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6. มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 12 12  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน 0 0 14 24  
 รวมทั้งสิ้น    38  
 ร้อยละ 84.44  

 
(ลงชื่อ)………… …………………………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                             (.....นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด.....) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัตงิาน/โครงการ/กจิกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ......สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน........วันที่ประเมิน  30 กันยายน 2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  □ สิ้นสุดโครงการ 

13. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 กิจกรรมปรับปรุงอาคารสวนพฤกษศาสตร์ 
1.2 กิจกรรมส ารวจพรรณไม้ 

           1.3 กิจกรรมลงทะเบยีนพรรณไม ้
           1.4 กิจกรรมศึกษาพรรณไม้ 
           1.5 กิจกรรมการใช้ประโยชน์สวนพฤกษ์ 
      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                        □ บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม    
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  ครูท าแผนการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสวน

พฤกษศาสตร์ในโรงเรียนไม่ครบทุกคน  ชั่วโมงในการปฏิบัติกิจกรรมสวนพฤกษศาสตร์ไม่เพียงพอ 
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  ให้ครูจัดท าแผนการัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์ครบทุกคน  จัด

ชั่วโมงสวนพฤกษศาสตร์ให้ครูและนักเรียนได้ลงมือปฏิบัติครบทุกคน 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน...ควรมีการศึกษาการน าพรรณไม้ไปใช้ประโยชน์ในด้านต่างๆ เช่น การ

แปรรูปเป็นอาหาร/ของประดิษฐ์หรือของใช้/สมุนไพร 
 
                                             (ลงชื่อ)  …………………………… ผู้รายงาน                                             
                                                     (  นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  )                                                        
                                             ต าแหน่ง......ครูช านาญการพิเศษ....................               
                                                   ..1.../...ตุลาคม..../..2566....          
          
                                             (ลงชื่อ)                                      
                                                     ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์  )                                               
                                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                                
                                                    ..1.../...ตุลาคม..../..2566....                                          
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โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่  1,2 และ 4         
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่ 1.1  ตัวบ่งชี้ที่ 6 
                                                           ข้อที่ 1.2  ตัวบ่งชี้ที่ 1,2,3,4 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ     1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์   งบประมาณ  10,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             (  ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................................. . 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            (  ) มีเพียงพอ 
             (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ...........................................................................  
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (  ) ดีมาก                                (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (  ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (  ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   )  มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (  ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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 5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (  ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  (  ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                           (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.......................................................................................................................... .. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................... .......................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
          วางแผนการด าเนินงานให้เป็นระบบ และมีการติดตามงานเป็นระยะๆ มีการรายงานอย่างต่อเนื่อง รวมทั้ง
วางแผนงบประมาณส ารองกรณีมีงานอ่ืนๆที่เกี่ยวข้องนอกเหนือจากแผนที่ก าหนดไว้ 
 

                                                          (ลงชื่อ) ............ ...................................ผูร้ายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                      (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)    
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่...1.../...2566.....โครงการ/งาน/กิจกรรม  แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

     1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
     2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของ 
        โครงการ 
    3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน 
       โครงการ 
    4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
    5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์   
       เป้าหมาย 
    6. มีการท างานเป็นรูปแบบของคณะกรรมการ 
    7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
    8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา   
       อุปสรรคให้ผู้บริหารทราบทุกระยะท่ีด าเนินการ 
    9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ   
       รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
   10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น   2 39  
 ร้อยละ 97.92  

 
(ลงชื่อ)                                    ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                              (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ     สิ้นสุดโครงการ 

14. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 ให้บริการแนะแนว 5 บริการ          1.2 ติดต่อกับหน่วยงานการศึกษาภายนอก 
1.3 พัฒนางานแนะแนว                     1.4 กิจกรรมงานปัจฉิมนิเทศ 
1.5 งานรับสมัครนักเรียน          1.6 การออกแนะแนวเชิงรุก 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ      เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                            □ บรรลุผลบางรายการ 
            □  ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก       บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
9. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับ มาก 
10. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

การประสานงานและการมีส่วนร่วมที่ท่ัวถึง 
11. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข 

ก าหนดกิจกรรมให้ชัดเจน มีการประชาสัมพันธ์หลายช่องทาง รวมทั้งจัดกิจกรรมที่เน้นการมีส่วนร่วม
มากยิ่งขึ้น 

12. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 
ควรมีการวางแผนการจัดกิจกรรมให้ชัดเจน สร้างเครือข่ายการด าเนินงาน รวมทั้งจัดกิจกรรมที่เน้นการ
มีส่วนร่วมมากยิ่งข้ึน 
                       (ลงชื่อ)  …………………..............…… ผู้รายงาน          
                                  (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์)           
                            ต าแหน่ง...............ครู...................             
                                   …...๑.../...ต.ค..../...๒๕๖6... 

                                            (ลงชื่อ)       ผู้รับรายงาน                 
                                                    (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                     
                                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา       
                                                  …...๑.../...ต.ค..../...๒๕๖6...                                
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กิจกรรมที่ 1  พัฒนางานแนะแนว 

 

     
 

 
 
 
 

      
 

 
 
 
 
 

    
 
 
 
 
 

รูปภาพ
กิจกรรม 

การเข้าร่วมประชุมสัมมนากับสถาบันการศึกษาต่างๆ 

การให้บริการสถานศึกษาเข้ามาแนะแนวการศึกษาต่อ 
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การส่งเสริม สนับสนุน ดูแลนักเรียนในศึกษาต่อ 

การส่งเสริมการปฏิบัติจิตอาสาในสถานพยาบาล 

การด าเนินการกู้ยืมเงินจากกองทุนกู้ยืมเงินเพื่อการศึกษา 
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การด าเนินงานเรื่องทุนการศึกษาให้กับนักเรียน 

การสร้างแรงบันดาลใจในการประกอบอาชีพในอนาคต 
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กิจกรรมที่ 2 งานรับนักเรียน 
 

 
 

 
 

   
       
 
 
 การออกแนะแนวเชิงรุก 
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การสนับสนุนของขวัญวันเด็กให้กับนักเรียนในเขตพื้นที่รับผิดชอบ 
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การรับรายงานตัวนักเรียนเข้าเรียน 
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กิจกรรมที่ 3 เปิดบ้านวิชาการ 
 

   
 
 
 
 

    
 
       
 
     
 
     

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การน าเสนอโครงงาน 

นักเรียนในเขตพื้นที่บริการเข้าร่วมงานเปิดบ้านวิชาการ 
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กิจกรรมที่ 4 งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
 

 
 

 
 

   
         
     
 
 

งานปัจฉิมนิเทศผู้ส าเร็จการศึกษา 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ  พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,2 และ 4 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ     ตัวบ่งชี้ที่ 2.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ    1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางทิพย์รัตน์   ค าทิพย์  งบประมาณ  2,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            () พอใจมาก                      (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม......................................................................................... ........................................ 
                สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ...................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... .................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
               ควรมีการสังเคราะห์ผลการปฏิบัติงาน พร้อมกับมีการประเมินโครงการเป็นระยะๆ รวมทั้งจัดท าคู่มือการ
เก็บข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษา เพื่อจัดเตรียมในการเก็บข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษาปีการศึกษา 2566 
 
                                                          (ลงชื่อ) ............... ................................ผูร้ายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ).... ...... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๙๙ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 
ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ  พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น   4 42  
 ร้อยละ 95.8  

 
 

                                  (ลงชื่อ)………… ………………………….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                               (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๐ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 สรุปรายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR) ปีการศึกษา 2565 
1.2 ก าหนดการใช้มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาระดับการศึกษาขั้นพ้ืนฐานเพ่ือการประกันคุณภาพ 
     ภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
1.3 การเก็บข้อมูลตามมาตรฐานการศึกษา 
1.4 การเข้าร่วมประเมินระบบการบริหารจัดการคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาเพ่ือการประกันคุณภาพ 

                ระดับยอดเยี่ยม  รางวัล IQA  AWARD  ระดับส านักงานคณะกรรมการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  
                ประจ าปี 2565 
      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                         □ บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
2. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
3. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

การวางแผนการเก็บข้อมูลที่ยังไม่เป็นระบบ ท าให้ได้ข้อมูลไม่ตรงตามเวลาที่ก าหนดไว้ 
4. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

การติดตามงานเป็นระยะๆเพ่ือเป็นการติดตามและให้ได้ข้อมูลทันเวลา 
5. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

ในการปฏิบัติงานควรมีคู่มือในการเก็บข้อมูล และแบบบันทึกข้อมูล มีการติดตามงานและรายงานผล
เป็นระยะๆ 
 

                       (ลงชื่อ)  …………………..............…… ผู้รายงาน          
                                    (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์)           
                            ต าแหน่ง...............ครู...................             
                                   …..1...../....ต.ค....../...2566..... 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๑ 

 

 

 

 
                                      (ลงชื่อ)       ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                    
                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      

                          …..1...../....ต.ค..../...2566.....                           
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๒ 

 

 

 

 
รูปภาพ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปเล่มรายงานการประเมินตนเองของสถานศึกษา (SAR) 

 
 

รูปเล่มมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐานเพื่อการประกันคุภาพภายในของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๓ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปเล่มรายงานการขอคัดเลือกสถานศึกษา เพื่อรับรางวัล IQA AWARD ปีการศึกษา 2565 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

 
 
 
 
 

แบบประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา 
ตามกฎกระทรวง การประกันคุณภาพการศึกษา พ.ศ.๒๕๖๑ 

ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 

ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   สหวิทยาเขตพญาวัง 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๔ 

 

 

 

 
 

การติดตามตรวจสอบการด าเนินการและการประเมินตนเอง 
 

 
 

การนิเทศติดตามการด าเนินงานของสถานศึกษาโดยต้นสังกัด 
 
 

 
 
 
 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๕ 

 

 

 

 

 
 

 
การประเมินสถานศึกษาที่มีระบบการบริหารจัดการคุณภาพ และมาตรฐานการศึกษาเพื่อการประกันคุณภาพ 
ระดับยอดเยี่ยม รางวัล  IQA  AWARD  ระดับส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน ประจ าปี 2565 

 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๖ 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ค าสั่ง 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๐๗ 

 

 

 

 
 
 
 
 

ค าสั่งโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
ที่  ๐๓๔ /๒๕๖๕ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
---------------------------------------------   

     เนื่องด้วยโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  จัดให้มีระบบการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาเพ่ือ
สร้างความม่ันใจแก่ผู้เกี่ยวข้อง  ว่าผู้เรียนทุกคนจะได้รับการศึกษาท่ีมีคุณภาพจากสถานศึกษา                    เพื่อการ
พัฒนาความรู้  ความสามารถ  และคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามมาตรฐานที่ก าหนดในหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
อย่างเต็มศักยภาพ 
                  เพ่ือให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  
เรียบร้อย  ตามความในมาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒                       
และแก้ไขเพ่ิมเติม อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๙  พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม     มาตรา 
๒๗  พรบ.ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการ
ประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาดังนี้ 
                  ๑.  คณะกรรมการบริหาร  มีหน้าที่  บริหารการพัฒนาคุณภาพการศึกษาตามระบบประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  ด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย  ประกอบด้วย 
                       ๑.๑ นางธรีดา  แก้วบุญปัน  ประธานกรรมการ 
                       ๑.๒ นายฐิติ  นครสุวรรณ์                 รองประธานกรรมการ 
                       ๑.๓ นายชวภณ เปี้ยอุ๊ด                       กรรมการ 
                       ๑.๔ นายธิปไตย รุ่งเลิศ                        กรรมการ 
    ๑.๕ นางกาญจนา ขอน้อย             กรรมการ 
                       ๑.๖ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์    กรรมการและเลขานุการ 
                  ๒.  คณะกรรมการประกันคุณภาพ  มีหน้าที่  ก าหนดแนวทาง และวิธีการด าเนินการประกันคุณภาพ  
ก ากับ  ติดตามให้ความเห็น  และข้อเสนอแนะเกี่ยวกับการด าเนินการประกันคุณภาพ 
                       ๒.๑ นางกาญจนา ขอน้อย   ประธานธรรมการ 
                       ๒.๒ นายชวภณ เปี้ยอุ๊ด            รองประธานกรรมการ 
                       ๒.๓ นายธิปไตย     รุ่งเลิศ                        กรรมการ                           
       ๒.๔ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์   กรรมการและเลขานุการ 
 
 
 
 
 
 
 

/๓. คณะกรรมการ....... 
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                  ๓.  คณะกรรมการตรวจสอบทบทวน  มีหน้าที่ตรวจสอบทบทวน  และรายงานการประกันคุณภาพ
การศึกษาภายในสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                       ๓.๑ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์                      ประธานกรรมการ 
                       ๓.๒ นางกาญจนา ขอน้อย   รองประธานกรรมการ 
                       ๓.๓ นายธิปไตย รุ่งเลิศ                        กรรมการ 
                       ๓.๔ นายจานุวัฒน์     สุภาษี                        กรรมการ 
                       ๓.๕ นายชวภณ         เปี้ยอุ๊ด                       กรรมการและเลขานุการ 
                  ๔.  คณะกรรมการจัดท าระบบสารสนเทศ  มีหน้าที่จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศที่มี 
ประสิทธิภาพเพียงพอต่อการด าเนินงานประกันคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา  ประกอบด้วย 
                       ๔.๑ นายณรงค์ศักดิ์   จะชาญ                      ประธานกรรมการ 
                       ๔.๒ นางทับทิม         พิทักษ์เขตขัณฑ์            รองประธานกรรมการ 
     ๔.๓ นางสาวพิชยา เทพดวงแก้ว  กรรมการ 
           ๔.๔ นางสาวรุ่งทิวา ค าอ่อง   กรรมการ 
                       ๔.๕ นางสาวศิรินญา   แก้วสิทธิวงศ์                กรรมการและเลขานุการ 
                  ๕.  คณะกรรมการจัดท ามาตรฐานการศึกษา  มีหน้าที่ก าหนดมาตรฐานการศึกษาระดับสถานศึกษาที่
ครอบคลุมสาระการเรียนรู้  กระบวนการเรียนรู้ให้เหมาะสมกับสภาพผู้เรียน  สถานศึกษา  ท้องถิ่น  สอดคล้องกับ
มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  และจัดเก็บข้อมูลมาตรฐานการศึกษา 
                       ๕.๑ นางกาญจนา     ขอน้อย   ประธานกรรมการ 
                       ๕.๒ นายชวภณ        เปี้ยอุ๊ด   รองประธานกรรมการ 
                       ๕.๓ นายธิปไตย       รุ่งเลิศ   กรรมการ 
                       ๕.๔ นางสาวอรทัย    สมจันทร์ตา  กรรมการ 
                       ๕.๕ นางทับทิม         พิทักษ์เขตขัณฑ์  กรรมการ 
                       ๕.๖ นางธนพรรณ แถลงการณ์  กรรมการ 
     ๕.๗ นางสาวศิรินญา   แก้วสิทธิวงศ์  กรรมการ 
                       ๕.๘ นายจานุวัฒน์    สุภาษ ี   กรรมการ 
                       ๕.๙ นายกิตติชัย รักดี   กรรมการ 
     ๕.๑๐ นางสาวพิชยา เทพดวงแก้ว  กรรมการ 
                       ๕.๑๑ นางสาวธันฐภรณ์ ธนัทจรัสโรจน์  กรรมการ 
                       ๕.๑๒ นายณรงค์ศักดิ์   จะชาญ   กรรมการ 
                       ๕.๑๓ นางสาวรุ่งทิวา ค าอ่อง   กรรมการ 
     ๕.๑๔ นางสาวอรัญญา ปองจันทรา  กรรมการ 
                       ๕.๑๕ นางสาวนิภาพร แก่นใจ   กรรมการ 
                       ๕.๑๖ คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กรรมการ 
                       ๕.๑๗ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์   กรรมการและเลขานุการ  
 

/๖. คณะกรรมการ............ 
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                 ๖.  คณะกรรมการจัดท าแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา  มีหน้าที่วิเคราะห์สภาพปัญหา                 
และความจ าเป็น  ก าหนดวิสัยทัศน์  เป้าหมายและความส าเร็จของการพัฒนา  จัดท าแผนกลยุทธ์  ๔  ปี  จัดท า
แผนปฏิบัติการประจ าปี  น าผลการวิจัยและข้อมูลเชิงประจักษ์มาพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  กระบวนการ
เรียนรู้  การวัดและประเมินผล  การพัฒนาบุคลากรและบริหารจัดการ ก าหนดแหล่งวิทยาการภายนอก  ก าหนดการ
ใช้งบประมาณและทรัพยากร  ประกอบด้วย 
   ๖.๑ นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด   ประธานกรรมการ 
   ๖.๒ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์   รองประธานกรรมการ 
                     ๖.๓ นายธปิไตย       รุ่งเลิศ   กรรมการ 
                     ๖.๔ นางกาญจนา     ขอน้อย   กรรมการ 
                     ๖.๕ นางสาวอรทัย    สมจันทร์ตา  กรรมการ 
                     ๖.๖ นางธนพรรณ แถลงการณ์  กรรมการ   
     ๖.๗ นางสาวศิรินญา แก้วสิทธิวงศ์  กรรมการ 
                     ๖.๘ นายจานุวัฒน์    สุภาษ ี   กรรมการ 
                     ๖.๙ นายกิตติชัย  รักดี   กรรมการ 
     ๖.๑๐ นางสาวพิชยา เทพดวงแก้ว  กรรมการ 
                     ๖.๑๑ นางสาวธันฐภรณ์  ธนัทจรัสโรจน์  กรรมการ 
                     ๖.๑๒ นายณรงค์ศักดิ์   จะชาญ   กรรมการ 
                     ๖.๑๓ นางสาวรุ่งทิวา ค าอ่อง   กรรมการ 
     ๖.๑๔ นางสาวอรัญญา ปองจันทรา  กรรมการ 
                     ๖.๑๕ นางสาวนิภาพร แก่นใจ   กรรมการ 
                     ๖.๑๖ นางทับทิม   พิทักษ์เขตขณัฑ์  กรรมการและเลขานุการ 
                ๗.  คณะกรรมการจัดท ารายงานการพัฒนาคุณภาพประจ าปี  มีหน้าที่  จัดท ารายงานคุณภาพ 
การศึกษาประจ าปี  ระบุความส าเร็จของเป้าหมายในแผนพัฒนาคุณภาพ  หลักฐานข้อมูล  และผลการประเมิน
ผลสัมฤทธิ์  เสนอหน่วยงานต้นสังกัด  หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  และเผยแพร่ต่อสาธารณชน  ประกอบด้วย 
                     ๗.๑ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์   ประธานกรรมการ 
                     ๗.๒ นางกาญจนา   ขอน้อย   รองประธานกรรมการ 
     ๗.๓ นางสาวรุ่งทิวา ค าอ่อง   กรรมการ 
                     ๗.๔ นายชวภณ       เปี้ยอุด๊   กรรมการและเลขานุการ 
 
                    ให้ผู้ที่ได้รับการแต่งตั้งปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายอย่างเคร่งครัด  เพ่ือให้เกิดผลดีต่อทางราชการ
ต่อไป 
 

 สั่ง  ณ  วันที ่ ๑๓  มิถุนายน  พ.ศ.๒๕๖๕ 

                                                             
(นางธีรดา  แก้วบุญปัน) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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ค าสั่งโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
ที่  ๑๒๗ /๒๕๖๕ 

      เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผลคุณภาพการศึกษา ปีการศึกษา 25๖๕ 
---------------------------------------------   

  ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศให้ใช้มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน เพ่ือการประกันคุณภาพภายใน
ของสถานศึกษา ส าหรับสถานศึกษาทุกสังกัดที่จัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ใช้เป็นเป้าหมายในการพัฒนาและยกระดับ
คุณภาพผู้เรียน คุณภาพการจัดการศึกษา ด้านคุณภาพของผู้เรียน ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของ
ผู้บริหารสถานศึกษา และด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 เพ่ือให้การประเมินคุณภาพการศึกษาด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย เป็นไปตามมาตรฐาน
การศึกษา  ตามความในมาตรา ๔๗ และมาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไข
เพ่ิมเติม อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๙  พรบ.การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพ่ิมเติม  มาตรา ๒๗  พรบ.
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.๒๕๔๗  และแก้ไขเพ่ิมเติม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินผล
คุณภาพการศึกษา  ปีการศึกษา 25๖๕  ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการที่ปรึกษา 
     ๑.๑ นายด ารงค์      ศิริเพชรปราณี ประธานคณะกรรมการสถานศึกษา  ประธานกรรมการ 
       ๑.๒ นายสุเทพ       กลา้หาญ  คณะกรรมการสถานศึกษา รองประธานกรรมการ 
              ๑.๓ นายสมาน        มีมานะ  คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๔ พระสุริยะ        วชิรปญโญ คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๕ นายวุฒิไกร      โชคดี  คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๖ นายชวภณ       เปี้ยอุ๊ด  คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๗ นางพรรณี       คุ้มทรัพย์  คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๘ นายสมบูรณ์     เอกกาญจนา  คณะกรรมการสถานศึกษา กรรมการ 
              ๑.๙ นางธีรดา         แก้วบุญปัน  คณะกรรมการสถานศึกษา       กรรมการและเลขานุการ 
 
มีหน้าที ่ เป็นที่ปรึกษาดูแลการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ด าเนินงานไปด้วยความเรียบร้อย 
           
                                                                                     /๒. คณะกรรมการอ านวยการ........... 
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  ๒. คณะกรรมการอ านวยการ 
      ๒.๑ นางธีรดา  แก้วบุญปัน ผู้อ านวยการ ประธานกรรมการ 
      ๒.๒ นายฐิติ    นครสุวรรณ์ รองผู้อ านวยการ รองประธานกรรมการ 
                  ๒.๓ นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  คร ู  รองประธานกรรมการ 
      ๒.๔ นายธิปไตย  รุ่งเลิศ  คร ู  กรรมการ 
                  ๒.๕ นางกาญจนา  ขอน้อย  ครู    กรรมการ 
                  ๒.๖ นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์  คร ู  กรรมการและเลขานุการ  
  

มีหน้าที ่ ให้ค าปรึกษา และวางแผนการด าเนินงานการประกันคุณภาพภายในสถานศึกษาให้ด าเนินงานไปด้วย 
            ความเรียบร้อย 
  ๓. คณะกรรมการด าเนินงาน 
      ๓.๑ นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  คร ู  ประธานกรรมการ 
      ๓.๒ นางกาญจนา  ขอน้อย  ครู                  รองประธานกรรมการ 
                  ๓.๓ นายธิปไตย          รุ่งเลิศ              ครู                กรรมการ 
                  ๓.๔ นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา ครู                กรรมการ 
                  ๓.๕ นางสาวศริินญา แก้วสิทธิวงศ์ ครู                กรรมการ                  
                  ๓.๖ นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ครู               กรรมการ 
                  ๓.๗ นางธนพรรณ  แถลงการณ์ ครู        กรรมการ 
                  ๓.๘ นายจานวุัฒน์  สุภาษ ี  ครู              กรรมการ 
                  ๓.๙ นายกิตตชิัย  รักดี  คร ู  กรรมการ 
  ๓.๑๐ นางสาวเจติยา แซ่จึง  ครูผู้ช่วย  กรรมการ 
                  ๓.๑๑ นางสาวธันฐภรณ ์ ธนัทจรัสโรจน ์ ครูผู้สอน กรรมการ 
                  ๓.๑๒ นายณรงค์ศักดิ์ จะชาญ  ครูผู้สอน           กรรมการ 
                  ๓.๑๓ นางสาวรุ่งทิวา ค าอ่อง  ครูผู้สอน กรรมการ 
      ๓.๑๔ นายสถาพร  สองเมือง ครูผู้สอน กรรมการ 
                  ๓.๑๕ นางทิพย์รัตน์ ค าทิพย์  ครู               กรรมการและเลขานุการ 
 

มีหน้าที ่ ควบคุมดูแลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาภายในสถานศึกษาทั้ง  ๓  มาตรฐาน  
            ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยและถูกต้องครบถ้วนตรงกับเกณฑ์การประเมินคุณภาพตามมาตรฐาน 
            การศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
    ๔. คณะกรรมการจัดท าข้อมูลและรายงานผล 

       ๔.๑ นางกาญจนา  ขอน้อย  คร ู  ประธานกรรมการ 
       ๔.๒ นายจานุวัฒน ์  สุภาษ ี  คร ู  รองประธานกรรมการ 
       ๔.๓ นายณรงค์ศักดิ์  จะชาญ  ครูผู้สอน กรรมการ 
       ๔.๔ นางสาวรุ่งทิวา  ค าอ่อง  ครูผู้สอน กรรมการ 
       ๔.๕ นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์  คร ู  กรรมการและเลขานุการ 
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                                                                                                    / มหีน้าที่............ 
 
 
มีหน้าที ่ ๑. จัดเตรียมเอกสาร/จัดประชุม การประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาทั้ง ๓  มาตรฐาน  
                ให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย และความถูกต้องครบถ้วนตามเกณฑ์การประเมินคุณภาพตาม 
                มาตรฐานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
           ๒. จัดท ารูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ สง่ส านักงานเขตพ้ืนที่ 
                การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 
           ๓. สรุปและเผยแพร่ผลการประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษาต่อสาธารณชนทาง  
                Website ของโรงเรียน Web  page ประชาสัมพันธ์ของโรงเรียน และรูปแบบอื่นๆ 
 

 ๕. คณะกรรมการรับผิดชอบมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน ๓  มาตรฐาน 
 

ที ่ มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ตามค่าเป้าหมาย 
ครูผู้รับผิดชอบในการรวบรวม
ข้อมูลและสรุปส่งให้งานประกัน 

๑ มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๑  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
๑.๑.๑ มีความสามารถในการอ่าน การเขียน  
         การสื่อสารและการคิดค านวณ 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๗  มีทักษะในการอ่าน เขียน 
การสื่อสาร ภาษาไทย จากผลการเรียนรายวิชา
ภาษาไทยพ้ืนฐานตามหลักสูตรแกนกลางในแต่
ละระดับชั้นตั้งแต่ระดับ ๒.๕ ขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ดีเลิศ 

ดี 
 
ดี 

 
 
 
๑. นางสาวเจติยา   แซ่จึง 
๒. นางสาวธันฐภรณ์  ธนัทจรสัโรจน์              
 
 

 ๒) ผู้เรียนร้อยละ ๕๕  มีทักษะในการอ่าน เขียน 
การสื่อสาร ภาษาอังกฤษ จากผลการเรียน
รายวิชาภาษาอังกฤษพ้ืนฐานตามหลักสูตร
แกนกลางในแต่ละระดับชั้นตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ปานกลาง ๑. นางสาวศิรินญา   แก้วสิทธิวงศ์     
๒. นางสาวรุ่งทิวา     ค าอ่อง               

 ๓) ผู้เรียนร้อยละ ๖๕  มีทักษะในการคิดค านวณ 
วัดผลการเรียนรายวิชาคณิตศาสตร์ตามหลักสูตร
แกนกลางในแต่ละระดับชั้นตั้งแต่ระดับ ๒ ขึ้นไป 

ดี ๑. นางธนพรรณ     แถลงการณ์ 
๒. นายสถาพร       สองเมือง 

 ๔) ผู้เรียนร้อยละ ๖๗  มีทักษะในการอ่าน เขียน 
การสื่อสาร ภาษาไทย จากทุกกลุ่มสาระการ
เรียนรู้ ในแต่ละระดับชั้นตั้งแต่ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ดี ๑. นางสาวเจติยา   แซ่จึง 
๒. นางสาวธันฐภรณ์  ธนัทจรสัโรจน์              

                                                                                           
               / ผู้ดูแลมาตรฐาน............ 
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ที ่ มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ตามค่าเป้าหมาย 
ครูผู้รับผิดชอบในการรวบรวม
ข้อมูลและสรุปส่งให้งานประกัน 

 ๑.๑.๒ มีความสามารถในการคิดวิเคราะห์ คิด
อย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยนความ
คิดเห็น และแก้ปัญหา   
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๙๐ ที่มีผลการประเมินการอ่าน 
คิดวิเคราะห์และเขียน จากทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้
ตามหลักสูตรระดับดีขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
 
 
 

๑. นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา 
๒. นายจานุวัฒน์   สุภาษี 

 ๑.๑.๓ มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความสามารถในการสร้าง
นวัตกรรม จากกิจกรรมโครงงาน/นวัตกรรมที่เกิด
จากการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนใน ๘ กลุ่ม
สาระการเรียนรู้ และผลิตชิ้นงานอย่างสร้างสรรค์ 

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นายธิปไตย      รุ่งเลิศ 
๒. นางทิพย์รัตน์    ค าทิพย์ 

 ๑.๑.๔ มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศ และการสื่อสาร 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๗๘ มีความสามารถในการใช้
เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 

ดีเลิศ  
นายณรงค์ศักดิ์   จะชาญ 
 

 ๑.๑.๕  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตร
สถานศึกษา   
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๖๗ มีระดับผลการเรียนเฉลี่ย
รวมตามหลักสูตรสถานศึกษา ตั้งแต่ระดับ ๓ ขึ้นไป 

ดี 
 
ดี 

 
นายจานุวัฒน์  สุภาษ ี
 

 ๒) ผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้น
พ้ืนฐาน (O-NET) ในปีการศึกษา ๒๕๖๕เพ่ิมข้ึน
จากปีการศึกษา ๒๕๖๔  โดยชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓ 
เพ่ิมข้ึน  ๒ รายวิชา และชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  
เพ่ิมข้ึน  ๓ รายวิชา 

ดีเลิศ นายจานุวัฒน์  สุภาษ ี

 
                                                                                                    / ผูดู้แลมาตรฐาน.......... 
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ที ่ มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ตามค่าเป้าหมาย 
ครูผู้รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูล

และสรุปส่งให้งานประกัน 

 

๑.๑.๖  มีความรู้ ทักษะพื้นฐาน และเจตคติที่ดี
ต่องานอาชีพ 
๑)  ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
 
๑. นายชวภณ   เปี้ยอุ๊ด 
๒. นายธิปไตย   รุ่งเลิศ 

๒ 

มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพของผู้เรียน 
๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่
สถานศึกษาก าหนด 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่
ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด ในระดับดีขึ้นไป 

ยอดเยี่ยม 
ยอดเยีย่ม 

 
ยอดเยี่ยม 

 
๑. นางทิพย์รัตน์     ค าทิพย์ 
๒. นายสถาพร       สองเมือง 
 
 

 

๑.๒.๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็น
ไทย 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและ
ความเป็นไทย โดยทุกวันศุกร์นักเรียนใส่ 
ชุดพ้ืนเมืองรวมทั้งได้เข้าร่วมกิจกรรมตามวัน
ส าคัญต่างๆทั้งในโรงเรียนและชุมชน 

ยอดเยี่ยม 

นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
 
 
 

 

๑.๒.๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความ
แตกต่างและความหลากหลาย 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ ยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบน
ความแตกต่างและหลากหลาย 

ยอดเยี่ยม 

๑. นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา 
๒. นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ ์
 
 

 
๒) ผู้เรียนร้อยละ ๘๕ มีคุณธรรมตามมาตรฐาน
โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. และโรงเรียนสุจริตใน
ระดับดีข้ึนไป 

ยอดเยี่ยม นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 

 

๑.๒.๔ มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิต
สังคม 
๑) ผู้เรียนร้อยละ ๘๙ มีน้ าหนัก ส่วนสูง ตาม
เกณฑ์กรมอนามัย และมีสุขภาพแข็งแรง 

ยอดเยี่ยม 
๑. นายกิตติชัย          รักด ี
๒. นางสาวธันฐภรณ์    ธนัทจรัสโรจน์              
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ที ่ มาตรฐาน/ประเด็นการพิจารณา 
ระดับคุณภาพ 

ตามค่าเป้าหมาย 
ครูผู้รับผิดชอบในการรวบรวมข้อมูล

และสรุปส่งให้งานประกัน 
๓ มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการ

จดัการของผู้บริหารสถานศึกษา 
๒.๑ มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่
สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

ยอดเยี่ยม 
 

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นายชวภณ          เปี้ยอุ๊ด 
๒. นางสาวรุ่งทิวา     ค าอ่อง 
 

 ๒.๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของ
สถานศึกษา 

ยอดเยี่ยม 
 

นางทิพย์รัตน์   ค าทิพย์ 

 ๒.๓ ด าเนินงานพัฒนาวิชาการที่เน้นคุณภาพ
ผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา และทุก
กลุ่มเป้าหมาย     

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นางกาญจนา    ขอน้อย 
๒. นางทิพย์รัตน์    ค าทิพย์ 

 ๒.๔ ครูและบุคลากรร้อยละ 8๘ ได้รับการพัฒนา
ให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นางกาญจนา    ขอน้อย 
๒. นางสาวนิภาพร  แก่นใจ 

 ๒.๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่
เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นายธิปไตย     รุ่งเลิศ 
๒. นายกิตติชัย    รักดี 

 ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุน
การบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม 
 

๑. นายณรงค์ศักดิ์      จะชาญ 
๒. นางสาวธันฐภรณ์   ธนัทจรัสโรจน์ 

๔ มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
๓.๑ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ จัดการเรียนรู้ผ่าน
กระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในการด าเนินชีวิต 

ยอดเยี่ยม 
 

ยอดเยี่ยม 

๑. นางกาญจนา    ขอน้อย 
๒. นางสาวเจติยา   แซ่จึง 
 

 ๓.๒ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ ใช้สื่อ เทคโนโลยี
สารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ๑. นางทับทิม         พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
๒. นายณรงค์ศักดิ์   จะชาญ 

 ๓.๓ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐  มีการบริหารจัดการ
ชั้นเรียนเชิงบวก 

ยอดเยี่ยม ๑. นางสาวศิรินญา   แก้วสิทธิวงศ์     
๒. นางสาวรุ่งทิวา    ค าอ่อง 

 ๓.๔ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐  ตรวจสอบและ
ประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมา
พัฒนาผู้เรียน 

ยอดเยี่ยม ๑. นางกาญจนา      ขอน้อย 
๒. นายจานุวัฒน์     สุภาษ ี

 ๓.๕ ครูผู้สอนร้อยละ ๙๐ มีการแลกเปลี่ยน
เรียนรู้และให้ข้อมูลป้อนกลับเพ่ือปรับปรุงและ
พัฒนาการจัดการเรียนรู้ 

ยอดเยี่ยม ๑. นางกาญจนา      ขอน้อย 
๒. นายจานุวัฒน์     สุภาษ ี

 
                                                                                                    / หน้าที่.......... 
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มีหน้าที ่ ๑. ให้คณะกรรมการแต่ละมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ประชุม ทบทวนการปฏิบัติงานใน 
                ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
            ๒. ประเมินคุณภาพการศึกษาในมาตรฐาน/ประเด็นพิจารณา ที่ได้รับผิดชอบตามแบบประเมิน 
                ตนเอง (SAR) ปีการศึกษา ๒๕๖๕ มอบให้ผู้รวบรวมข้อมูลจัดท าสรุปผลเป็นรูปเล่ม 
            ๓. รวบรวมเอกสารหลักฐานในมาตรฐานตามประเด็นพิจารณาที่ตนเองรับผิดชอบ เพื่อรับการ 
                ประเมินคุณภาพการศึกษาภายในสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
 
 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ท่ีได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
มีประสิทธิภาพ โดยค านึงถึงประโยชน์ของทางราชการเป็นส าคัญ 
 
  
   สั่ง ณ วันที่  ๒๑  เดือน ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๖๕ 
 

                                                        
          (นางธีรดา   แก้วบุญปัน) 
              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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ค าสั่งโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

ที่  ๐๔๕ / ๒๕๖๖ 
เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลคุณภาพการศึกษา  

ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
---------------------------------------------   

     ตามที่มีการประกาศใช้กฎกระทรวงว่าด้วยระบบ หลักเกณฑ์ และวิธีการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.
๒๕๖๑ และประกาศคณะกรรมการประกันคุณภาพภายในระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน เร่ือง ก าหนดหลักเกณฑ์และแนวปฏิบัติ
เกี่ยวกับการประกันคุณภาพภายใน ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน พ.ศ.๒๕๖๑ ที่ก าหนดให้สถานศึกษาระดับการศึกษาขั้น
พื้นฐาน จัดให้มีการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดับบุคคลและระดับสถานศึกษาอย่างน้อยภาคเรียนละ ๑ ครั้ง 
พร้อมทั้งจัดท ารายงานผล และน าผลการติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาไปใช้ประโยชน์ในการปรับปรุงพัฒนา
สถานศึกษานั้น 
                เพื่อให้การประเมินคุณภาพการศึกษาด าเนินไปด้วยความถูกต้อง  เรียบร้อย  ตามความในมาตรา ๔๗ และ
มาตรา ๔๘ แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒ และแก้ไขเพิ่มเติม อาศัยอ านาจตามมาตรา ๓๙  พรบ.
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพิ่มเติม  มาตรา ๒๗  พรบ.ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  พ.ศ.
๒๕๔๗  และแก้ไขเพิ่มเติม จึงแต่งตั้งคณะกรรมการติดตาม ตรวจสอบ และประเมินผลคุณภาพการศึกษา ประจ าปีการศึกษา 
๒๕๖๕  ดังนี้ 
  ๑. นางธีรดา แก้วบุญปัน ผู้อ านวยการสถานศึกษา   ประธานกรรมการ 
  ๒. นายด ารงค ์ ศิริเพชรปราณี ประธานคณะกรรมการสถานศกึษา รองประธานกรรมการ 
                  ๓. นายฐิต ิ  นครสุวรรณ์ รองผู้อ านวยการสถานศึกษา กรรมการ 
  ๔. นายชวภณ เปี้ยอุ๊ด  ครู    กรรมการ 
  ๕. นายธิปไตย รุ่งเลิศ  ครู    กรรมการ 
  ๖. นางกาญจนา ขอน้อย  ครู    กรรมการ 
  ๗. นางทิพย์รัตน ์ ค าทิพย ์  ครู          กรรมการและเลขานุการ 
 

 คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตัง้ มีหน้าที่ 
  ๑. ติดตาม ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาทั้งระดบับุคคลและระดบัสถานศึกษาอย่างน้อย 
                       ภาคเรียนละ ๑ คร้ัง และจัดท ารายงานผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพการศึกษา 
  ๒. ประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาอย่างน้อยปีละ ๑  คร้ัง  
                      และจัดท ารายงานผลการประเมินคุณภาพภายในตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
 

 ให้คณะกรรมการที่ได้รับการแต่งตั้ง ปฏิบตัิหน้าทีท่ี่ได้รบัมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อย  
มีประสิทธิภาพ โดยค านงึถึงประโยชน์ของทางราชการเปน็ส าคญั 
 
 

  ทั้งนี้ ตั้งแตบ่ัดนี้เป็นตน้ไป 
 

   สั่ง ณ วันที่  ๒๖  เดือน เมษายน  พ.ศ.๒๕๖๖ 
 

                                                              
          (นางธีรดา   แก้วบุญปัน) 
             ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 2,5  มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,2,3 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์   งบประมาณ  6,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามทีก่ าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               ( ) มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ยังขาดวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (    ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (    ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (    ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
    5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                           (    ) พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)...........................................................................................................................  
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

- บางกิจกรรมที่ได้ด าเนินการอาจต้องใช้เวลาในการด าเนินการจัดกิจกรรมมากซ่ึงอาจต้องปรับเปลี่ยนวิธีการ
ด าเนินกิจกรรมให้สามารถด าเนินกิจกรรมให้ทันเวลาที่ก าหนดได้  

 
  
 

                                                           (ลงชื่อ) ........ .......................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  
  5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
          (ลงชื่อ)    
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 2/2566 โครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผูร้ับผดิชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
 การด าเนินการ 

๔๑. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
๔๒. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของ

โครงการ 
๔๓. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนด

ในโครงการ 
๔๔. กิจกรรมทีด่ าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
๔๕. กิจกรรมทีด่ าเนินการมีความส าเรจ็ตามจดุประสงค์  

เป้าหมาย 
๔๖. มีการท างานเป็นรปูของคณะกรรมการ 
๔๗. มีการวิเคราะห์ปญัหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
๔๘. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  

อุปสรรคใหผู้้บรหิารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
๔๙. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  

รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเรจ็ ฯลฯ) 
๕๐. มีการประชาสัมพันธ์ใหผู้้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 

 

 
 
 

 
 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 

 

 รวมคะแนน   2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   4 42 42 
 ร้อยละ 91.66  

 
 

 
(ลงชื่อ)                                    ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                            (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการโรงเรียนคุณธรรม วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

15. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน  □ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

29. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
30. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม เนื่องจากมีเวลาในการจัดกิจกรรมที่จ ากัด    

บางกิจกรรมจึงมีเวลาในการด าเนินการค่อนข้างน้อย ส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวท า ได้ไม่
เต็มที่ อีกทั้งโรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมอ่ืนบ่อยครั้งจึงส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ขาด
ความต่อเนื่อง  

31. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลาในการจัดกิจกรรมเสริมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้เพ่ือส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียน 

32. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน   การจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเ พ่ือให้                     
การด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ควรจัดกิจกรรมให้หลากหลาย โดยมีการใช้สื่อการสอน
ที่หลากหลายให้มากยิ่งขึ้น และควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายทั้งในโรงเรียนและชุมชนให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือ
เชื่อมโยงสู่ความสัมพันธ์ระหว่างบ้าน วัด และโรงเรียน (บวร) 

  
                                           (ลงชื่อ)  ……………………………… ผู้รายงาน                                
                                                (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)                                
                                                 ..1.../...ตุลาคม..../..2566....          
                                           (ลงชื่อ)                                 
                                                    ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                  
                                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง        
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                
                                               ..1.../...ตุลาคม..../..2566...                                                                                           
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ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๒๓ 

 

 

 

 
 
                   

 

แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     โรงเรียนประชารัฐ 

2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  2.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1, 3  

   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่.......1..........   ตัวบ่งชี้ที่.......1.4-.........                   
 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่........2........    ตัวบ่งชี้ที่........-......... 
                                                           ข้อที่........3..........  ตัวบ่งชี้ที่.........3.1......... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางธนพรรณ  แถลงการณ์  งบประมาณ  500  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................................. . 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง    
        5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
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       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนนิงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถปุระสงค์ที่ก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถปุระสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวตัถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค ์เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (   ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรบัปรงุ 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบไุว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนนิงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................................. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................................. 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนนิงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................................................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...................ไม่มี...................................................................................................................................................... 

                                                           (ลงชื่อ) .......... .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางธนพรรณ  แถลงการณ์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)         
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่......1......./..2566........................ 
โครงการ   โรงเรียนประชารัฐ 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100  

 

                                  (ลงชื่อ)……… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                            (นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ โรงเรียนประชารัฐ 
วันที่ประเมิน....1...../......ต.ค......../.....2566............ 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
16. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1. โครงการโรงเรียนประชารัฐ 
      2.   วิธีการวัดผล 
            สังเกต        สัมภาษณ์         สอบถาม        ตรวจงาน       ทดสอบ        เก็บข้อมูล       
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
           ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
           ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
21. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ     มาก    . 
22. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

…………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
23. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     …………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
24. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.....................-.................................................................... 

(ลงชื่อ)  ……… … ผู้รายงาน 
(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 

ต าแหน่ง  ครู 
…..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6..... 

 
                                            (ลงชื่อ)                                   
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาการในต าแหน่ง                   
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                 …..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6.....                            
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  2.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1, 3  

   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่.......1..........   ตัวบ่งชี้ที่.......1.4-.........                   
 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่........2........    ตัวบ่งชี้ที่........-......... 
                                                           ข้อที่........3..........  ตัวบ่งชี้ที่.........3.1......... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางธนพรรณ  แถลงการณ์  งบประมาณ  120,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง    
        5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
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       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนนิงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถปุระสงค์ที่ก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถปุระสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวตัถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค ์เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (   ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรบัปรงุ 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบไุว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนนิงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได ้
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................................. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................................. 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนนิงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................................................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
....................ไม่มี................................................................................................................................................... 

                                                           (ลงชื่อ) .......... .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางธนพรรณ  แถลงการณ์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)         
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่......1......./..2566........................ 
โครงการ   สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100  

 

                                  (ลงชื่อ)……… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                            (นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
วันที่ประเมิน....1...../........ต.ค................/....2566............. 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
17. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1. โครงการโรงเรียนประชารัฐ 
      2.   วิธีการวัดผล 
            สังเกต        สัมภาษณ์         สอบถาม        ตรวจงาน       ทดสอบ        เก็บข้อมูล       
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
           ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
           ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
25. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ     มาก    . 
26. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

…………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
27. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     …………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
28. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.....................-.................................................................... 

(ลงชื่อ)  ……… … ผู้รายงาน 
(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 

ต าแหน่ง  ครู 
…..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6..... 

 
                                            (ลงชื่อ)                                   
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                        รองผู้อ านวยการโรงเรียน รักษาการในต าแหน่ง                   
                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                 …..๒../.....ต.ค......./....๒๕๖6.....                            
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการโรงเรียนสุจริต 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1,2,6  มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,2,3 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์  งบประมาณ  3,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ...................................................................................... ........................ 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               ( ) มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ยังขาดวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (    ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (    ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (    ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
    5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                           (  ) พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

- เนื่องจากการจัดกิจกรรมมีเวลาน้อยบางกิจกรรมมีเนื้อหาค่อนข้างมากต้องใช้เวลาในการด าเนินการมาก 
ดังนั้นควรหาเวลาในการจัดกิจกรรมให้มากยิ่งข้ึน  อีกท้ังทางโรงเรียนมีกิจกรรมอ่ืนเข้ามาบ่อยครั้งท าให้การ
จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษาไม่ต่อเนื่อง  ควรด าเนินการจัดกิจกรรมอย่างต่อเนื่อง 
และควรใช้สื่อการเรียนที่หลากหลายให้มากยิ่งขึ้น เพ่ือกระตุ้นให้นักเรียนเกิดความสนใจต่อการเรียนหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา 

  
 

                                                           (ลงชื่อ) ........ .......................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 

          (ลงชื่อ)..... ......  
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๓๓ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 2/2566 โครงการโรงเรียนสุจริต 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รบัผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

     - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
     - มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
     - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการมคีวามส าเรจ็ตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
       มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
     - มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
     - มีการรายงานผลการปฏิบตัิงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให ้
       ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
     - มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  ค าสั่ง   
       เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
     - มีการประชาสัมพันธ์ให้ผูเ้กี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 

 
 

 
 

 
 

 
 
 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   6 39 45 
 ร้อยละ 93.75  

 
 

(ลงชื่อ)                                    ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                            (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการโรงเรียนสุจริต  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

      2. วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน  □ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3. การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก         □ บรรลุทุกรายการ 
      4. การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม เนื่องจากมีเวลาในการจัดกิจกรรมที่จ ากัด    
บางกิจกรรมจึงมีเวลาในการด าเนินการค่อนข้างน้อย ส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวท าได้ไม่เต็มที่ 
อีกท้ังโรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมอ่ืนบ่อยครั้งจึงส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ขาดความต่อเนื่อง  
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข หาเวลาในการจัดกิจกรรมเสริมในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน   การจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเพ่ือให้                     
การด าเนินงานส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ควรจัดกิจกรรมให้หลากหลาย โดยมีการใช้สื่อการสอนที่
หลากหลายให้มากยิ่งข้ึน และควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายทั้งในโรงเรียนและชุมชนให้มากยิ่งขึ้น 
                

  

(ลงชื่อ)........ ....ผู้รับรายงาน 

(นายฐิติ   นครสุวรรณ์) 
รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 

ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
1 / ตุลาคม /2566 

(ลงชื่อ).............. ............ผู้รายงาน 

(นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
ต าแหน่ง ครู 

1 / ตุลาคม /2566 
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ประมวลภาพการจัดกจิกรรม 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     ........การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า.......................................................................  
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่...............2.........มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่.............3............................................... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ........1 ตุลาคม 2565  –   30 กันยายน 2566......................... 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   ...........นายธิปไตยรุ่งเลิศ..........งบประมาณ.......1,000.-....บาท.... 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการการจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท า 
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                             (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ........................................................................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  ()พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                          ()เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ........................................................................ ......... 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๓๗ 

 

 

 

  5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                   () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
       5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           () พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................. ............................................................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ........................................................ ............................. 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...................ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย..................... 
....................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ....................................... 

                                                           (ลงชื่อ) ....... ....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

          (ลงชื่อ)       
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 

 

 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๓๘ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง   ล าพูน 

ครั้งที่.......1....../......2566.........โครงการ/งาน/กิจกรรม...การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า..... 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

- มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
- มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
- มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน 
  โครงการ 
- กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
- กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์   
  เป้าหมาย 
- มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
- มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
- มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค 
  ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
- มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ   
  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
- มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   6 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน   2   
 รวมทั้งสิ้น   8 21  
 ร้อยละ 89.00  

 

(ลงชื่อ)            ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                             (....นายธิปไตย    รุ่งเลิศ...) 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๓๙ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ...........การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า.............วนัที่ประเมิน………......./................/.......... 
ระยะเวลาประเมิน □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

18. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1...จัดท าหลักสูตรการจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท าจ านวน  4....หลักสูตร................... 
1.2.....ใช้หลักสูตรการจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท าจ านวน  3....หลักสูตร. .................... 
1.3..................................................................................................................................... 

      2.   วิธีการวัดผล 
   สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม    ตรวจงาน   ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 □   ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                             □   บรรลุผลบางรายการ 
   ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก      □ บรรลุทุกรายการ 
4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม 
33. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม......................................................................... 

......ไม่มีการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย 
34. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข......................-...........................................................................................  

.........ควรประสานงานระหวา่งคณะด าเนนิงานหรอืผู้เก่ียวข้องได้ปฏบิตัิกิจกรรมใหบ้รรลุเปา้หมาย....... 
35. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน........ไม่มี..................................................................... 

(ลงชื่อ)    …… ……… ผู้รายงาน 
( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 

ต าแหน่ง ครู 
…๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6..... 

 

                                   (ลงชื่อ)                                 
                                             ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                      …๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6.....                         



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔๐ 

 

 

 

 
 
 
     

แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     .........พัฒนาทักษะลูกเสือ....................................................................... 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่...............2.........มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่.............3............................................... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ........1 ตุลาคม 2565  –   30 กันยายน 2566......................... 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   ...........นายธิปไตยรุ่งเลิศ..........งบประมาณ.......0.-....บาท.... 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการพัฒนาทักษะลูกเสือ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                             (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ...........................................................................  
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  ()พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                          ()เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔๑ 

 

 

 

      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ.................................................................................  
  5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                   () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
  5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           () พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................................................................ 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขัน้ตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...................ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย.... 
............................................................................................................................. ....................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 

                                                           (ลงชื่อ) ....... ....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

          (ลงชื่อ)       
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 

 
 

 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔๒ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2566 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง   ล าพูน 
ครั้งที่.......1....../......2566.........โครงการ/งาน/กิจกรรม.........พัฒนากิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ.............. 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

      - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
- มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 

     - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน 
       โครงการ 
      - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 

- กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์   
  เป้าหมาย 
- มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
- มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
- มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค 
  ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
- มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ   
  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
- มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   6 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน   2   
 รวมทั้งสิ้น   8 21  
 ร้อยละ 89.00  

 

(ลงชื่อ)            ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                             (....นายธิปไตย    รุ่งเลิศ...) 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔๓ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ...........พัฒนาทักษะลูกเสือ  .............วันที่ประเมิน……1....../...ต.ค..../..2566........ 
ระยะเวลาประเมิน □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

19. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1......กิจกรรมลูกเสือ-เนตรนารีต้านยาเสพติด...1.2.........กิจกรรมลกูเสอื-เนตรนารีพิทักษ์ป่า 
1.3...... ........................................... ..................1.4.............. ........................................................................ 
1.5....................................................................1.6....................................................................................... 

      2.   วิธีการวัดผล 
   สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม    ตรวจงาน   ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 □   ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                             □   บรรลุผลบางรายการ 
   ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก      □ บรรลุทุกรายการ 
4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม 
36. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม......................................................................... 

......ไม่มีการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย 
37. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข......................-...........................................................................................  

.........ควรประสานงานระหวา่งคณะด าเนนิงานหรอืผู้เก่ียวข้องได้ปฏบิตัิกิจกรรมใหบ้รรลุเป้าหมาย....... 
38. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.........ไม่มี.................................................................... 

(ลงชื่อ)    …… ……… ผู้รายงาน 
( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 

ต าแหน่ง ครู 
…๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6..... 

 

                                   (ลงชื่อ)                                 
                                             ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                      …๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6.....     
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กิจกรรมลูกเสือ และ เนตรนารี ต่อต้านยาเสพติด 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

กิจกรรมลูกเสือ และ เนตรนารีพิทักษ์ป่า 
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สรุปโครงการ 
กลุ่มบริหารงบประมาณ 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ………………..พัฒนาแผนงานและงบประมาณ…………………………………. 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่.........5 .............................. 
   สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
                  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
                 (ทุกประเด็น)  
                   มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  
                      (ทุกประเด็น)    
          มาตรฐานที่ 3 ด้านกระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                       (ทุกประเด็น) 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ….. 1 กันยายน 2565 – 30 ตุลาคม 2566……………………………… 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ………นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด……งบประมาณ 55,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (   ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
             ( ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.....โปรแกรมการจัดซื้อจัดจ้าง………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                ( ) พอใช้                         (  ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             (  ) ได้รับความร่วมมือดีมาก            ( ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๔๗ 

 

 

 

       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม...............................................สาเหตุเพราะ...................................................... ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       () 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).....ครูมีภารกิจงานหลายงาน  และมีกิจกรรมที่ไม่มีอยู่ในแผนปฏิบัติการมาสอดแทรกท า
ให้เวลาในการด าเนินงานมีน้อย................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
.............ควรมีงดงานหรือกิจกรรมที่แทรกมาซึ่งไม่มีในแผนปฏิบัติการ  และอบรมการเขียนโครงการให้บุคลากร......... 
 
 
                                                           (ลงชื่อ) ............ ...................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (.........นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด........)    

  5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
         ……………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
          (ลงชื่อ)  
           ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รกัษาการในต าแหน่ง 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ครั้งที่......2......./..2566............โครงการ/งาน/กิจกรรม.....พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ......... 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

  
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6. มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 10 15  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน 0 0 12 30  
 รวมทั้งสิ้น    42  
 ร้อยละ 84.44  

 
(ลงชื่อ)……… ……………………………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                             (.....นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด.....) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ.....พัฒนาแผนงานและงบประมาณ.........วันที่ประเมิน  30 กันยายน 2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ  □ สิ้นสุดโครงการ 

20. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 การจัดท าแผนงาน/โครงการ 
1.2 จัดท าแผนการปฏิบัติราชการประจ าปี 

           1.3 ด าเนินงานทางด้านการเงินและบัญชี 
           1.4 ด าเนินงานทางด้านพัสดุ 
           1.5 ด าเนินงานจัดซื้อ – จัดจ้าง  ลงทะเบียนรับ – จ่ายพัสดุ  และตรวจสอบพัสดุประจ าปี 
      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์  □ สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                          บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก      บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
6. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม    
7. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  ครูมีภาระกิจรับผิดชอบงานหลายอย่าง 

มีงาน/กิจกรรมอ่ืนๆ แทรก  
8. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข  งดงาน/กิจกรรมที่ไม่มีในแผนปฏิบัติการ 
9. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน...ควรให้บุคลากรเข้ารับการอบรมความรู้ด้านการจัดท าแผน  

การปฏิบัติงานการเงิน  และการปฏิบัติงานการพัสดุ 
 

(ลงชื่อ)  …………………………… ผู้รายงาน 
(  นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  ) 

ต าแหน่ง......ครูช านาญการพิเศษ.................... 
..1.../...ตุลาคม..../..2566....       

 
                                             (ลงชื่อ)                                   
                                                      ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                        
                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง        
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา             
                                                 ..1.../...ตุลาคม..../..2566....                                  
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สรุปโครงการ 
ฝ่ายบริหารทั่วไป 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม. 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่      5     
   มาตรฐานการศึกษา   สพฐ.  ที่      3. 
           มาตรฐานที่ 1  คุณภาพของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ที่ 1.1 1.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1   ตุลาคม   2565   –   30   กันยายน   2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   นายกิตติชัย   รักดี  งบประมาณ  120,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   )   เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน   (   )   ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ()  มาก                            (   )   ปานกลาง                    (   )   น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม   เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ   อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ..................................................... ...................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
                () ดีมาก                                  () พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                            () เพียงพอ                      (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (  ) มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (     ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2   ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ....................................................................... .......... 
 5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  () เท่ากับเป้าหมาย           (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย           
     5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                          () พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3   ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ   (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ....................................................... ....................................................................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ..................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
          ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมไปในทิศทางเดียวกัน 
 

                                                     (ลงชื่อ) ........ .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                            (.....นายกิตติชัย   รักดี.........)  
 
5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………… 
 
          (ลงชื่อ).......... .... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม.................... 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  

2 การด าเนินการ 
1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   8 18  

3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      

 รวมคะแนน   2   

 รวมทั้งสิ้น   10 33  

 ร้อยละ 89.58  

 

(ลงชื่อ)               ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                              (.....นายกิตติชัย    รกัดี....) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  จัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

21. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 สรุปรายงานการประเมินตนเองของโรงเรียน (SAR) ปีการศึกษา 2565 
1.2 ปรับปรุงซ่อมแซมอาคารสถานที่ภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
1.3 ปรับปรุงภูมิทัศน์ภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
1.4 ซ่อมแซมยานพาหนะของโรงเรียนของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 
1.5 จัดสรรค์ สรรหาอุปกรณ์ในการบริหารจัดการอาคาร สถานที่ภายในของสถานศึกษา ประจ าปีการศึกษา 2566 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต    สัมภาษณ์    สอบถาม    ตรวจงาน   □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                         □ บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
     4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

39. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
40. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

การจัดซื้อหาอุปกรณ์ในการซ่อมแซมล่าช้า 
41. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

จัดหาอุปกรณ์ในการซ่อมให้เร็วขึ้น 
42. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

จัดซื้ออุปกรณท์ี่จ าเป็นไว้ 

                       (ลงชื่อ)  …… .…… ผู้รายงาน          
                                      (นายกิตติชัย  รักดี)           
                            ต าแหน่ง...............ครู...................             
                                   …....1....../..ต.ค..../....2566...... 

           

                                       (ลงชื่อ)  …… ..ผู้รับรายงาน          
                                                (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                       
                                  รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                  
                                              …....1....../..ต.ค..../....2566......                           
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ท าความสะอาดแท้งน้ าไว้ใช้ในการอุปโภค 

 
 

 
 

รูปภาพ 
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ตัดทอนกิ่งไม้ป้องกันอุบติเหต ุ
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การท าความสะอาดบริเวณเขตพื้นทีร่ับผิดชอบ 
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การท าความสะอาดเขตรับผิดชอบหอ้งน้ า 
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การท าความสะอาดห้องเรียน 
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แบบประเมินโครงการ   

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน        
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ  
                               ในการแข่งขัน         
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน         ข้อที่   1           ตัวบ่งชี้ที่    1.1      
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566     
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์  งบประมาณ 4,000 บาท  
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             () มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน  
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย  
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ  
            () พอใจมาก                       (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน  
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง  
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้  
                ได้แก่กิจกรรม            
                 สาเหตุเพราะ           
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ        
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)            
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
     ไม่มี             
 
                                                           (ลงชื่อ) ........ .......................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                  (นางสาวศิรินญา แก้วสิทธิวงศ์)  
      
     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
                  

          (ลงชื่อ)    
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

ครั้งท่ี.......2..../2566......โครงการ/งาน/กิจกรรม  ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรยีน   
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100.00  

 
                                  (ลงชื่อ)…………… ……………………….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 

                                                          (นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์) 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๐ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566......  
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน  

โครงการ     ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   วันที่ประเมิน  23  กันยายน  2566  
ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ  

1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
1.1  ส่งเสริมศักยภาพของครูในการช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและชัดเจน   
1.2  นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบและเหมาะสม       

     2.   วิธีการวัดผล   

             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย   
             ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก        บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
1. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ   มาก       
2. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

        -         
3. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

             -         
4. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

               -         
 

(ลงชื่อ)  ……………………… ผู้รายงาน 
( นางสาวศิรินญา แก้วสิทธิวงศ์ ) 

ต าแหน่ง        คร ู

                                                                                               
                                                         ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                         รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                                     ....๑...../....ต.ค....../...๒๕๖6....    
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รูปภาพ 
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ  ประชาสัมพันธ์ 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 3 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.4,1.1.6 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ    1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด  งบประมาณ  5,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ไดร้ับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ................. 
                สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ...................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)...................................................................................................................................  
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
               ไม่มี 

                                                          (ลงชื่อ) ...... ......... ............ผู้รายงาน / ผูป้ระเมิน 
                                                                    (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ).... ...... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
              รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

  



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๔ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ  พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น   4 42  
 ร้อยละ 95.83  

                                  (ลงชื่อ)……… ………………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                             (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด) 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๕ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 
โครงการ  พัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 

ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
      1.   งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1 พัฒนางานโสตทัศนูปกรณ์ 
1.2 พัฒนางานเสียงตามสาย 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม  □ ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                         □ บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
1. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
2. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

- 
3. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

- 
4. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

- 
 

                       (ลงชื่อ)  ………………….......… ผู้รายงาน          
                               (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด)           
                          ต าแหน่ง.....พนักงานราชการ........             
                                   …..1...../....ต.ค....../...2566..... 
 

                                      (ลงชื่อ)       ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                    
                                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      

                          …..1...../....ต.ค..../...2566.....                           
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๖ 

 

 

 

 
                    

แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ        
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ  
                               ในการแข่งขัน         
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน         ข้อที่   1 .2          ตัวบ่งชี้ที่    ๔      
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖     
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา  งบประมาณ  5,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................................ .. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             () มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๗ 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน  
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย  
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ  
            () พอใจมาก                       (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน  
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง  
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้  
                ได้แก่กิจกรรม            
                 สาเหตุเพราะ           
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ        
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)            
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
              ไม่มี            
 

                                                           (ลงชื่อ) ........ ...................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                  (นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา)  
      
     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
                  

          (ลงชื่อ)    
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                           ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 
 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๘ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

ครั้งท่ี.....๑........../256๖........................โครงการ/งาน/กิจกรรม  พฒันางานอนามัยและโภชนาการ  
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100.00  

 

                                  (ลงชื่อ)…………… .………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                          (นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา) 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๗๙ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....256๖......  
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน  

โครงการ     พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ วันที่ประเมิน  23  กันยายน  256๖  
ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ  

22. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
1.1     สภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้องพยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด ปลอดภัย  
1.2  นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่ดีและมีประสิทธิภาพเกิด
ความประทับใจ  
      2.   วิธีการวัดผล   

             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย   
             ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก        บรรลุทุกรายการ 
 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ   มาก       
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

        -         
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

             -         
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

               -         

(ลงชื่อ)  …………… ………… ผู้รายงาน 
( นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา) 

ต าแหน่ง        คร ู
                                                                                                   
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                   ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                 ....๑...../....ต.ค....../...๒๕๖๖....                               
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รูปภาพ 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน     จังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการวันส าคัญ 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  1 , 2 , 3.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1 , 2 , 3  
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นายจานุวัฒน์  สุภาษี  งบประมาณ  6,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( √  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  √ ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( √  ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            (√ ) มีเพียงพอ 
             (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ........................................................................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (  √ ) ดีมาก                                  (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( √  ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( √ ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( √ ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๑๘๒ 

 

 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        ( √) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  (  √ ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
 5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           ( √  ) พอใจ                             (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       ( √  ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.............กิจกรรมวันปิยมหาราช............ 
                 สาเหตุเพราะ...........สถานการณ์การแพร่ระบาดไวรัสCOVID-19..................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

ไม่มี 

                                                           (ลงชื่อ) ........... ....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                      (นายจานุวัฒน์   สุภาษี)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

          (ลงชื่อ)    
              ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์  ) 
                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่....1...../....2566.. โครงการ   ..วันส าคัญ 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รบัผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

      - มีการเสนอขออนุมัตโิครงการ 
      -  มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
      - มีการด าเนินการตามกจิกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
      - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
      - กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
      - มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
     -  มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
     -  มีการรายงานผลการปฏิบัตงิาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้ 
        ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
     -  มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน (บันทึกเสนอ  รูปภาพ  ค าสั่ง   
        เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
      - มีการประชาสมัพันธ์ให้ผู้เกีย่วข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
√ 
 

 
√ 
√ 
√ 
√ 
 
√ 
√ 
√ 
 
√ 
 

√ 

 

 รวมคะแนน - - 2 27  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน    √  
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   2 45  
 ร้อยละ 93.75  

 

(ลงชื่อ)           ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                               ( นายจานุวัฒน ์ สภุาษี ) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการวันส าคัญ    วันที่ประเมิน...1../...ต.ค..../..2566....... 
ระยะเวลาประเมิน       ระหว่างด าเนินการ         สิ้นสุดโครงการ 

1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1.กิจกรรมวันไหว้ครู                                1.2   กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษารัชกาลที่ 10     
1.3.กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ        1.4 กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและเข้าพรรษา 
1.5 กิจกรรมวันปิยะมหาราช        1.6 กิจกรรมวันลอยกระทง 
1.7 กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน        1.8 กิจกรรมวันมาฆบูชา 
1.9 กิจกรรมวันส าคัญของชุมชน ฯลฯ 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์   √     สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                 □     บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม  √  
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม √   
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน √   
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน - ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ √   
10. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   ระดับมาก 
11. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  
12. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข........................................-.............................................................. 
13. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน....................-......................................................... 

(ลงชื่อ)  …… … ผู้รายงาน 
( นายจานุวัฒน์  สุภาษี ) 

ต าแหน่ง ครู 
…๑..../..ต.ค...../...๒๕๖6....  

                                               (ลงชื่อ)                                 
                                                      ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                                     …๑..../..ต.ค...../...๒๕๖6                                    
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                                  กิจกรรมวันไหว้ครู                           กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษารัชกาลที่ 10     

               
         กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระราชินี   กิจกรรมวันเฉลิมพระชนพรรษาสมเด็จพระพันปีหลวง 
                 
 
 
 
 
 
 
 
        กจิกรรมวันอาสาฬหบูชาและเข้าพรรษา                    กิจกรรมวันสถาปนาโรงเรียน        

                    
    
    

      
 
 

 
 
                   กจิกรรมวันลอยกระทง            กจิกรรมวันมาฆบชูา 

รูปภาพกจิกรรม 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     โครงการสภานักเรียน 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 2, มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,3,5 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์  งบประมาณ  3,000 บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               ( ) มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ยังขาดวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (    ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (    ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (    ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................ . 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
    5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                           (    ) พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ........................................................................... ................................................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ............................................................... ...................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

- เนื่องจากการจัดกิจกรรมมีเวลาน้อยกิจกรรมบางกิจกรรมจึงจ าเป็นต้องมีการปรับเปลี่ยนวิธีการให้กระชับ
และเท่าทันต่อเวลาที่จ ากัดส่งผลให้การจัดกิจกรรมไม่เต็มที่เท่าท่ีควร โดยทางงานสภานักเรียนจึงได้มีการ
แก้ไขวิธีการโดยการจัดกิจกรรมช่วงวันหยุดเพื่อไม่ให้กระทบกับเวลาเรียนด้วย 
 

  
 

                                                           (ลงชื่อ) .... ...........................................ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  

      5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

          (ลงชื่อ)  
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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   แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
ครั้งที่ 2/2566 โครงการสภานักเรียน 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รบัผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

     - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
     - มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
     - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการมคีวามส าเรจ็ตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
     - มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
     - มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
     - มีการรายงานผลการปฏิบตัิงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให ้
       ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
     - มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  ค าสั่ง   
       เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
     - มีการประชาสัมพันธ์ให้ผูเ้กี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
 

 
 

 

 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   8 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   8 36 44 
 ร้อยละ 91.66  

 
 

(ลงชื่อ)                                    ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                            (นางทับทิม  พิทกัษ์เขตขัณฑ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการสภานักเรียน วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

23. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
กิจกรรมสภานักเรียน 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน  □ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

43. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
44. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม เนื่องจากมีเวลาในการจัดกิจกรรมที่จ ากัด    

บางกิจกรรมจึงมีเวลาในการด าเนินการค่อนข้างน้อย ส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมดังกล่าวท าได้ไม่
เต็มที่ อีกทั้งโรงเรียนได้มีการจัดกิจกรรมอ่ืนบ่อยครั้งจึงส่งผลท าให้การด าเนินกิจกรรมการเรียนรู้ขาด
ความต่อเนื่อง  

45. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข จัดกิจกรรมในช่วงวันหยุดหรือชั่วโมงกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนแทน เพ่ือ
ไม่ให้กระทบต่อชั่วโมงเรียน ซึ่งวิธีนี้สามารถท าให้การด าเนินการจัดกิจกรรมท าได้อย่างเต็มที่และเกิด
ความต่อเนื่อง 

ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน  การจัดกิจกรรมควรหาเวลาเพ่ิมเติมเพ่ือให้การด าเนินงาน
ส าเร็จตามวัตถุประสงค์ที่ก าหนด ควรจัดกิจกรรมให้หลากหลาย และควรจัดกิจกรรมให้หลากหลายทั้งใน
โรงเรียนและชุมชนให้มากยิ่งขึ้น  

ลงชื่อ)  ……………………… ผู้รายงาน 
(นาทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
..1.../...ตุลาคม..../..2566.... 

                                                (ลงชื่อ)                                
                                                      ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                       รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                       
                                                  ..1.../...ตุลาคม..../..2566....                              
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     ........สถานศึกษาปลอดภัย....................................................................... 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่...............2.........มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่.............3....................................... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ........1 ตุลาคม 2565  –   30 กันยายน 2566......................... 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   ...........นายธิปไตย   รุ่งเลศิ..........งบประมาณ.......2,000.-....บาท.... 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการสถานศึกษาปลอดภัย 
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                             (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..................................................................... ......................................... 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ..................................................................... ...... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                            ()พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                       ()เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ.................................................................................  
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  5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                   () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
       5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           () พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ...................................................................................................... ........................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...................ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย..................... 
.............................................................................................. ...................................................................... 
............................................................................................................................. ....................................... 

                                                           (ลงชื่อ) ....... ....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

          (ลงชื่อ)       
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง   ล าพูน 

ครั้งที่.......1....../......2566.........โครงการ/งาน/กิจกรรม...สถานศึกษาปลอดภัย..... 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

- มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
- มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
- มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน   
  โครงการ 
- กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
- กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์   
  เป้าหมาย 
- มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
- มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
- มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค 
  ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
- มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ   
  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
- มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   6 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน   2   
 รวมทั้งสิ้น   8 21  
 ร้อยละ 89.00  

 

(ลงชื่อ)            ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                             (....นายธิปไตย    รุ่งเลิศ...) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ....สถานศึกษาปลอดภัย......วันที่ประเมิน………1......./.....ต.ค............/...2566....... 
ระยะเวลาประเมิน □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

24. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1...จัดท าวางแผนในการรักษาความปลอดภัยในแต่ละด้าน................... 
1.2...ซักซ้อมเตรียมรับมือกรณีเกิดสถานการณ์ฉุกเฉิน.................... 
1.3..................................................................................................................................... 

      2.   วิธีการวัดผล 
   สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม    ตรวจงาน   ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 □   ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                             □   บรรลุผลบางรายการ 
   ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก      □ บรรลุทุกรายการ 
4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม 
46. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม......................................................................... 

......ไม่มีการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย 
47. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข......................-........................................................................................... 

.........ควรประสานงานระหวา่งคณะด าเนนิงานหรอืผู้เก่ียวข้องได้ปฏบิตัิกิจกรรมใหบ้รรลุเปา้หมาย....... 
48. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน........-..................................................................... 

(ลงชื่อ)    …… ……… ผู้รายงาน 
( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 

ต าแหน่ง ครู 
…๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6..... 

 

                                   (ลงชื่อ)                                 
                                             ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                      …๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6.....     
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แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปานจังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     ........สถานศึกษาปลอดขยะ.............................................................. ......... 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่...............2.........มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่.............3....................................... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ........1 ตุลาคม 2565  –   30 กันยายน 2566......................... 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ   ...........นายธิปไตย   รุ่งเลศิ..........งบประมาณ.......1,000.-....บาท.... 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการสถานศึกษาปลอดขยะ 
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                             (   ) ปานกลาง                  (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            () มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ /เครื่องมือที่ขาด คือ........................................................................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                            ()พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                       ()เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             () มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการเปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์เพราะ................................................................................. 
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  5.2.2 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                   () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
       5.2.3 ผลการด าเนินการเปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           () พอใจ                         (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน /โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน /โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน /โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน /โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ..............................................................................................................................  
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณเงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผนสาเหตุเพราะ..................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ).......................................................................... ................................................. 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไขส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
...................ควรประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย..................... 
.................................................................................................................................... ................................ 
.................................................................................................. .................................................................. 

                                                           (ลงชื่อ) ....... ....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                   (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

 

          (ลงชื่อ)       
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                 ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี  2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง   ล าพูน 

ครั้งที่.......1....../......2566.........โครงการ/งาน/กิจกรรม...สถานศึกษาปลอดขยะ..... 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

    - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
    - มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
    - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
    - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
    - กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
    - มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
    - มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
    - มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้     
      ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
    - มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ   
      ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
   - มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   6 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน   2   
 รวมทั้งสิ้น   8 21  
 ร้อยละ 89.00  

 

(ลงชื่อ)            ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                             (....นายธิปไตย    รุ่งเลิศ...) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง  ล าพูน 

โครงการ....สถานศึกษาปลอดขยะ......วันที่ประเมิน……1...../...ต.ค...../...2566....... 
ระยะเวลาประเมิน □ ระหว่างด าเนินการ  สิ้นสุดโครงการ 

1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1...จัดท าโครงการคดัแยกขยะของนักเรียน 
1.2...สร้างความตระหนักในการช่วยกันดูแลความสะอาดของสถานศึกษา .................... 
1.3..................................................................................................................................... 

      2.   วิธีการวัดผล 
   สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม    ตรวจงาน   ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์ เป้าหมาย 
 □   ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                             □   บรรลุผลบางรายการ 
   ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก      □ บรรลุทุกรายการ 
4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปานกลาง ปรับปรุง 
1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม 
49. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม......................................................................... 

......ไม่มีการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้องได้ปฏิบัติกิจกรรมให้บรรลุเป้าหมาย 
50. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข................................................................................................................. 

.........ควรประสานงานระหวา่งคณะด าเนนิงานหรอืผู้เก่ียวข้องได้ปฏบิตัิกิจกรรมใหบ้รรลุเปา้หมาย....... 
51. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน........ไม่มี..................................................................... 

(ลงชื่อ)    …… ……… ผู้รายงาน 
( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 

ต าแหน่ง ครู 
…๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6..... 

 

                                   (ลงชื่อ)                                 
                                             ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง  
                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                      …๑..../......ต.ค......./.....๒๕๖6.....     
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   อ าเภอเมืองปาน   จังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่อโครงการ  พัฒนางานธุรการ 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่............6............................มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่..มาตรฐานที่ 2 ตัวบ่งชี้ที่ 2.6..... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน   1 ตุลาคม 2565- 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน      นางธนพรรณ  แถลงการณ์   งบประมาณ  10,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ/งาน  
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.......................................................................... .................................... 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             ( ) มีเพียงพอ 
             (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ...................................................................... ..... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             ( ) ดีมาก                                  (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      ( ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
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  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
  5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       ( ) พอใจมาก                       (    ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
 5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       () 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................ ............ 
                 สาเหตุเพราะ...................................................................................... ........................................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.......................................................................... ........... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
 ติดตามประสานงานการด าเนินงานตามที่ได้รับมอบหมายเพ่ือให้การด าเนินงานหรือผู้ที่เกี่ยวข้องได้ด าเนินงาน
ได้ติดตามงานที่ตนเองได้รับมอบหมายเพ่ือให้งานบรรลุวัตถุประสงค์ 

                                                           (ลงชื่อ) ........ .........ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                       (นางสาวนิภาพร   แก่นใจ)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….……………………………………………………………………………………………………………………. 
   
          (ลงชื่อ)        
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                               ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่ 1/2566   โครงการพัฒนางานธุรการ 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 มีครูผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6. มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน 0 0 6 21  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน 0 0 0 3  
 รวมทั้งสิ้น 0 0 8 36  
 ร้อยละ 91.67  

(ลงชื่อ)           ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                            (นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 
 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๐๒ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 
กิจกรรม  ด าเนินงานธุรการ    วันที่ประเมิน....28...../.......ก.ย..../.......2566.. 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ     สิ้นสุดโครงการ 
25. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1 เผยแพร่ข่าวสาร ระเบียบให้บุคลากรในสถานศึกษาได้รับทราบ  
1.2 จัดเก็บเอกสาร/หนังสือทางราชการ อย่างมีระบบ 
1.3 จัดซื้ออุปกรณ์ และแบบพิมพ์-แบบฟอร์มต่าง ๆ ไว้ใช้งาน 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์   สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                □ บรรลุผลบางรายการ 
            ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก     บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
29. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม    
30. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนิน  กิจกรรม  ......ระบบ Internet ..และระบบไฟฟ้า 
31. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข.........ใช้มือถือในการเชื่อมต่อ Internet......................... 
32. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน...............ไม่มี............................................................. 

 

(ลงชื่อ)        ผู้รายงาน 
(นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 

ต าแหน่ง  ครู 
....28....../......ก.ย..... /....66.. 

                                                                                      
                                           (ลงชื่อ)                                  
                                                    ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                         รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  
                                                 ....28....../......ก.ย..... /....66..                              

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๐๓ 

 

 

 

 
รูปภาพ 
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สรุปโครงการ 
ฝ่ายบริหารงานบุคคล 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๐๕ 

 

 

 

 
 
         

 
 

แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน     จังหวัดล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  1 , 4    .    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 2 ….. 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางกาญจนา  ขอน้อย  งบประมาณ  70,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( √  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  √ ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( √  ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ.............................................................................................................. 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
            ( √ ) มีเพียงพอ 
             (    ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ........................................................................... 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (  √ ) ดีมาก                                  (   ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( √  ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( √ ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             ( √ ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๐๖ 

 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (  √ ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
         (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  (  √ ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
  5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (   ) พอใจมาก                           ( √  ) พอใจ                             (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม........................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ......................................................................................... 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ................................................................................. .... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

...ไม่มี.............................................................................................................................................. 
 

                                                           (ลงชื่อ) ......... ........ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                      ( นางกาญจนา  ขอน้อย)  
     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 
            (ลงชื่อ)                
                                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                  รองผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๐๗ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่....1........./....2566   โครงการ   ..บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

    
√ 
√ 
√ 
√ 
√ 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

     - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
     - มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของ 
       โครงการ 
     - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน 
       โครงการ 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์   
       เป้าหมาย 
     - มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
     - มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
     - มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา   
       อุปสรรคให้ผู้บริหารทราบทุกระยะท่ีด าเนินการ 
     - มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ   
       รูปภาพ  ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
     - มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
√ 
 
 
 
√ 
 

 
√ 
 
 
√ 
 
 
√ 
 
√ 
√ 
√ 

 
√ 
 
√ 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน    √  
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น   4 42  
 ร้อยละ   8.33 87.5  

  

(ลงชื่อ)               ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                             ( นางกาญจนา  ขอน้อย ) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการบริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน  วันที่ประเมิน..29.../......กันยายน..../.....2566...... 
                              ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ     √    สิ้นสุดโครงการ 

26. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1.กิจกรรมบริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน      1.4 กิจกรรมการให้ขวัญและก าลังใจ 
1.2  กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา   1.5 กิจกรรมการรักษาวินัยและการด าเนินการ 
1.3 กิจกรรมศึกษาดูงาน          ทางวินัยฯ 

      2.   วิธีการวัดผล                                                                                                             
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์    ⁄   สอบถาม  □ ตรวจงาน  □ ทดสอบ  □ เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                       □     บรรลุผลบางรายการ 
            □ ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    √      บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม √   
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม √   
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน √   
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน - ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ √   

 
14. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   ระดับมาก 
15. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  . ...........................-............................. 
16. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข........................................-.............................................................. 

..................................................................................................................................................... 
17. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน....................-......................................................... 

.................................................................................................................................................... 

                                           (ลงชื่อ)           ผู้รายงาน 
                                                   ( นางกาญจนา  ขอน้อย) 

ต าแหน่ง   ครูช านาญการพิเศษ 
29.../......กันยายน..../.....2566.. 

                                          (ลงชื่อ)                                  
                                                    ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                    รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง                       
                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                            29.../......กันยายน..../.....2566                          
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กิจกรรมพัฒนาครูด้านวิชาการ 
 

   
 

กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 

    
 
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

รูปภาพกจิกรรม 
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กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
      

กิจกรรมศึกษาดูงาน 
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สรุปโครงการ 
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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แบบประเมินโครงการ   

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     ค่ายวิชาการ 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  2.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1, 3  

   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่.......1..........    ตัวบ่งชี้ที่.......1.4-.........                   
 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่........2........    ตัวบ่งชี้ที่........-......... 
                                                           ข้อที่........3..........  ตัวบ่งชี้ที่.........3.1......... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางกาญจนา  ขอน้อย   งบประมาณ  27,450  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามท่ีก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง  
        5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
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       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนนิงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถปุระสงค์ที่ก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถปุระสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวตัถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค ์เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (   ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเปา้หมายดา้นคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรบัปรงุ 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบไุว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนนิงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏบิัตงิานของงาน / โครงการไม่เปน็ไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม................................................................................................................................. 
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................................. 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ................................................................................... 
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนนิงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)................................................................................................................................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
         ควรจัดกจิกรรมให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้เพื่อเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนสงูสุด           
 

                                                           (ลงชื่อ) ...........      .....ผู้รายงาน / ผูป้ระเมนิ 
                                                                     (นางกาญจนา  ขอน้อย)  
    5.5  ความคิดเห็นของผู้บรหิารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)..... .. 
            ( นายฐติิ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวทิยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่......1......./..2566........................ 
โครงการ   ค่ายวิชาการ 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100  

 

                                  (ลงชื่อ)…… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                               (นางกาญจนา  ขอน้อย) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี    2566     . 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ ค่ายวิชาการ 
วันที่ประเมิน....1...../.....ต.ค......./...2566....... 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
27. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1. โครงการกิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์เพ่ือพัฒนาศักยภาพนักเรียน 
      2.   วิธีการวัดผล 
            สังเกต        สัมภาษณ์         สอบถาม        ตรวจงาน       ทดสอบ        เก็บข้อมูล       
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
           ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
           ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
33. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ     มาก    . 
34. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

…………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
35. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     …………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
36. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.....................-.................................................................... 

 

(ลงชื่อ) ……… …… ผู้รายงาน 
(นางกาญจนา  ขอน้อย) 

ต าแหน่ง  ครู 
….๑.../...ต.ค...../..๒๕๖6... 

 
                                             (ลงชื่อ)                               
                                                     ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง                       
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                ….๑.../...ต.ค...../..๒๕๖6...                
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รูปภาพ 
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่ 1,2,6  มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่ 1,2,3 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ ตั้งแต่วันที่ 1 ตุลาคม 2565 – 30 กันยายน 2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ  นางธนพรรณ  แถลงการณ์  งบประมาณ  30,780  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ    
    5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             ( ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             ( ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             ( ) เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ...................................................................... ........................................ 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
               ( ) มีเพียงพอ 
             (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ ยังขาดวัสดุ/อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (    ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           ( ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             ( ) ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (   ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             ( ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (    ) พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
 (    ) น้อยกว่างบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
       ( ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 

     (   ) สูงกว่าเป้าหมาย                  ( ) เท่ากับเป้าหมาย            (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
    5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
       (  ) พอใจมาก                           (  ) พอใจ                        (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม............................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ............ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
    ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ.....................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... ............ 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 

ไม่มี 
  
 

                                                           (ลงชื่อ) ......... .........ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางธนพรรณ  แถลงการณ์)  

    5.5  ความคดิเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 

……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
…………………………………………….…………………………………………………………………………………………………………………….. 
 

          (ลงชื่อ)        
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )  
                   รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                             ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที ่2/2566 โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

 - มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
 - มีครูผู้รบัผิดชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งผูร้ับผดิชอบ 
 - มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
 - มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

   
 
 
 
 
 

 
 
 
 

 

 
 

 

 รวมคะแนน   2 12  
 การด าเนินการ 

     - มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
     - มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปญัหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
     - มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
     - กิจกรรมที่ด าเนินการมคีวามส าเรจ็ตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
     - มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
     - มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
     - มีการรายงานผลการปฏิบตัิงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให ้
       ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
     - มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  ค าสั่ง   
       เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
     - มีการประชาสัมพันธ์ให้ผูเ้กี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

   
 
 
 

 

 
 
 
 
 

 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 

 รวมคะแนน   10 15  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมท้ังสิ้น   10 30 40 
 ร้อยละ 83.33  

 

                   (ลงชื่อ)               ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                      (นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม  วันที่ประเมิน 1 / ตุลาคม /2566 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

28. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
กิจกรรมพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม 

      2.   วิธีการวัดผล 
             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน  □ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                              □ บรรลุผลบางรายการ 
            ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก         □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    

 

5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม  อยู่ในระดับดีมาก  
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม - 
7. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน  - 

 
 

          (ลงชื่อ)  …… … ผู้รายงาน 
(นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 
..1.../...ตุลาคม..../..2566.... 

 
                                                (ลงชื่อ)                                 
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง                       
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                   ..1.../...ตุลาคม..../..2566 
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ประมวลภาพการจัดกิจกรรม 
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แบบประเมินโครงการ   

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 
********************** 

1. ชื่องาน / โครงการ     ทัศนศึกษา 
2. กลยุทธ์  สพฐ. ที่.  2.    มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.  ที่... 1, 3  

   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่.......1..........    ตัวบ่งชี้ที่.......1.4-.........                   
 มาตรฐานที่ 3 คุณภาพของผู้เรียน          ข้อที่........2........    ตัวบ่งชี้ที่........-......... 
                                                           ข้อที่........3..........  ตัวบ่งชี้ที่.........3.1......... 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ        ตลอดปีการศึกษา 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางกาญจนา  ขอน้อย   งบประมาณ  38,371  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             (  ) ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             (  ) มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             (   ) ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง  
        5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
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       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณที่ก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                (   ) เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (  ) พอใจมาก                        (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       () 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.................................................................................................................................  
                 สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ...................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... .................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
         ควรจัดกิจกรรมให้เป็นไปตามแผนที่วางไว้เพ่ือเกิดประโยชน์ต่อนักเรียนสูงสุด           
 

                                                           (ลงชื่อ) ...........      .....ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                     (นางกาญจนา  ขอน้อย)  
    5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ)..... .. 
            ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ ) 
                      รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๒๕ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่.......2....../..2566........................ 
โครงการ   ทัศนศึกษา 

 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดในโครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรคให้
ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน - - - 30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100  

 

                                  (ลงชื่อ)…… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                               (นางกาญจนา  ขอน้อย) 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๒๖ 

 

 

 

แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี    2566     . 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน 

โครงการ ทัศนศึกษา 
วันที่ประเมิน....1...../.....ต.ค......../....2566............. 

ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 
1. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 

1.1. น านักเรียนทัศนศึกษาเรียนรู้นอกสถานที ่
      2.   วิธีการวัดผล 
            สังเกต        สัมภาษณ์         สอบถาม        ตรวจงาน       ทดสอบ        เก็บข้อมูล       
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
           ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
           ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก            บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ     มาก    . 
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

…………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

     …………………-…………………………………………………………………………………………………………………………….. 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน.....................-.................................................................... 

 

(ลงชื่อ) ……… …… ผู้รายงาน 
(นางกาญจนา  ขอน้อย) 

ต าแหน่ง  ครู 
….๑.../...ต.ค...../..๒๕๖6... 

 
                                             (ลงชื่อ)                               
                                                     ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                   
                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง                       
                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                ….๑.../...ต.ค...../..๒๕๖6...          



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๒๗ 

 

 

 

 
 

 
 

แบบประเมินโครงการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ  บริการเทคโนโลยีสารสนเทศละการสื่อสาร (ICT) 
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่ 1,3,4,๕ 
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน           ตัวบ่งชี้ที่ 1.1.4 
 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ที่ 2.6 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ที่ 3.2 
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ    1 ตุลาคม  2565 – 30  กันยายน  2566 
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ          นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์  งบประมาณ  23,310  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                            (   ) ปานกลาง                   (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ..............................................................................................................  
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ที่ใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             (   ) มากเกินไป                           () เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๒๘ 

 

 

 

5.2  ด้านผลการด าเนินงาน 
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย 
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ 
            (   ) พอใจมาก                      () พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน 
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง 
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน 
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้ 
                ได้แก่กิจกรรม.................................................................................. ............................................... 
                สาเหตุเพราะ.................................................................................................................. ................ 
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ...................................................................................  
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)............................................................................................................... .................... 
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
               ไม่มี 
 
                                                          (ลงชื่อ) ......  ...       ............ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                  (นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์)  

     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
…………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………… 

          (ลงชื่อ).... ...... 
             (นายฐิติ  นครสุวรรณ์) 
              รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาราชการแทนในต าแหน่ง 
                                                              ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

  



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๒๙ 

 

 

 

แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

ครั้งที่...1.../..2566......โครงการ  บริการเทคโนโลยีสารสนเทศละการสื่อสาร (ICT) 
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน   2 12  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน   4 24  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น   6 39  
 ร้อยละ 93.75  

 
                            

    (ลงชื่อ)……… …….………ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                            (นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....2566...... 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง  ล าพูน 

โครงการ  บริการเทคโนโลยีสารสนเทศละการสื่อสาร (ICT) 
ระยะเวลาประเมิน   □ ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ 

      1.   งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ 
1.1 บริการเทคโนโลยีสารสนเทศละการสื่อสาร (ICT) 

      2.   วิธีการวัดผล 
            □ สังเกต  □ สัมภาษณ์   สอบถาม  □ ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย 
            □ ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                         □ บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก    □ บรรลุทุกรายการ 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ........มาก............ 
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  

- 
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

- 
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

- 
 
                       (ลงชื่อ)  ……………………     … ผู้รายงาน          
                         (นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์)           
                          ต าแหน่ง.....คร.ู.......             
                             …..1...../....ต.ค....../...2566..... 
 

                                      (ลงชื่อ)       ผู้รับรายงาน          
                                                 (นายฐิติ  นครสุวรรณ์)                                    
                                 รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการแทนในต าแหน่ง 
                                          ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      

                          …..1...../....ต.ค..../...2566.....                           
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แบบประเมินโครงการ   
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา     อ าเภอเมืองปาน   จังหวดัล าปาง 

********************** 
1. ชื่องาน / โครงการ     ปอ้งกันการแพร่ระบาดของ Covid-19      
  
2. กลยุทธ์ สพฐ. ที่   2 พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพื่อสร้างขีดความสามารถ  
                               ในการแข่งขัน         
   มาตรฐานการศึกษา  สพฐ.   
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน         ข้อที่   1 .2          ตัวบ่งชี้ที่    ๔      
3. ระยะเวลาด าเนินงาน / โครงการ   1 ตุลาคม 256๕ – 30 กันยายน 256๖     
4. ผู้รับผิดชอบงาน / โครงการ นายกิตติชัย  รักด ี  งบประมาณ  15,000  บาท 
5. ผลการด าเนินการ งาน / โครงการ  
   5.1 ด้านปัจจัย 
 5.1.1 ระยะเวลาด าเนินการ 
             () ตรงตามที่ก าหนดในแผน    (   ) เร็วกว่าที่ก าหนดในแผน  (   ) ช้ากว่าที่ก าหนดในแผน 
       5.1.2 สถานที่ที่ใช้ด าเนินการมีความเหมาะสม 
             () มาก                                  (   ) ปานกลาง                     (   ) น้อย 
       5.1.3 ความเหมาะสมของโครงการกับสภาพการด าเนินการจริง 
             () เหมาะสม 
             (   ) ไม่เหมาะสม  เพราะ............................................................................................................. . 
       5.1.4 จ านวนเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () มีเพียงพอ 
              (   ) ไม่เพียงพอ  อุปกรณ์ / เครื่องมือที่ขาด คือ.............................................………… 
 5.1.5 คุณภาพของเครื่องมือและอุปกรณ์ท่ีใช้ในการด าเนินการ 
             () ดีมาก                                  (  ) พอใช้                         (   ) ต้องปรับปรุง 
       5.1.6 จ านวนของบุคลากรหรือผู้ด าเนินงาน 
             () มากเกินไป                           (   ) เพียงพอ                     (   ) น้อยเกินไป 
       5.1.7 ความร่วมมือในการด าเนินการของผู้ร่วมงาน / ผู้เกี่ยวข้อง 
             () ได้รับความร่วมมือดีมาก       (   ) ได้รับความร่วมมือพอสมควร 
             (  ) ได้รับความร่วมมือน้อย 
       5.1.8 การใช้จ่ายงบประมาณ 
             (   ) มากกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             (   ) พอดีกับงบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน 
             () น้อยกว่างบประมาณท่ีก าหนดไว้ในแผน   
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5.2  ด้านผลการด าเนินงาน  
        5.2.1 ผลสัมฤทธิ์ของงาน / โครงการ เปรียบเทียบกับวัตถุประสงค์ท่ีก าหนดไว้ 
        () สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์ทุกข้อ 
        (   ) สัมฤทธิ์ผลตามวัตถุประสงค์บางข้อ 
      (   ) ไม่ได้ผลตามวัตถุประสงค์ เพราะ................................................................................. 
  5.2.2 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านปริมาณ 
          (  ) สูงกว่าเป้าหมาย                () เท่ากับเป้าหมาย             (   ) ต่ ากว่าเป้าหมาย  
        5.2.3 ผลการด าเนินการ เปรียบเทียบกับเป้าหมายด้านคุณภาพ  
            () พอใจมาก                       (   ) พอใจ                            (   ) ยังต้องปรับปรุง 
5.3  ปัญหาและอุปสรรคในการด าเนินการ  (ตอบได้มากกว่า 1 ข้อ) 
       (   ) 5.3.1 งาน / โครงการไม่สอดคล้องกับความต้องการหรือปัญหาของโรงเรียน  
       (   ) 5.3.2 งาน / โครงการไม่สามารถตอบสนองนโยบาย / มาตรฐานการศึกษาที่ระบุไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.3 ขาดการประสานงานระหว่างคณะด าเนินงานหรือผู้เกี่ยวข้อง  
       (   ) 5.3.4 ขั้นตอนการปฏิบัติงานของงาน / โครงการไม่เป็นไปตามที่ก าหนดไว้ในแผน  
       (   ) 5.3.5 กิจกรรมของงาน / โครงการบางกิจกรรมไม่สามารถปฏิบัติได้  
                ได้แก่กิจกรรม            
                 สาเหตุเพราะ           
       (   ) 5.3.6 ขั้นตอนการใช้เงินงบประมาณ เงินบ ารุงการศึกษาและเงินอ่ืนๆ ล่าช้า หรือไม่ได้ตรง 
             ตามแผน ล่าช้าหรือไม่ได้ตามแผน สาเหตุเพราะ        
       (   ) 5.3.7 เกิดผลกระทบหรือผลข้างเคียงจากการด าเนินงาน / โครงการ 
               (ถ้ามีโปรดระบุ)            
    5.4 ข้อเสนอแนะและแนวทางปรับปรุงแก้ไข ส าหรับการด าเนินการงาน / โครงการต่อไป 
     ไม่มี             
 

                                                           (ลงชื่อ) ....... . .......ผู้รายงาน / ผู้ประเมิน 
                                                                         (นายกิตติชัย  รักดี)  
      
     5.5  ความคิดเห็นของผู้บริหารสถานศึกษา 
                  

          (ลงชื่อ)    
              (นายฐิติ  นครสวุรรณ์) 
                รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                                       ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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แบบติดตามประเมินผลโครงการ  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี 2566 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน 

ครั้งที่.....๑...../256๖..........โครงการ/งาน/กิจกรรม  ป้องกันการแพร่ระบาดของ Covid-19  
 

ที ่ รายการที่ประเมิน 
ระดับคะแนน หมายเหตุ 

0 1 2 3 
1 ปัจจัยการด าเนินการ 

1. มีแผน/โครงการ/กิจกรรม 
2. มีครูผู้รับผิดชอบ 
3. มีค าสั่งแต่งตั้งผู้รับผิดชอบ 
4. มีค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการประเมินโครงการ 
5. มีสื่อ/เครื่องมือในการประเมินโครงการ 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

 

 รวมคะแนน    15  
2 การด าเนินการ 

1. มีการเสนอขออนุมัติโครงการ 
2. มีการศึกษาสภาพปัจจุบันปัญหาความเป็นไปได้ของโครงการ 
3. มีการด าเนินการตามกิจกรรมทุกกิจกรรมที่ก าหนดใน
โครงการ 
4. กิจกรรมที่ด าเนินการเป็นไปตามก าหนดไว้ในแผน 
5. กิจกรรมที่ด าเนินการมีความส าเร็จตามจุดประสงค์  
เป้าหมาย 
6.  มีการท างานเป็นรูปของคณะกรรมการ 
7. มีการวิเคราะห์ปัญหาและใช้ข้อเสนอแนะ 
8. มีการรายงานผลการปฏิบัติงาน  พร้อมทั้งปัญหา  อุปสรรค
ให้ผู้บริหารทราบทุกระยะที่ด าเนินการ 
9. มีเอกสารหลักฐานในการด าเนินงาน(บันทึกเสนอ  รูปภาพ  
ค าสั่ง  เกียรติบัตรความส าเร็จ ฯลฯ) 
10. มีการประชาสัมพันธ์ให้ผู้เกี่ยวข้องทราบเป็นประจ า 

  
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

 รวมคะแนน    30  
3 ผลต่อครู  นักเรียน  ชุมชน      
 รวมคะแนน    3  
 รวมทั้งสิ้น    48  
 ร้อยละ 100.00  

 

                                  (ลงชื่อ)……… ……ผู้ประเมิน/รับผิดชอบ 
                                                                 (นายกิตติชัย  รักดี) 
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แบบรายงานผลการปฏิบัติงาน/โครงการ/กิจกรรม  ตามแผนปฏิบัติราชการประจ าปี....256๖......  
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ล าปาง ล าพูน  

โครงการ     ป้องกันการแพร่ระบาดของ Covid-19  วันที่ประเมิน  23  กันยายน  256๖  
ระยะเวลาประเมิน    ระหว่างด าเนินการ   สิ้นสุดโครงการ  

29. งานที่ได้ปฏิบัติตามกิจกรรมของโครงการ  
1.1  ควบคุม และป้องกันการแพร่ระบาดของ Covid-19 
1.2  จัดเตรียมวัสดุในการป้องกันการแพร่ระบาดของ Covid-19 
      2.   วิธีการวัดผล   

             สังเกต   สัมภาษณ์   สอบถาม   ตรวจงาน   ทดสอบ   เก็บข้อมูล 
      3.   การปฏิบัติงานบรรลุตามวัตถุประสงค์  เป้าหมาย   
             ยังไม่บรรลุผลตามวัตถุประสงค์                                บรรลุผลบางรายการ 
             ยังไม่เสร็จสิ้นโครงการต้องการปฏิบัติต่อเนื่องอีก        บรรลุทุกรายการ 
 
      4.   การได้รับความร่วมมือจากบุคลากร 

ที ่ รายการประเมิน 
ระดับประสิทธิผล 

มาก ปาน
กลาง 

ปรับปรุง 

1 นักเรียนมีส่วนร่วม    
2 คณะครูในโรงเรียนมีส่วนร่วม    
3 ผู้บริหารโรงเรียนสนับสนุน    
4 ผู้ปกครอง/ชุมชน-ผู้ปกครอง/อบต./ผู้น าชุมชนร่วมมือ    
5. ผลสัมฤทธิ์ของโครงการครั้งนี้โดยรวม   อยู่ในระดับ   มาก       
6. ปัญหา  อุปสรรคระหว่างด าเนินโครงการ/งาน/กิจกรรม  
        -         
7. การแก้ปัญหา  แนวทางแก้ไข   

             -         
8. ข้อเสนอแนะ  ความคิดเห็นของผู้ปฏิบัติงาน 

               -         

(ลงชื่อ)  …… … ผู้รายงาน 
( นายกิตติชัย  รักดี ) 
ต าแหน่ง        คร ู

                                                                                             
                                                       ( นายฐิติ  นครสุวรรณ์ )                                  
                                     รองผู้อ านวยการโรงเรียน  รักษาการในต าแหน่ง 
                                                ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                      
                                                ....๑...../....ต.ค....../...๒๕๖๖....                                 
 

 



                                                                      สรุปแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖6     ๒๓๕ 

 

 

 

 
 

 
 


