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การอนุมัติแผนปฏิบัติการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 

 ด้วยคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้มีมติอนุมัติให้โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา
ด าเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  ในวงเงินงบประมาณ 723,0๐๐ บาท (เจ็ดแสน
สองหมื่นสามพันบาทถ้วน)  ตามมติที่ประชุมคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาในการ
ประชุมครั้งที่ 2/๒๕๖6 เมื่อวันที่ 16 เดือน กันยายน พ.ศ ๒๕๖6  นั้นให้มีมติเป็นหลักการให้โรงเรียน
ด าเนินการจัดสรรงบประมาณประจ าปี ๒๕๖7 ตามความจ าเป็นความต้องการของโรงเรียน     

 คณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ได้พิจารณาแผนปฏิบัติการประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖7 จ านวนทั้งสิ้น 768,280 บาท (เจ็ดแสนหกหมื่นแปดพันสองร้อยแปดสิบบาทถ้วน) ของ
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาแล้ว โดยมีมติ  (๑) เห็นชอบในการแบ่งสัดส่วนงบประมาณ  (๒) เห็นชอบให้ด าเนินการ
ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 ได้ (๓) สามารถเปลี่ยนแปลงงบประมาณได้ตามความ
เหมาะสม 

 

       ลงชื่อ             
                            (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 
         ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
                                                            โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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ค าน า 

 การบริหารสถานศึกษานั้น จ าเป็นอย่างยิ่งที่จะต้องมีการวางแผนการปฏิบัติงานให้สอดคล้องกับ
วิสัยทัศน์และกลยุทธ์ของสถานศึกษาที่ได้ตั้งไว้ อีกท้ังยังเป็นการก าหนดระยะเวลา งบประมาณ ผู้รับผิดชอบไว้
อย่างชัดเจน เพ่ือให้การบริหารสถานศึกษาเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ และเกิดผลลัพธ์ที่ดีทั้งต่อผู้เรียน 
บุคลากรภายในสถานศึกษา และต่อชุมชน 
          โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา จึงได้จัดท าแผนปฏิบัติการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 ขึ้น เพ่ือเป็นกรอบ 
ทิศทางในการพัฒนาการศึกษาตามกลยุทธ จุดเน้นและเป้าหมายของการส่งเสริมการจัดการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ซึ่งเกิดจากการระดมความรู้  ความคิดและประสบการณ์จากบุคลากรที่เกี่ยวข้องร่วมกันก าหนดโครงการ/
กิจกรรมที่จะด าเนินการขับเคลื่อนให้สอดคล้องกับนโยบาย เป้าหมายและกลยุทธ์ของส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามธัยมศึกษล าปาง ล าพูน และส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
          หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 เล่มนี้ จะเป็นแนวทางในการ
ด าเนินงานของบุคลากรภายในสถานศึกษาให้เป็นไปในทิศทางเดียวกัน และส่งผลให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อ
สถานศึกษา และชุมชุน 
 
         

         คณะผู้จัดท า 
             โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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 สารบัญ 

เรื่อง                      
หน้าการอนุมัติแผนปฏิบัติการ         ก  
ค าน า            ข 
สารบัญ            ค 
ส่วนที่ ๑ บทน า           ๑ 
 ๑. ข้อมูลทั่วไป          ๑ 
 ๒. ข้อมูลด้านการบริหาร                                      ๑ 
 ๓. ประวัติย่อของสถานศึกษา        ๑ 
          ๔. โครงสร้างการบริหารงาน        ๒ 
          ๕. ข้อมูลและสารสนเทศ         ๓ 
  ๖. ผลงานดีเด่น/รางวัลที่ได้รับ        ๘ 
           ๗. ข้อมูลสารสนเทศการประเมินคุณภาพระดับชาติ (O-NET)                      ๑๐ 
           ๘. ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพ ปีการศึกษา ๒๕๖5     ๑๒ 
           ๙. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบสี่)     ๑๔ 
ส่วนที่ ๒  ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษา       ๑๕ 
           ๑. ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา    ๑๕ 
           ๒. การน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ        ๑๖
ส่วนที่ ๓  แผนงบประมาณและโครงการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7    ๒๑
 ๑. งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว        ๒๑
 ๒. งบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษา    ๒๑ 
 ๓. การจัดสรรงบประมาณตามกลุ่มงาน       ๒๒ 
 ๔. การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ        ๒๓ 
 ๕. แผนงบประมาณและโครงการ ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 จ าแนกตาม 
              มาตรฐานการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                                          ๒๖ 
              - มาตรฐานที่ ๑ คณุภาพผู้เรียน        ๒๖ 
              - มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ     ๒๘ 
              - มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ๒๙ 
ส่วนที่ ๔  รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7   ๓๐ 
             ๑. โครงการตามกลุ่มบริหารงานวิชาการ                                        ๓1 
       ๑) โครงการพัฒนากลุ่มบริหารงานวิชาการ                         ๓๒ 
       ๒) โครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี                  ๔5 
       ๓) โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทย                        ๕๕ 
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       ๔) โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์              ๖2                                          
       ๕) โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)            69 
       ๖) โครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม 75 
                 ๗) โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ-ดนตรี  ,                    82 
        ๘) โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา             86 
        ๙) โครงการพัฒนาผลสัมฤทธิ์สาระการงานอาชีพ                                                 91 
       ๑๐) โครงการสถานศึกษาพอเพียง                             99 
       ๑๑) โครงการห้องสมุดมีชีวิต                                                      ๑07 
       ๑๒) โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน                                  ๑14 
       ๑๓) โครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา                      ๑21 
       ๑๔) โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน              ๑32 
        ๑๕) โครงการแนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา                     ๑39 
        ๑๖) โครงการพัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา                       ๑50 
        ๑๗) โครงการคุณธรรม สพฐ.                                                      ๑58 
        ๑๘) โครงการโรงเรียนประชารัฐเพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียนสู่ศตวรรษที่ ๒๑         ๑65 
        ๑๙) โครงการสนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา                      ๑71 
                  ๒๐) โครงการโรงเรียนสุจริต                ๑77 
                  ๒๑) โครงการการจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า             185 
                  ๒๒) โครงการกิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ                  191 
                  23) โครงการพัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ              197 
                  ฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ              204 
                  ๑) โครงการพัฒนาแผนงานและงบประมาณ              ๒06 
                  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป                                                                                ๒15 
                  ๑) โครงการจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม                       ๒17 
                  2) โครงการระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน                                         ๒22 
                  3) โครงการประชาสัมพันธ์                                                                         ๒31 
                  4) โครงการพัฒนางานอนามัยและโภชนาการ                                                   ๒37 
                  5) โครงการวันส าคัญ                                                                                ๒51 
                  6) โครงการสภานักเรียน                         ๒59 
                  7) โครงการสถานศึกษาปลอดภัย               ๒66 
                  8) โครงการโรงเรียนปลอดขยะ (School  Zero  Waste)                               272                                                               
                  9) โครงการด าเนินงานธุรการ                                                                       279 
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           ฝ่ายบริหารงานบุคคล                                                                                       286 
           ๑) โครงการบริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน                                               288 
           โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน                298 
           ๑) โครงการค่ายวิชาการ                                    ๓00 
           ๒) โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บ าเพ็ญประโยชน์                       313 
           ๓) โครงการทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก                                                            ๓20 
           ๔) โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร                                              ๓27 
          ค าสั่ง                                                                                                           ๓33
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ส่วนที่  ๑    
บทน า 

ประวัติโรงเรียน 
๑. ข้อมูลทั่วไป 
        ๑.๑ ชื่อสถานศึกษา  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ตั้งอยู่เลขที่ ๑๕๖ หมู่ที่ ๑๐  บ้านทุ่งแล้ง  ต าบลบ้านขอ 
อ า เภอ เมื อ งปาน  จั งหวั ดล าปาง  รหั ส ไปรษณีย์  ๕๒๒๔๐ website : www.tuws.ac.th  E-mail: 
thungudom@hotmail.com  โทรศัพท์  ๐ – ๕๔๓๖ – ๔๐๙๖ โทรสาร -  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่
การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน  ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน กระทรวงศึกษาธิการ    
        ๑.๒ เปิดสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึงระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 
        1.3 มีเขตพ้ืนที่บริการ  1  ต าบล ได้แก่  ต าบลบ้านขอ  

2.  ข้อมูลด้านการบริหาร 

2.1  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
                  ชื่อ-สกุล  :  ว่าที่ ร.ต. นิกร  ตันชุ่ม  
                  วุฒิการศึกษาสูงสุด  :  ปริญญาโท ศึกษาศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา  
                                              จากมหาวิทยาลัยกรุงเทพธนบุรี 
                  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้  :   ตั้งแต่ วันที่ 1 เดือน ตุลาคม พ.ศ.  25๖9  จนถึงปัจจุบัน 

2.2  รองผู้อ านวยการโรงเรียน จ านวน  ๑  คน 
                 ชื่อ-สกุล  :  นายศุภกิจ  ไชยรินทร์  
                  วุฒิการศึกษาสูงสุด  :  ปริญญาโท ครุศาสตรมหาบัณฑิต การบริหารการศึกษา  
                                              จากมหาวิทยาลัยราชภัฏเชียงราย 
                  ด ารงต าแหน่งที่โรงเรียนนี้  :   ตั้งแต่ วันที่ ๑1 เดือน มกราคม พ.ศ. 25๖7  จนถึงปัจจุบัน 

๓. ประวัติย่อของสถานศึกษา 
 โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้เปิดท าการเรียนการสอนเมื่อวันที่ ๑๖ พฤษภาคม พ.ศ. ๒๕๓๔ ซึ่งเป็น
โรงเรียนสาขาของโรงเรียนเมืองปานวิทยา โดยใช้สถานที่โรงเรียนบ้านทุ่งแล้ง สังกัดส านักงานคณะการ
ประถมศึกษาอ าเภอเมืองปาน จังหวัดล าปางเป็นที่เรียน 
 ปีการศึกษา ๒๕๓๗ ได้ขอความร่วมมือราษฎรบ้านทุ่งแล้ง สร้างอาคารเรียนชั่วคราว จ านวน ๑ หลัง   
๕ ห้องเรียน และบ้านพักครู ๑ หลัง 
 ปีการศึกษา ๒๕๓๘ กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศจัดตั้งเป็น “ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ” ในวันที่  ๑ 
พฤษภาคม ๒๕๓๘ เป็นโรงเรียนมัธยมศึกษา สังกัดกองการมัธยมศึกษา กรมสามัญศึกษากระทรวงศึกษาธิการ 
  ปีการศึกษา  ๒๕๔๑   ได้รับอนุมัติให้ทางโรงเรียนเปิดท าการสอน ในระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย    
    ปัจจุบัน   โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ที่ตั้งเลขที่ ๑๕๖ หมู่ที่ ๑๐ บ้านทุ่งแล้ง ต าบลบ้านขอ อ าเภอเมือง
ปาน จังหวัดล าปาง รหัสไปรษณีย์ ๕๒๒๔๐ สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน มี
พ้ืนที่ทั้งหมด ๕๐ ไร่ มีอาคารเรียนจ านวน ๒ หลัง โรงฝึกงานจ านวน ๑ หลัง อาคารศิลปศึกษาจ านวน ๑ หลัง      

http://www.tuws.ac.th/
mailto:thungudom@hotmail.com%20%20โทรศัพท์
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โรงอาหารจ านวน ๑ หลัง มีห้องน้ าห้องส้วมจ านวน ๒ หลัง บ้านพักครู จ านวน ๒ หลัง บ้านพักนักการภารโรง
จ านวน ๑ หลัง  มีสนามกีฬาชนิดต่าง ๆ เช่น สนามฟุตบอล สนามบาสเกตบอล สนามวอลเลย์บอล สนาม
ตะกร้อ สนามเปตอง และมีศาลาพระพุทธจ านวน ๑ หลัง โรงเรียนได้จัดสภาพแวดล้อมภายในโรงเรียนโดย
ปลูกไม้ยืนต้นชนิดต่าง ๆ เพ่ือให้ความร่มรื่น และจัดสวนหย่อมตามอาคารเรียนต่าง ๆ ให้สวยงาม สะอาด สงบ 
ปลอดภัย และปลอดอบายมุขท้ังปวง  

๔.  โครงสร้างการบริหารงาน 

 ๔.๑ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา แบ่งโครงสร้างการบริหารงานเป็น   ๔   ฝ่าย ได้แก่ฝ่าย ฝ่ายบริหารงาน
วิชาการ  ฝ่ายบริหารงบประมาณและธุรการ  ฝ่ายบริหารงานทั่วไป และฝ่ายบริหารงานบุคคล  ผู้บริหารยึด
หลักการบริหาร/เทคนิคการบริหารแบบมีส่วนร่วม และหลักธรรมาภิบาล 
 ๔.๒ ขอบข่ายงาน 

      ๑) ฝ่ายบริหารวิชาการ 
     (๑) งานส านักงานวิชาการ 
     (๒) งานบริการวิชาการ 
     (๓) งานพัฒนาหลักสูตรและกระบวนการเรียนการสอน 
     (๔) งานวางแผนการจัดครูสอนและจัดตารางสอน 
     (๕) งานวัดผลและประเมินผล 
     (๖) งานทะเบียนนักเรียน 
     (๗) งานประกันคุณภาพการศึกษา 
     (๘) งานวิจัยเพื่อพัฒนาคุณภาพการศึกษา 
     (๙) งานพัฒนาสื่อและนวัตกรรม 
     (๑๐) งานพัฒนาแหล่งเรียนรู้ 
     (๑๑) งานกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
     (๑๒) งานพัฒนาเทคโนโลยีสารสนเทศ 
     (๑๓) งานห้องสมุด 
     (๑๔) งานการรับนักเรียนและแนะแนวการศึกษา 

      ๒) ฝ่ายบริหารแผนงานและงบประมาณ 
     (๑) งานส านักงาน 
     (๒) งานสารบรรณ 
     (๓) งานแผนงานและงบประมาณ 

                     (๔) งานระบบข้อมูลสารสนเทศ 
     (๕) งานตรวจสอบและระบบควบคุมภายใน 
     (๖) งานการเงินและบัญชี 
     (๗) งานพัสดุและสินทรัพย์ 
     (๘) งานระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษา 
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                ๓) ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
                     (๑) งานส านักงาน 

     (๒) งานเลขานุการคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
     (๓) งานระบบข้อมูลเครือข่ายสารสนเทศ 
     (๔) งานระบบบริหารและพัฒนาองค์กร 
     (๕) งานประชาสัมพันธ์ 
     (๖) งานอาคารสถานที่และนักการภารโรง 
     (๗) งานชุมชนสัมพันธ์ 
     (๘) งานสนับสนุนและบริการสาธารณะ 
     (๙) งานโภชนาการ 
     (๑๐) งานอนามัยโรงเรียน 

                     (๑๑) งานโสตทัศนศึกษา 
                     (๑๒) งานสาธารณูปโภค 
                     (๑๓) งานสหกรณ์โรงเรียน 

      ๔) ฝ่ายบริหารบุคคล 
                     (๑) งานวางแผนอัตราก าลังและก าหนดต าแหน่ง 
                     (๒) งานสรรหา บรรจุแต่งตั้งและลาออก 
                     (๓) งานวินัยและการรักษาวินัย 
                     (๔) งานเสรมิสร้างประสิทธิภาพและประเมินบุคลากร 
                     (๕) งานส ารวจสถิติการมาท างานของข้าราชการครูและบุคลากร 
                     (๖) งานสวสัดิการ 

 
๕.  ข้อมูลและสารสนเทศ 
๕.๑  ข้อมูลบุคลากรทางการศึกษาโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ปีการศึกษา ๒๕๖6 
       ครูประจ าการ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา 

๑ ว่าที่ ร.ต. นิกร  ตันชุ่ม 39 16 ปี ผอ.ช านาญการ
พิเศษ 

ค.ม. การบริหารการศึกษา ผอ.
โรงเรียน 

๒ นายศุภกิจ     ไชยรินทร์ 38 15 ปี รองผอ.ช านาญการ
พิเศษ 

ศษ.ม. การบริหารการศึกษา รองผอ. 
โรงเรียน 

๓ นายชวภณ     เปี้ยอุ๊ด ๕9 ๓1 ปี ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริการการศึกษา งานเกษตร 
๔ นายธิปไตย     รุ่งเลิศ 50 ๒8 ปี ครูช านาญการพิเศษ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา งานช่าง 
5 นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา ๕1 ๒8 ปี ครูช านาญการ คบ. วิทยาศาสตร์ทั่วไป วิทยาศาสตร ์
6 นางทับทิม     พิทักษ์เขตขัณฑ์ ๓๗ ๑๑ ปี ครูช านาญการ ศษ.ม. การบริหารการศึกษา สังคม

ศึกษา 
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ครูประจ าการ (ต่อ) 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
อายุ

ราชการ 
ต าแหน่ง/ 
วิทยฐานะ 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา 

7 นางธนพรรณ    แถลงการณ์ ๓6 ๑2 ปี ครูช านาญการ ศษ.บ. คณิตศาสตร์ คณิตฯ 
8 นางทิพย์รัตน์   ค าทิพย์ ๔1 ๑1 ปี ครูช านาญการ ศษ.ม. ประเมินการศึกษา เคมี 
9 นายกิตติชัย     รักด ี ๔2 4 ปี ครู คศ.๑ ศษ.บ. พลศึกษา พละ-สุขฯ 

๑0 นายเจตน์        แสนชัย ๓2 1 ปี ครูผู้ช่วย ศษ.บ. ดนตรี ดนตรี 
๑1 นางสาวเจติยา  แซ่จึง ๒4 9 เดือน ครูผู้ช่วย ศศ.บ. ภาษาไทย ภาษาไทย 

 

พนักงานราชการ 

 

ครูอัตราจ้าง 

 
ครูธุรการ 
 

 

 

 

 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ 

การณ์การ
สอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

1 นางสาววิภาดา   เขียวก าจัด 24 ๙ วท.บ. คอมพิวเตอร์ คอมพิวเตอร์ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ 

การณ์การ
สอน (ปี) 

วุฒิ วิชา เอก สอนวิชา/ชั้น 

๑ นางสาวรุ่งทิวา    ค าอ่อง ๒7 2 ปี ค.บ. ภาษาอังกฤษ ภาษาอังกฤษ 

๒ นางสาววชิราภรณ์  ตาวตา ๒6 1 ปี ค.บ. คณิตศาสตร์ คณิตศาสตร์ 

3 นายวัชรเมธี       บุ้งทอง 26 8 เดือน ค.บ. ฟิสิกส์ ฟิสิกส์ 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ 
ประสบ 

การณ์การ
ท างาน (ปี) 

วุฒิ วิชาเอก 

๑ นางสาวนิภาพร  แก่นใจ 30 4 ปี ศศ.บ. ภาษาไทย 
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ลูกจ้างประจ า 

 

 

 

๕.๒  ข้อมูลนักเรียน 

 ปัจจุบันโรงเรียนมีข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนนักเรียน ( ข้อมูล ณ วันที่  ๑0 มิถุนายน ๒๕๖6 ) ดังนี้ 
 ๑) จ านวนนักเรียนในเขตพ้ืนที่บริการทั้งหมด  ๑60  คน 
 ๒) จ านวนนักเรียนจ าแนกตามระดับชั้นที่เปิดสอน 

ระดับชั้นเรียน 
จ านวน
ห้อง 

เพศ 
รวม 

ชาย หญิง 
ม.๑ ๑ 20 20 40 
ม.๒ ๑ ๑4 28 ๓2 
ม.๓ ๑ ๑3 9 ๒2 

รวม ม.ต้น ๓ ๔7 ๔7 94 
ม.๔ ๑ ๑๑ 10 21 
ม.๕ ๑ 9 ๕ ๑4 
ม.๖ ๑ ๑2 ๑๙ ๓1 

รวม ม.ปลาย ๓ 32 34 66 
รวมทั้งสิ้น ๖ 79 ๘1 ๑๖0 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ที ่ ชื่อ – ชื่อสกุล อายุ ประสบการณ์ท างาน วุฒิ 
๑ นายบุญเทียม  อนุพันธิกุล   ๕9 ๒7 ปวส. 
๒ นายสุค า  ชาญสกุล   ๕8 ๒7 ม.๖ 
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๕.๓  อาคารและการใช้งาน 
   

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
๑. โรงเรียนมีอาคารเรียนและสนามกีฬาดังนี้ 
      อาคารเรียน   จ านวน  ๒   หลัง  
  อาคารประกอบ   จ านวน  ๕   หลัง 
  ห้องน้ า     จ านวน  ๒   หลัง  
          สนามฟุตบอล   จ านวน ๑  สนาม 

  สนามเปตอง   จ านวน ๑  สนาม 
  สนามบาสเกตบอล  จ านวน ๑  สนาม 
  สนามเซปักตะกร้อ  จ านวน ๑  สนาม 
  สนามวอลเล่ย์บอล  จ านวน ๑  สนาม 
 

    ๒. ห้องที่จัดไว้ใช้ปฏิบัติกิจกรรมเฉพาะมีทั้งหมด     ๑๐    ห้อง ได้แก่ 
  ห้องคอมพิวเตอร์            จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องสมุด   จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องประชุม    จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องพยาบาล   จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องสหกรณ์   จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องฝึกงานอุตสาหกรรม  จ านวน ๑  ห้อง 
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  ห้องดนตรี   จ านวน ๑  ห้อง 
  ห้องวิทยาศาสตร์   จ านวน ๑  ห้อง 

 ห้องคุณธรรมจริยธรรม  จ านวน  ๑  ห้อง 
                     ห้องแนะแนว                          จ านวน  ๑  ห้อง 
 

       ๕.๔ เขตบริการของโรงเรียน 
   โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยามีเขตบริการ  ในส่วนของ ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

โดยมีหมู่บ้านที่อยู่ที่พ้ืนที่บริการ  ๑๓  หมู่บ้าน  ได้แก่ 
   หมู่ที่ ๑  บ้านทุ่งส้าน 
   หมู่ที่ ๒ บ้านทุ่งสะแกง 
   หมู่ที่ ๓ บ้านป่าเหว 
   หมู่ที่ ๔ บ้านขอใต้ 
   หมู่ที่ ๕ บ้านหนอง 
   หมู่ที่ ๖ บ้านแม่กองปิน 
   หมู่ที่ ๗ บ้านปางดะ 
   หมู่ที่ ๘ บ้านม่วง 
   หมู่ที่ ๙ บ้านขอเหนือ 
   หมู่ที่ ๑๐ บ้านทุ่งแล้ง 
   หมู่ที่ ๑๑ บ้านทุ่งบอม 
   หมู่ที่ ๑๒ บ้านวังฆ้อง 
   หมู่ที่ ๑๓ บ้านกลาง 

 

    ๕.๕  สภาพของชุมชน 
           ๑) สภาพชุมชนรอบบริเวณโรงเรียนมีลักษณะเป็นชุมชนที่ตั้งอยู่พ้ืนราบ อาชีพส่วนใหญ่ท าการเกษตร 
ระดับการศึกษาส่วนใหญ่จบการศึกษาระดับประถมศึกษา  และนับถือศาสนาทั้งพุทธ ประเพณี/
ศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่นที่เป็นที่รู้จักโดยทั่วไปคือ ประเพณีสรงน้ าพระธาตุ สลากภัตร เทศมหาชาติ 
            ๒) ผู้ปกครองส่วนใหญ่ จบการศึกษาระดับ  ประถมศึกษาประกอบอาชีพท านา  ค้าขาย  รับจ้าง  
ลูกจ้างประจ า  และรับราชการ นับถือศาสนาพุทธ คิดเป็นร้อยละ ๑๐๐ ฐานะทางเศรษฐกิจ/รายได้โดยเฉลี่ย  
ต่อครอบครัว ต่อปี  ๑๕,๐๐๐ – ๔๐,๐๐๐  บาท 
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๖. ผลงานดีเด่น/รางวัลที่ได้รับ  
ผลงานโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
๑ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา รางวัลรองชนะเลิศอันดับที่ ๒ เหรียญทอง การ

ประกวดรูปแบบการนิเทศภายในสถานศึกษาท่ี
ประสบผลส าเร็จเป็นแบบอย่างได้ ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๕  

สพม.ลปลพ 

๒ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา สถานศึกษาปลอดภัย ประจ าปี ๒๕๖๕ ปีที ่๒ 
ติดต่อกัน 

กรมสวัสดิการและ
คุ้มครองแรงงาน 

จ.ล าปาง 

๓ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา โล่เกียรติคุณรางวัลโครงการอบรมวิทยากร
กระบวนการสื่อสร้างสรรค์รู้เท่าทันโซเชียลมีเดีย 
เครือข่ายกระทิงมาโร่ ระดับภาคเหนือ โครงการ
ครอบครัวพอเพียงสู่สถานศึกษา และชุมชน     
ประจ าปีการศกึษา ๒๕๖๕ 

มูลนิธิครอบครัว
พอเพียง 

๔ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา เกียรติบัตรโรงเรียนปลอดขยะ (Zero Waste 
School) ประจ าปี ๒๕๖๕ ผ่านเกณฑ์ในระดับดี 

กรมส่งเสริม
คุณภาพสิ่งแวดล้อม 

กระทรวง
ทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 

๕ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา รางวัล IQA AWARD ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖๕  
ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก ระดับยอดเยี่ยม   
ระดับ สพฐ. 

สพม.ลปลพ 

๖ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ภาคเหนือ
สถานศึกษายอดเยี่ยม ประเภทสถานศึกษาขนาดเล็ก 
ด้านวิชาการ 

สพม.ลปลพ 

๗ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา รางวัลการด าเนินงานเพ่ือเตรียมความพร้อม         
เพ่ือรับการประเมินโรงเรียนคุณธรรมระดับ 3 ดาว 
ตามโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 

สพม.ลปลพ 

 



                                                                                                                                                                          ๙ 
 

ผลงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
๑ นางธีรดา  แก้วบุญปัน รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ภาคเหนือ 

ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 
ผู้อ านวยการสถานศึกษายอดเยี่ยม ระดับ
มัธยมศึกษาตอนปลาย ส่งเสริมการใช้นวัตกรรม 
PLC ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียน  
การสอน 

สพม.ลปลพ 

๒ นายฐิติ  นครสุวรรณ์ รางวัลคุรุชนครคุณธรรม ระดับ สพม.ลปลพ 
ประเภทผู้บริหารสถานศึกษา ระดับดีเยี่ยม 

สพม.ลปลพ 

๓ นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับ สพม.ลปลพ 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ระดับดีเยี่ยม 

สพม.ลปลพ 

๔ นางสาวศิรินญา แก้วสิทธิวงศ์ รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับ สพม.ลปลพ 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ระดับดีเยีย่ม 

สพม.ลปลพ 

๕ นางธนพรรณ แถลงการณ์ รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับ สพม.ลปลพ 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา  
ระดับดีเยี่ยม 

สพม.ลปลพ 

๖ นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ รางวัลคุรุชนคนคุณธรรม ระดับ สพม.ลปลพ 
ประเภทครูและบุคลากรทางการศึกษา 
ระดับดีเยี่ยม 

สพม.ลปลพ 

๗ นางทับทมิ  พิทักษ์เขตขัณฑ์ รางวัลทรงคุณค่า สพฐ. OBEC AWARDS ภาคเหนือ 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการสอน ครูผู้สอน
ยอดเยี่ยม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย บูรณาการ 
ด้านนวัตกรรมและเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนการสอน 

สพม.ลปลพ 

๘ นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา ได้รับโล่เกียรติคุณ เนื่องจากเป็นผู้มีบทบาทส าคัญ 
ในการด าเนินงานโครงการมหิงสาสายสืบ      
ประจ าปี ๒๕๖๕ 

กรมส่งเสรมิคุณภาพ
สิ่งแวดลอ้ม 
กระทรวง

ทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อม 



                                                                                                                                                                          ๑๐ 
 

ผลงานนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
ที ่ ชื่อ-สกุล รางวัลที่ได้รับ หน่วยงาน 
๑ นายชนิสร  ติดรัก 

 

ได้รับรางวัลรองชนะเลิศอันดับ ๒ (เหรียญทองแดง) 
การแข่งขันกีฬาเทเบิลเทนนิส  
ชิงชนะเลิศแห่งจังหวัดล าปาง 

สมาคมกีฬาแห่งจังหวัด
ล าปาง 

๒ นายเอกาพล หมั้นเที่ยง 
นายภัทรชาติ กลิ่นชิด 
นายนภัสพงษ์ ต้นกลาง 

 ได้รับรางวัลชนะเลิศ การแข่งขันการจัดตู้ปลา
สวยงาม ระดับมัธยมศึกษาตอนปลาย เนื่องในงาน 
“วิทยาศาสตร์นิทัศน์ ราชภัฏล าปาง ๖๕”    

มหาวิทยาลัยราชภัฏ
ล าปาง 

 
๗. ข้อมูลสารสนเทศการประเมินผลคุณภาพระดับชาติ  

การเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๓ 
 

ตารางแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละของ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๓ ระดับโรงเรียน  
ปีการศึกษา ๒๕๖4 และปีการศึกษา ๒๕๖5 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 

ภาษาไทย 57.65 70.52 +12.87 
คณิตศาสตร์ 25.30 31.13 +5.83 
วิทยาศาสตร์ 33.60 34.85 +1.25 
ภาษาอังกฤษ 27.19 30.63 +3.44 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๑๑ 
 

ภาพที่ ๑  กราฟเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี 3   ปีการศึกษา 2564 – 2565 

 
 

             
 
 

         จากกราฟเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 3  ปีการศกึษา 256๔ – 256๕  พบว่าในปีการศึกษา ๒๕๖๕ รายวิชาภาษาไทย  
คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษ มีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียนมากกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 

การเปรียบเทียบผลการทดสอบระดับชาติ (O-NET) ระดับชั้นมัธยมศกึษาปีที่ ๖ 
 

ตารางแสดงค่าเฉลี่ยร้อยละของ O-NET ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีท่ี ๖ ระดับโรงเรียน  
ปีการศึกษา ๒๕๖4 และปีการศึกษา ๒๕๖5 

รายวิชา 

คะแนนเฉลี่ย 

ปีการศึกษา 2564 ปีการศึกษา 2565 
ผลต่าง 

ระหว่างปีการศึกษา 
ภาษาไทย 52.40 48.05 -4.35 

สังคมศึกษาฯ 39.50 36.66 -2.84 
คณิตศาสตร์ 18.00 25.80 +7.8 
วิทยาศาสตร์ 28.35 28.86 +0.51 
ภาษาอังกฤษ 19.53 20.04 +0.51 
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                                                                                                                                                                          ๑๒ 
 

ภาพที่ ๒ กราฟแสดงผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพื้นฐาน (O-NET)  
                                      ปีการศึกษา 2565 ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖ 

 
จากกราฟเปรียบเทียบผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน  (O-NET)  ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๖  ปี
การศึกษา 256๔ – 256๕  พบว่ารายวิชาคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ และภาษาอังกฤษมีคะแนนเฉลี่ยระดับโรงเรียน
ในปีการศึกษา ๒๕๖๕  มีคะแนนเฉลี่ยสูงกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ ส่วนรายวชิาภาษาไทยและสังคมศึกษา มีคะแนน
เฉลี่ยระดับโรงเรียนปีการศึกษา ๒๕๖๕  น้อยกว่าปีการศึกษา ๒๕๖๔ 
 
   

๘.  ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา ๒๕๖5 
     ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาโดยรวม  :  ยอดเยี่ยม 

มาตรฐานการศึกษา ระดับคุณภาพ 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม 
มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ยอดเยี่ยม 

 
 
 
 
 

0

10

20

30

40

50

60

ภาษาไทย สังคมศึกษาฯ คณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ ภาษาอังกฤษ

ปี ๒๕๖๔

ปี ๒๕๖๕

๕๒.๔๐

๔๘.๐๕

๓๙.๕๐

๓๖.๖๖

๑๘.๐๐

๒๕.๘๐

๒๘.๓๕ ๒๘.๘๖

๑๙.๕๓
๒๐.๐๔



                                                                                                                                                                          ๑๓ 
 

ผลการประเมินระบบประกันคุณภาพภายในปีท่ีผ่านมา ปีการศึกษา ๒๕๖5 
 

องค์ประกอบ คะแนน
เฉลี่ย 

ระดับ
คุณภาพ 

แปล
ความหมาย 

องค์ประกอบที่ 1 การก าหนดมาตรฐานการศึกษาของ 
                      สถานศึกษา 

5.00 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 2 การจัดท าแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของ 
                      สถานศึกษาที่มุ่งคุณภาพตามมาตรฐาน 
                      การศึกษาของสถานศึกษา 

4.67 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 3 การด าเนินงานตามแผนพัฒนาการจัด 
                      การศึกษาของสถานศึกษา 

5.00 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 4 การประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพ 
                      การศึกษาภายในสถานศึกษา 

4.50 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 5 การติดตามผลการด าเนินงานเพ่ือพัฒนา 
                      สถานศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน 
                      การศึกษา 

4.50 ๕ ยอดเยี่ยม 

องค์ประกอบที่ 6 การจัดท ารายงานผลการประเมินตนเองของ 
                      สถานศึกษาตามมาตรฐานการศึกษาของ 
                      สถานศึกษา 

4.33 4 ดีเลิศ 

องค์ประกอบที่ 7 การจัดให้มีการพัฒนาคุณภาพการศึกษา
อย่าง 
                      ต่อเนื่อง 

4.67 ๕ ยอดเยี่ยม 

คะแนนเฉลี่ยรวม (1+2+3+4+5+6+7)/7 4.67 ๕ ยอดเยี่ยม 
 

สรุปผลการประเมินระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา  

ระดับ 5 (4.50-5.00) =ยอดเยี่ยม      
ระดับ 4 (3.75-4.49) =ดีเลิศ      
ระดับ 3 (3.00-3.74) =ดี      
ระดับ 2 (2.50-2.99) =ปานกลาง     
ระดับ 1 (0.00-2.49) =ปรับปรุง 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๑๔ 
 

๙. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบที่ผ่านมา (รอบส่ี)   
    สรุปผลการประเมินคุณภาพภายนอกรอบรอบสี่ (พ.ศ. ๒๕๕๙ – ๒๕๖๓)   

ด้าน ระดับคุณภาพ 
มาตรฐานที่ ๑  คุณภาพผู้เรียน ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการ ดีมาก 
มาตรฐานที่ ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ดีมาก 

 

             โรงเรียนมีผลการประเมินระดับคุณภาพ............ดีมาก....................... 
  ผลการรับรองมาตรฐานคุณภาพ        รับรองทันที   
         รับรองภายหลัง   
          ไม่รับรอง     
          อยู่ระหว่างรอผลการรับรอง 
   
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          ๑๕ 
 

ส่วนที่ ๒   
ทิศทางและกลยุทธ์การจดัการศึกษา 

๑. ทิศทางและกลยุทธ์การจัดการศึกษาของโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
    แนวคิดในการการพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา 

กระทรวงศึกษาธิการมีนโยบายการและจุดเน้น คือ พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
พัฒนาการศึกษาเพ่ือความมั่นคง สร้างความสามารถในการแข่งขัน  สร้างโอกาสและความเสมอภาคใน
การศึกษา จัดการศึกษาเพื่อเสริมสร้างคุณภาพที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม ปรับสมดุลและพัฒนาระบบการ
บริหารจัดการ ยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี (พ.ศ. ๒๕๖1 - ๒๕๘๐) ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความมั่นคง 
มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศท่ี พัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานได้มุ่งเน้นการพัฒนาและยกระดับคนในทุกมิติและในทุกช่วงวัย ให้เป็น
ทรัพยากรมนุษย์ที่ดี เก่ง และมีคุณภาพพร้อมขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปข้างหน้าได้อย่างเต็ม ศักยภาพ   

การบริหารพัฒนาสถานศึกษาต้องตระหนักถึงความส าคัญของยุทธศาสตร์ชาติ นโยบายของ
กระทรวงศึกษาธิการ ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขึ้นพ้ืนฐาน จุดเน้นส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา
มัธยมศึกษาล าปาง ล าพูน ที่มุ่งเน้น พัฒนา คุณภาพการศึกษาไทย เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพ เป็นคนดี  
คนเก่ง มีสุขภาพสมบูรณ์แข็งแรงปลอดภัยโรค มีสุขภาวะและทัศนคติท่ีดีต่อการดูแลสุขภาพ มีทักษะทีส่ามารถ
ด ารงชีวิตอยู่ได้ในศตวรรษท่ี 21 ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม และรักษ์ความเป็นไทย การมีส่วนร่วมของนักเรียน 
ครู คณะกรรมการสถานศึกษา และผู้เกี่ยวข้องกับการศึกษา จึงน าไปสู่ก าหนดวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์   
กลยุทธ์ อัตลักษณ์ เอกลักษณ์ และทิศทางการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ดังนี้ 

วิสัยทัศน์  (VISION) 

 

 “ พัฒนาคุณภาพการศึกษาตามมาตรฐานสากล เปี่ยมล้นคุณธรรม สร้างสรรค์นวัตกรรม 

  น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 

พันธกิจ  (MISSION) 

 ๑. จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
            ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21   
            ๓. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีองค์ความรู้ สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม  
            ๔. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
            ๕. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาเชิงระบบโดยใช้เทคโนโลยีดิจิทัล ด้วยกระบวนการมีส่วน
ร่วม ยึดหลักธรรมาภิบาล  และเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงอย่างยั่งยืน 



                                                                                                                                                                          ๑๖ 
 

เป้าประสงค์ (GOAL) 

 ๑. ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้เพิ่มข้ึนจากเกณฑ์ที่ก าหนด และผู้เรียน
มีทักษะในการสร้างและใช้นวัตกรรม สื่อเทคโนโลยีเพ่ือการเรียนรู้  
            ๒. ผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีความรู้ มีทักษะ มีสมรรถนะตามหลักสูตร และคุณลักษณะของ   
ผู้เรียนในศตวรรษที่ ๒๑ มีความสามารถในการพ่ึงพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง พร้อมก้าว
สู่สากล  
            ๓. ผู้เรียนเป็นพลเมืองดี มีคุณธรรม จริยธรรม มีค่านิยมที่พึงประสงค์ มีจิตสาธารณะ รับผิดชอบต่อ
สังคมและผู้อ่ืน ปฏิบัติตนตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ยึดมั่นการปกครองในระบอบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 
            ๔. ครูและบุคลากรทางการศึกษาเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้อย่างมืออาชีพ  มีความรู้ และ
จรรยาบรรณ ตามมาตรฐานวิชาชีพ  
            ๕. สถานศึกษา มีระบบการบริหารจัดการเชิงระบบคุณภาพ เน้นการมีส่วนร่วมทุกภาคส่วนใช้
เทคโนโลยีและนวัตกรรม น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพัฒนาอย่างยั่งยืน 

๒. การน าวิสัยทัศน์สู่การปฏิบัติ  

     ๒.๑ กลยุทธ์ (สนอง วิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าประสงค์) 
            1) พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสร้างและใช้นวัตกรรมมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑  
            ๒) พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น
พลเมืองที่ดี 
            3) พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ พึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพร้อม
ก้าวสู่สากล   
            ๔) พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
            ๕) พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาเชิงระบบคุณภาพ โดยใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล น้อมน าหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          ๑๗ 
 

      ๒.๒ แนวทางการด าเนินงานการขับเคลื่อนกลยุทธ์สู่การปฏิบัติ (โครงการ สนองกลยุทธ์) 

แผนงาน/แนวทางการ
ด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ 1 พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสร้างและใช้นวัตกรรมมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
๑.พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับหลักสูตรฐาน
สมรรถนะ และทักษะที่จ าเป็น
ในศตวรรษท่ี ๒๑ เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
๒.พัฒนาหลักสูตรทางเลือก
และการเรียนการสอนเน้น
ความแตกต่างระหว่างบุคคล 
และสอดคล้องความต้องการ
ของชุมชน 
 

๑.สถานศึกษามีหลักสูตร
สถานศึกษา และน าหลักสูตรไปสู่
การปฏิบัติให้เกิดประสิทธิภาพ
และจัดการเรียนรู้ ให้สอดคล้อง
กับให้สอดคล้องกับตัวชี้วัด
สมรรถนะและคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ตามหลักสูตร เทียบเคียง
มาตรฐานสากล 
 

1.โครงการพัฒนาหลักสูตสถานศึกษาที่
สอดคล้องกับหลักสูตรฐานสมรรถนะ  
และทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี 21 
๒.โครงการพัฒนาหลักสูตรเฉพาะทาง  
3.โครงการหลักสูตรการเรียนรู้มุ่งสู่อาชีพ
ออนไลน์  
4.โครงการบูรณาการแหล่งเรียนรู้จากชุมชน
เข้ามาใช้ในโรงเรียนตามกระบวนการเรียนรู้
แบบ RBL  
5.โครงการพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาที่
บูรณาการหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

กลยุทธ์ที่ ๒ พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรม     
               และเป็นพลเมืองท่ีดี 
๑. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความเป็น
เลิศ มีทักษะที่จ าเป็นใน
ศตวรรษท่ี ๒๑  
๒. ส่งเสริมผู้เรียนให้มีความเป็น
เลิศตามความถนัดและความ
สนใจ น าไปสู่การพัฒนา  
ทักษะวิชาชีพ เป็นนักคิด เป็น
ผู้สร้างนวัตกรรม  
๓. ส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับ
โอกาสเข้าสู่เวทีการแข่งขัน
ระดับต่างๆ  
4. ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 
การด ารงตนตามผลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
5. ส่งเสริมความเป็นพลเมืองที่
ดี ยึดมั่นการปกครองในระบบ
ประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

๑.ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศ มีทักษะ
ที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
๒.ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ผู้เรียนให้มีความเป็นเลิศตาม
ความถนัดและความสนใจ น าไปสู่
การพัฒนา  ทักษะวิชาชีพ เป็น
นักคิด เป็นผู้สร้างนวัตกรรม 
๓.ผู้เรียนร้อยละ ๘๐ ขึ้นไปได้รับ
การส่งเสริมให้ผู้เรียนได้รับโอกาส
เข้าสู่เวทีการแข่งขันระดับต่างๆ  
๔.ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม การด ารงตน
ตามผลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 
๕.ผู้เรียนทุกคนได้รับการส่งเสริม
ความเป็นพลเมืองที่ดี ยึดมั่นการ
ปกครองในระบบประชาธิปไตย
อันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็น
ประมุข 

๑.โครงการส่งเสริมพัฒนาศักยภาพสู่ 
ความเป็นเลิศตามความถนัด โดยจัดการเรียนรู้
เชิงรุก (Active Learning)  
2.โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มี ความสามารถใน
การคิดสร้างสรรค์ สร้างนวัตกรรมพัฒนาสู่อาชีพ 
3.โครงการพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะใน 
การแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง และ 
พัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง  
๔.โครงการพัฒนาผู้เรียนมีทักษะสื่อสาร 
ภาษาไทย ภาษาอังกฤษ และภาษาที ่๓ เพิ่มเติม
อย่างน้อย ๑ ภาษา  
๕.โครงการวัด ประเมินผลการเรียนตาม
สมรรถนะรายบุคคล  
๖.โครงการยกระดับผลสัมฤทธิท์างการเรียน 
และการประเมินผลระดบัชาติและนานาชาติ                    
(O-NET/PISA) 
7.โครงการส่งเสริมประชาธิปไตยใน 
   สถานศึกษา 
8.โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม และ
ค่านิยมที่พงึประสงค์ของผู้เรียน 



                                                                                                                                                                          ๑๘ 
 

 
แผนงาน/แนวทางการ

ด าเนินงาน 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธ์ที ่๓ พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ พึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียงพร้อม  
               ก้าวสู่สากล   
๑.ส่งเสริมให้ผู้เรียนเป็นบุคคล
แห่งการเรียนรู้สามารถพ่ึงตน
แงตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๑.นักเรียนทุกคนได้รับการ
ส่งเสริมให้เป็นบุคคลแห่งการ
เรียนรู้สามารถพ่ึงตนแงตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

๑.โครงการขับเคลื่อนหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียงด้านการศึกษา 

กลยุทธ์ที่  ๔  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 
1.ส่งเสริมผู้บริหารมีภาวะผู้น า  
มีเมตตาธรรม เป็นนักคิด 
นักวิเคราะห์ มีความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์ มีข้อมูลที่
ทันสมัย เนน้การพัฒนา สามารถ
บริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ใน
แผนปฏบิัติการ 
๒.ส่งเสริมครูมีการศึกษาพัฒนา
ตนเอง ท าวิจัยเพื่อพัฒนางาน 
จัดท าแผนพัฒนารายบุคคลสู่
ความเป็นเลิศ (EIDP) และ
รายงานผลการปฏิบัตงิาน (SSR) 
3.ส่งเสริม สนับสนนุการจัดการ
เรียนรู้ การใช้สื่อ นวัตกรรม ICT 
การจัดการเรียนรู้แบบ ออนไลน ์
การน าภูมิปัญญาท้องถิ่น และ
หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงมา
บูรณาในการจัดเรียนรู ้
4.ส่งเสริมบุคลากรในสถานศึกษา
ใช้ ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร 
และบูรณาการ การใช้
ภาษาอังกฤษในการจัดการเรียนรู้ 
๕.ส่งเสริมให้ครูปรับเปลี่ยนการ
จัดการเรียนรู้และปรับระบบการ
วัดประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้เรียนให้
สอดคล้องกับหลักสูตร 

๑.ผู้บริหารทุกคนได้รับการส่งเสริม
ภาวะผูน้ า มีเมตตาธรรม เป็นนกัคิด 
นักวิเคราะห์ มีความคิดริเริ่ม 
สร้างสรรค์ มีวิสัยทัศน์ มีข้อมูลที่
ทันสมัย เนน้การพัฒนา สามารถ
บริหารจัดการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ในแผน 
ปฏิบัติการ 
๒.ครูทุกคนมีการศึกษาพัฒนา
ตนเอง ท าวิจัยเพื่อพัฒนางาน 
จัดท าแผนพัฒนารายบุคคลสู่ 
ความเป็นเลิศ (EIDP) และรายงาน
ผลการปฏบิัติงาน (SSR) 
๓.ครูทุกคนจัดการเรียนรู้ การใช้สื่อ 
นวัตกรรม ICT การจัดการเรียนรู้
แบบ ออนไลน์ การน าภูมิปัญญา
ท้องถิ่น และหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียงมาบูรณาในการจัดเรียนรู้ 
๔.ครูร้อยละ ๖๕  ขึ้นไปใช้
ภาษาอังกฤษในการสื่อสาร และ
บูรณาการ การใช้ภาษาอังกฤษใน
การจัดการเรียนรู้ 
๕.ครูทุกคนปรับเปลี่ยนการจัดการ
เรียนรู้และปรับระบบการวัด
ประเมินผลสัมฤทธิ์ ผู้เรียนให้
สอดคล้องกับหลักสูตร 

๑.โครงการพัฒนาผู้บริหาร และครูสู่มาตรฐาน
มืออาชีพ 
๒.โครงการส่งเสริมพัฒนาครูจัดการเรียนรู้
ผ่านระบบดิจิทัล (Digital   Learning 
Platform)  
๓.โครงการส่งเสริมพัฒนา สื่อ นวัตกรรมและ
กระบวนการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลายตาม
ศักยภาพของผู้เรียน 
๔.โครงการส่งเสริมความก้าวหน้าทางวิทย
ฐานะ วิชาชีพครู   
๕.โครงการสร้างขวัญและก าลังใจบุคลากร  
๖.โครงการนิเทศภายใน 
๗.โครงการส่งเสริมวิจัย และ 
   จรรยาบรรรณวิชาชีพ 

 
 
 



                                                                                                                                                                          ๑๙ 
 

แผนงาน/แนวทางการ
ด าเนินงาน 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ โครงการ/กิจกรรม 

กลยุทธ์ที่ ๕ พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาเชิงระบบคุณภาพ โดยใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล  
               น้อมน าหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
1.พัฒนาระบบบริหารจัดการ
การศึกษาเชิงระบบคุณภาพ
โดยใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล 
๒.พัฒนาห้องเรียนคุณภาพ 
แหล่งเรียนรู้อาคารเรียนมั่นคง 
สะอาด ปลอดภัย  
๓.เตรียมความพร้อมผู้เรียน 
บุคลากร มุ่งสู่ Thailand ๔.๐ 
๔. โรงเรียนมีเครือข่ายชุมชน
การเรียนรู้ทางวิชาชีพ มีการ
จัดการองค์ความรู้ เพ่ือเป็น
องค์กรแห่ง การเรียนรู้ของผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
๕. ลดนักเรียนออกกลางคัน 
สร้างโอกาสและทางเลือกใน
การศึกษา สร้างความปลอดภัย
ให้กับนักเรียนทุกรูปแบบ 

๑.มีระบบบริหารจัดการ
การศึกษาเชิงระบบคุณภาพโดย
ใช้ เทคโนโลยีดิจิทัล 
๒.มีห้องเรียนคุณภาพ แหล่ง
เรียนรู้อาคารเรียนมั่นคง สะอาด 
ปลอดภัย 
๓.มีการเตรียมความพร้อมผู้เรียน 
บุคลากร มุ่งสู่ Thailand ๔.๐ 
๔.มีเครือข่ายชุมชนการเรียนรู้
ทางวิชาชีพ มีการจัดการองค์
ความรู้ เพื่อเป็นองค์กรแห่ง การ
เรียนรู้ของผู้มีส่วนเกี่ยวข้อง 
๕.ร้อยละของนักเรียนออก
กลางคันลดลง 
 

๑.โครงการพัฒนาระบบบริหารจัดการ
การศึกษาเชิงระบบคุณภาพโดยใช้ เทคโนโลยี
ดิจิทัล มุ่งสู่ Thailand ๔.๐ 
๒.โครงการสานสัมพันธ์ บ้าน วัด โรงเรียน 
๓.โครงการภาคีเครือข่ายร่วมพัฒนา 
 

 
   ๒.๓ นวัตกรรม/รูปแบบ การบริหารสถานศึกษาสู่ความส าเร็จ โดย “SMILE  MODEL”  
          รูปแบบการบริหารสถานศึกษา SMILE  Model ซึ่งเป็นรูปแบบทีสังเคราะห์จากหลักการและทฤษฎี
การบริหาร น ามาเชื่อมโยง ให้สอดคล้องเป็นวงจรเชิงระบบด้วยวงจรคุณภาพเดมมิ่ง  ) PDCA)  มาใช้เป็น
แนวทางในการบริหารสถานศึกษา มีรายละเอียดดังนี้ 
          ๑) S (Strategy)  คือการตั้งเป้าหมายที่มีคุณภาพในการท างานร่วมกันในแต่ละการด าเนินการ 
          ๒) M (Make  an  appearance) คือ การสร้างทีมงานที่มีคุณภาพในการขับเคลื่อนการท างาน 
          ๓) I (Innovation) คือ การด าเนินการด้วยนวัตกรรมกระบวนการท างานที่มีคุณภาพ 
          ๔) L (Learning) คือการเรียนรู้ด้วยการสร้างชุมชนแห่งการเรียนรู้(PLC) ที่มีคุณภาพในโรงเรียนสู่การ
พัฒนานักเรียนการสร้างเครือข่ายความร่วมมือจากหน่วยงาน องค์กร ที่มีศักยภาพในการร่วมพัฒนา 
          ๕) E (Evaluation) คือ ประเมิน สรุป ผลการด าเนินงาน สะทอ้นกลับการด าเนินงานเพื่อการวางแผน 
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           การบริหารจัดการสถานศึกษา ดังที่กล่าวมาข้างต้นนี้ โดยกระบวนการมีส่วนร่วม มีเครือข่ายความ
ร่วมมือภายในและภายนอกสถานศึกษา ผู้บริหารเป็นผู้น าการเปลี่ยนแปลง เป็นผู้น าทางวิชาการ ครูมืออาชีพ 
และกรรมการสถานศึกษาร่วมสนับสนุนก ากับติดตามเป้าหมายคือ“สถานศึกษาคุณภาพ”  คือ ผู้เรียนคุณภาพ 
ครูคุณภาพ และเป็นสถานศึกษาท่ีมีคุณภาพ  
 
อัตลักษณ์ของสถานศึกษา 

 ประหยัด อดออม 

เอกลักษณ์ของสถานศึกษา 

เศรษฐกิจพอเพียง 
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ส่วนที่ ๓ 

แผนงบประมาณและโครงการประจ าปีงบประมาณ 2567 

1. งบประมาณเงินอุดหนุนรายหัว 
      โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

ค่าจัดการเรียนการสอน 
ม.ต้น (๓,780 บาท) 

ม.ปลาย (4,104 บาท) 
นักเรียน < ๓๐๐ 

ได้รับเงิน ๑,๐๐๐ บาท/ปี 
มัธยมศึกษาตอนต้น 102 ๓85,560 102,000 

มัธยมศึกษาตอนปลาย 55 ๒25,720 ๕๕,๐๐๐ 
รวม ๑๕7 611,280 157,000 

รวมทั้งสิ้น 768,280 
 
            รวมจ านวนเงินค่าอุดหนุนรายหัว ประจ าตัวงบประมาณ  ๗68,280  บาท 
 
2. งบประมาณโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบ 
การศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 

ระดับชั้น 
จ านวน
นักเรียน 
(คน) 

เรียนฟรี ๑๕ ปี 
ค่า 

หนังสือเรียน 
ค่า

เครื่องแบบ 
ค่าอุปกรณ์
การเรียน 

ค่ากิจกรรม 

มัธยมศึกษาตอนต้น 102 92,952 51,000 53,040 96,900 
มัธยมศึกษาตอนปลาย 55 71,880 ๓0,250 28,600 56,430 

รวม ๑๕7 ๑64,๘32 81,250 81,640 153,330 
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1. การจัดสรรงบประมาณตามกลุ่มงาน  
งบประมาณเงินอุดหนุนประจ าปีงบประมาณ  2567  จ านวน  ๗68,280  บาท   จัดสรรดังนี้ 

ที ่ กลุ่มงาน งบประมาณ 
1  สาธารณูปโภค  
 1.1 ค่าไฟฟ้า ๑๒0,000 
 1.2 ค่าโทรศัพท์ ๑,๘00 

รวม ๑๒๑,๘๐๐ 
2 จากเงินคงเหลือจัดสรรให้กลุ่มงานต่างๆดังนี้ 
 2.1 ส ารองจ่าย 7.91 % 51,160 
 2.2 กลุ่มบริหารวิชาการ 62.05 % 401,100 
 2.3 กลุ่มบริหารงบประมาณ  7.73 % ๕0,๐๐๐ 
 2.4 กลุ่มบริหารทั่วไป ๑1.48 % 74,220 
 2.4 กลุ่มบริหารบุคคล  10.83 % ๗๐,๐๐๐ 

รวม 646,480 
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๔. การจัดสรรงบประมาณตามโครงการ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 15๐,0๐๐   ครทูับทิม 

2 
พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
และเทคโนโลยี 

๒0,000 
  ครอูรทัย 

3 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,๐๐๐   ครเูจติยา 
4 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5,๐๐๐   ครูธนพรรณ 
5 พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 5,๐๐๐   ครเูจนจิรา 

6 
พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม 5,๐๐๐ 

  
ครทูับทิม 

7 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ 5,000   ครเูจตต์ 
8 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 5,000   ครูกิตติชัย 
9 พัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 7,000   ครูชวภณ 

10 สถานศึกษาพอเพียง 3,000   ครูชวภณ 
11 ห้องสมุดมีชีวิต 3,000   ครเูจติยา 
12 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2,000   ครเูจติยา 
13 พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 3,000   ครภูาวิดา 
14 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 3,000   ครูชวภณ 
15 แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา       2,000   ครูทิพย์รัตน์ 
16 พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 1,000   ครูทิพย์รัตน์ 
17 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4,000   ครูทับทิม 
1๘ โรงเรียนประชารัฐ ๕00   ครูธนพรรณ 
1๙ สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑๒๐,000   ครูศิรินญา 
2๐ โรงเรียนสุจริต 2,000   ครูทับทิม 
๒๑ การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 600   ครูธิปไตย 
๒๒ พัฒนาทักษะลูกเสือ ๐   ครูธิปไตย 
23 พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 50,000   ครูทับทิม 

รวมฝ่ายบริหารงานวิชาการ 401,๑๐๐    
  



                                                                                                                                                                          ๒๔ 
 

ที ่ โครงการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

ฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ 
๒๓ พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ ๕0,๐๐๐   ครทูิพย์รัตน์ 

รวมฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ๕0,๐๐๐    
ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 

๒๔ การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 50,22๐   ครูกิตติชัย 
๒๕ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,๐๐๐   ครูศิรินญา 
๒๖ ประชาสัมพันธ์ 3,๐๐๐   ครภูาวิดา 
๒๗ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 3,๐๐๐   ครอูรทัย 
๒๘ วันส าคัญ 2,๐๐๐   ครกูิตติชัย 
๒๙ สภานักเรียน 2,๐๐๐   ครูทับทิม 
๓๐ สถานศึกษาปลอดภัย 1,๐๐๐   ครูธิปไตย 
๓๑ สถานศึกษาปลอดขยะ ๑,๐๐๐   ครูธิปไตย 
๓๒ พัฒนางานธุรการ ๑๐,๐๐๐   ครูธนพรรณ 

รวมฝ่ายบริหารงานทั่วไป 74,220    
ฝ่ายบริหารงานบคุคล 
3๓ บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 7๐,000   ครธูนพรรณ 

รวมฝ่ายบริหารงานบคุคล 7๐,000    

รวมงบประมาณเงินอุดหนุนทั้งสิ้น 595,320    
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ โครงการ งบประมาณเงิน 15 ปี ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
๓๔ ค่ายวิชาการ 38,771 ครูทับทิม 

 1) ค่ายภาษาอังกฤษ 5,000 ครูเจนจิรา 
 2) ค่ายคณิตศาสตร์ 5,000 ครูธนพรรณ 
 3) ติว O-NET ม.3 5,000 ครูทับทิม 
 4) ติว O-NET ม.6 5,000 ครูทับทิม 
 5) ศึกษาดูงาน สายวิทย์ และสายศิลป์ 8,041 ครูอรทัย/ครูธิปไตย 
 6) กีฬาสีภายใน 10,730 ครูกิตติชัย 

๓๕ พัฒนาคุณธรรม/จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

28,000 ครูทับทิม 

 1) ค่ายคุณธรรม 10,000 ครูทับทิม 
 2) ค่ายลูกเสือ 10,000 ครูกิตติชัย 
 3) นักศึกษาวิชาทหาร 5,000 ครูทับทิม 
 4) บ าเพ็ญประโยชน์ 3,000 ครูทับทิม 

๓๖ ทัศนศึกษา 63,249 ครูอรทัย 
 1) ทัศนศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น 20,000 ครูอรทัย 
 2) ทัศนศึกษาระดับชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย 43,249 ครูอรทัย 

๓๗ บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,๓๑๐ ครูอรทัย 

รวมงบประมาณเงินเรียนฟรี 15 ปีท้ังสิ้น ๑53,330  



                                                                                                                                                                          ๒๖ 
 

แผนงบประมาณและโครงการประจ าปีงบประมาณ  2567 
จ าแนกตาม มาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพผู้เรียน 
  1.1  ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน 
   1)  มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสาร และการคิดค านวณ 
   2)  ความสามารถในการคิดวิเคราะห์  คิดอย่างมีวิจารณญาณ อภิปรายแลกเปลี่ยน 

     ความคิดเห็น และแก้ปัญหา 
   3)  มีความสามารถในการสร้างนวัตกรรม 
   4)  ความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
   5)  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 
   6)  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติท่ีดีต่องานอาชีพ 
  1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 
   1)  การมีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด  
   2)  ความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
   3)  การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและหลากหลาย 
   4)  สุขภาวะทางร่างกาย และจิตสังคม 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 150,000 ครทูับทิม 
2 พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒0,000 ครูอรทัย 
3 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,000 ครเูจติยา 
4 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5,000 ครูธนพรรณ 
5 พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 5,000 ครเูจนจิรา 
6 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5,000 ครูทับทิม 
7 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ 5,000 ครเูจตน์ 
8 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 5,000 ครูกิตติชัย 
9 พัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 7,000 ครูชวภณ 

10 สถานศึกษาพอเพียง 3,000 ครูชวภณ 
11 ห้องสมุดมีชีวิต 3,000 ครเูจติยา 
๑๒ พัฒนาทักษะลูกเสือ ๐ ครูธิปไตย 
๑๓ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2,000 ครเูจติยา 
๑๔ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 3,000 ครภูาวิดา 
๑๕ แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 2,000 ครูทิพย์รัตน์ 
๑๖ โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4,000 ครูทับทิม 
๑๗ โรงเรียนประชารัฐ ๕00 ครูธนพรรณ 
18 พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 50,000 ครูทับทิม 

 



                                                                                                                                                                          ๒๗ 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
๑9 สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑๒๐,000 ครธูนพรรณ 
๒๐ โรงเรียนสุจริต 2,000 ครูทับทิม 
๒๑ การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 600 ครูธิปไตย 
๒๒ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,๐๐๐ ครเูจติยา 
๒๓ ประชาสัมพันธ์ 2,๐๐๐ ครภูาวิดา 
๒๔ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 3,๐๐๐ ครอูรทัย 
๒๕ วันส าคัญ 2,๐๐๐ ครกูิตติชัย 
๒๖ สภานักเรียน 2,๐๐๐ ครูทับทิม 
๒๗ ค่ายวิชาการ 38,771 ครทูับทิม 
๒๘ พัฒนาคุณธรรม/จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 28,000 ครทูับทิม 
๒๙ ทัศนศึกษา 63,249 ครอูรทัย 
30 บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,๓๑๐ ครอูรทัย 

  



                                                                                                                                                                          ๒๘ 
 

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ 
  2.1  การมีเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 
  2.2  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  2.3 ด าเนินงานพัฒนาวิชาการท่ีเน้นคุณภาพผู้เรียนรอบด้านตามหลักสูตรสถานศึกษา 

      และทุกกลุ่มเป้าหมาย 
  2.4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 
  2.5 จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 
   2.6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการเรียนรู้ 
 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 150,000 ครทูับทิม 
2 พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒0,000 ครูอรทัย 
3 สถานศึกษาพอเพียง 3,000 ครูชวภณ 
4 ห้องสมุดมีชีวิต 3,000 ครเูจติยา 
5 ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2,000 ครเูจติยา 
6 พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 3,000 ครภูาวิดา 
7 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 3,000 ครูชวภณ 
8 พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 1,000 ครูทิพย์รัตน์ 
9 พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 50,๐๐๐ ครทูับทิม 

10 พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ ๕0,๐๐๐ ครทูิพย์รัตน์ 
11 การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 50,220 ครูกิตติชัย 
๑๒ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,๐๐๐ ครเูจติยา 
๑๓ ประชาสัมพันธ์ 3,๐๐๐ ครภูาวิดา 
๑๔ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 3,๐๐๐ ครอูรทัย 
๑๕ สถานศึกษาปลอดภัย 1,๐๐๐ ครูธิปไตย 
๑๖ สถานศึกษาปลอดขยะ ๑,๐๐๐ ครูธิปไตย 
๑๗ พัฒนางานธุรการ ๑๐,๐๐๐ ครูธนพรรณ 
๑๘ บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 7๐,000 ครธูนพรรณ 
๑๙ ทัศนศึกษา 63,249 ครอูรทัย 
๒๐ บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,๓๑๐ ครอูรทัย 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๒๙ 
 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
  3.1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ใน 
                            ชีวิตได้ 
  3.2 ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้  
  3.3 มีการบริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก  
  3.4 ตรวจสอบและประเมินผู้เรียนอย่างเป็นระบบ และน าผลมาพัฒนาผู้เรียน 
  3.5 มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้และให้ข้อมูลสะท้อนกลับเพ่ือพัฒนาและปรับปรุงการ 
                         จัดการเรียนรู้ 

ที ่ โครงการ งบประมาณ ผู้รับผิดชอบ 
1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 150,000 ครทูับทิม 
2 พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี ๒0,000 ครูอรทัย 
3 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ภาษาไทย 5,000 ครเูจติยา 
4 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 5,000 ครูธนพรรณ 
5 พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 5,000 ครูศริินญา 
6 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 5,000 ครูทับทิม 
7 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ 5,000 ครูเจตน์ 
8 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 5,000 ครูกิตติชัย 
9 พัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 7,000 ครูชวภณ 

๑๐ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 2,000 ครเูจติยา 
๑๑ พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 3,000 ครภูาวิดา 
๑๒ โรงเรียนประชารัฐ ๕00 ครูธนพรรณ 
๑๓ สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ๑๒๐,000 ครธูนพรรณ 
๑๔ การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า 600 ครูธิปไตย 
๑๕ การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 50,220 ครูกิตติชัย 
๑๖ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,๐๐๐ ครเูจติยา 
๑๗ ประชาสัมพันธ์ 3,๐๐๐ ครภูาวิดา 
๑๘ วันส าคัญ ๖,๐๐๐ ครกูิตติชัย 
๑๙ สถานศึกษาปลอดภัย 1,๐๐๐ ครูธิปไตย 
๒๐ สถานศึกษาปลอดขยะ ๑,๐๐๐ ครูธิปไตย 
๒๑ ค่ายวิชาการ 38,771 ครทูับทิม 
๒๒ ทัศนศึกษา 63,249 ครอูรทัย 
๒๓ บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,310 ครอูรทัย 
๒๔ พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเป็นเลิศ 50,๐๐๐ ครทูับทิม 

 

 



                                                                                                                                                                          ๓๐ 
 

ส่วนที่ ๔ 

รายละเอียดโครงการตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ 2567 

๑. โครงการตามกลุ่มบริหารงานวิชาการ 

ที ่ โครงการ 
งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน เงินระดมทรัพย ์ เงินอื่นๆ 

1 พัฒนากลุ่มบริหารวิชาการ 150,0๐๐   ครูทับทิม 

2 
พัฒนาการเรียนรู้กลุม่สาระการเรยีนรู้วิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลย ี

๒0,000 
  ครูอรทัย 

3 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรูภ้าษาไทย 5,000   ครูเจตยิา 

4 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรูค้ณิตศาสตร์ 5,000   ครูธนพรรณ 

๕ พัฒนาการเรียนรู้สาระเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 5,000   ครูเจนจริา 

6 
พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรูส้ังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 5,000 

  
ครูทับทิม 

7 พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรูศ้ิลปะ 5,000   ครูเจตต ์

8 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 5,000   ครูกิตติชัย 

9 พัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ 7,000   ครูชวภณ 

10 สถานศึกษาพอเพียง 3,000   ครูชวภณ 
11 ห้องสมุดมีชีวิต 3,000   ครูเจตยิา 
12 ส่งเสริมนิสยัรักการอ่าน 2,000   ครูเจตยิา 
13 พัฒนาสื่อนวัตกรรมและเทคโนโลยี 3,000   ครูภาวิดา 

14 สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 3,000   ครูชวภณ 
15 แนะแนวและรับนักเรยีนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 2,000   ครูทิพย์รัตน ์

16 พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 1,000   ครูทิพย์รัตน ์

17 โรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 4,000   ครูทับทิม 
1๘ โรงเรียนประชารัฐ ๕00   ครูธนพรรณ 

1๙ สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจดัการศึกษา ๑๒๐,000   ครูศิรินญา 

20 โรงเรียนสุจริต 2,000   ครูทับทิม 

๒๑ การจัดการศึกษาเพื่อการมีงานท า 600   ครูธิปไตย 

๒๒ พัฒนาทักษะลูกเสือ ๐   ครูธิปไตย 

23 พัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลศิ 50,000   ครูทับทิม 

รวมฝ่ายบริหารงานวิชาการ 401,100    
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โครงการ 
ฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
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โครงการ พัฒนากลุ่มงานบริหารวิชาการ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 

1. พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสร้างและใช้นวัตกรรมมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑  
2. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นพลเมือง

ที่ด ี
3. พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ พึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พร้อมก้าวสู่สากล   

สนองพันธกิจของโรงเรียน    

๑. จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
           ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21   
           ๓. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีองค์ความรู้ สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม  

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน             ตวับ่งชี้ย่อยท่ี 1,2 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน           ตวับ่งชี้ย่อยท่ี 1 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒ , ๓ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ      ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๑,๒,๓,๔,๕
สนองนโยบาย สพฐ.  

นโยบายข้อที่ 2 ด้านโอกาสและการลดความเลื่อมล้ าทางการศึกษา 

สอดคล้องกับนโยบาย สพม.ล าปาง ล าพูน 
          นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
           นโยบายที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่           โครงการต่อเนื่อง          อ่ืนๆ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ                ๑50,000     บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

หลักการและเหตุผล 

            จุดมุ่งหมายและหลักการของพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   พ.ศ.2542 และที่แก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ 2) พ.ศ.2545 ตามความในมาตรา 6 ที่ว่า การจัดการศึกษาต้องเป็นไป เพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็น
มนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจ  สติปัญญา  ความรู้และคุณธรรมมีจริยธรรมและวัฒนธรรมในการด ารงชีวิต 
สามารถอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ในกระบวนการเรียนรู้มุ่งปลูกฝังจิตส านึกท่ีถูกต้องเกี่ยวกับการเมือง                     
การปกครองในระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์ทรงเป็นพระประมุข รู้จักสิทธิหน้าที่ของตนเอง 
ส่งเสริมศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรมของชาติ  ภูมิปัญญาท้องถิ่น รู้จักอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม  
ประกอบกับแนวการจัดการศึกษา ก าหนดให้มีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ให้ผู้เรียนได้
รู้จักพัฒนาตนเองให้เต็มตามศักยภาพของแต่ละบุคคล  การจัดกระบวนการเรียนรู้ต้องจัดบรรยาก าศ  
สภาพแวดล้อม  สื่อการเรียน   ภูมิปัญญาท้องถิ่นและแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย   

             ทั้งนี้ในการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาโรงเรียนได้ก าหนด   เป้าหมายเพ่ือพัฒนานักเรียนให้มี
ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามสาระและมาตรฐานการเรียนรู้ในระดับดี มีทักษะในการจัดการ การสื่อสาร การใช้
เทคโนโลยี มีความเป็นผู้น า มีคุณธรรม จริยธรรมอันดีงาม มีความรับผิดชอบต่อตนเองและสังคม มีความเป็น
เลิศทางวิชาการ มีสุนทรียภาพทางศิลปะ ดนตรี กีฬา ภาคภูมิใจในความเป็นไทย มีสุขนิสัย สุขภาพกาย 
สุขภาพจิต มีภูมิคุ้มกันต่ออบายมุข สารเสพติด สามารถด ารงชีวิตในสังคมตามวิถีชีวิตแบบเศรษฐกิจพอเพียง 
และมีความจงรักภักดีและเทิดทูนสถาบันพระมหากษัตริย์ 

 ดังนั้นฝ่ายวิชาการของโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนากลุ่มบริหารวิชาการขึ้น              
เพ่ือเป็นการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายแต่ละกลุ่มสาระได้            
วางไว้ และเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

2.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรสถานส านักงานการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
และสอดคล้องกับบริบทของสถานศึกษา 

๒. เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้และทักษะตามมาตรฐานการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระ 
๓. เพ่ือให้นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนทุกกลุ่มสาระเพ่ิมข้ึน 

3.  เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

1   .โรงเรียนมีหลักสูตรสถานศึกษา  
2  .นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาคุณภาพการศึกษา ส่งผลให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น  
    ตามเป้าหมายที่ก าหนด 
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     3.2 เชิงคุณภาพ 

              1 . มีกิจกรรม  /โครงการยกผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 8 กลุ่มส าระ 
           2 . นักเรียนน าองค์ความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับจากจัดการเรียนสอน 8 กลุ่มสาระไปพัฒนา

ตนเองอย่างรอบด้าน  
           3  .นักเรียนทุกคนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้นทุกกลุ่มสาระ  
 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๑.  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ก.ย. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

และครูทุกท่าน 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ก.ย. 66 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

และครูทุกท่าน 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
3.   ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ก.ย. ๖6 – ต.ค. ๖7 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

และครูทุกท่าน 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 

     3.  แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

และครูทุกท่าน 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
     2.  สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

และครูทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

2 กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ  หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๓. ๓. ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
๒. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 หัวหน้าฝ่ายวิชาการ 

 

3 กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมพัฒนาหลักสูตร  ครเูจนจิรา  นัดมา 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๓. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
     2.   สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครูเจนจิรา  นัดมา 

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนางานทะเบียน
และวัดผล 

 ครูเจนจิรา  นัดมา 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๓. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓.  แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครูจานุวัฒน์  และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
๒. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา 

๕ กิจกรรมที ่๕ กิจกรรมการศึกษาค้นคว้าอิสระ   

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์   
๓.  ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา และ 

ครูทุกท่าน 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
๒. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครเูจนจิรา  นัดมา 

ครูวัชรเมธี  บุ้งทอง 

๖ กิจกรรมที่ ๖  กิจกรรมนิเทศการศึกษา  ครทูับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๑. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๒. ส ารวจความต้องการ 
๓. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

 

ตค. 66 ครทูับทิม และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๑. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๒. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๓. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครทูับทิม  และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑. สอบถาม 
๒. สังเกต 
๓. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครทูับทิมและ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. ติดตามและประเมินผล 
๒. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครทูับทิม และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

๑. ระยะเวลาด าเนินการ  1  ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 
๒. สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

 



                                                                                                                                                                          ๓๘ 
 

6.  งบประมาณ 

     6.1 งบประมาณ  จ านวน  150,000  บาท 

     6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 กิจกรรมที่ 1  

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียน ๘ กลุ่มสาระการ
เรียนรู้  

113,058 - ๑๐๐,๐๐๐ 13,๐58 

2 กิจกรรมที่ 2  

กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ 

7,๐๐๐ - - 7,๐๐๐ 

3 กิจกรรมที่ 3  

พัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา 

๑,๐๐๐ - - ๑,๐๐๐ 

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมพัฒนางาน
ทะเบียนและวัดผล 

25,๐๐๐ - - ๒๕,๐๐๐ 

๕ กิจกรรมที่ 5  

กิจกรรมการศึกษาค้นคว้าอิสระ 

๓,๔๔๒ - - ๓,๔๔๒ 

๖ กิจกรรมที่ ๖  

กิจกรรมนิเทศการศึกษา 

๕๐๐ - - ๕๐๐ 

 รวม 150,000 - - 150,000 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 

 

 



                                                                                                                                                                          ๓๙ 
 

7. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและข้ันตอน

การด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ .ศ .6๒๕๖  พ .ศ .7๒๕๖  

ต .ค.  พ .ย.  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ.  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  
1 กิจกรรมที่ 1 

กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียน ๘ กลุ่มสาระ
การเรียนรู้ แข่งขัน
ทักษะวิชาการ 

            หัวหน้า 
ฝ่ายวิชาการ 

๒ กิจกรรมที่ ๒ 
กิจกรรมพัฒนางาน
วิชาการ 

            หัวหน้า 
ฝ่ายวิชาการ 

๓ กิจกรรมที่ ๓ พัฒนา
หลักสูตรสถานศึกษา 

            ครเูจนจิรา 
ครูวัชรเมธี 

๔ กิจกรรมที่ ๔ 
กิจกรรมพัฒนางาน
ทะเบียนและวัดผล 

            ครเูจนจิรา 
ครูวัชรเมธี 

๕ กิจกรรมที่ 5  

กิจกรรมการศึกษา
ค้นคว้าอิสระ 

            ครเูจนจิรา 
ครูวัชรเมธี 

๖ กิจกรรมที่ ๖ 
กิจกรรมนิเทศ
การศึกษา 

            หัวหน้า 
ฝ่ายวิชาการ 

 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๔๐ 
 

๘ . แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน /โครงการ ปีงบประมาณ 7๒๕๖  
ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต .ค.
6๒๕๖  

พ .ย.
6๒๕๖  

ธ .ค.
6๒๕๖  

ม .ค.
7๒๕๖  

ก .พ.
7๒๕๖  

มี .ค.
7๒๕๖  

เม .ย.
7๒๕๖  

พ .ค.
7๒๕๖  

มิ .ย.
7๒๕๖  

ก .ค.
7๒๕๖  

ส .ค.
7๒๕๖  

ก .ย.  
๒๕๖7 

 

            

ตลอดปีการศึกษา 

รวมเงินทั้งสิ้น  150,000   บาท )หนึ่งแสนแปดหมื่นบาทถ้วน( 
 
๙.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

สถานศึกษามีหลักสูตรสถานศึกษาที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานกระทรวงศึกษาธิการ 

ตรวจแผน/สอบถาม แบบประเมินหลักสูตร 

ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

ร้อยละ  ๑๐๐  ครูได้รับการนิเทศติดตาม  

ด้วยวิธีที่หลากหลาย 

ประชุม /สัมภาษณ์ / 
สนทนาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ 

/ นิเทศชั้นเรียน 

แบบนิเทศติดตาม 

 
10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

       1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น 
      2. ครูโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยามีเครื่องมือวัดผลที่ได้คุณภาพตรงตามมาตรฐานการเรียนรู้และตัวชี้วัด 
      3. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้รับประสบการณ์จริงในการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 
 

ลงชื่อ                                     ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 

( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 

ผู้จัดท าโครงการ 

 



                                                                                                                                                                          ๔๑ 
 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

 
  
                                                               ลงชื่อ 
                                                                           ( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

 

ลงชื่อ             
 )นาย ด ารงค์  ศิริเพชรปราณี( 

                                                               ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

  อนุมัติโครงการนี้ ........................................................................................ ..................................... 
  ระงับโครงการนี้........................................................................................ ...................................... 
  อ่ืนๆ ................................................................. ..............................................................................  
 
  

                     ลงชื่อ      
                                                ( ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตนัชุ่ม) 

                                                                            ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 

 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๔๒ 
 

ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนากลุ่มงานบริหารวิชาการ 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หนว่ย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการ ๘ กลุ่มสาระ               
การเรียนรู้ 

  113,058 

 

 

 ( หนึ่งแสนหนึ่งหมื่นสามพันห้าสิบแปดบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 113,058  

 
กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมพัฒนางานทะเบียนและวัดผล 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษท าปก ๑๐ ๑๓๕ 1,350  

2 กระดาษ A4  ๑๐ ๑๒๐ 1๒00  

3 กระดาษค าตอบ ต2ก ๒๐ ๔๐ 800  

4 พลาสติกใสท าปก ๑๐ ๒๐ 200  

5 สันรูด 0.3 ซม. ๘ ๔๐ 320  

6 แฟ้ม 2 นิ้ว ๑๐ ๕๐ 500  

7 หมึกเครื่องพิมพ์  ๔ ๓๕๐ 5,000  

9 ถ่ายเอกสาร   15,530  

 ( สองหมื่นห้าพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 25,000  

 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๔๓ 
 

กิจกรรมที่ ๓ กิจกรรมพัฒนางานวิชาการ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษท าปก ๒ ๑๓๕ ๒๗๐  

2 กระดาษ A4  ๕ ๑๒๕ ๖๒๕  

3 ลวดเย็บกระดาษ ๑๐ ๑๘ ๑๘๐  

4 หมึกเครื่องพิมพ์  12 250 3,000  

5 แม็คเข้าเล่มรายงาน 1 3,500 3,500  

6 ไส้แม็คเข้าเล่มรายงาน 1 300 300  

7 แม็คยิง พร้อมไส้แม็ค 1 1,125 1,125  

 ( เจ็ดพันบาทถ้วน )  รวมเงินทั้งสิ้น 7,000  

 

กิจกรรมท่ี ๔ กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา  

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 เข้าเล่มหลักสูตร ๘ ๘๐ ๖๔๐  

2 กระดาษ A4  ๓ ๑๒๐ ๓๖๐  

 ( หนึ่งพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น ๑,000  

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          ๔๔ 
 

กิจกรรมที่ ๕ กิจกรรมนิเทศการศึกษา 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A4  ๔ ๑๒๕ ๕๐๐  

      

  

( ห้าร้อยบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 

๕00  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          ๔๕ 
 

โครงการ       พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  กลยุทธ์ที่  1 พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสร้างและใช้นวัตกรรมมี 
                                                       ทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    8. พัฒนาระบบการบริหารจัดการศึกษาทุกระดับ และจัดการศึกษาโดยใช้ 
                                        เทคโนโลยีดิจิทัล (Digital  Technology) 
สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

    ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.1.5  
มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   

    ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1 
มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2.1.มี
เป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3.2  
ร้อยละครูผู้สอน ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอื้อต่อการเรียนรู้ 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  ข้อที่ 1.  ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือความมั่นคงของมนุษย์และของชาติ 

                       ข้อที่ 2.  ดา้นการจัดการศึกษาเพื่อเพ่ิมความสามารถในการแข่งขันของประเทศ. 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา 
ฝ่ายงาน บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ   1 ตุลาคม 25๖๖ - 30 กันยายน 256๗  
งบประมาณที่ได้รับ      20,000    บาท 

 
 

 

 

 



                                                                                                                                                                          ๔๖ 
 

1. หลักการและเหตุผล 

จากรายงานผลการทดสอบทางการศึกษาระดับชาติขั้นพ้ืนฐาน (O-NET)  ปีการศึกษา 2564 
ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3  มีคะแนนเฉลี่ย 29.56 ต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศที่มีคะแนนเฉลี่ย 
29.89 และระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีคะแนนเฉลี่ย  29.33   ซึ่งต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศที่มี
คะแนนเฉลี่ย 32.68 เมื่อแยกเป็นรายมาตรฐาน ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 มีมาตรฐานที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ า
กว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศประกอบด้วย ว 3.1, ว 2.1, ว 3.2, ว 4.1 และ ว 7.2  และระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีที่ 6 มีมาตรฐานที่มีคะแนนเฉลี่ยต่ ากว่าคะแนนเฉลี่ยระดับประเทศประกอบด้วย  ว 2.2, ว 7.2, 
ว 5.1, ว 1.1, ว 3.1, ว 3.2, และ ว 6.1 ซึ่งมาตรฐานที่กล่าวมาทั้งหมดโรงเรียนจะต้องเร่งด าเนินการพัฒนา
ให้มีผลสัมฤทธิ์ที่สูงขึ้นส าหรับทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์เป็นสิ่งจ าเป็นในการพัฒนากระบวนการคิด
ของผู้เรียนและจะสามารถน าหลักการและวิธีการทางวิทยาศาสตร์ไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้เป็ นอย่างดียิ่ง 
เพราะจะท าให้เป็นคนมีเหตุผล มีจิตวิทยาศาสตร์ และสามารถพัฒนาตัวเองให้มีความก้าวหน้าได้ในอนาคต 
ดังที่นาๆประเทศที่มีความเจริญแล้ว มักจะมีความเจริญมาจากการเรียนรู้และปฏิบัติได้ทางวิทยาศาสตร์ทั้งสิ้น 
ประเทศไทยมักเป็นประเทศที่มีการบริโภคมากกว่าการผลิตและจ าหน่ายท าให้ประเทศยากจน หากเราปลูกฝัง
ความเป็นวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน อนาคตประเทศไทยจะมีนักวิทยาศาสตร์ที่สามารน าพาประเทศชาติให้
เจริญรุ่งเรืองได้  โรงเรียนเห็นความส าคัญในด้านทักษะวิทยาศาสตร์ของนักเรียน ซึ่งเป็นพ้ืนฐานของนักเรียนใน
การพัฒนาทักษะการคิดอย่างเป็นระบบ คิดสร้างสรรค์ วิเคราะห์การท างาน และเพ่ือผลสัมฤทธิ์ทางด้าน
วิทยาศาสตร์ จึงได้จัดโครงการพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์ เพ่ือพัฒนานักเรียนตามศักยภาพและเรียนได้
อย่างมีความสุข ซึ่งจะส่งผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูง 

2. วัตถุประสงค์ 

    2.1. เพ่ือพัฒนาทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ให้กับนักเรียน 
    2.2. เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาทักษะกระบวนการทางด้านวิทยาศาสตร์แก่ผู้เรียน 
    2.3. เพ่ือปลูกฝังให้นักเรียนมีความสนใจทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 
    2.4. เพ่ือจัดหาวัสดุ สื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนวิทยาศาสตร์ 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 

- นักเรียนทุกระดับได้รับการพัฒนาทักษะด้านวิทยาศาสตร์ 
           - จัดซื้อวัสดุ สื่อ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์  

    3.2 เชิงคุณภาพ 

- นักเรียนมีทักษะและความคิดที่เป็นวิทยาศาสตร์ และสามารถน าไปใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
          - นักเรียนได้รับการจัดการเรียนรู้ทางวิทยาศาสตร์อย่างต่อเนื่อง ท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 



                                                                                                                                                                          ๔๗ 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ๒0,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนการสอน
กลุ่มสาระวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี 

1. ขั้นเตรียม (Plan) 
ประชุมปรึกษาหารือการจัดท า
โครงการเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
- จัดจัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ หรือเครื่องมือทาง
วิทยาศาสตร์ หรือนวัตกรรม
เทคโนโลยีที่เก่ียวกับวิทยาศาสตร์
หรือสื่อ วัสดุครุภัณฑ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 

3. ขั้นติดตามผล (Check) 
การติดตาม ตรวจสอบ โดยการ
สอบถาม สังเกต ประเมิน 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
สรุปและรายงานผลต่อผู้บริหาร
และคณะครู 

 

 

๑๓,000    นางสาวอรทัย   
สมจันทร์ตาและ
คณะครูในกลุ่ม
สาระ 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

1. ขั้นเตรียม (Plan) 
ประชุมปรึกษาหารือการจัดท า
โครงการเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

2.ขั้นปฏิบัติ (DO) 

- จัดจัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ หรือเครื่องมือทาง
วิทยาศาสตร์ หรือนวัตกรรม
เทคโนโลยีที่เกี่ยวกับวิทยาศาสตร์
หรือสื่อ วัสดุครุภัณฑ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 

3.ขั้นติดตามผล (Check) 

การติดตาม ตรวจสอบ โดยการ
สอบถาม สังเกต ประเมิน 

4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

สรุปและรายงานผลต่อผู้บริหาร
และคณะครู 

5,000    นางสาวอรทัย   
สมจันทร์ตาและ
คณะครูในกลุ่ม
สาระ 

กิจกรรมที ่3 มหิงสาสายสืบ 

1.ขั้นเตรียม (Plan) 

ประชุมปรึกษาหารือการจัดท า
โครงการเสนอโครงการเพ่ือขอ
อนุมัติ 

 

 

๒,000    น.ส.อรทัย  สม
จันทร์ตา 
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2.ขั้นปฏิบัติ (DO) 

- จัดจัดหาหรือจัดซื้ออุปกรณ์
วิทยาศาสตร์ หรือเครื่องมือทาง
วิทยาศาสตร์ หรือนวัตกรรม
เทคโนโลยีที่เก่ียวกับวิทยาศาสตร์
หรือสื่อ วัสดุครุภัณฑ์ทาง
วิทยาศาสตร์ 

3.ขั้นติดตามผล (Check)............. 

การติดตาม ตรวจสอบ โดยการ
สอบถาม สังเกต ประเมิน 

4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action)...... 

สรุปและรายงานผลต่อผู้บริหารและ
คณะครู 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๒0.000     

 

5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด ชอบ
โครงการ 

 

พ.ศ. 25 ๖6  พ.ศ. 25 ๗6  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

1 กิจกรรมการเรียน
การสอน 

 

           นางสาวอรทัย   
สมจันทร์ตา
และคณะครูใน
กลุ่มสาระ 

2 สัปดาห์
วิทยาศาสตร์ 

            

3 มหิงสาสายสืบ             
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6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ  2567 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต .ค.
256๖ 

พ .ย.  
256๖ 

ธ .ค.  
256๖ 

ม .ค.
256๗ 

ก .พ.
256๗ 

มี .ค.
256๗ 

เม .ย.
256๗ 

พ .ค.
256๗ 

มิ .ย.
256๗ 

ก .ค.
256๗ 

ส .ค.
256๗ 

ก .ย.  
256๗ 

 

          

 

  

7,000            6,000 7,000 

รวมเงินทั้งสิ้น 20,000 ..บาท  (.สองหมื่นบาทถ้วน.) 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

1. นักเรียนได้รับการพัฒนา
กระบวนการทางวิทยาศาสตร์ 

2.นักเรียนมีทักษะทางวิทยาศาสตร์ 

3. มีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์วิทยาศาสตร์
ส าหับการเรียนการสอน 

 

สอบถามสังเกต 

 

- สังเกต 

 

- ตรวจสอบ 

 

.แบบสอบถาม 

 

- แบบสังเกต 

 

- ใบตรวจรับพัสดุ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

1. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ตามค่าเป้าหมายที่โรงเรียนก าหนดไว้ 

 

ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน 

 

ปพ.5 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     9.1  นักเรียนมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นตอนสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปใช้ใชีวิต 

ประจ าวัน 
     9.2 นักเรียนมีความสามารถทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยีเพ่ือพัฒนาสู่ความเป็นนักวิชาการ นักวิจัย
และนักวิทยาศาสตร์ที่มีคุณภาพและท าประโยชน์ต่อประเทศชาติได้เต็มศักยภาพ 
     9.3 ปลูกฝังนักเรียนให้มีใจรักวิทยาศาสตร์เพ่ิมข้ึนและท าให้ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

                                                ลงชื่อ                      ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                       (นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา) 
                                                                ต าแหน่ง  ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 

..............................................................................................................................................................................
.............................................................................................................................................................................  

                                                                             ลงชื่อ          
                                                                                     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

                                                                                    หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ................................................. 

                                                                             ลงชื่อ           
(นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ              
        (ว่าที่ร้อยตรีนิกร   ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ.พัฒนาการเรียนการสอนสาระวิทยาศาสตร์ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมกิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการเรียนการสอน 

ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย รวม (บาท) 

1 กรดไฮโดรคลอริก    โมล  450  ซีซี 1 ขวด 375 375 

2 กรดไนตริก  7  โมล  450  ซีซี 1 ขวด 715 715 

3 กรดซัลฟิวริก  98%  450  ซีซี 1  ขวด 350 350 

4 โพแทสเซียมเปอร์แมงกาเนต  100  กรัม 2 ขวด 195 390 

5 โซเดียมคาร์บอเนต   350  กรัม 1  ขวด 500 500 

6 แอมโมเนียมไบคาร์บอเนต  1  กิโลกรัม 1  ขวด 60 60 

7 โซเดียมไฮดรอกไซด์  50%  450  ซีซี 1 590 590 

8 เอทานอล 70 % 450 ซีซี 2 115 230 

9 เมทานอล70 % 450  ซีซี 2 115 230 

10 เนฟทาลีน  250 กรัม 1 95 95 

11 อะซิโตน1 ลิตร 1 180 180 

12 เมทิลเซลลูโลส 250  กรัม 1 50 50 

13 สีคองโกเรด100  ซีซี 1 180 180 

14 แผ่นทองแดง  50  กรัม 5 100 500 

15 แผ่นสังกะสี  100  กรัม 5 100 500 

16 ผงคาร์บอน  1  กิโลกรัม 1 250 250 

17 กลีเซอรีน (ใส) 2 130 260 

18 น้ ากลั่นบริสุทธิ์  1,000 ซีซี 7 25 175 
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ที ่ รายการ จ านวน ราคาต่อหน่วย รวม (บาท) 

19 กระดาษ A4 Double  10 125 1,250 

20 กระดาษถ่ายเอกสาร Idea Work 30 125 3,750 

21 ปากกาไวท์บอร์ด ซากุระ 49 สีน้ าเงิน 20 30 600 

22 ปากกาไวท์บอร์ด ซากุระ 49 สีด า 15 30 450 

23 ปากกาไวท์บอร์ด ซากุระ 49 สีแดง 15 30 450 

24 น้ าหมึกเติมไวท์บอร์ด Pilot สีน้ าเงิน  5 35 175 

25 น้ าหมึกเติมไวท์บอร์ด Pilot สีแดง  4 35 140 

26 กระดาษวาดเขียน 1 550 550 

รวมเงิน  (หนึ่งหม่ืนสามพันบาทถ้วน) 13,000 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมสัปดาห์วิทยาศาสตร์ 

ล าดั
บ 

รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง
(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษท าปก 3 98 284 00 

2 ของรางวัล     4,716 00 

(ห้าพันบาทถ้วน.)    รวมเงินทั้งสิ้น 5,000 00 
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กิจกรรมที่ 3 มหิงสาสายสืบ 

ล าดั
บ 

รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษวาดเขียน 2 550 1100 00 

2 เทปกาวสองหน้าบาง 12 mm 5 25 125 00 

3 เทปกาวสองหน้า บาง 36 mm 5 52 260 00 

4 สีไม้คลอลีน 2 100 200 00 

5 ปากกาพิกม่า 7 45 315 00 

  (สองพันบาทถ้วน.)    รวมเงินทั้งสิ้น 2,000 00 
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โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทย 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๑, ๒, ๓ 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่  จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยา
เสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
           ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๑ ,๑.๑.๒, ๑.๑.๔, ๑.๑.๕ 

  ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      
                              ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๑.๒.๑, ๑.๒.๒  

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒.๓, ๒.๕ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๓.๑, ๓.๒, 
๓.๓, ๓.๔, ๓.๕ 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเจติยา  แซ่จึง 
ฝ่ายงาน   บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ ๕,๐๐๐ บาท 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ภาษาไทยเป็นเอกลักษณ์ประจ าชาติ เป็นสมบัติทางวัฒนธรรมก่อให้เกิดความเป็นเอกภาพ เสริมสร้าง
บุคลิกภาพของคนในชาติให้มีความเป็นไทย เป็นเครื่องมือในการสื่อสาร เพ่ือสร้างความเข้าใจและความสัมพันธ์
ที่ดีต่อกัน (สุจริต เพียรชอบ. ๒๕๓๘: ๑-๓) ท าให้สามารถประกอบธุรกิจ การงาน ด ารงชีวิตร่วมกันในสังคม
ประชาธิปไตยได้อย่างปกติสุข เป็นเครื่องมือในการแสวงหาความรู้ ความคิดวิเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ให้ทันต่อ  
การเปลี่ยนแปลงทางสังคม ความก้าวหน้าทางวิทยาศาสตร์เทคโนโลยี ตลอดจนน าไปใช้ในการพัฒนาอาชีพให้
มีความมั่นคงทางสังคมและเศรษฐกิจ นอกจากนี้ยังเป็นสื่อที่แสดงภูมิปัญญาของค่าแก่การเรียนรู้ เพ่ืออนุรักษ์
และสืบสานให้คงอยู่คู่ชาติไทย 

 



                                                                                                                                                                          ๕๖ 
 

 การเรียนภาษาไทยจึงต้องเรียนรู้ เพ่ือให้เกิดทักษะอย่างถูกต้อง เหมาะสมในการสื่อสาร เป็นสื่อกลาง
ในการแสวงหาความรู้และประสบการณ์ทางภาษา  ท าให้เกิดความซาบซึ้งและภูมิใจในภาษาไทย โดยเฉพาะ
คุณค่าของวรรณคดี คุณค่าของภาษา ซึ่งแฝงภูมิปัญญาทางภาษาของบรรพบุรุษท่ีได้สร้างสรรค์ไว้  อันเป็นส่วน
เสริมสร้างความงดงามในชีวิต 

 กระทรวงศึกษาธิการ  ก าหนดให้วิชาภาษาไทยเป็นวิชาที่ต้องจัดการเรียนการสอน เพ่ือสร้างพ้ืนฐาน
ความคิด  เพื่อด ารงชีวิตอย่างมีคุณภาพ โดยเฉพาะหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช 
๒๕๕๑ ได้ก าหนดสาระและมาตรฐานการเรียนรู้เป็นเกณฑ์ในการก าหนดคุณภาพผู้เรียนเน้นการสอนภาษาไทย
ในฐานะเป็นเครื่องมือของการเรียนรู้  จนเกิดความช านาญในการใช้ภาษาอย่างมีประสิทธิภาพและสามาร
น าไปใช้ในชีวิตได้อย่างถูกต้อง  

 กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยจึงได้จัดพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทยและวันสุนทรภู่วันภาษาไทย
แห่งชาติ  ขึ้นทุกปี เพ่ือเสริมสร้างพัฒนาการจัดการเรียนรู้ภาษาไทยให้สอดคล้องกับการปฏิรูปทางการศึกษาที่
นักเรียนได้เรียนรู้จากสภาพจริง  แสวงหาความรู้ได้ด้วยตนเอง  กล้าแสดงออก มีความคิดสร้างสรรค์   มี
ความรู้ 

คู่คุณธรรม  โดยน ากิจกรรมวันสุนทรภู่ซึ่งตรงกกับวันที่ ๒๖ มิถุนายน ของทุกปี  เป็นวันร าลึกถึงท่านสุนทรภู่กวี
เอกของไทย  อีกท้ังองค์การยูเนสโกยกย่องให้เป็นกวีเอกของโลก ประกอบกับวันที่ ๒๙ กรกฎาคม ของทุกปี 
เป็นวันภาษาไทยแห่งชาติ  ซึ่งเป็นวันที่ควรตระหนักและด ารงไว้เรื่องคุณค่าของภาษาไทย  ช่วยกันจรรโลง 
และสืบทอดวัฒนธรรมทางด้านภาษาของชาติให้ธ ารงต่อไป   

 
2. วัตถุประสงค์ 
    2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทยให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีสถานศึกษา
ก าหนด  

    ๒.๒ เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีลักษณะอันพึงประสงค์ การอ่าน คิด วิเคราะห์ เขียนให้เป็นไปตามมาตรฐานของ
หลักสูตร 

    2.๓ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้มีทักษะการเรียนรู้ ภาษาไทยตามมาตรฐานการเรียนรู้กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาไทย  

    2.๔ เพ่ือส่งเสริมให้ครูจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญในกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย 

 
3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
          ผู้เรียนร้อยละ ๖๗ มผีลสัมฤทธิ์ทางการเรียนในรายวิชาภาษาไทยในระดับดี 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
          ๑. นักเรียนเกิดทักษะทางภาษาไทย 

 ๒. นักเรียนเห็นคุณค่าและตระหนักในความส าคัญของภาษาไทย 



                                                                                                                                                                          ๕๗ 
 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๕,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาการ
เรียนรู้ภาษาไทย 
 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน
กิจกรรม 
- จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
- วิเคราะห์มาตรฐานตัวชี้วัดและจัดท า
แผนการจัดการเรียนรู้ 
- จัดกิจกรรมการเรียนรู้ตามแผนฯพร้อม
บันทึกท้ายแผน ฯ  
- พัฒนาผู้เรียนเป็นรายบุคคล        
- กิจกรรมเสริมภาษาพัฒนารอบด้าน  
(ฟัง พูด อ่าน และเขียน)       
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
- การนิเทศและติดตาม 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
-  การวัดผลประเมินผลหลังการจัดการ 

 

 

 

 

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ นางสาวเจติยา  แซ่จึง 



                                                                                                                                                                          ๕๘ 
 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันสุนทรภู่และ
วันภาษาไทยแห่งชาติ 

๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
- ประชุมวางแผนการด าเนินงาน 

- จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
- จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
- แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน                                      
- วางแผนการจัดกิจกรรมวันสุนทรภู่
และวันภาษาไทยแห่งชาติ                 
- ด าเนินการจัดกิจกรรมตามแผนที่
ก าหนดไว้ 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
- การนิเทศและติดตาม 
- การส ารวจโดยใช้แบบสอบถาม 
(กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทย
แห่งชาติ) 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

- การวัดผลประเมินผลหลังการจัด
โครงการ 

๓,๐๐๐   ๓,๐๐๐ นางสาวเจติยา  แซ่จึง 

 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ขออนุมัติโครงการ 
 

           นางสาวเจติยา 
แซ่จึง ๒ ขออนุมัติใช้เงินและ

ด าเนินกจิกรรม 
            

๓ ประเมินผล  สรุป 
และรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

            

 



                                                                                                                                                                          ๕๙ 
 

6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.  

2566 
ธ .ค.  

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

  ๑,๐๐๐      ๓,๐๐๐  ๑,๐๐๐  

๑,๐๐๐  ๓,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 

รวมเงินทั้งสิ้น ๕,๐๐๐ บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

     โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต (Outputs) 
1. นักเรียนมีความสามารถในการใช้ 
ภาษาไทย   
2. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมวัน
สุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ  

 
แบบประเมิน 

 
               แบบสอบถาม 

 
แบบทดสอบ 

 
แบบประเมิน 

              การจัดกิจกรรม 

ผลลัพธ์ (Outcomes) 
นักเรียนที่มผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ในระดับ ๓ ขึ้นไป 
 

 
ปพ.๑ 

 
แบบทดสอบ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
    9.1  นักเรียนมีเจตคติที่ดีต่อวิชาภาษาไทย 
    9.2 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงขึ้น 

 

                                                   ลงชื่อ                                 ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (นางสาวเจติยา แซ่จึง) 
                                                                ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย       

 
 
 



                                                                                                                                                                          ๖๐ 
 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
................................................................... ................................................................................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ            
                                                                                      (นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

                                                                                       หวัหน้าฝ่ายบรหิารวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ                
   (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ               
     (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          ๖๑ 
 

ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ พัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาไทย 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาการเรียนรู้ภาษาไทย 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ PHOTO ๑๕๐g ๑๐๐ แผ่น ๑๕๐g ๑ ๒๘๐ ๒๘๐ - 

๒ กระดาษ A๔ ๘๐g Double A ๑๐ ๑๒๕ ๑๒๕๐ - 

๓ สติ๊กเกอร์ใส (หลังเหลือง) ๕ ๑๘ ๙๐ - 

๔ เทปใสแกนเล็ก ๑๘ mm. ๓ ๒๐ ๖๐ - 

๕ พลาสติกเคลือบ A๔ ตราช้าง ๑ ๒๙๐ ๒๙๐ - 

๖ ลวดเย็บกระดาษ ๓ ๑๐ ๓๐ - 

 (สองพันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๒,๐๐๐ - 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวันสุนทรภู่และวันภาษาไทยแห่งชาติ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ของรางวัล ๑ ๑๕๒๐ ๑๕๒๐ - 

๒ กระดาษการ์ดขาว ๒๑๐g  ๑๐ ๗๐ ๗๐๐ - 

๓ กระดาษ PHOTO ๑๕๐g ๑๐๐ แผ่น ๑๕๐g ๑ ๒๘๐ ๒๘๐ - 

๔ หมึก EPSON สีด า T664 ๑ ๒๕๐ ๒๕๐ - 

๕ หมึก EPSON สีเหลือง T664 ๑ ๒๕๐ ๒๕๐ - 

 (สามพันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๓,๐๐๐ - 
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โครงการ  พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  1, 2   

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่    -  . 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

      กลยุทธ์ที่ 2  ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีด    
                               ความสามารถในการแข่งขัน   

          ตัวชี้วัด   2     พัฒนาคุณภาพกระบวนการเรียนรู้  
                               (ข้อ 2.4 ส่งเสริมการจัดการเรียนรูท้ี่ให้ผู้เรียนได้ เรียนรู้ผ่านกิจกรรมการปฏิบัติจริง    
                                    (Active Learning) เน้นทักษะกระบวนการให้เกิดทักษะการคิดวิเคราะห์ คิดแก้ปัญหา    
                                    และคิดสร้างสรรค์ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ทั้งในและนอกห้องเรียน) 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

                  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
        (ประเด็นที่ 1   ข้อที่  4 ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการ  
                                         สื่อสาร) 
                  มาตรฐานที่ 2  ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
                       (ประเด็นที่ - 
        มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                      (ประเด็นที่ 2  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
                       ประเด็นที่ 3  ข้อที่ 1 จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง และสามารถ  
                                        น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตได้)  
 

ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง        อ่ืนๆ 

ฝ่ายงาน     บริหารงานวิชาการ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธนพรรณ   แถลงการณ์ 

งบประมาณที่ได้รับ        5,000       บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 นักเรียนต้องมีความสามารถในการเรียนรู้และ
พัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพมีความสามารถในการสื่อสารและการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจได้อย่าง
ถูกต้องบนพ้ืนฐานของข้อมูลและเหตุผล การใช้ทักษะชีวิตที่ถูกต้อง สามารถค้นหาความรู้ใหม่  ๆ ได้ด้วยเทคโนโลยี
อย่างชาญฉลาด ด้วยตนเองด้วยเหตุนี้ จึงเป็นหน้าที่ครูและโรงเรียนที่ต้องจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียนอย่างชัดเจน เป็น
รูปธรรมเรื่องการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ คิดประดิษฐ์และสร้างสรรค์ผลงาน สามารถแข่งขันทัดเทียมกับ
นานาประเทศ เป็นเยาวชนรุ่นใหม่ที่คุณภาพ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมในฐานะพลเมืองไทยและพลโลก 

จากการปฏิรูปการศึกษา สถานศึกษาได้จัดการเรียนการสอนในการพัฒนาองค์ความรู้ และสร้างนวัตกรรม
เพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เป็นรากฐานในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ พ.ศ.2542 นโยบายและจุดเน้น กระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปีงบประมาณ 2564  ในด้านที่ 1 ให้
เสริมสร้างศักยภาพและทรัพยากรมนุษย์ ในด้านการศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ ให้มีการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภท โดย
ใช้หลักสูตรสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการเรียนรู้เชิงรุก (Active learning) และการวัดประเมินผลที่สอดคล้อง
กับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน ก าหนดให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสาร และเสริมสร้างขีดความสามารถในการแข่งขันในศตวรรษที่ 21 โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษา
จัดเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจและถนัดของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียนจะต้องมีการฝึกทักษะ
กระบวนการคิด การท างานเป็นกลุ่ม การบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดการต่อการเผชิญสถานการณ์จริงตาม
บทบาทสมมติ ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ได้ลงมือปฏิบัติจริงและแสวงหาความรู้ควบคู่คุณธรรม 

ดังนั้นทางโรงเรียนได้เห็นถึงความส าคัญของการจัดการเรียนการสอนและกิจกรรมการเรียนรู้คณิตศาสตร์ จึง
มีการจัดท าโครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ขึ้น เพ่ือพัฒนาคุณภาพของการจัดการเรียนการ
สอน ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ส่งเสริมการบูรณาการรูปแบบและเทคนิคต่างๆในการจัดการเรียนรู้ การผลิตสื่อ การ
วัดผลประเมินผลตามสภาพจริง ให้ครูได้ด าเนินการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ และพัฒนานักเรียนให้มี
คุณภาพ บรรลุตามจุดมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และความมุ่งหมายของการศึกษาต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 
                    2.1  เพื่อให้นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และ  
      น าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 
                    2.2  เพื่อให้ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด รู้วิธีเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 
                    2.3  เพื่อจัดการและบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ให้มีคุณภาพ ทั้งด้านการจัด  
      กิจกรรมการเรียนรู้และสื่อการสอนต่าง ๆ 
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3.  เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  (1)  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น                           

(2)  ร้อยละ 70 ของนักเรียนได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ มี  
     คุณภาพ และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  (1)  ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย  และมีการบริหารจัดการกลุ่มสาระ  
                          อย่างมีประสิทธิภาพ 

  (2)  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 

  (3)  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทักษะทางคณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ  และ  
                          น าไปใชใ้นชีวิตประจ าวัน   

4.  งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  จ านวน  5,000  บาท 

 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 กิจกรรมที่ 1  

การจัดหาวัสดุ อุปกรณ์ ในการ
จัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 

5,000   5,000 

 รวม 5,000   5,000 
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ .2566 พ.ศ .2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 
1 ประชุม / จัดท า             นางธนพรรณ  

แถลงการณ ์ โครงการ             
2 กิจกรรมการจัดการ

เรียนการสอนกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

            

 
6.  แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
ต.ค.

2566 
พ.ย.

2566 
ธ.ค.

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

1,000   1,000    1,000 1,000 1,000   

1,000 1,000 1,000 1,000 
รวมเงินทั้งสิ้น     5,000    บาท)    ห้าพันบาทถ้วน   ( 

7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

8.  การประเมินผล 

 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน  เครื่องมือที่ใช้  

-ร้อยละ ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ ปพ.1 แบบทดสอบ 

ทางการเรียนดีขึ้น   

-ร้อยละ ของนักเรียนได้พัฒนาทักษะทาง
คณิตศาสตร์อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ 
และน าไปใช้ในชีวิตประจ าวัน  

แบบประเมิน แบบประเมิน 
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9.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1.  นักเรียนได้พัฒนาทักษะทางคณิตศาสตร์ได้อย่างมีประสิทธิภาพ มีคุณภาพ และ น าไปใช้ใน  
               ชวีิตประจ าวัน 

2.  ผู้เรียนเกิดกระบวนการคิด รู้วิธีเรียนรู้และสร้างองค์ความรู้ด้วยตนเอง 

3.  ครูผู้สอนจัดการและบริหารกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ ให้มีคุณภาพ ทั้งด้านการจัด  
              กิจกรรมการเรียนรู้และสื่อการสอนต่าง ๆ 

   

ลงชื่อ             ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 

(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 

ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะครูช านาญการพิเศษ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
             
             
  

     ลงชื่อ    
            (นางทบัทิม   พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

           หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             
             
 
 

    ลงชื่อ           
 (นายด ารงค์   ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ  .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................  

 
 
                                                                                     

ลงชื่อ                        
                (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 

ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ  

พัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์  

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A4 24 125 3,000 00 

2 กระดาษการ์ดขาว 5 150 750 00 

3 กระดาษสติ๊กเกอร์ใส A4 2 150 300 00 

4 กระดาษการ์ดลายทอง A4 1 120 120 00 

5 ปากกาเคมี 2 หัว ตราม้า คละสี 12 10 120 00 

6 กรรไกร KTV 7 นิ้ว 2 45 90 00 

7 กระดาษชาร์ทสี 240 แกรม คละสี 20 20 400 00 

8 กระดาษโฟโต้ 1 220 220 00 

 (         ห้าพันบาทถ้วน        )    รวมเงินทั้งสิ้น 5,000 00 
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โครงการ     พัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)  
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  ๔  ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร 
สนองพันธกิจของโรงเรียน จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษาเพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อมน้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        
       ตวับ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๑   มีความสามารถในการอ่าน การเขียน การสื่อสารและการค านวณ 

   ๑.๑.๕  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา   
   ข้อที่ ๑.๓ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      

ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามท่ีสถานศึกษาก าหนด 
  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา    
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   

ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  ๒. การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการ 

       เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเจนจิรา   นัดมา 
ฝ่ายงาน  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ    1 ตลุาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ      ๕,๐๐๐      บาท 

 

๑. หลักการและเหตุผล 
จากการปฏิรูปการศึกษา ภาษาอังกฤษได้เข้ามามีบทบาทและเป็นส่วนหนึ่งของการศึกษาโดยสถานศึกษาได้

จัดการเรียนการสอนในการพัฒนาองค์ความรู้และสร้างนวัตกรรมเพ่ือจัดกระบวนการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ เป็น
รากฐานในการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒  นโยบายและจุดเน้น 
กระทรวงศึกษาธิการ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๕  ในด้านที่ ๑ ให้เสริมสร้างศักยภาพและทรัพยากรมนุษย์ ในด้าน
การศึกษาเพ่ือคุณวุฒิ ให้มีการจัดการศึกษาทุกระดับทุกประเภท โดยใช้หลักสูตรสมรรถนะ รวมทั้งแนวทางการจัดการ
เรียนรู้เชิงรุก (Active learning) และการวัดประเมินผลที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา มาตรฐานที่ 1 คุณภาพ
ของผู้เรียน ก าหนดให้ผู้เรียนมีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร และเสริมสร้างขีด
ความสามารถในการแข่งขันในศตวรรษที่ ๒๑  ผู้เรียนจะต้องมีความสามารถด้านการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 
โดยมุ่งเน้นให้สถานศึกษาจัดเนื้อหา กิจกรรมการเรียนรู้ให้สอดคล้องกับความสนใจและถนัดของผู้เรียน ซึ่งผู้เรียน
จะต้องมีการฝึกทักษะกระบวนการคิด การท างานเป็นกลุ่ม การบูรณาการกลุ่มสาระการเรียนรู้ การจัดการต่อการ
เผชิญสถานการณ์จริงตามบทบาทสมมติ ยึดนักเรียนเป็นศูนย์กลาง ให้ได้ลงมือปฏิบัติจริงและแสวงหาความรู้ควบคู่
คุณธรรม 
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๒. วัตถุประสงค์ 
    ๑.  เพ่ือพัฒนาความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพื่อการสื่อสาร  (การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน)    
    ๒.  เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจวัฒนธรรมของเจ้าของภาษา  
    ๓.  เพ่ือจัดการและบริหารกลุ่มสาระภาษาต่างประเทศ (ภาษาอังกฤษ) ให้มีคุณภาพทั้งด้านการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ และสื่อการสอนต่าง ๆ 

๓. เป้าหมาย 
   ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑. นักเรียนร้อยละ ๖๐ มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน ในระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 
๒. นักเรียนร้อยละ ๗๐  มีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร 

(การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน) สูงขึ้น 
  ๓. นักเรียนร้อย ๗๐ เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขันทักษะภาษาอังกฤษ และ กิจกรรมวันคริสต์มาส 

   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 
๑. นักเรียนมีความสามารถในการใช้ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร (การฟัง การพูด การอ่าน และการเขียน) 
๒. กลุ่มสาระภาษาต่างประเทศมีการจัดการและบริหารการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ และสื่อการเรียนการสอน
ต่างๆ อย่างมีประสิทธิภาพ 

๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๕,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ /
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ 
ขั้นเตรียม (Plan) 
๑. ประชุมคณะกรรมการการ  
    กลุ่มบริหารทั่วไปเพ่ือวางแผน  
    จัดท าโครงการ  
๒. จัดท าโครงการ   
๓. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ 
ขั้นปฏิบัติ (DO) 

๑. จัดท าปฏิทินปฏิบัติงาน 
๒. พัฒนาหลักสูตรกลุ่มสาระ 
๓. การจัดตารางสอน/ตารางการใช้
ห้อง 

  ๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

  ๔,๐๐๐ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
   

-เจนจิรา  
นัดมา 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ /
ครุภัณฑ์ 

๔. จัดประชุมครูในกลุ่มสาระ 
๕. จัดบริการเอกสาร สิ่งพิมพ์ คู่มือ
ครู  
๖. พัฒนาแผนการจัดการเรียนรู้ 
๗. นิเทศการสอนภายในกลุ่มสาระ  
๘. ส่งเสริมการจัดท าวิจัยในชั้นเรียน 
๙. จัดซื้อ – จัดหา สื่อวัสดุ อุปกรณ์ 

ขั้นติดตามผล (Check) 
ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 

ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
สรุปผลการด าเนินงานและรายงาน
ผลประเมินผล 

  

กิจกรรมที่ ๒ กิจกรรมแข่งทักษะ
ภาษาอังกฤษ และ วันคริสต์มาส 
ขั้นเตรียม (Plan)  
๑. ประชุมกลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาอังกฤษ 

๒. จัดท าโครงการ   
๓. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

ขั้นปฏิบัติ (DO) 
๑. กิจกรรมแข่งทักษะภาษาอังกฤษ 
๒. กิจกรรมวันคริสต์มาสและวันขึ้นปี
ใหม่ 

 
ขั้นติดตามผล (Check) 
ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 

ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
สรุปผลการด าเนินงานและรายงาน
ผลประเมินผล 
 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ -เจนจิรา   
นัดมา 
 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น   ๕,๐๐๐     ๕,๐๐๐  
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๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ กิจกรรมที่ ๑ 
 

            
๒ กิจกรรมที่ ๒             

 

๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 
ต.ค.

2567 
พ.ย. 

2567 
ธ.ค. 

2567 
ม.ค.

2568 
ก.พ.

2568 
มี.ค.

2568 
เม.ย.

2568 
พ.ค.

2568 
มิ.ย.

2568 
ก.ค.

2568 
ส.ค.

2568 
ก.ย. 

2568 
 

๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 
 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐ 
  

๒ ,๐๐๐  ๑,๐๐๐ ๑ ,๐๐๐  ๒ ,๐๐๐  

รวมเงินทั้งสิ้น  ๕,๐๐๐    บาท)    ห้าพันบาทถ้วน   ( 
 

๗. สถานที่ด าเนินการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
๘. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
๑. นักเรียนมีความสามารถในการใช้ 
ภาษาอังกฤษเพ่ือการสื่อสาร   
๒. นักเรียนที่เข้าร่วมกิจกรรมแข่งขัน 
ทักษะภาษาอังกฤษ และ กิจกรรม 
วันคริสต์มาส 
 

 
แบบประเมิน 

 
แบบสอบถาม 

 
แบบทดสอบ 

 
แบบประเมิน 

การจัดกิจกรรม 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
๑. นักเรียนที่มีผลสัมฤทธิ์ 
ทางการเรียน ในระดับ ๒.๐ ขึ้นไป 
 

 
ปพ.๑ 

 
แบบทดสอบ 

 
๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑. ครูผู้สอนมีการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ที่หลากหลาย และมีการบริหารจัดการกลุ่มสาระอย่างมีประสิทธิภาพ 
     ๒. นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนระดับ  ๒.๐   ขึ้นไป       
     ๓. นักเรียนมีการน าทักษะ ความรู้ไปประยุกต์และปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน 
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                                                   ลงชื่อ                 ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางสาวเจนจิรา    นัดมา) 
                                                                   ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่าย  
............................................................................................................................. .................................................... 
......................................................................................................................................................... ........................  
......................................................................................................... ........................................................................ 
 
                                                                             ลงชื่อ              
                                                                                           (นางทับทิม   พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                           หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ    
 
                            
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
................................................................................................................................ ........................................ 

                                                                              ลงชื่อ          
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ................................................. .................................................................... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ         
      (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระภาษาต่างประเทศ(ภาษาอังกฤษ)    
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมการจัดการเรียนรู้ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ -ปากกาไวท์บอร์ด (๑๐บาท x ๒๐ด้าม) ๒๐ ๑๐ ๒๐๐ ๐๐ 

๒ -กระดาษ Double A4 (๑๒๕บาท x ๘รีม) ๘ ๑๒๕ ๑,๐๐๐ ๐๐ 

๓ -กระดาษเรเนซองสA์4 (๓๖๕บาท x ๒รีม) ๒ ๑๓๕ ๗๓๐ ๐๐ 

๔ -สติกเกอร์ใส PVC A4 (๑๖๕บาท x ๔รีม) ๔ ๑๖๕ ๖๖๐ ๐๐ 

๕ -หมึกเติมไวท์บอร์ด (๕๕บาท x ๑๐ขวด) ๑๐ ๕๕ ๕ ๐๐ 

๖ -เทปกาว  ๒ หน้าบาง (๑๐บาท x ๑๐ม้วน) ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ ๐๐ 

๗ -กระดาษปกสี (๑๘๐g) (๑๕๐บาท x ๔รีม) ๔ ๑๕๐ ๖๐๐ ๐๐ 

๘ -น้ ายาลบค าผิด Pental ๘๐บาท x ๒ขวด) ๒ ๘๐ ๑๖๐ ๐๐ 

 (สี่พันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๔,๐๐๐ ๐๐  

กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมแข่งทักษะภาษาอังกฤษและ วันคริสต์มาส 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ  A๔  ๘๐ g ๕๐๐ แผ่น Double A ๕ รีม ๑๒๕ ๖๒๕ ๐๐ 

๒ กระดาษการ์ดขาว ๑๘๐ g (นุกูล) ๕๐ แผ่น ๒ รีม ๖๐ ๑๒๐ ๐๐ 

๓ กระดาษ PHOTO SHOKUN ๑๘๐ g  ๕๐ แผ่น ๑ รีม ๑๕๐ ๑๕๐ ๐๐ 

๔ ป้ายชื่อตั้งโต๊ะ ๑ ด้าน แนวนอน ๔*๖ ซม. ๑ อัน ๗๕ ๗๕ ๐๐ 

๕ กรรไกร KTV ๖ นิ้ว ๑ อัน ๓๐ ๓๐ ๐๐ 

 (หนึ่งพันบาทถ้วน) รวมเงินทั้งสิ้น ๑,๐๐๐ ๐๐ 
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โครงการ        พัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  2 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21   
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.1.5 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  2,4 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3,4  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ   5,000  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551 เป็นหลักสูตรการศึกษาที่สถานศึกษาน ามาเป็นแนวทาง
ในการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  โดยมีจุดประสงค์ที่จะพัฒนาคุณภาพของผู้เรียนให้เป็นคนดี  มีปัญญา มีคุณภาพ
ชีวิตที่ดี  มีความสามารถในการแข่งขัน โดยเฉพาะอย่างยิ่งการเพ่ิมศักยภาพของผู้เรียนให้สูงขึ้น สามารถด ารงชีวิตอยู่
กับผู้อ่ืนอย่างมีความสุข บนพ้ืนฐานของความเป็นไทยและความเป็นสากล   รวมทั้งมีความสามารถในการประกอบ
อาชีพ หรือศึกษาต่อตามความถนัด ความสนใจ และความสามารถของแต่ละบุคคล ตลอดจนการวัดผลและ
ประเมินผลการเรียนตาม หลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช  2551  เน้นวิธีการวัดผลจากสภาพจริง       
โดยเน้นการแสดงออกของผู้เรียน ให้สอดคล้องกับคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้วยวิธีการที่หลากหลาย   

จากการด าเนินโครงการพัฒนาการเรียนการสอนที่ผ่านมาพบว่าในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนในกลุ่ม
สาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมต้องพัฒนาการจัดการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน
ให้กับผู้เรียนให้สูงยิ่งขึ้น  อีกทั้งยังต้องมีวัสดุอุปกรณ์จ าเป็นในการด าเนินงานประจ าและยังต้องมีส่วนที่พัฒนาขึ้นอีก  
ตลอดทั้งครูผู้สอนจ าเป็นต้องมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  ออกแบบและจัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน 
ผลิตสื่อการเรียนการสอน และท าวิจัยในชั้นเรียน ดังนั้นทางกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม
จึงได้มีการท าโครงการพัฒนาการเรียนรู้กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมนี้ขึ้น  เพ่ือให้การ
จัดการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้เป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผลกับผู้เรียนอย่างแท้จริง 
 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาการจัดการเรียนรู้และยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนาและวัฒนธรรมให้กับผู้เรียน 

2.2 เพ่ือจัดหาสื่อ อุปกรณ์การเรียนการสอนที่ทันสมัยและมีปริมาณเพียงพอต่อการจัดการเรียนการสอน  
2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนให้ครูในกลุ่มสาระการเรียนรู้วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล ออกแบบและ

จัดท าแผนการจัดการเรียนการสอน ผลิตสื่อการเรียนการสอนและวิจัยในชั้นเรียน 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
             1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา 
ศาสนาและวัฒนธรรมระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 60 
             2.  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมมีสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน
ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  ร้อยละ 90 
             3.  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และมีแผนการจัดการเรียนรู้  สื่อการเรียนการสอนและวิจัยในชั้นเรียน ร้อยละ 90 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
      1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนาทางการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมที่สูงขึ้น  
             2. ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรมมีสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอน
ที่เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน   
             3. ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  
และมีแผนการจัดการเรียนรู้  สื่อการเรียนการสอนและวิจัยในชั้นเรียน  
 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

1.กิจกรรมที่  1 กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม ม .1- ม.
6 และกิจกรรมสืบสานภูมิปัญญา
ท้องถิ่น 

1. ขั้นเตรียม )Plan ( 
1) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
2. ขั้นปฏิบัติ (DO) ด าเนินการ

จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคม
ศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
ม.1-ม.6 และกิจกรรมสืบสาน
ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

3. ขั้นติดตามผล (Check)     
1) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
2) นิเทศก ากับติดตาม 

 
 
 
 
 

งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 

3,000 

 
 
 
 
 
 

นางทับทิม  
พิทักษ์เขตขัณฑ ์
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
1) ประเมินผลการด าเนินงาน 
2) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 
 
2. กิจกรรมที่  2 กิจกรรมบูรณาการ

อาเซียน  
1. ขั้นเตรียม  ) Plan( 
1) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน  
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)  
1)  จัดกิจกรรมบูรณาการ

อาเซียน 
- กิจกรรมจินตนาการงาน

ศิลป์อาเซียน 
- กิจกรรมผลิตสื่ออาเซียน 
- กิจกรรมตอบปัญหา

อาเซียน 
- กิจกรรมป้ายนิเทศ

อาเซียน 
3. ขั้นติดตามผล (Check)  
1) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
2) นิเทศก ากับติดตาม 
4. ขั้นสรุปรายงานผล 

(Action) 
1) ประเมินผลการด าเนินงาน 
2) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 
 

 
 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 
 
 
 

นางทับทิม  
พิทักษ์เขตขัณฑ ์

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    5,000  
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 

            
 

 

 

นางทับทิม  
พิทักษ์เขตขัณฑ ์

2 1) จัดท าโครงการ             
3 เสนอโครงการเพ่ือ

พิจารณา 
            

4 ด าเนินการจัด
กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ของกลุ่ม
สาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนา
และวัฒนธรรม            
ม.1-ม.6 และ
กิจกรรมสืบสานภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น 

            

5 
 

จัดกิจกรรมจัด
กิจกรรมบูรณาการ
อาเซียน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6 นิเทศก ากับติดตาม             
7 ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
            

8 สรุปและรายงานผล
การด าเนินงาน 

            
 

 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.

2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

- 1,000 1,000 - 500 500 500 500 - 500 500 - 

2,000 

 

1,000 1,000 1,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  5,000 บาท  ( หนึ่งหมื่นบาทถ้วน ) 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   
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8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
             1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา
ทางการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุ่มสาระการเรียนรู้
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
ระดับ 3 ขึ้นไป ร้อยละ 60 
             2.  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรมมีสื่อและอุปกรณ์การเรียน
การสอนที่เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน  ร้อยละ 90 
             3.  ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล  และมีแผนการจัดการ
เรียนรู้  สื่อการเรียนการสอนและ
วิจัยในชั้นเรียน ร้อยละ 90 

 
- ประเมินความพึงพอใจใน           

การเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนา และวัฒนธรรม 

- ประเมินความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมบูรณาการอาเซียน 

- ประเมินจากผลสัมฤทธิ์ของผู้เรียน
ทุกรายวิชา 

- ประเมินจากการวิเคราะห์ผู้เรียน
เป็นรายบุคคล 

- ประเมินจากการท าวิจัยในชั้นเรียน 
- ประเมินการใช้แผนการจัดการ

เรียนรู้ 

 
- แบบประเมินความพึงพอใจใน           

การเข้าร่วมกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  
ศาสนา และวัฒนธรรม 

- แบบประเมินความพึงพอใจในการเข้า
ร่วมกิจกรรมบูรณาการอาเซียน 

- ปพ.5 ของนักเรียนทุกรายวิชาของ
การจัดการเรียกการสอนกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

- แบบรายงานการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล 

- แบบประเมินการท าวิจัยในชั้นเรียน 
- แบบประเมินการใช้แผนการจัดการ

เรียนรู้ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1. ผู้เรียนได้รับการพัฒนา

ทางการเรียนรู้และมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนของกลุ่มสาระการ
เรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมที่สูงขึ้น  

2. ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและ
วัฒนธรรมมีสื่อและอุปกรณ์การเรียน
การสอนที่เพียงพอต่อการจัดการ
เรียนรู้ให้กับผู้เรียน   

 3. ครูผู้สอนในกลุ่มสาระ
การเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรมมีการวิเคราะห์ผู้เรียนเป็น
รายบุคคล  และมีแผนการจัดการ
เรียนรู้  สื่อการเรียนการสอนและ
วิจัยในชั้นเรียน 

 

-  ตรวจผลงานจากใบงาน /ชิ้นงาน/
แบบทดสอบ 

-  ท าวิจัยในชั้นเรียน 

-  ประเมินการใช้สื่อการเรียนการสอน 

-   ประเมินการใช้แผนการจัดการ
เรียนรู้ 

 
 
- แบบประเมินผลงานจากใบงาน  /

ชิ้นงาน/แบบทดสอบ 
- รายงานการท าวิจัยในชั้นเรียน 
- รายงานการวิเคราะห์ผู้เรียน

รายบุคคล 
- รายงานการใช้สื่อการเรียนการสอน 
- รายงานการใช้แผนการจัดการเรียนรู้ 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
ครูผู้สอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรมได้วิเคราะห์ผู้เรียนเป็นรายบุคคล  มีการน า

แผนการจัดการเรียนรู้  สื่อการเรียนการสอนมาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ในรายวิชาที่สอน ได้ท าวิจัยในชั้นเรียน
เพ่ือพัฒนารูปแบบวิธีการสอนและแก้ไขปัญหาที่เกิดจากการเรียนรู้ของผู้เรียน  มีสื่อและอุปกรณ์การเรียนการสอนที่
เพียงพอต่อการจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน  สามารถฝึกทักษะด้านกระบวนการคิด  ให้ผู้เรียนได้คิดเป็น  ท าเป็น  เกิดการ
เรียนรู้อย่างต่อเนื่อง  โดยผ่านการลงมือปฏิบัติจริงจนส่งผลให้เกิดการสร้างสรรค์ผลงานอย่างเป็นรูปธรรม  ส่งผลให้
ผู้เรียนเกิดการพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนให้สูงและพัฒนาศักยภาพของผู้เรียนไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการได้อย่าง
มีประสิทธิภาพ 

 
ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 

                                             (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                     ต าแหน่ง ครู  

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
..................................................................................................................................... ............................................ 
..................................................................................... ................................................................................. ...........  
                                                                             ลงชื่อ    

     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)                                                                                           
หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               

ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................................................... ......... 

                                                                              ลงชื่อ             
    (นายด ารงค์   ศิริเพชรปราณี) 

                                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ......................................................................... ............................................ 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ         
      ( ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนาการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ 
สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 
กิจกรรมที ่1 ด าเนินการจัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ของกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม  
ม.1-ม.6 และกิจกรรมสืบสานภูมิปัญญาท้องถิ่น 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมบูรณาการอาเซียน 
 
 

 

 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

)ต่อหน่วย( 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A4 Double A 10 125 1,250  
2 กระดาษการ์ดขาว 180 g )นุกุล (1 X50 6 120 720  
3 หมึกปากกาไวท์บอร์ด PILOT                   2 55 110  
4 เทปผ้ากาว  1.5 ARROW คละสี 2 30 60  
5 ลวดเย็บกระดาษ Staples  2115 1-1 M 10 10 100  
6 กระดาษโฟโต้อิงค์เจ็ท HI-JET หนา 120 แกรม 

A4 
2 180 360 

 

7 เทปกาว 2 หน้า บาง  5 70 350  
8 กระดาษสี 2 25 50  
 

 

 )สามพันบาทถ้วน      ( รวมเงินทั้งสิ้น 3,000 - 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษสี  2 หน้า ธรรมดา คละสี 20 10 200  
2 กระดาษชาร์ทสี 15 10 150  
3 พีพีบอร์ด  3 มิล  6 56 336  
5 เทปกาว  2 หน้า บาง  4 70 280  
5 เทปโพม  2 หน้า 3 225 675  
6 กระดาษวาดเขียนเรนาซองซ์หยาบA4 1 550 550  
7 กรรไกร 5 60 300  
8 กระดาษพิมพ์เกียรติบัตรของทอง 2 180 360  
9 กระดาษการ์ดขาว 180 g )นุกุล (1 X50 1 120 120  
7 ของรางวัลกิจกรรมบูรณาการอาเซียน 

กิจกรรมจินตนาการงานศิลป์อาเซียน 
กิจกรรมผลิตสื่ออาเซียน 

 
1 
1 

 
500 
529 

 
1,029 

 

  )สองพันบาทถ้วน      ( รวมเงินทั้งสิ้น 2,000 - 



                                                                                                                                                                          82 
 

โครงการ     พัฒนาการเรียนรู้สาระการเรียนรู้ศิลปะ-ดนตรี 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่                 
๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็นพลเมือง 
    ที่ด ี

สนองพันธกิจของโรงเรียน        
 ๓. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีองค์ความรู้ สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

 ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๑  ๑.๑.๒  ๑.๑.๓  ๑.๑.๕  ๑.๑.๖ 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑  ๑.๒.๒     

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒.๑ ๒.๒ ๒.๓ ๒.๔ ๒.๕ ๒.๖ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๓.๑ ๓.๒ ๓.๓ ๓.๔ ๓.๕ 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่   2,3,4 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่   2,3,4 
ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายเจตน์ แสนชัย 
ฝ่ายงาน   บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 ถึง 30 กันยายน 2567     
งบประมาณที่ได้รับ  5,000 บาท 

1. หลักการและเหตุผล 
ตามมาตรฐานการศึกษาต้องการให้ นักเรียนมีสุนทรียภาพทางศิลปะ ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ และ

กีฬา มาตรฐานที่ 1 ผู้เรียนมีสุขภาวะที่ดีและมีสุนทรียภาพ ตัวบ่งชี้ที่ 1.4 เห็นคุณค่าในตนเอง มีความมั่นใจ กล้า
แสดงออกอย่างสม่ าเสมอ ตัวบ่งชี้ที่ 1.5 มีมนุษยสัมพันธ์ที่ดีและให้เกียรติผู้อ่ืน ตัวบ่งชี้ที่ 1.6 สร้างผลงานจกการเข้า
ร่วมกิจกรรมด้านศิลปะ ดนตรี นาฏศิลป์ นันทนาการตามจินตนาการดังนั้นกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะจึงต้องมีการ
ปรับปรุงการเรียนการสอน ด้านทัศนศิลป์ ดนตรี นาฏศิลป์ เพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาและยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ทางการศึกษาให้ดีขึ้นให้ ทันต่อความก้าวหน้าทางการศึกษาและบรรลุเป้าหมายของการศึกษา              

ดังนั้น กลุ่มสาระศิลปะจึงได้จัดท าโครงการส่งเสริมการจัดการเรียนการสอนตามแผนปฏิบัติงานประจ าปี 
2567 ขึ้น 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้ดีขึ้น 

2.2 เพ่ือให้นักเรียนได้มีกิจกรรมงานศิลปะด้านดนตรีอย่างสร้างสรรค์ 
2.3 เพ่ือน าไปใช้ในการด าเนินชีวิติและเป็นอาชีพเสริมได้ 
2.4 นักเรียน ผู้ปกครอง เกิดความภาคภูมิในงานศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
         นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา จ านวน 158 คน 
  3.2 เชิงคุณภาพ 
         นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา มีความรู้ความสามารถด้านศิลปะ ดนตรี และนาฏศิลป์ 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 ...................................... 
1. ขั้นเตรียม (Plan) 

1.1ครูส ารวจข้อมูล  
1.2 เขียนโครงการ  
1.3 เสนอโครงการ  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
2.1ขออนุมัติโครงการ  
2.2ด าเนินการตามโครงการ จัดซื้อ
หนังสือต ารา แบบฝึก/แบบฝึกหัด 

3. ขั้นติดตามผล (Check) 
3.1ใบตรวจรับพัสดุ ลงบัญชี ภายใน
ห้อง 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
4.1แบบสังเกต 
4.2บันทึกการใช้สื่อ 
4.3ทะเบียนคุมสื่อ 
4.4แบบสรุปผลสัมฤทธิ ์
4.5แบบประเมินโครงการ 
4.6รายงานผลการด าเนินตาม
โครงการ/กิจกรรมต่อผู้บังคับบญัชา 

 
 
 
 
 

5,000 

   
 
 
 
 

5,000 

 
เจตน ์

รวมงบประมาณที่ใชท้ั้งสิ้น 5,000   5,000  
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ 
 

พ.ศ. 2565 พ.ศ. 2566 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค. 
เม.
ย. 

พ.ค
. 

มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 เขียนโครงการ/
เสนอโครงการ 

            
เจตน์ แสนชัย 

2 ขออนุมัติโครงการ/
ด าเนินการตาม
โครงการ 

            

3 ใบตรวจรับพัสดุ             
4 รายงานผลการ

ด าเนินตาม
โครงการ/กิจกรรม
ต่อผู้บังคับบัญชา 

            

6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2566 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค.
2565 

พ.ย. 
2565 

ธ.ค. 
2565 

ม.ค.
2566 

ก.พ.
2566 

มี.ค.
2566 

เม.ย.
2566 

พ.ค.
2566 

มิ.ย.
2566 

ก.ค.
2566 

ส.ค.
2566 

ก.ย. 
2566 

 

   5,000         

 5,000   

รวมเงินทั้งสิ้น 5,000 บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 

7. สถานที่ด าเนินการ 
    โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
1. นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐาน
ของโรงเรียน 

- สังเกต 
 

- แบบสังเกต 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1. มีสื่อ เอกสาร การจัดการเรียน
การสอนที่เหมาะสมมีคุณภาพ 
เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
2. มีชิ้นงาน ผลงาน นวัตกรรมที่เกิด
จากกิจกรรมการเรียนการสอน 

- สอบถาม 
 

- แบบสอบถาม 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
9.1 นักเรียนร้อยละ 80 มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนผ่านเกณฑ์มาตรฐานของโรงเรียน 
9.2 มีสื่อ เอกสาร การจัดการเรียนการสอนที่เหมาะสมมีคุณภาพ เพียงพอต่อจ านวนนักเรียน 
9.3 มีชิ้นงาน ผลงาน นวัตกรรมที่เกิดจากกิจกรรมการเรียนการสอน 

                                                    
                                                         ลงชื่อ                        ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นายเจตน์  แสนชัย) 
                                                    ต าแหน่ง  หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
........................................................................................................................................... ...................................... 
............................................................................................ .................................................................................. ... 
............................................................................................................................. .................................................... 
 
                                                                             ลงชื่อ    
                                                                                   (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                      หวัหน้าฝ่ายวิชาการ    
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ............................................................
..................................................................................................................................................................... .... 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน                      
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................................ 

                                                                                ลงชื่อ        
      (ว่าที่ร้อยตรีนิกร ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัตโิครงการ 
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โครงการ...พัฒนาการเรียนรูส้าระสุขศึกษาและพลศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยี
เพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 

2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
3.สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพ 
4.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.1.2  1.1.4 1.1.6     
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1 1.2.2  1.2.3  1.2.4   

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2.1 2.2 2.3 2.4 
2.5  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3.1 3.2 3.3 3.4 
3.5 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 2 3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1 2 3 4 5 6 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกิตติชัย   รักดี 
ฝ่ายงาน  บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ต.ค 2566 – 30 ก.ย. 2567 รวม 12 เดือน 
งบประมาณที่ได้รับ  5,000 
 
1. หลักการและเหตุผล 
การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  และ
มาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคน
ดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บร รลุ
เป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ  

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งอุดมวิยา  จึงได้จัดท าโครงการบูรณาการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนขึ้น  เพ่ือเป็นการพัฒนา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต ที่สมบูรณ์โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ที่ครบวงจร ซึ่งมีหลักการจัดกิจกรรม การประยุกต์ใช้
ความรู้จากการปฏิบัติจริง ด้วยตนเองจากประสบการณ์ตรง ตามเป้าหมายแต่ละกลุ่มสาระได้วางไว้ และเพ่ือให้
สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
 
2. วัตถุประสงค์ 

2.1 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะและการเรียนรู้ตามโครงการจากประสบการณ์จริง 
    2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
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3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
   1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน ได้เข้าร่วมโครง 100 เปอร์เซนต์ 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
        1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความรู้เกิดทักษะการกีฬา  
        2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน ทุกคนเป็นผู้คิดเป็น ท าเป็น และ  แก้ปัญหาเป็น สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
       3.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความส านึกในความเป็นชาติไทย 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 5,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้สาระ
สุขศึกษาและพลศึกษา 
1.ขั้นเตรียม (Plan)  

   1.ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ 
   2.จัดท าโครงการ 
   3.เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 

2.ขั้นปฏิบัติ(DO) 

   ๑. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
   ๒. จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์        
   ๓. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

3.ขั้นติดตามผล (Check) 
   1. สอบถาม 
4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
   สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

5,000 
 
 
 

  
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
/ 

  
 

กิตติชัย 
 
 
 
 
 
 

กิตติชัย 
 
 
 
 
 
 

กิตติชัย 
 

กิตติชัย 
รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000     
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

 กิจกรรมที่.1   /          กิตติชัย 
              
              

6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค.2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.2567 ก.พ.2567 มี.ค.2567 

เม.ย.
2567 

พ.ค.2567 มิ.ย.2567 ก.ค.2567 ส.ค.2567 
ก.ย. 

2567 
 

  5,000          

5,000 
 

  

รวมเงินทั้งสิ้น 5,000 บาท  (...ห้าพันบาทถ้วน...) 

 
7. สถานทีด่ าเนินการ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้มีความร่วมมือ
ในโครงการ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้เป็นผู้คิดเป็น 
ท าเป็น และ  แก้ปัญหาเป็นสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1 เกิดประโยชน์กับครูผู้สอนและพัฒนาผู้เรียน               
     9.2 นักเรียนได้รับการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 
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                                                    ลงชื่อ          ผูจ้ัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                               ( นายกิตติชัย   รักดี ) 
                                                                    ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................ ..................................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................  
.................................................................................................................................... ............................................. 
 
                                                                             ลงชื่อ      
                                                                                      ( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 
                                                                                   หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ      
                        
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
...................................................................................................................... .................................................. 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ          
  ( นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี ) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ        
      ( ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ  พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนาการเรียนรู้สาระสุขศึกษาและพลศึกษา 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษถ่าย A4 80g 500 แผ่น  Double A 6 125 750  

2 ลูกวอลเล่ย์บอล 1 1,600 1,600  

3 ตาข่ายวอลเล่ย์บอล 1 428 428  

4 ตาข่ายตะกร้อ 1 458 458  

5 กระดาษท าปก Best 180g A4 100 แผ่น สีขาว 2 115 230  

6 ตาข่ายแบทมินทัน 2 350 700  

7 หมึกเติม Cannon G2000 (แท้) เหลือง 1 360 360  

8 หมึกเติม Cannon G2000 (แท้) น้ าเงิน 1 360 360  

9 หมึกเติม Cannon G2000 (แท้) ชมพู 1 360 360  

 รวมเงินทั้งสิ้น( ห้าพันสองร้อยสี่สิบสองบาทถ้วน)   5,242  
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โครงการ           พัฒนาผลสัมฤทธิ์สาระการงานอาชีพ   

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๑   พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้าน 
                                            เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู 
                                       ๒  สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนอย่างท่ัวถึงและมี 
                                           คุณภาพ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพ
ตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ๑.๑.๕ และ ๑.๑.๖ 

  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

            ข้อที่ ๓.๑  จัดการเรียนรู้ผ่านกระบวนการคิดและปฏิบัติจริง  และสามารถน าไปประยุกต์ใช้ 

                ในการด าเนินชีวติ 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒  การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนอง 

                                     การเปลี่ยนแปลง ในศตวรรษท่ี 21 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๓  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด   
ฝ่ายงาน  .บริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖6 – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 
งบประมาณที่ได้รับ  7,๐๐๐  บาท 
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๑. หลักการและเหตุผล 

                   การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นดีมีความสามารถและ
อยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุขการด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาให้บรรลุเป้าหมายอย่างมี
ประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ หลักสูตร
แกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน มีจุดหมายมุ่งพัฒนาผู้เรียนให้เป็นคนดี มีปัญญา  มีความสุข  มีศักยภาพในการศึกษา
ต่อ และประกอบอาชีพ และเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เกิดความสมดุล โดยค านึงถึงหลักพัฒนาการทางสมองและพหุปัญญา 
จึงก าหนดให้ผู้เรียนรู้การงานอาชีพ เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  ที่มีนโยบายว่าส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชน  ภาพเอกชน  และท้องถิ่น
ได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษาและการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
                     โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ  ได้ก าหนดมาตรฐานการเรียนรู้ เป็นเป้าหมายส าคัญ
ของการพฒันาคุณภาพผู้เรียน  ไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา 
                   ดังนั้น  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน  ซึ่ง
เป็นโรงเรียนที่ให้บริการทางการศึกษาแก่นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑-๖ เห็นความส าคัญของผู้เรียน
โครงการพัฒนาการเรียนรู้สาระการงานอาชีพ  จึงจัดท าโครงการดังกล่าว ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

    ๑. เพ่ือพัฒนาผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการงานอาชีพ 
 ๒. เพ่ือพัฒนาคุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน 

๓. เป้าหมาย 

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

           ๑. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ร้อยละ  ๕๐  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสาระการงานสูงขึ้น 
           ๒. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ร้อยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมทางด้านคุณลักษณะอันพึงประสงค์ 
๓.๒  เชิงคุณภาพ 

           ๑.  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
           ๒.  นักเรียนมีสื่อ  วสัดุ  อุปกรณ์  ในการเรียนรู้ที่เหมาะสม 
๔. งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๗,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ การเรียนรู้งานบ้าน 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ ๒  กิจกรรมการเรียนรู้ 
                 งานช่าง 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ 
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    -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

กิจกรรมที่ ๓  กิจกรรมการเรียนรู้ 
                 งานเกษตร 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เก่ียวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ ๔  กิจกรรมการเรียนรู้ 
                 งานประดิษฐ์ 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง              

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
     - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
     - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
     - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 
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๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

กิจกรรมที่ ๔  กิจกรรมการเรียนรู้ 
                 งานธุรกิจ 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๗,๐๐๐   ๗,๐๐๐ 
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๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

 
 
๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 
ต .ค.

๒๕๖๖ 
พ .ย.  

๒๕๖๖ 
ธ .ค.  

๒๕๖๖ 
ม .ค.

๒๕๖๗ 
ก .พ.

๒๕๖๗ 
มี .ค.

๒๕๖๗ 
เม .ย.

๒๕๖๗ 
พ .ค.

๒๕๖๗ 
มิ .ย.

๒๕๖๗ 
ก .ค.

๒๕๖๗ 
ส .ค.

๒๕๖๗ 
ก .ย.  

๒๕๖๗ 
 

 ๒,๐๐๐  ๒,๐๐๐    ๓,๐๐๐     

๒ ,๐๐๐  ๒,๐๐๐ ๓ ,๐๐๐   

รวมเงินทั้งสิ้น  ............๗,๐๐๐.......บาท  (......-เจ็ดพันพันบาท-.................) 
 

๗. สถานที่ด าเนินการ 

                  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

๘. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ปริมาณ 
๑. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  
ร้อยละ  ๕๐  มีผลสัมฤทธิ์ทางการ
เรียนสาระการงานสูงขึ้น 
๒. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  
ร้อยละ ๑๐๐ มีพฤติกรรมทางด้าน
คุณลักษณะอันพึงประสงค์ 

 
- แบบส ารวจ 
- แบบตรวจ 

 
- แบบประเมินการจัดการเรียนรู้ 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ การเรียนรู้งาน
บ้าน 

 
           คร ู

ชวภณ 
๒ การเรียนรู้งาน

ช่าง 

 

           คร ู
ธิปไตย 

๓ การเรียนรู้งาน
เกษตร 

            คร ู
ชวภณ 

๔ การเรียนรู้งาน
ประดิษฐ์ 

            คร ู
ชวภณ 

๕ การเรียนรู้งาน
ธุรกิจ 

            คร ู
ชวภณ 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
คุณภาพ 
๑.  นักเรียนมีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน 
และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 
๒.  นักเรียนมีสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  ใน
การเรียนรู้ที่เหมาะสม 

 
- แบบส ารวจ 
- การสังเกต 

 
- แบบประเมินการจัดการเรียนรู้ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

           ๑.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
           ๒.  นักเรียนมีพฤติกรรมอันพึงประสงค์ 
           ๓.  นักเรียนมีทักษะพ้ืนฐานในการประกอบอาชีพ 
 
                                                         ลงชื่อ                             ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด) 
                                                            ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................................................................. ....................................... .....................  

.........................................................................................................................................................................................  
                                                                  ลงชื่อ          
                                                                          (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์)  
                                                                               หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ............................................................ 
................................................................................................................................. ........................................................ 

                                                                              ลงชื่อ      
( นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี ) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .................................................................. ................................................... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ           
      (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อสาระการงานอาชีพ 

 

 

 

 

 

ล าดับ รายการ จ านวน 
ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง 

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กิจกรรมการเรียนรู้งานบ้าน 

๑. กระดาษ A๔ 

๒. วัตถุดิบประกอบอาหาร 

 

๒ ห่อ 

๑๕ ชุด 

 

๑๒๕ 

๕๐ 

๑,๐๐๐ 

๒๕๐ 

๗๕๐ 

- 

- 

๒ กิจกรรมการเรียนรู้งานช่าง   ๒,๐๐๐ - 

๓ กิจกรรมการเรียนรู้งานเกษตร 

๑. กระดาษ A๔ 

๒. พรรณไม้จัดสวนชื้น 

๓. พรรณไม้จัดสวนแห้ง 

 

๑ ห่อ 

๑ ถุง 

๑ ถุง 

 

๑๒๕ 

๑,๐๐๐ 

๘๗๕ 

๒,๐๐๐ 

๑๒๕ 

๑,๐๐๐ 

๘๗๕ 

- 

- 

๔ กิจกรรมการเรียนรู้งานประดิษฐ์ 

๑. สีสเปรย ์atm 

๒. กาวร้อน 

 

๑๐ กระป๋อง 

๑๒ หลอด 

 

๗๐ 

๒๕ 

๑,๐๐๐ 

๗๐๐ 

๓๐๐ 

- 

๕ กิจกรรมการเรียนรู้งานธุรกิจ 

๑. กระดาษ A๔ 

๒. หมึก Cannon G๒๐๑๐ สดี า ๑๐๐ CC 

 

๑ ห่อ 

๑ ขวด 

 

๑๒๕ 

๙๘๐ 

๑,๐๐๐ 

๑๒๕ 

๙๘๐ 

 

- 

 
 

(-เจ็ดพันบาท-)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 
๗,๐๐๐ 

 

- 
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โครงการ  สถานศึกษาพอเพียง 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๒   ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง 

สนองพันธกิจของโรงเรียน    จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้
รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 

   ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

            มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 
                )ประเด็นที่ ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมี  

                คุณภาพ( 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๓  การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพมาตรฐาน รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๕  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด   

ฝ่ายงาน  .การบริหารงานวิชาการ 

ระยะเวลาด าเนินการ  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖ – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗ 

งบประมาณที่ได้รับ  ๓,๐๐๐  บาท 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          100 
 

๑. หลักการและเหตุผล 

     การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ ๒)  พ.ศ.๒๕๔๕  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ มีความสามารถ
และอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  การด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลัง
และมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  เพื่อ
เป็นการสนองนโยบายของนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้น พ้ืนฐาน  กระทรวงศึกษาธิการ  ที่มี
นโยบายว่าส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชน  ภาพเอกชน  และท้องถิ่นในการจัดการศึกษา  ประกอบกับ
โรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อการใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่นักเรียนได้ครบทุกกลุ่มสาระ  เพ่ือให้
ผู้ปกครอง  ชุมชน  หน่วยงานเอกชน  และทุกภาคส่วนในท้องถิ่นได้มีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา  และการระดม
ทรัพยากรเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 

      ดังนั้น  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน  
จึงจัดกิจกรรมโครงการการด าเนินชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง  เพ่ือใช้ในการประกอบการเรียนการสอน  
บริการประชาชนในชุมชน  ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๗ 
๒. วัตถุประสงค ์

          ๑. ครูทั้งหมดน้อมน าแนวพระราชด าริ  สืบสานพระราชปณิธาน  และพระบรมราโชบายด้านการศึกษา หรือ  
“หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  มาใช้ในการจัดกระบวนการเรียนรู้ 
          ๒.  นักเรียนน้อมน าแนวพระราชด าริ  สืบสานพระราชปณิธาน  และพระบรมราโชบายด้านการศึกษา  หรือ
“หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  มาใช้ในการเรียนรู้ 

๓. เป้าหมาย 
     ๓.๑ เชิงปริมาณ 
          ๑. ร้อยละ ๑๐๐  ของสถานศึกษามีการบูรณาการ  “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง”  มาใช้ในการจัด
กระบวนการเรียนรู้ 
          ๒.  ร้อยละ ๑๐๐  นักเรียนได้ฝึกทักษะการด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง     

    ๓.๒  เชิงคุณภาพ 

.          ๑. นักเรียนมีแนวทางในการด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 
           ๒.  นักเรียนมีความรู้  ความเข้าใจ  หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
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๔. งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๓,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที ่๑ การเรียนรู้แบบบูรณาการ
และเงินทองของมีค่า 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
   - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
   - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
   - เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
   - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
   - สอบถาม 
   -. สังเกต 
   -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
   - ติดตามและประเมินผล 
   - สรุปและรายงานผล 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ ๒  ท าปุ๋ยหมัก 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
   - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
  - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 
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๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

กิจกรรมที่ ๓  กาดม่ัวคัวฮอม 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
   - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
   - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
   - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
   - เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
   - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
   - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
   - สอบถาม 
   -. สังเกต 
   -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

๕๐๐   ๕๐๐ 

กิจกรรมที่ ๔  การเลี้ยงปลา 
๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

๕๐๐   ๕๐๐ 
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๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
     - สอบถาม 
     -. สังเกต 
     -. แบบประเมิน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   
     - ติดตามและประเมินผล 
     - สรุปและรายงานผล 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๓,๐๐๐   ๓,๐๐๐ 

 
 
๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ การเรียนรู้แบบ
บูรณาการ และ
เงินทองของมี
ค่า 

 
           คร ู

ชวภณ 

๒ การท าปุ๋ยหมัก             คร ู
ชวภณ 

๓ กาดม่ัวคัวฮอม              
๔ การเลี้ยงปลา              

 
๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 
ต .ค.

๒๕๖๖ 
พ .ย.  

๒๕๖๖ 
ธ .ค.  

๒๕๖๖ 
ม .ค.

๒๕๖๗ 
ก .พ.

๒๕๖๗ 
มี .ค.

๒๕๖๗ 
เม .ย.

๒๕๖๗ 
พ .ค.

๒๕๖๗ 
มิ .ย.

๒๕๖๗ 
ก .ค.

๒๕๖๗ 
ส .ค.

๒๕๖๗ 
ก .ย.  

๒๕๖๗ 
 

  ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐     ๑,๐๐๐  

 

  

                   ๑,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๓ ,๐๐๐   

รวมเงินทั้งสิ้น  ............๘,๐๐๐.......บาท  (......-แปดพันบาท-.................) 
๗. สถานที่ด าเนินการ 

                  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
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๘. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ปริมาณ 

๑. ร้อยละ ๑๐๐  มีแผนบูรณาการ
เศรษฐกิจพอเพียง 

๒. ร้อยละ ๑๐๐  นักเรียนได้เข้าร่วม
กิจกรรม 

 

ตรวจแผน/สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

 

แบบส ารวจ 

แบบสัมภาษณ์ 

คุณภาพ 

๑. นักเรียนด ารงชีวิตอย่างมีความสุข 

 

สังเกตพฤติกรรม 

 

แบบสังเกตพฤติกรรม 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     ๙.๑  นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจศาสตร์พระราชา 
     ๙.๒  นักเรียนด ารงชีวิตตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 
     ๙.๓  นักเรียนมีแนวทางการประกอบอาชีพและน าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันกับครอบครัว 

                                                        ลงชื่อ                            ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (  นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  ) 
                                                            ต าแหน่ง  ครูช านาญการพิเศษ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
.............................................................................................................. ...........................................................................

........................................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ              

                                                                                      ( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 
                                                                                          หัวหน้าฝ่ายวชิาการ          
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
........................................................................................................................ .................................................................

.........................................................................................................................................................................................  

                                                                              ลงชื่อ         
 ( นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี ) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

  อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................................ 

 

                                                                                ลงชื่อ               
      (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อประกอบการปฏิบัติงานโครงการสถานศึกษาพอเพียง 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล า 

ดับ 
รายการ จ านวน 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง 

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กิจกรรมการเรียนรู้แบบบูรณาการ ๘ 
กลุ่มสาระ / เงินทองของมีค่า 

  ๕๐๐ - 

๒ กิจกรรมการเลี้ยงปลา   ๑,๐๐๐  

 ๑. อาหารปลาดุก ๒ กระสอบ ๕๐๐ ๑,๐๐๐ - 

๓ กิจกรรมการท าปุ๋ย   ๑,๐๐๐ - 

 ๑. ขี้วัว ๕๐ กระสอบ ๒๐ ๑,๐๐๐ - 

๔ กาดม่ัวคัวฮอม   ๕๐๐ - 

 
 

(-สามพันบาท-)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น 

๓,๐๐๐ 

 

- 
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โครงการห้องสมุดมีชีวิต 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๑, ๒, ๓ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี คุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๑, ๑.๑.๒, ๑.๑.๔, ๑.๑.๕ 

  ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑, ๑.๒.๒  

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒.๓, ๒.๕ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 
๓.๔,  

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเจติยา  แซ่จึง 
ฝ่ายงาน   บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ ๓,๐๐๐ บาท 

 

1. หลักการและเหตุผล 

ห้องสมุดโรงเรียนเป็นแหล่งเรียนรู้ที่ส าคัญยิ่งในการศึกษาค้นคว้าหาความรู้และเข้าถึงสารสนเทศอย่าง
กว้างขวางในทุกสถานที่ และทุกเวลาโดยผ่านสื่อที่หลากหลายในยุคโลกาภิวัตน์ เพ่ือการพัฒนาตนเอง ครอบครัว 
สังคม และประเทศชาติ ที่ส าคัญยังเป็นพ้ืนฐานในการส่งเสริม สนับสนุน และการปลูกฝังให้ผู้เรียนมีนิสัยรักการอ่าน 
รักการค้นคว้า การเขียน การคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค์ ตลอดจนการบูรณาการโดยผ่านกิจกรรมการ
เรียนและการสอนและกิจกรรมพิเศษต่างๆ ในทุกกลุ่มสาระ การเรียนรู้ โดยยึดผู้เรียนเป็นส าคัญที่จะพัฒนาไปสู่สังคม
แห่งการเรียนรู้ตลอดชีวิต สอดคล้องกับนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการตามแผนปฏิบัติการไทยเข้มแข็ง ๒๕๕๕ และ
โครงการพัฒนาห้องสมุดในสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน ที่ต้องให้มีการพัฒนา ห้องสมุดให้เป็นห้องสมุดที่มี “หนังสือและ
กิจกรรมดีบรรยากาศดีบรรณารักษ์ดีหรือห้องสมุด ๓ ดี” โรงเรียนจึงให้ความส าคัญกับห้องสมุดและตระหนักถึงการ
พัฒนาผู้เรียนให้มีนิสัยรักการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้ใฝ่เรียนอย่างต่อเนื่อง  
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การสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่เด็กและเยาวชนเป็นเรื่องส าคัญ เพราะการอ่านเป็นทักษะที่  จาเป็นส าหรับ
การศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน การอ่านเป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนใน
สังคม การอ่านท าให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยใน
การเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญต่อเด็กและเยาวชนเป็นอย่าง
ยิ่ง ปัจจุบันการอ่านหนังสือของคนไทยเป็นกิจกรรมที่ไม่แพร่หลาย  การอ่านหนังสือท่ีดีและมีสาระยิ่งน้อยลงไปสาเหตุ
มีอยู่หลายประการ  นับตั้งแต่การขาดแคลนหนังสือที่ดี  และตรงกับความสนใจ  การขาดแรงจูงใจและแรงกระตุ้นให้
เห็นความส าคัญของการอ่าน ตลอดจนนิสัยรักการอ่านทั้งในและนอกสถานที่  ดังนั้น  การอ่านหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  
จ าเป็นต้องมีการปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความสนใจ   

กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศเจตนารมณ์ให้ปี  “๒๕๔๙ เป็นปีแห่งการปฏิรูปการเรียนการสอน” เพ่ือให้
เด็กและเยาวชนมีความสามารถและมีทักษะในการคิดวิ เคราะห์   ทักษะการใช้ภาษาทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เป็นส่วนส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อน
การปฏิรูปการเรียนการสอนไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมเร็วขึ้นและท าให้การด าเนินการตามเจตนารมณ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้ด าเนินงานโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมาโดยตลอดอย่าง
ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 

  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาเห็นความส าคัญและตระหนักถึงความส าคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและการ
เรียนรู้ จึงได้ท าโครงการห้องสมุดมีชีวติ บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยมีเป้าหมายเพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการ
อ่านให้กับนักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการทุกคน  

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาห้องสมุดให้เป็นแหล่งเรียนรู้ที่มีความพร้อมส าหรับนักเรียน 
          2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้และน าไปสู่การ
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน      
          2.๓ เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือที่ดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย น าไปพัฒนาทักษะการเขียน
บันทึกความรู้จากการอ่าน ตามความคิดของนักเรียนอย่างสร้างสรรค์ 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด ร้อยละ ๘๐2.  
3 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้และเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนทราบอย่างสร้างสรรค์ ร้อยละ ๘๐ 
4. นักเรียนมีความพึงพอใจในการด าเนินงานตามโครงการ ร้อยละ ๘๐ 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และรู้รักการอ่านมากยิ่งขึ้น  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง 
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๓,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรม ห้องสมุดมีชีวิต 

ขั้นเตรียม (Plan) 

๑.จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

๒. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 

๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

ขั้นปฏิบัติ (DO) 

๑. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการอ่านแสวงหาความรู้แบบ
ต่างๆ ทุกระดับชั้น 

๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และ
สร้างสรรค์ผลงานจากประสบการณ์การ
อ่านของตนเอง ดังนี้ 
- กิจกรรมวาดภาพห้องสมุดในฝัน         
- กิจกรรมประกวดค าขวัญห้องสมุด 
- กิจกรรมประกวดที่คั่นหนังสือ 
- กิจกรรมตอบปัญหาสารานุกรม 

ขั้นติดตามผล (Check) 

๑. จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

 

 

๓,๐๐๐   ๒,๐๐๐ นางสาวเจติยา  แซ่จึง 
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ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

๑. ประเมินผลการด าเนินงานตาม
โครงการ 
๒. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ  
และรายงานผู้บริหารโรงเรียน 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๓,๐๐๐.-   ๓,๐๐๐.-  

 
 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ขออนุมัติโครงการ 
 

           นางสาวเจติยา 
แซ่จึง ๒ ขออนุมัติใช้เงินและ

ด าเนินกิจกรรม 
            

๓ ประเมินผล  สรุป 
และรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

            

 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.  

2566 
ธ .ค.  

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

  ๑,๐๐๐        

 

๒,๐๐๐  

๑,๐๐๐ ๐ ๐ ๒,๐๐๐ 

รวมเงินทั้งสิ้น ๓,๐๐๐ บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

     โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
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8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ร้อยละ ๘๐ 

๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะในการ
อ่าน  และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
ร้อยละ ๘๐ 

๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ร้อยละ ๘๐ 

๔.นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานตามโครงการ ร้อยละ ๘๐  

 
- จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

- สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 
- แบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 

- แบบสอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และรู้
รักการอ่านมากยิ่งข้ึน  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ศึกษา 
ค้นคว้าด้วยตนเอง มีทักษะการอ่าน 
ได้ในระดับดีเยี่ยม 

๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้และ
เผยแพร่ให้ผู้อ่ืนทราบอย่าง
สร้างสรรค ์

 

- จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

- สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 

- แบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 

- แบบสอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุด  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเองมีทักษะในการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  
๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ได้  

 

                                                         ลงชื่อ                      ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (นางสาวเจติยา แซ่จึง) 
                                                                  ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย       
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
......................................................................................... ........................................................................... .......... 
................................................................ ...................................................................................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ              
                                                                                      (นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

                                                                                       หวัหน้าฝ่ายบรหิารวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ           
   (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ             
     (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ ห้องสมุดมีชีวิต 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ของรางวัล ๑ ๑๐๐๐ ๑๐๐๐ - 

๒ หนังสือ ๑ ๑๐๐๐ ๑๐๐๐ - 

๓ สมุดวาดเขียน เรนาซองซ์ ๑๕*๑๑ หยาบ ๑ ๑๐๐ ๑๐๐ - 

๔ การะดาษสีแข็งหน้าเดียว คละสี ๒๐ ๕ ๑๐๐ - 

๕ การดาษสีสองหน้า ธรรมดา คละสี ๑๐ ๑๐ ๑๐๐ - 

๖ เทปกาวสองหน้า บาง ๑๘ มม. ๕ ๒๖ ๑๓๐ - 

๗ เทปกาวสองหน้า บาง ๙ มม. ๕ ๑๒ ๖๐ - 

๘ เทปกาวสองหน้า บาง ๒๔ มม. ๒ ๓๕ ๗๐ - 

๙ เทปผ้ากาว ๑.๕” คละสี ๒  ๓๐ ๖๐ - 

๑๐ กาวหลอดสติ๊ก สเตทเลอร์ เล็ก ๘ กรัม ๑ ๒๐ ๒๐ - 

๑๑ กรรไกร KTV ๗ นิ้ว ๒ ๔๐ ๘๐ - 

๑๒ คัตเตอร์ใหญ่ MESA AL ๑ ๕๕ ๕๕ - 

๑๓ ใบมีดคัตเตอร์ MESA ใหญ ่ ๑ ๒๐ ๒๐ - 

๑๔ ตลับชาด ตราม้า สีน้ าเงิน ๑ ๗๕ ๗๕ - 

๑๕ กระดาษ PHOTO ๑๕๐g ๕๐ แผ่น ๑ ๑๓๐ ๑๓๐ - 

 (สามพันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๓,๐๐๐ - 
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โครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๑, ๒, ๓ 

สนองพันธกิจของโรงเรียน จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี คุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์
สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

  ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๑, ๑.๑.๒, ๑.๑.๔, ๑.๑.๕ 

  ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๒.๑, ๑.๒.๒  

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒.๓, ๒.๕ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๓.๑, ๓.๒, ๓.๓, 
๓.๔,  

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๓  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวเจติยา  แซ่จึง 
ฝ่ายงาน   บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ ๒,๐๐๐ บาท 

 

1. หลักการและเหตุผล 

การอ่านจัดเป็นพ้ืนฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนในสังคมไทย การอ่านท าให้
เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยในการเปลี่ยนแปลงการ
ด าเนินชีวิตโดยพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญต่อชีวิตมนุษย์อย่างยิ่ง ๒ ประการ คือ ประการ
แรกส าคัญต่อชีวิตประจาวัน กล่าวคือ การอ่านเป็นการแสวงหาความรู้เพื่อนามาใช้ในการด ารงชีวิตประจ าวัน ประการ
ที่สองมีความส าคัญต่อการเรียน เพราะการอ่านเป็นหัวใจของการจัดกิจกรรมทั้งหลายในการเรียนการสอน และมี
ความ ส าคัญยิ่งต่อความส าเร็จ อันส่งผลต่อการเรียนรู้ในทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้ โดยเฉพาะในระดับประถมศึ กษา 
หากเริ่มต้นดีรากฐานการอ่านของเด็กก็จะดีด้วย  
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การสร้างนิสัยรักการอ่านให้แก่เด็กและเยาวชนเป็นเรื่องส าคัญ เพราะการอ่านเป็นทักษะที่  จาเป็นส าหรับ
การศึกษาหาความรู้ควบคู่กับทักษะอ่ืน การอ่านเป็นพื้นฐานที่ส าคัญของการเรียนรู้และการพัฒนาสติปัญญาของคนใน
สังคม การอ่านท าให้เกิดการพัฒนาด้านสติปัญญา ความรู้ ความสามารถ พฤติกรรมและค่านิยมต่าง ๆ รวมทั้งช่วยใน
การเปลี่ยนแปลงการดาเนินชีวิตพัฒนาไปสู่สิ่งที่ดีที่สุดของชีวิต การอ่านจึงมีความส าคัญต่อเด็กและเยาวชนเป็นอย่าง
ยิ่ง ปัจจุบันการอ่านหนังสือของคนไทยเป็นกิจกรรมที่ไม่แพร่หลาย  การอ่านหนังสือท่ีดีและมีสาระยิ่งน้อยลงไปสาเหตุ
มีอยู่หลายประการ  นับตั้งแต่การขาดแคลนหนังสือที่ดี  และตรงกับความสนใจ  การขาดแรงจูงใจและแรงกระตุ้นให้
เห็นความส าคัญของการอ่าน ตลอดจนนิสัยรักการอ่านทั้งในและนอกสถานที่  ดังนั้น  การอ่านหนังสือจนเกิดเป็นนิสัย  
จ าเป็นต้องมีการปลูกฝังและชักชวนให้เกิดความสนใจ   

กระทรวงศึกษาธิการจึงได้ประกาศเจตนารมณ์ให้ปี  “๒๕๔๙ เป็นปีแห่งการปฏิรูปการเรียนการสอน” เพ่ือให้
เด็กและเยาวชนมีความสามารถและมีทักษะในการคิดวิ เคราะห์   ทักษะการใช้ภาษาทั้งภาษาไทยและ
ภาษาต่างประเทศ  โดยเฉพาะอย่างยิ่ง  การจัดกิจกรรมส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน  เป็นส่วนส าคัญที่จะช่วยขับเคลื่อน
การปฏิรูปการเรียนการสอนไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลเป็นรูปธรรมเร็วขึ้นและท าให้การด าเนินการตามเจตนารมณ์ของ
กระทรวงศึกษาธิการเป็นไปอย่างมีประสิทธิภาพ  โดยได้ด าเนินงานโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านมาโดยตลอดอย่าง
ต่อเนื่องจนถึงปัจจุบัน 

  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาเห็นความส าคัญและตระหนักถึงความส าคัญในการปลูกฝังนิสัยรักการอ่านและการ
เรียนรู้ จึงได้ท าโครงการส่งเสริมนิสัยรักการอ่านและการเรียนรู้ บรรจุไว้ในแผนปฏิบัติการประจ าปี  โดยมีเป้าหมาย
เพ่ือส่งเสริมนิสัยรักการอ่านให้กับนักเรียนทุกระดับชั้นและมีครูเข้าร่วมกิจกรรมของโครงการทุกคน 

2. วัตถุประสงค์ 
 2.1 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ มีนิสัยรักการอ่าน รักการค้นคว้า เกิดการใฝ่รู้และน าไปสู่การ
ปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน      
          2.2 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนเกิดทักษะการอ่าน การเขียน การฟัง การดูและการพูด อย่างต่อเนื่อง 
          2.3 เพ่ือส่งเสริมให้นักเรียนใช้เวลาว่างให้เกิดประโยชน์ 
          2.4 เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนรู้จักเลือกอ่านหนังสือที่ดีมีประโยชน์อย่างหลากหลาย น าไปพัฒนาทักษะการเขียน
บันทึกความรู้จากการอ่าน ตามความคิดของนักเรียนอย่างสร้างสรรค์ 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ ร้อยละ ๘๐
2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเองมีทักษะในการอ่าน  ฟัง ดู พูด เขียน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
ร้อยละ ๘๐ 
3 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้และเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนทราบอย่างสร้างสรรค์ ร้อยละ ๘๐ 
4. นักเรียนมีความพึงพอใจในการด าเนินงานตามโครงการ ร้อยละ ๘๐ 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และรู้รักการอ่านมากยิ่งขึ้น  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ได้ในชีวิตจริง 
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๒,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรม สรรค์สารปันประสบการณ์
การอ่าน 

ขั้นเตรียม (Plan) 
๑.จัดท าโครงการเพื่อขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
๒. จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
๓. ประชุมคณะกรรมการเพื่อวาง
แผนการด าเนินงาน 

ขั้นปฏิบัติ (DO) 
๑. จัดกิจกรรมการเรียนการสอนที่เน้น
กระบวนการอ่านแสวงหาความรู้แบบ
ต่างๆ ทุกระดับชั้น  
๒. จัดกิจกรรมส่งเสริมการอ่าน และ
สร้างสรรค์ผลงานจากประสบการณ์การ
อ่านของตนเอง ดังนี้ 
        - กิจกรรมแนะน าหนังสือ 
        - กิจกรรมจิตรกรนักอ่าน 
        - กิจกรรมอ่านฟังเสียง  
ขั้นติดตามผล (Check) 
๑. จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 
ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

๑. ประเมินผลการด าเนินงานตาม
โครงการ 
๒. สรุปผลการด าเนินงานโครงการ  
และรายงานผู้บริหารโรงเรียน 

๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ นางสาวเจติยา  แซ่จึง 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๒,๐๐๐.-   ๒,๐๐๐.-  
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 256๗ 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ขออนุมตัิโครงการ 
 

           นางสาวเจติยา 
แซ่จึง ๒ ขออนุมัติใช้เงินและ

ด าเนินกิจกรรม 
            

๓ ประเมินผล  สรุป 
และรายงานผลการ
ด าเนินกิจกรรม 

            

6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.  

2566 
ธ .ค.  

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

  ๑,๐๐๐      ๑,๐๐๐  

 

  

๑,๐๐๐  ๑,๐๐๐  

รวมเงินทั้งสิ้น ๒,๐๐๐ บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
7. สถานที่ด าเนินการ 

     โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการ
อ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเอง 
ร้อยละ ๘๐ 

๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะในการ
อ่าน  และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง 
ร้อยละ ๘๐ 

๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ร้อยละ ๘๐ 

๔.นักเรียนมีความพึงพอใจในการ
ด าเนินงานตามโครงการ ร้อยละ ๘๐  

 
- จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

- สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 
- แบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 

- แบบสอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
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ผลลัพธ์(Outcomes) 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้เรียนรู้และรู้
รักการอ่านมากยิ่งข้ึน  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ศึกษา 
ค้นคว้าด้วยตนเอง มีทักษะการอ่าน 
ได้ในระดับดีเยี่ยม 

๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน า
ความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้และ
เผยแพร่ให้ผู้อื่นทราบอย่าง
สร้างสรรค ์

 

- จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ
ของกิจกรรม 

- สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 

- แบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 

- แบบสอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีนิสัยรักการอ่านและแสวงหาความรู้ด้วยตนเองจากห้องสมุดและแหล่งเรียนรู้ต่างๆ  
๒. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมได้ศึกษา ค้นคว้าด้วยตนเองมีทักษะในการอ่าน และเกิดการใฝ่รู้อย่างต่อเนื่อง  
๓. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ได้  

                                                        ลงชื่อ         ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                               (นางสาวเจติยา แซ่จึง) 
                                                                  ต าแหน่ง  ครูผู้ช่วย       

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
..................................................................... ................................................................................................. ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ            
                                                                                      (นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

                                                                                       หวัหน้าฝ่ายบรหิารวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ           
   (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ             
     (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ ส่งเสริมนิสัยรักการอ่าน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ของรางวัล ๑ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐ - 

๒ สมุดวาดเขียน เรนาซองซ์ ๑๕*๑๑ หยาบ ๑ ๑๐๐ ๑๐๐ - 

๓ สีไม้คลอรีน 48 ด้าม  ๓ ๑๖๕ ๔๙๕ - 

๔ กรดาษ A๔ ดับเบิลเอ ๓ ๑๒๕ ๓๗๕ - 

๕ ดินสอสเตทเลอร์ HB ๑ ๓๐ ๓๐ - 

 (สองพันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๒,๐๐๐ - 
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โครงการ  พัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  1,2,3,4 
สนองพันธกิจของโรงเรียน จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพตาม
      มาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย  
      ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่  1  คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่  1.1  ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.1.3 
   ข้อที ่ 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ............... 

  มาตรฐานที่  2  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2.6 
  มาตรฐานที่  3  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3.2 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  1,2,3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  2,3 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด 
ฝ่ายงาน  บริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1  ตุลาคม 2566  -  30  กันยายน  2567 
งบประมาณที่ได้รับ  5,000  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 สื่อการเรียนการสอน นับเป็นองค์ประกอบที่ส าคัญมากประการหนึ่งในกระบวนการเรียนการสอน 
นอกเหนือจากตัวผู้สอน ผู้เรียน และเทคนิควิธีการต่าง ๆ บทบาทของสื่อการเรียนการสอน ก็คือ เป็นตัวกลาง หรือ
พาหนะ หรือเครื่องมือ หรือช่องทางที่ใช้น าเรื่องราว ข้อมูลความรู้หรือสิ่งบอกกล่าว ( Information)ของผู้ ส่งสารหรือ
ผู้สอนไปสู่ผู้รับหรือผู้เรียน เพ่ือท าให้การเรียนรู้หรือการเรียนการสอนบรรลุผลส าเร็จตาม วัตถุประสงค์หรือจุดมุ่ง
หมายที่วางไว้ได้เป็นอย่างดี สื่อการเรียนการสอนได้รับการพัฒนาอย่างต่อเนื่อง สอดคล้องกับการพัฒนาทางด้าน
เทคโนโลยีด้านต่าง ๆเพ่ือให้ผู้สอนได้พิจารณาเลือกใช้สื่อแต่ละประเภทที่มีคุณลักษณะหรือคุณสมบัติเฉพาะตัวของมัน 
สื่อการเรียนการสอนเป็นสิ่งที่มีความจ าเป็นในการจัดกิจกรรมการเรียน การสอน เพ่ือให้ผู้เรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่
หลากหลาย และมีประสิทธิภาพ สื่อที่น ามาใช้ในการจัดการเรียนการสอนต้องมีความเพียงพอ มีความทันสมัย และอยู่
ในสภาพที่สามารถน าไปใช้งานได้  ดังนั้นครูควรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความเข้าใจในการจัดท าสื่อเพ่ือน าไป
ประยุกต์ใช้ในการสอนและในการการท างานในสถานศึกษาให้มีประสิทธิภาพและเผยแพร่ความรู้ให้กับชุมชนน าไป
ประยุกต์ใช้ในการปฏิบัติหน้าที่ตามความเหมาะสม 
 ดังนั้น  งานพัฒนาสื่อ นวัตกรรม และเทคโนโลยีทางการศึกษา  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  จึง ได้ด าเนินการตาม
นโยบายเพื่อให้ครูมีสื่อ  วัสดุ  อุปกรณ์  มีความรู้  ความเข้าใจ สามารถปฏิบัติการใช้งานคอมพิวเตอร์ในการเรียนการ
สืบค้นข้อมูลได้อย่างมีประสิทธิภาพเพียงพอกับความต้องการของนักเรียน ครู ช่วยเพ่ิมประสิทธิภาพในการท างานมาก
ขึ้น 
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2. วัตถุประสงค ์
 2.1 เพ่ือใช้ผลิตสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน 
 2.2 เพ่ือมีสื่อและปรับปรุงอุปกรณ์ให้มีความพร้อมในการท างานให้มีประสิทธิภาพ 
 2.3 เพ่ือพัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยีให้เกิดประสิทธิภาพ 
3. เป้าหมาย 
 3.1 เชิงปริมาณ  
  3.1.1 ร้อยละ 80 นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจและมีทักษะการใช้เทคโนโลยี 
  3.1.2 ร้อยละ 100 นักเรียนมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ใช้ประกอบการเรียน 
  3.1.3 นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่สูงขึ้น 
 3.2 เชิงคุณภาพ 
  3.2.1 ครูมีสื่อ วัสดุ อุปกรณ์ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนอย่างเพียงพอและเหมาะสม 
  3.2.2 ครูสามารถจัดกิจกรรมการเรียนการสอนโดยใช้สื่อเทคโนโลยีได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
4. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  5,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาสื่อนวัตกรรมการ
เรียนการสอน 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1.1 เสนอกิจกรรม 
    1.2 วางแผนเพื่อขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม 
2. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    2.1 จัดท าแบบส ารวจความต้องการใช้งาน
โปรแกรม 
    2.2 จัดอบรมให้ความรู้ทักษะการใช้งาน
โปรแกรมทีใ่ช้จัดการเรียนการสอนโดยวิทยากร 
    2.3 จัดท าคู่มือและอาหารว่างในการอบรม 
3. ขั้นติดตามผล (Check) 
    3.1 แบบส ารวจความพึงพอใจ 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    4.1 น าปัญหาและข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์
หาแนวทางและวิธีการปรับปรุงแก้ไข 
    4.2 น าผลการประเมินมาวางแผนในปีต่อไป 
    4.3 จัดท ารายงาน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

3,000 
 

575 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 
กิจกรรมที่ 2 การปรับปรุงและซ่อมแซม
อุปกรณ์เทคโนโลยี 
1. ขั้นเตรียมการ (Plan) 
    1.1 เสนอกิจกรรม 
    1.2 วางแผนเพื่อขออนุมัติกิจกรรม 
    1.3 ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม 
2. ขั้นปฏิบัติ (Do) 
    2.1 ปรับปรุงและซ่อมแซมอุปกรณ์
เทคโนโลยีส่งเสริมการเรียนรู้ 
3. ขั้นติดตามผล (Check) 
    3.1 แบบส ารวจความพึงพอใจ 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    4.1 น าปัญหาและข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์
หาแนวทางและวิธีการปรับปรุงแก้ไข 
    4.2 น าผลการประเมินมาวางแผนในปีต่อไป 
    4.3 จัดท ารายงาน 

 
 
 
 
 
 
 

1,425 

   
 
 
 
 
 
 
 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 5,000    

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 

5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 
กิจกรรมที่ 1 การ
พัฒนาสื่อนวัตกรรม
การเรียนการสอน 

      
   

 
   

นางสาวภาวิดา  
เขียวก าจัด 

2 

กิจกรรมที่ 2 การ
จัดซื้ออุปกรณ์
เครื่องมือที่ใช้
จัดการเรียนการ
สอน 

            
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6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567   
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค.
2566 

พ.ย. 
2566 

ธ.ค. 
2566 

ม.ค.
2567 

ก.พ.
2567 

มี.ค.
2567 

เม.ย.
2567 

พ.ค.
2567 

มิ.ย.
2567 

ก.ค.
2567 

ส.ค.
2567 

ก.ย. 
2567 

 

          

 

  

1,000   4,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  5,000 บาท  (ห้าพันบาทถ้วน) 

7. สถานที่ด าเนินการ 
 โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
1. ร้อยละ 80 บุคลากรของโรงเรียน
ทุ่งอุดมวิทยาได้จัดท าสื่อและ
พัฒนาการเรียนการสอน  
2. ร้อยละ 100 นักเรียนมีทักษะใน
การใช้สื่อและอุปกรณ์เทคโนโลยีเพ่ือ
การเรียนรู้ 

 
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1. ครูมีสื่อเทคโนโลยีที่จัดกิจกรรม
การเรียนการสอนอย่างเพียงพอและ
เหมาะสม 
2. นักเรียนมีสื่อและอุปกรณ์ใช้ 
ประกอบการเรียน 

 
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
แบบส ารวจความพึงพอใจ 

 
 

แบบส ารวจความพึงพอใจ 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
 9.1 ได้ใช้สื่อนวัตกรรมประกอบการเรียนการสอน 
 9.2 ได้สื่อ อุปกรณ์ ที่ใช้ในการจัดการเรียนการสอนที่มีประสิทธิภาพ 
 9.3 ได้พัฒนาทักษะการใช้เทคโนโลยี   
 
                                                    ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด) 
                ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ 
.................................................................................................... ................................................................ ............. 
............................................................................................................................. ....................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
 
                                                                             ลงชื่อ         
                                                                                      (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายบริหารวิชาการ                              
 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
................................................................................................................................................ ........................ 

                                                                              ลงชื่อ         
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .................................................................. ................................................... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

 
 

                                                                                ลงชื่อ         
      (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนาสื่อ นวัตกรรมและเทคโนโลยีทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 การพัฒนาสื่อนวัตกรรมการเรียนการสอน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าวิทยากร 5 ชม. 600 3,000 - 
2 กระดาษถ่าย A4 80g 500 แผ่น  Double A 1 รีม 120 120 - 
3 ค่าอาหารและเครื่องดื่มในการอบรม 13 35 455  
  

(สามพันห้าร้อยเจ็ดสิบห้าบาท)    รวมเงินทั้งสิ้น 
3,575 

 

 
กิจกรรมที่ 2 การปรับปรุงและซ่อมแซมอุปกรณ์เทคโนโลยี 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 Mouse MD 5 อัน 195 975 - 
2 Keyboard สาย USB 1 อัน 320 320 - 
3 ปลั๊กพวง  3 เมตร 1 อัน 130 130 - 
  

(หนึ่งพันสี่ร้อยยี่สิบห้าบาท)    รวมเงินทั้งสิ้น 
1,425 
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โครงการ       สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๕  พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

สนองพันธกิจของโรงเรียน  จัดการศึกษาให้กบัประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพ 

มาตรฐานการศึกษา  เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์ 

สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต   

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  ........... 

   ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   

       ตวับ่งชี้ย่อยที่ ๕ จัดสภาพแวดล้อมทางกายภาพและสังคมที่เอ้ือต่อการจัดการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ                
  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ........... 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๓  การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพมาตรฐาน รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๕  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด 

ฝ่ายงาน  บริหารงานวิชาการ 

ระยะเวลาด าเนินการ  ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ – ๓๐ กันยายน ๒๕๖๙ 

งบประมาณที่ได้รับ  ๓,๐๐๐  บาท 
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๑. หลักการและเหตุผล 

                    การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม  
(ฉบับที่ ๒) พ.ศ.๒๕๔๕ มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์เป็นดีมี
ความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุขการด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษาให้บรรลุ
เป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ เพ่ือเป็นการสนองนโยบายของนโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  
กระทรวงศึกษาธิการ  ที่มีนโยบายว่าส่งเสริมการมีส่วนร่วมของผู้ปกครอง  ชุมชน  ภาพเอกชน  และท้องถิ่นใน
การจัดการศึกษา  ประกอบกับโรงเรียนมีแหล่งเรียนรู้ไม่เพียงพอต่อการใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ให้แก่
นักเรียนได้ครบทุกกลุ่มสาระ เพ่ือให้ผู้ปกครอง ชุมชน  หน่วยงานเอกชน  และทุกภาคส่วนในท้องถิ่นได้มีส่วน
ร่วมในการจัดการศึกษาและการระดมทรัพยากรเพ่ือการศึกษาให้มีประสิทธิภาพ 
                  โครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของโครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา
จากพระราชด าริฯ เพ่ือสนองแนวพระราชด าริโรงเรียนจึงได้จัดท าโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนเป็นฐาน
การเรียนรู้  เพ่ือเข้าถึงวิทยาการ ปัญญาและภูมิปัญญาแห่งตน  ปฏิบัติตนเป็นผู้อนุรักษ์ พัฒนา สรรพชีวิต สรรพ
สิ่ง ด้วยคุณธรรม  ผู้บริหาร  ครู อาจารย์  เข้าถึง  สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน ทั้งปรัชญาการสร้างนักอนุรักษ์และ
บรรยากาศสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  ปฏิบัติงานเป็นหนึ่ง  ระดับมัธยมศึกษา  เรียนรู้โดยตน มีวิทยาการของ
ตน  โดยธรรมชาติแห่งชีวิต สรรพสิ่งล้วนพันเกี่ยว  เป้าหมายให้มีโรงเรียน เป็นแบบอย่างของการมีการใช้
ศักยภาพ สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียนอย่างเหมาะสมให้นักเรียน ได้เรียนรู้ ทุกสาขาวิชา  ในลักษณะ บูรณาการ
วิทยาการและบูรณาการชีวิต  จากปัจจัยศักยภาพสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน การด าเนินงานมุ่งสู่ประโยชน์แท้แก่
มหาชน   บนฐานสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน  

        ดังนั้น  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  สังกัดส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา  ล าปาง  ล าพูน  ซึ่ง
เป็นโรงเรียนที่ให้บริการทางการศึกษาแก่นักเรียนในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๑-๖ เห็นความส าคัญของโครงการ
สวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียนจึงจัดท าโครงการดังกล่าว ประจ าปีงบประมาณ  ๒๕๖๖ 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
๒. ส่งเสริมให้นักเรียนมีนิสัยในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
๓. ครูมีการการจัดการเรียนรู้แบบบูรณาการสวนพฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 

๓. เป้าหมาย 

   ๓.๑ เชิงปริมาณ 

                  ๑. ร้อยละ ๑๐๐  ของสถานศึกษามีการบูรณาการ  “สวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน”  มาใช้ในการ
จัดกระบวนการเรียนรู้ 
                  ๒. ร้อยละ ๑๐๐  ของนักเรียน  รู้รักษ์  รู้จักพรรณไม้ 
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   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

                  ๑. นักเรียนมีแหล่งเรียนรู้ในการศึกษาพรรณไม้ 
                  ๒. โรงเรียนมีความร่มรื่นสวยงามเอ้ือต่อการเรียนรู้      

๔. งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  ๓,๐๐๐ บาท  จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ การเรียนรู้แบบ 
บูรณาการ 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan)  
     - ประชุมครูเพ่ือวางแผน 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do)   
     - เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ 
     - จัดท าแผนการเรียนรู้แบบ 
       บูรณาการ 
     - จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
     - การสังเกต 
     - การสอบถาม 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
     - ประเมินผล 
     - สรุปผลการด าเนินงาน 

 

 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 
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กิจกรรมที่ ๒ รู้รักษ์  รู้จัก  พรรณไม้ 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมครูเพ่ือวางแผน 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

     - เขียนโครงการเพื่ออนุมัติ 
    - จัดท าแผนการเรียนรู้แบบ 
       บูรณาการ 
    - จัดการเรียนรู้แบบบูรณาการ 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - การสังเกต 
    - การสอบถาม 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

    - ประเมินผล 
    - สรุปผลการด าเนินงาน 

2,๐๐๐   2,๐๐๐ 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งส้ิน ๓,๐๐๐   ๓,๐๐๐ 

 

๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ การเรียนรู้แบบ
บูรณาการ 

            คร ู
ชวภณ 

๒ รู้รักษ์ รู้จัก 
พรรณไม้ 

            คร ู
ชวภณ 
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๖  . แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต .ค.
๖๒๕๖  

พ .ย.  
๒๕๖๖ 

ธ .ค.  
๒๕๖๖ 

ม .ค.
๒๕๖๗ 

ก .พ.
๒๕๖๗ 

มี .ค.
๗๒๕๖  

เม .ย.
๗๒๕๖  

พ .ค.
๗๒๕๖  

มิ .ย.
๗๒๕๖  

ก .ค.
๗๒๕๖  

ส .ค.
๗๒๕๖  

ก .ย.  
๗๒๕๖  

 

  ๑,๐๐๐   ๒,๐๐๐     

 

  

๑ ,๐๐๐  ๒,๐๐๐   

รวมเงินทั้งสิ้น  ......๓,๐๐๐...........บาท  (.......-สามพันบาท-..................) 
 
๗. สถานที่ด าเนินการ 

                   โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

๘. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ปริมาณ 

๑. ร้อยละ ๑๐๐ ครูจัดการเรียนรู้
แบบบูรณาการ 

๒. ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรม 

 

-ตรวจแผนการจัดการเรียนรู้บูรณาการ 

-บันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

 

-แบบประเมินแผนการจัดการเรียนรู้ 

-แบบบันทึกการเข้าร่วมกิจกรรม 

คุณภาพ 

๑. นักเรียนมีความรู้ ความเข้าใจสวน
พฤกษศาสตร์ในโรงเรียน 

 

-การสังเกตพฤติกรรม 

 

 

-แบบสังเกตพฤติกรรม 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     ๙.๑  นักเรียนมีนิสัยในการอนุรักษ์พันธุกรรมพืช 
     ๙.๒  นักเรียนมีจิตส านึกในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
     ๙.๓  มีแหล่งเรียนรู้ด้านพฤกษศาสตร์ 
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                                                       ลงชื่อ                             ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                (  นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด  ) 
                                                             ต าแหนง่  ครูช านาญการพิเศษ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 
                                                                             ลงชื่อ             
                                                                                      (  นางกาญจนา  ขอน้อย  ) 
                                                                                         หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ            
  ( นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี ) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

  อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ           
      (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
          ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อประกอบการปฏิบัติงานโครงการสวนพฤกษศาสตร์โรงเรียน 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ล าดับ รายการ จ านวน 
ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง 

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กิจกรรมการเรียนรู้บรูณาการ ๘ กลุ่มสาระ    ๑,๐๐๐ - 

 ๑.กระดาษ A๔ ๖ ห่อ ๑๒๕ ๗๕๐ - 

 ๒.ไส้แฟ้ม ๑๐ ๒๕ ๒๕๐ - 

๒. กิจกรรมรูร้ักษ์ รู้จกั พรรณไม้   ๒,๐๐๐ - 

 ๑.พลาสติกเคลือบบัตร  A4   ๕ ห่อ ๒๐๐ ๑,๐๐๐ - 

 ๒.สมุดวาดเขียนเล่มใหญ ่ 2๐ เล่ม ๒๐ 4๐๐ - 

 ๓.เอทิลแอลกอฮอล์ ๙๕ % ๓ ลิตร ๒๐๐ ๖๐๐  

 (-สามพันบาท-)  รวมเป็นเงินทั้งสิ้น ๓,๐๐๐ - 
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โครงการ   แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  ๓  สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนอย่างท่ัวถึงและ 
                                            มีคุณภาพ 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพ 
                                   ตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็น 
                                   ไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการ 
                                   ด ารงชีวิต  
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    
           ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๖ มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน      
                              ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๑ มีคุณลักษณะและค่านิยมที่ดีตามที่สถานศึกษาก าหนด 
                              ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๒ มีความภูมิใจในท้องถิ่นและความเป็นไทย 
                              ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๓ การยอมรับที่จะอยู่ร่วมกันบนความแตกต่างและความ 
                                                  หลากหลาย 
                              ตัวบง่ชี้ย่อยที่ ๔ มีสุขภาวะทางร่างกายและลักษณะจิตสังคม 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๒ การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการ 
                                     เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๔ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
ฝ่ายงาน  บริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ     2,๐๐๐  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 

ตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน พุทธศักราช ๒๕๕๑ ได้ก าหนดให้กิจกรรมแนะแนวเป็น
ส่วนหนึ่งของกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนที่มุ่งเน้นการส่งเสริมและพัฒนาผู้เรียนให้รู้จักตนเอง  รักและเห็นคุณค่าใน
ตนเองและผู้อ่ืน รู้จักพ่ึงตนเอง มีทักษะแสวงหาความรู้และข้อมูลสารสนเทศ น ามาใช้ในการวางแผนการเรียน 
การประกอบอาชีพ การด าเนินชีวิตและสังคม สามารถพัฒนาบุคลิกภาพและปรับตัวอยู่ในสังคมได้อย่างมี
ความสุข มีเจตคติที่ดีต่ออาชีพสุจริต มีค่านิยมที่ดี มีวินัย มีคุณธรรมจริยธรรม มีจิตส านึกรับผิดชอบต่อตนเอง 
ครอบครัว สังคมและประเทศชาติ 

การศึกษาขั้นพ้ืนฐานจัดเป็นการศึกษาในระบบ เป็นการศึกษาที่ก าหนดจุดม่งหมาย วิธีการศึกษา 
หลักสูตร ระยะเวลาของการศึกษา การวัดและประเมินผล ซึ่งเป็นเงื่อนไขของการส าเร็จการศึกษาที่แน่นอน การ
รับนักเรียนเข้าเรียนในระดับมัธยมศึกษาปีที ่๑ และมัธยมศึกษาปีที ่๔  จึงเป็นไปตามพระราชบัญญัติการศึกษา   



                                                                                                                                                                          140 
 

การรับนักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่  1 และชั้นมัธยมศึกษาปีที่  ๔ ในเขตพ้ืนที่บริการ และนอกพ้ืนที่
บริการเข้าเรียนในโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา เพ่ือให้เป็นไปตามแผนที่โรงเรียนก าหนด จึงต้องมีการเตรียมความพร้อม
ในเรื่อง การประชาสัมพันธ์ และเอกสารในการรับนักเรียนเข้าเรียน รวมทั้งการเก็บประวัติข้อมูลนักเรียนให้
ถูกต้องและเป็นปัจจุบัน  
 โรงเรียนมีส่วนส าคัญในการที่จะช่วยให้เด็กและเยาวชนมีความรู้ด้านวิชาการที่ควบคู่ไปกับการมี
คุณธรรมจริยธรรม ซึ่งโรงเรียนโดยคณะผู้บริหาร และคณะครูได้มีการปลูกฝังสิ่งเหล่านี้ให้กับนักเรียน โดย
สอดแทรกเข้าในเนื้อหาสาระวิชาต่างๆในรูปแบบการด าเนินกิจกรรมของโรงเรียนที่ได้ด าเนินการเพ่ือเป็นการ
ตอบสนองความต้องการของผู้เรียน มีการด าเนินการด้วยวิธีการต่างๆเพ่ือสอนให้นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม 
ควบคู่กับความเป็นเลิศทางวิชาการ ส่งเสริมให้นักเรียนมีความกตัญญูกตเวทีต่อครูผู้สอนและสถานศึกษา 

           เพ่ือให้งานแนะแนวของสถานศึกษาสามารถด าเนินการได้ตามจุดมุ่งหมายหลัก 3  ประการ คือ ป้องกัน 
แก้ไข และพัฒนา รวมทั้งการด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปเป้าหมายที่สถานศึกษาก าหนด จึงจัดท าโครงการแนะ
แนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาขึ้น 
 
2. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ เพ่ือพัฒนางานแนะแนวให้สามารถให้บริการได้กว้างขวางและทั่วถึง 
     ๒.๒ เพ่ือพัฒนาห้องแนะแนวให้มีบรรยากาศท่ีดีเอ้ือต่อการเรียนรู้ 
     ๒.๓ เพ่ือพัฒนาสื่อและเครื่องมือแนะแนวให้ทันสมัยพร้อมใช้การได้ดี 
     ๒.๔ เพ่ือน าเสนอและประชาสัมพันธ์การด าเนินงานของโรงเรียนให้กับโรงเรียนอ่ืนและชุมชน 
     2.๕ เพ่ือให้การด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปตามแผนที่โรงเรียนก าหนดและบังเกิดความเรียบร้อย 
            ในการรับสมัครนักเรียน 
     ๒.๖ เพ่ือปลูกฝังจิตส านึกที่ดีในการสร้างความรัก ความผูกพันระหว่างเพ่ือน ครูและสถาบัน 

3. เป้าหมาย 
    3.1 เชิงปริมาณ 
           1) พัฒนาบุคลากรแนะแนวและการจัดบริการแนะแนวให้นักเรียนทุกคนในโรงเรียน 
           2) รับนักเรียนปีการศึกษา 2567 ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑  จ านวน  ๓๐  คน และชั้นมัธยมศึกษา 
               ปีที่ ๔ จ านวน  ๓๐  คน 
           ๓) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้านวิชาการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจต่อการ 
               จัดกิจกรรม 
           ๕) ผู้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศนักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓,๖ ปีการศึกษา ๒๕๖6  ร้อยละ ๘๕  
               มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 
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  3.2 เชิงคุณภาพ 
          1) สามารถจัดบริการหลักท้ัง ๕ บริการให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีห้องแนะแนวที่มีสื่อ เครื่องมือและ 
               บรรยากาศที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ 
          2) ด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปตามแผนที่โรงเรียนก าหนดและมีความเรียบร้อย 
          ๓) ครูและนักเรียนได้แสดงผลงานทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 
          ๔) นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษาโรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจในความส าเร็จของตน 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  2,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานแนะแนว 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ วางแผนก าหนดกิจกรรมพัฒนา 
          งานแนะแนว 
    ๑.๒ ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม 
๒. ขัน้ปฏิบัติ (DO) 
    ๒.๑ ด าเนินการพัฒนาห้องแนะแนว  
    ๒.๒ พัฒนาสื่อและเครื่องมือ 
          แนะแนวให้ทันสมัยพร้อมใช้ 
          การได้ดี  
    ๒.๓ จัดบริการหลักทั้ง  ๕  บริการ
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ๓.๑ ตรวจสอบการเข้ารับบริการ 
         ห้องแนะแนว 
    ๓.๒ สอบถามการด าเนินงานการ 
          ให้บริการแนะแนวทั้ง ๕ บริการ
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    ๔.๑ สรุปการเข้ารับบริการห้อง 
          แนะแนว 
    ๔.๒ สรุปรายงานด าเนินงาน 
          แนะแนว 

500   500 นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
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กิจกรรมที่ 2 งานรับนักเรียน 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม 
    ๑.๒ ก าหนดแผนการรับนักเรียน 
          ปีการศึกษา 2565  
    ๑.๓ วางแผนการออกแนะแนว 
          เชิงรุก 
    ๑.๔ จัดท าค าสั่งการรับสมัคร 
          นักเรียน และรายงานตัว 
          เข้าเรียน 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    ๒.๑ ประชาสัมพันธ์การรับสมัคร 
          นักเรียนผ่านทุกช่องทาง 
    ๒.๒ ออกแนะแนวเชิงรุกตาม 
          โรงเรียนในเขตพ้ืนที่บริการ 
    ๒.๓ ด าเนินการรับสมัครนักเรียน 
    ๒.๔ ด าเนินการรับรายงานตัวเข้า 
          เรียน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ๓.๑ ส ารวจนักเรียนที่สนใจศึกษาต่อ 
          โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
    ๓.๒ ประเมินการปฏิบัติงานรับ 
          นักเรียน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    ๔.๑ รายงานผลการรับนักเรียน 
          ปีการศึกษา ๒๕๖๕ 
    ๔.๒ รายงานผลการปฏิบัติงาน 
          รับนักเรียน 

500   
 

 

     

 500 นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๓ เปิดบ้านวิชาการ 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ ประชุมชี้แจง และวางแผน 
          ก าหนดวันเวลา ในการจัด 
          กิจกรรม 
    ๑.๒ แต่งตั้งคณะกรรมการ 
          ด าเนินงาน 
    ๑.๓ ประชาสัมพันธ์กิจกรรมแต่ละ 
          ประเภท 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    ๒.๑ ติดต่อประสานงานกับบุคคล 
          และหน่วยงานที่เกี่ยวข้อง  
    ๒.๒ ด าเนินการตามกิจกรรมที่ 
          ก าหนด  
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ประเมินผลการจัดกิจกรรมเปิด 
    บ้านวิชาการ 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
     สรุปผล และรายงานผลการ 
     ปฏิบัติงาน 

500  5๐๐  นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 

กิจกรรมที่ ๔ งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ ประชุมวางแผนจัดท ากิจกรรม 
          งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
    ๑.๒ ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม  
    ๑.๓ จัดท าค าสั่งงานปัจฉิมนิเทศ 
          นักเรียน 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    ๒.๑ จัดเตรียมงานปัจฉิมนิเทศ 
          นักเรียน  
    ๒.๒ จัดงานปัจฉิมนิเทศนักเรียน  
 

500   500 นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ประเมินการจัดงานปัจฉิมนิเทศ 
    นักเรียน  
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    สรุปรายงานการจัดงานปัจฉิมนิเทศ 
    นักเรียน 

    นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,๐๐๐  5๐๐ 1,5๐๐  
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ พัฒนางานแนะแนว 
- วางแผน จัดท า
กิจกรรม 
- ด าเนินกิจกรรม 
- ประเมิน สรุป 
  รายงานผล 
 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 

๒ งานรับนักเรียน 
- วางแผนการรับ
นักเรียน 
- ประชาสัมพันธ์
การรับสมัคร
นักเรียน 
- ออกแนะแนว 
เชิงรุก 
- รับสมัครนักเรียน 
- รับรายงานตัวเข้า
เรียน 
- ประเมิน สรุป 
รายงานผลการรับ
นักเรียน 
 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 



                                                                                                                                                                          145 
 

๓ เปิดบ้านวิชาการ 
- วางแผนการจัด
งานเปิดบ้าน
วิชาการ 
- ประสานและ
ประชาสัมพันธ์ 
การจัดงาน 
- จัดงานเปิดบ้าน
วิชาการ 
- ประเมิน สรุป 
รายงานผลการจัด
งานเปิดบ้าน
วิชาการ 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 

๔ งานปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน 
- วางแผนการจัดงาน
ปัจฉิมนิเทศนักเรียน 
- จัดงานปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน 
- ประเมิน สรุป 
รายงานผลการจัด
งานปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 

 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.

2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

  1,๐๐๐ ๑,๐๐๐ 2,๐๐๐ 2,๐๐๐     

 

  

๑,๐๐๐ 5,๐๐๐   

รวมเงินทั้งสิ้น  ๒,๐๐๐ บาท  (สองพันบาทถ้วน) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 
     โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
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8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
1. ร้อยละของนักเรียนได้รับบริการ 
แนะแนวทั้ง ๕ บริการ 
2. จ านวนนักเรียนที่เข้าเรียน 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
ประจ าปีการศึกษา ๒๕๖7 
3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมเปิดบ้าน
วิชาการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  
ร้อยละ ๘๐ มีความพึงพอใจต่อการ
จัดกิจกรรม 
๔. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๓,๖ 
 ปีการศกึษา ๒๕๖6  ร้อยละ ๘๕  
มีความพึงพอใจต่อการจัดกิจกรรม 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1. สามารถจัดบริการหลักท้ัง ๕ 
บริการให้เกิดประโยชน์สูงสุด มีห้อง
แนะแนวที่มีสื่อ เครื่องมือและ 
บรรยากาศที่เหมาะสมต่อการเรียนรู้ 
2. ด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปตาม
แผนที่โรงเรียนก าหนดและมีความ
เรียบร้อย 
๓. ครูและนักเรียนได้แสดงผลงาน
ทางวิชาการในรอบปีที่ผ่านมา 
๔. นักเรียนที่ส าเร็จการศึกษา
โรงเรียนเกิดความภาคภูมิใจใน
ความส าเร็จของตน 
 

 
๑. สรุปและหาค่าร้อยละของนักเรียนที่
ได้รับบริการงานแนะแนวทั้ง ๕ บริการ 
๒. สรุปจ านวนนักเรียนที่เข้าเรียน
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
๓. ผู้ร่วมงานเปิดบ้านวิชาการตอบ
แบบสอบถาม 
๔. ผู้ร่วมงานเปิดบ้านวิชาการตอบ
แบบสอบถาม 
                
 
 
 
 
 
 
 
๑. สรุปการให้บริการงานแนะแนวทั้ง 
๕ บริการ 
๒. ประเมินการด าเนินงานรับนักเรียน 
๓. สรุปรายงานผลการจัดงานเปิดบ้าน
วิชาการ 
๔. สรุปรายงานผลการจัดงานปัจฉิม
นิเทศนักเรียน 
 

 
๑. แบบลงชื่อรับบริการงานแนะแนว 
๒. แบบสรุปจ านวนนักเรียนที่เข้าเรียน
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
๓. แบบสอบถาม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
๑. แบบประเมินการให้บริการงาน 
แนะแนว 
๒. แบบประเมินการรับนักเรียน 
๓. แบบสอบถามการจัดงานเปิดบ้าน
วิชาการ 
๔. แบบสอบถามการจัดงานปัจฉิมนิเทศ
นักเรียน 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1 นักเรียนทุกคนได้รับการบริการแนะแนวทั้ง ๕ บริการ 
     9.2 ด าเนินการรับนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย มีนักเรียนที่เข้าเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาตาม 
           เป้าหมายก าหนด 
     ๙.๓ บุคลากรที่เก่ียวข้องและผู้ร่วมงานเปิดบ้านวิชาการมีความพึงใจต่อการจัดงาน 
     ๙.๔ บุคลากรที่เก่ียวข้องและผู้ร่วมงานปัจฉิมนิแทศนักเรียนมีความพึงใจต่อการจัดงาน 
 
 
                                                    ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
                                                        ต าแหน่ง        ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
.................................................................................................................................................................... ............. 
............................................................................................................................. ....................................................  
............................................................................................................................. .................................................... 
 
                                                                             ลงชื่อ      
                                                                                      (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ                          
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ          
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ        
      (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ แนะแนวและรับนักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
กิจกรรมที่ 1 พัฒนางานแนะแนว 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ  A๔  ๘๐ g ๕๐๐ แผ่น Double A 2 รีม ๑๒๕ 250 ๐๐ 

๒ กระดาษท าปก Best  ๑๘๐ g A4 ๑๐๐ แผ่น  
(สีฟ้า,สชีมพู,สีเหลือง) 

2 รีม ๑2๕ 250 ๐๐ 

      

      

      

 (หา้ร้อยบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 

 

กิจกรรมที่ 2 งานรับนักเรียน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ  A๔  ๘๐ g ๕๐๐ แผ่น Double A ๒ รีม ๑๒๕ ๒๕๐ ๐๐ 

๒ ลวดเสียบกระดาษ ตราม้า ตัว V ๕ กล่อง ๑๐ ๕๐ ๐๐ 

๓ สมุดโรงเรยีน 2๐ เล่ม ๑๐ 2๐๐ ๐๐ 

      

      

      

      

 (หา้ร้อยบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 
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กิจกรรมที่ ๓ เปิดบ้านวิชาการ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ รางวัลตามกิจกรรมกลุ่มสาระการเรียนรู้และ
ส่วนกลาง 

 5๐๐ 5๐๐ ๐๐ 

 (ห้าร้อยบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 

 
กิจกรรมที่ ๔ งานปัจฉิมนิเทศนักเรียน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ขันบายศรี ๑ 500 500 ๐๐ 

      

      

      

      

      

 (ห้าร้อยบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 
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โครงการ   พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๑  การพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา 
สนองพันธกิจของโรงเรียน  จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพ 
               ตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย  
               ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต  
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี   

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา   
                        ตัวบ่งชี้ย่อยที่ ๒ มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๓ การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี 
                                    คุณภาพมาตรฐาน รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๖ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
ฝ่ายงาน  บริหารงานวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ  1 ตุลาคม 2566 – ๓๐ กันยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ได้รับ     1,๐๐๐  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 

พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒) พ.ศ. ๒๕๔๕ ได้ให้ความหมาย
ของการประกันคุณภาพภายในว่าเป็นการประเมินผลการติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐานการศึกษาของ
สถานศึกษาจากภายในโดยบุคลากรของสถานศึกษานั้นเอง หรือโดยหน่วยงานต้นสังกัดที่มีหน้าที่ก ากับดูแล
สถานศึกษานั้นโดยมุ่งหวังให้มีประสิทธิภาพในการบริหารจัดการสถานศึกษาที่เน้นคุณภาพของผู้เรียนเป็นส าคัญ 
การประกันคุณภาพภายในว่าเป็นกลไกขับเคลื่อนให้สถานศึกษาพัฒนาไปข้างหน้าอย่างต่อเนื่องบนหลักการมี
ส่วนร่วมของชุมชน และการพัฒนาภาระความรับผิดชอบการจัดการศึกษาที่สถานศึกษาจะต้องด าเนินการบริหาร
จัดการอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง อันน าไปสู่การเสริมสร้างศักยภาพในการจัดการศึกษาของสถานศึกษาให้สังคม
มั่นใจว่าผู้เรียนทุกคนมีความรู้ ความสามารถ มีบุคลิกลักษณะและคุณสมบัติตามหลักสูตรอย่างแท้จริงหน่วยงาน
ต้นสังกัดที่มีหน้าที่ดูแลสถานศึกษานั้น การประกันคุณภาพภายใน เป็นส่วนหนึ่งของการบริหารและจัดการของ
สถานศึกษาซึ่งถือเป็นการด าเนินงานตามปกติของสถานศึกษาที่ต้องด าเนินการอย่างต่อเนื่อง โดยมีแผนงาน
กิจกรรม การประเมินผลและติดตามตรวจสอบคุณภาพและมาตรฐาน โดยบุคลากรของสถานศึกษาหรือ
หน่วยงานต้นสังกัด โดยมีวัตถุประสงค์หลักเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพอย่างต่อเนื่อง      
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   ดังนั้น งานประกันคุณภาพการศึกษา จึงได้จัดท าโครงการพัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษาอัน
จะน าไปสู่ให้โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาครบทุกมาตรฐาน  ครบทุกตัวชี้วัดตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนด    

2. วัตถุประสงค์ 
     ๒.๑ เพ่ือตรวจสอบคุณภาพและผลการปฏิบัติงานของโรงเรียน  ตามมาตรฐานคุณภาพการศึกษา 
     ๒.๒ เพ่ือน าผลการประเมินมาจัดท าข้อมูลพ้ืนฐานเกี่ยวกับคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียน  และ 
           น ามาใช้ในการตัดสินใจวางแผนพัฒนา และปรับปรุงคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน 
     ๒.๓ เพ่ือรายงานผลการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาของโรงเรียนต่อหน่วยงานที่เกี่ยวข้องและสาธารณชน   
     ๒.๔ เพ่ือเตรียมความพร้อมในการรับการประเมินจากองค์กรภายนอก  เพ่ือน าไปสู่การรับรองคุณภาพการศึกษา 
3. เป้าหมาย 
     3.1 เชิงปริมาณ 
          ร้อยละ ๙๐ ของครู และบุคลากรในสถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพภายใน
และภายนอก สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตาม
มาตรฐานการศึกษา 
    3.2 เชิงคุณภาพ 
          สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องมี
ความเข้าใจ ให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
    โครงการนี้ใช้งบประมาณ  1,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 จัดท าระบบประกัน 
                คุณภาพภายใน 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ วางแผนก าหนดกิจกรรม  
    ๑.๒ วางแผนเพื่อขออนุมัติกิจกรรม 
    ๑.๓ ด าเนินการขออนุมัติกิจกรรม 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    ๒.๑ จัดท าระบบข้อมูลสารสนเทศและ
ใช้สารสนเทศในการบริหารจัดการเพื่อ
พัฒนาคุณภาพสถานศึกษามีประสิทธิภาพ 

๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ นางทพิย์รัตน์  ค าทิพย ์
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

       ๒.๒ การติดตามตรวจสอบและ
ประเมินคุณภาพภายในมาตรฐาน
การศึกษาด าเนินไปด้วยความเรียบร้อย     
      ๒.๓ น าผลการประเมินคุณภาพท้ัง
ภายในและภายนอกไปใช้วางแผน
พัฒนาคุณภาพการศึกษาได้อย่าง
ต่อเนื่อง 
    ๒.๔ การรายงานประจ าปีที่เป็นการ
ประเมินคุณภาพภายใน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ๓.๑ สอบถามและเก็บข้อมูลตาม
มาตรฐาน 
   ๓.๒ เก็บข้อมูลตามแบบประกัน
คุณภาพการศึกษา 
   ๓.๓ ท าแบบประเมินประกันคุณภาพ
ภายใน 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    ๔.๑ สรุปการประกันคุณภาพภายใน
น าปัญหาและข้อเสนอแนะมาวิเคราะห์
หาแนวทางและวิธีการปรับปรุงแก้ไข 
   ๔.๒ น าผลการประเมินมาวางแผนใน
ปีต่อไป 
   ๔.๓ จัดท ารายงานประจ าปี SAR 

5๐๐   5๐๐ นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๒ ด าเนินการปฏิบัติการ 
                ตามมาตรฐาน 
๑. ขั้นเตรียม (Plan) 
    ๑.๑ จัดท ากิจกรรมด าเนินการ
ปฏิบัติตามมาตรฐาน  
    ๑.๒ ประชุมคณะท างานเพ่ือชี้แจง
กิจกรรมและมอบหมายงาน 
๒. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
     ด าเนินงานตามแผนการ 
จัดการศึกษา 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 
    ๓.๑ ติดตามตรวจสอบงาน/
โครงการ/กิจกรรมของแต่ละฝ่าย 
   ๓.๒ การประเมินผลการด าเนินงาน 
งาน/โครงการ/กิจกรรมของแต่ละฝ่าย 
๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
    ๔.๑ สรุปด าเนินการปฏิบัติการ 
          ตามมาตรฐาน 
    ๔.๒ จัดท ารายงานประจ าปี SAR 

5๐๐   5๐๐ นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์ 
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ จัดท าระบบประกัน
คุณภาพภายใน 
- วางแผน จัดท า
กิจกรรม 
- ด าเนินกิจกรรม 
เก็บข้อมูลตาม
มาตรฐาน 
- ประเมิน สรุป  
รายงานผล 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 

๒ ด าเนินการปฏิบัติ
ตามมาตรฐาน 
- วางแผน จัดท า
ค าสั่งการ
ด าเนินงาน 
- ด าเนินการตาม
มาตรฐาน 
- รวบรวมข้อมูล
ตามมาตรฐาน 
- สรุปข้อมูลตาม
มาตรฐาน 
- รายงานผลตาม
มาตรฐาน 
- ก าหนดค่า
เป้าหมาย ปี 2567 

            นางทิพย์รัตน์  
ค าทิพย์ 
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6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.

2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

  5๐๐  5๐๐      

 

  

5๐๐ 5๐๐   

รวมเงินทั้งสิ้น  1,๐๐๐ บาท  (หนึ่งพันบาทถ้วน) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 
     โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
ร้อยละ ๙๐ ของครู และบุคลากรใน
สถานศึกษามีความรู้ ความเข้าใจต่อ
ระบบประกันคุณภาพภายในและ
ภายนอก สามารถปฏิบัติงานได้อย่าง
มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 
นิเทศ ก ากับ ติดตาม/ประเมินโครงการ 

 
แบบประเมินโครงการ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
ร้อยละ ๙๐ ของสถานศึกษามีระบบ
ประกันคุณภาพภายในครู บุคลากร 
ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วน
เกี่ยวข้อง มีความเข้าใจ ให้ความ
ร่วมมือในการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนา
คุณภาพการจัดการศึกษาให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

 
สอบถาม 

 
แบบสอบถาม 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1 ครู และบุคลากรในสถานศึกษา มีความรู้ ความเข้าใจต่อระบบประกันคุณภาพภายในและภายนอก 
สามารถปฏิบัติงานได้อย่างมีประสิทธิภาพ เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
     9.2 สถานศึกษามีระบบประกันคุณภาพภายใน ครู บุคลากร ผู้เรียน ผู้ปกครอง และผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้อง มี
ความเข้าใจให้ความร่วมมือในการจัดกิจกรรม เพื่อพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา 
      
                                                    ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
                                                        ต าแหน่ง        ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
............................................................................................................................. .................................................... 
............................................................................................................................. ....................................................  
............................................................................................................................................................ ..................... 
 
                                                                             ลงชื่อ      
                                                                                      (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                     หัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ                          
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.......................................................................................................................... .............................................. 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ          
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ        
      (ว่าที่ร้อยตรีนิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ พัฒนางานประกันคุณภาพทางการศึกษา 
กิจกรรมที่ 1 จัดท าระบบประกันคุณภาพภายใน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ  A๔  ๘๐ g ๕๐๐ แผ่น Double A 2 รีม ๑๒๕ 250 ๐๐ 

๒ กระดาษการ์ดขาว ๑๘๐ g (นุกูล) ๕๐ แผ่น ๒ รีม 125 250 ๐๐ 

      

      

      

 (ห้าร้อยบาทถ้วน) รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 

 
กิจกรรมที่ ๒ ด าเนินการปฏิบัติการตามมาตรฐาน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ กระดาษ  A๔  ๘๐ g ๕๐๐ แผ่น Double A 2 รีม ๑๒๕ 250 ๐๐ 

๒ กระดาษโน๊ตกาวในตัว ๒*๓ นิ้ว นีออน ตราช้าง ๒ แพ็ค ๒5 50 ๐๐ 

๓ พลาสติกท าปกใส เอ่ียมกิจ A๔ (๑๐๐ แผ่น) 1 ห่อ 200 200 ๐๐ 

      

      

 (ห้าร้อยบาทถ้วน) รวมเงินทั้งสิ้น 5๐๐ ๐๐ 
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โครงการ        คุณธรรม สพฐ. 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  2 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1,5  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ   4,000  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
      การปลูกฝัง  อบรม  ฝึกฝนนักเรียน  ตามวิธีการของพระพุทธศาสนา โดยเน้นบูรณาการ 
ตามหลักไตรสิกขา  อันมี  ศีล  สมาธิ  ปัญญา  เรียนรู้ผ่านการพัฒนา “ การกิน  อยู่  ดู  ฟังเป็น” มีปัญญารู้
เข้าใจในคุณค่า  และการปลูกฝัง การฝึกฝน ให้ผู้เรียนได้น าหลักธรรมค าสั่งสอนขององค์พระสัมมาสัมพุทธเจ้า ไป
ประพฤติปฏิบัติในชีวิตประจ าวัน  จะท าให้นักเรียนมีคุณธรรมน าความรู้ พัฒนาตนเองเต็มตามศักยภาพเป็นคนดี 
คนเก่งของสังคม ด ารงชีวิตตามหลักเศรษฐกิจพอเพียง  มีคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และสามารถด ารงชีวิตได้
อย่างมีความสุข     

โรงเรียนทุ่งอุดมจึงได้น าหลักธรรมทางพระพุทธศาสนา มาใช้ในการจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้
สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ทั้ง 29 ประการสู่ความเป็นโรงเรียนวิถีพุทธ มีจุดเน้นอยู่ที่การพัฒนาตามหลักไตรสิกขา 
ที่เป็นการศึกษาพัฒนา 3 ด้าน อย่างบูรณาการ ผู้เรียนได้เรียนรู้ผ่านพัฒนาการ กิน อยู่ ดู ฟังเป็น คือ ศีล สมาธิ 
ปัญญา การศึกษาแนวทางวิถีพุทธมีความเหมาะสมกับสังคมไทยเป็นอย่างยิ่ง เพราะวิถีพุทธเป็นรากฐานและ
พ้ืนฐานของวิถีชีวิตและจิตใจ เพราะคนไทยนับถือพุทธศาสนาพุทธร้อยละ 95 ดังนั้นการจัดการศึกษาตามแนว
วิถีพุทธ เป็นความคาดหวังหลักของการพัฒนาระบบการศึกษาไทยให้เป็นเครื่องมือส าคัญที่จะพัฒนาคนไทยให้
เป็นมนุษย์ที่สมบรูณ ์
 
2. วัตถุประสงค์ 
 1.  เพ่ือให้นักเรียนได้รับพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์  
อย่างชัดเจนพร้อมกับการพัฒนาปัญญาและด้านอื่นเพ่ือการพัฒนาให้เป็นคนดี เก่ง และมีความสุขพร้อมกัน 
 2.  เพ่ือให้เกิดสภาพแวดล้อม บรรยากาศปฏิสัมพันธ์ที่ดีขึ้นของโรงเรียนและเกื้อกูล  
ต่อการพัฒนาผู้เรียนรอบด้าน ทั้งศีล สมาธิ ปัญญา ผู้เกี่ยวข้องล้วนเป็นกัลยาณมิตรต่อกันและกัน  
โดยเฉพาะอย่างยิ่งต่อนักเรียน 
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 3.  เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนพัฒนาตนเองทั้งวิถีการท างาน และวิถีชีวิต ท าให้สภาพ  
การท างานมีความสุข มีคุณค่าเพ่ิม ชีวิตส่วนตัวพัฒนาสู่ความสะอาด สว่าง สงบชัดเจนเพราะความเป็นวิถีพุทธ
ช่วยกล่อมเกลาเป็นแบบอย่างต่อสังคมและเป็นพลังในการพัฒนาสังคมในวงกว้าง 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

๑.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีคุณธรรมจริยธรรม และมีจิตส านึกความเป็นไทย 
๒.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษาขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 
๓.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาทักษะการด ารงชีวิตที่มีคุณภาพ ตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจ

พอเพียง  
   3.2 เชิงคุณภาพ 
   ๑. นักเรียนที่ได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 

๒.  มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีและสอดคล้องกันทุกรายวิชา 
๓. นักเรียนรู้จักตน  มีความตระหนักในความรักและผูกพันครอบครัว  ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 

มีความเป็นกัลยาณมิตร ครองตนเป็นสมาชิกที่ดีมีจริยธรรมและคุณธรรม  หลีกเลี่ยงอบายมุขและสิ่งเสพติด 
๔. ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรม ที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มข้ึน 
๕. ครู และนักเรียน ที่ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ คือ  ความพอเพียง  ความกตัญญู ความ

ซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ อุดมการณ์คุณธรรม 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  4,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

5. ขั้นเตรียม )Plan ( 
ประชุมวางแผนการ 
ด าเนินงาน 

6. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
ด าเนินการจัดกิจกรรม
ส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม
ให้กับนักเรียน และผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

7. ขั้นติดตามผล (Check)     
3) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
4) นิเทศก ากบัติดตาม 

 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 
 
 

นางทับทิม 
พิทักษ์เขตขัณฑ ์
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการ
และกิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

8. ขั้นสรุปรายงานผล 
(Action) 
3) ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
4) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวิถีพุทธสร้าง
ปัญญาสู่การเป็นพลเมืองดี 

1. ขั้นเตรียม  ) Plan( 
2) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน  
2. ขั้นปฏิบัติ (DO)  

2)  ด าเนินการจัดกิจกรรม
ให้กับนักเรียน คือ 
กิจกรรมห้าห้องชีวิต
เนรมิตนิสัย  และกิจกรรม
สร้างปัญญาด้วยสมาธิ 

3. ขั้นติดตามผล (Check)  
3) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
4) นิเทศก ากับติดตาม 

4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
3) ประเมินผลการด าเนินงาน 
4) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 
 
 

2,000 

 
 
 
 
 
 
 
 

นางทับทิม 
พิทักษ์เขตขัณฑ ์

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    4,000  
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 

            
 

 

 

นางทับทิม  
พิทักษ์เขตขัณฑ ์

2 2) จัดท าโครงการ             
3 เสนอโครงการเพ่ือ

พิจารณา 
            

4 ด าเนินการจัด
กิจกรรมส่งเสริม
คุณธรรมจริยธรรม 

            

5 
 

จัดกิจกรรมวิถีพุทธ
สร้างปัญญาสู่การ
เป็นพลเมืองดี 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6 นิเทศก ากับติดตาม             
7 ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
            

8 สรุปและรายงานผล
การด าเนินงาน 

            
 

 

6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.

2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

- 500 500 - 500 500 - 500 500 500 500 - 

1,000 1,000 1,000 1,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  4,000 บาท  ( พ่ีพันบาทถ้วน ) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   
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8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
๑.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ

พัฒนาให้มีคุณธรรมจริยธรรม และมี
จิตส านึกความเป็นไทย 

๒.  ผู้เรียนมีคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามหลักสูตรการศึกษา
ขั้นพ้ืนฐานไม่น้อยกว่าร้อยละ 80 

๓.  ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาทักษะการด ารงชีวิตที่มี
คุณภาพ ตามหลักปรัชญาของ
เศรษฐกิจพอเพียง  
 

 
- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
-ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 
- ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียน 

 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 

  - แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
          ๑. นักเรียนที่ได้รับการ
พัฒนาให้มีพฤติกรรมที่พึงประสงค์ใน
โรงเรียนเพ่ิมข้ึน 

๒.  นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนที่ดีและสอดคล้องกัน
ทุกรายวิชา 

๓. นักเรียนรู้จักตน  มีความ
ตระหนักในความรักและผูกพัน
ครอบครัว  ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
มีความเป็นกัลยาณมิตร ครองตนเป็น
สมาชิกท่ีดีมีจริยธรรมและคุณธรรม  
หลีกเลี่ยงอบายมุขและสิ่งเสพติด 

๔. ครู และบุคลากรทางการ
ศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มี
พฤติกรรม ที่พึงประสงค์ในโรงเรียน
เพ่ิมข้ึน 

๕. ครู และนักเรียน ที่ได้รับ
การปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ คือ  
ความพอเพียง  ความกตัญญู ความ
ซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ 
อุดมการณ์คุณธรรม 

 

 
- การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- รายงานผลการด าเนินงานตาม
โครงการคุณธรรม สพฐ. 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๑.  นักเรียนที่ได้รับการพัฒนามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนที่ดีและสอดคล้องกันทุกรายวิชาและมี
พฤติกรรมที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพ่ิมข้ึน 

2. นักเรียนรู้จักตน  มีความตระหนักในความรักและผูกพันครอบครัว  ชุมชนและสิ่งแวดล้อม 
มีความเป็นกัลยาณมิตร ครองตนเป็นสมาชิกที่ดีมีจริยธรรมและคุณธรรม  หลีกเลี่ยงอบายมุขและสิ่งเสพติด 

3. ครู และบุคลากรทางการศึกษาที่ได้รับการพัฒนาให้มีพฤติกรรม ที่พึงประสงค์ในโรงเรียนเพิ่มข้ึน 
4. ครู และนักเรียน ที่ได้รับการปลูกฝังคุณธรรม 5 ประการ คือ  ความพอเพียง  ความกตัญญู ความ

ซื่อสัตย์สุจริต ความรับผิดชอบ อุดมการณ์คุณธรรมเพ่ิมข้ึน 
 

 
                                                    ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                ต าแหน่ง คร ู

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................... ..................................................................................... ............. 
............................................................................................................................. ....................................................  
                                                                             ลงชื่อ   
                                                                                     (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                          หัวหน้าฝ่ายวชิาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
...................................................................................................... .................................................................. 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ      
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................................ 

                                                                                ลงชื่อ         
      ( ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม ) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการโรงเรียนคุณธรรม สพฐ. 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรมจริยธรรม 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A 4 Double A 5 125 625 - 
2 เทปผ้ากาว  1.5 ARROW คละสี 6 30 180 - 
3 เทปกาว 2 หน้า บาง 3 140 420  
3 รางวัลและเกียรติบัตร 1 770 770  
 

 

 )สองพันบาทถ้วน      ( รวมเงินทั้งสิ้น 2,000 - 

 
 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมวิถีพุทธสร้างปัญญาสู่การเป็นพลเมืองดี 
 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 รางวัลกิจกรรมห้าห้องชีวิตเนรมิตนิสัย 10 100 1,000  
2 รางวัลกิจกรรมสร้างปัญญาด้วยสมาธิ 10 100 1,000  
 ( สองพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 2,000 - 
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โครงการ  โรงเรียนประชารัฐ เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียนสู่  
                               ศตวรรษที่ 21 และพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่าง  
                               มีประสิทธิภาพ  

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่      3, 4, 5  . 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่        -       .  

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

      กลยุทธ์ที่ 4  ด้านโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียม การเข้าถึงบริการทางการศึกษา 

          ตัวชี้วัด    1 เพ่ิมโอกาสการเข้าถึงทางการศึกษาและการเรียนรู้อย่างมีคุณภาพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน  

                  มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน   
        (ประเด็นที่ 1   ข้อที่  5 ผู้เรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนตามหลักสูตรสถานศึกษา 

 ข้อที่  6 มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ)  
                   มาตรฐานที่ 2 ด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  
                       (ประเด็นที่ 2   ข้อที่ 4 พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความเชี่ยวชาญทางวิชาชีพ 

ข้อที่ 6 จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการ  
          และการจัดการเรียนรู้)  

          มาตรฐานที่ 3 - 
                       (ประเด็นที่ -)  
ลักษณะโครงการ    โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง        อ่ืนๆ 

ฝ่ายงาน  บริหารวิชาการ  

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธนพรรณ   แถลงการณ์ 

งบประมาณที่ได้รับ        500       บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

การจัดการเรียนการสอนส าหรับนักเรียนในศตวรรษที่ 21 นักเรียนต้องมีความสามารถในการเรียนรู้
และพัฒนาตนเองตามธรรมชาติและเต็มศักยภาพมีความสามารถในการสื่อสารและการคิดแก้ปัญหาและตัดสินใจ
ได้อย่างถูกต้องบนพ้ืนฐานของข้อมูลและเหตุผล การใช้ทักษะชีวิตที่ถูกต้อง สามารถค้นหาความรู้ใหม่ ๆ ได้ด้วย
เทคโนโลยีอย่างชาญฉลาด ด้วยตนเองด้วยเหตุนี้ จึงเป็นหน้าที่ครูและโรงเรียนที่ต้องจัดประสบการณ์แก่ผู้เรียน
อย่างชัดเจน เป็นรูปธรรมเรื่องการเรียนรู้ ส่งเสริมให้ผู้เรียนมีศักยภาพ          คิดประดิษฐ์และสร้างสรรค์ผลงาน 
สามารถแข่งขันทัดเทียมกับนานาประเทศ เป็นเยาวชนรุ่นใหม่ที่คุณภาพ อยู่ร่วมกับผู้อ่ืนในสังคมในฐานะพลเมือง
ไทยและพลโลก 

  โครงการประชารัฐ ที่ เป็นความร่วมมือระหว่างรัฐ เอกชน และภาคประชาสังคม มีการตั้ ง
คณะกรรมการ เข้ามาขับเคลื่อนในเรื่องต่างๆ หนึ่งในนั้นคือ การดูแลด้านการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน และการพัฒนา
ผู้น าผ่านโรงเรียนประชารัฐ ซึ่งภาคเอกชนจะสามารถเข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อน วางแผนพัฒนาโรงเรียนที่เข้า
ร่วมโครงการทั้งหมด ๓,๓๒๒ แห่ง แบ่งออกเป็น ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา ๑๘๔ แห่ง ส านักงาน
บริหารงานการศึกษาพิเศษ ๓๑ แห่ง และโรงเรียนสังกัดกองบัญชาการต ารวจตระเวนชายแดน ๑๔ แห่ง ซึ่งจะมี
การตั้งคณะกรรมการขับเคลื่อนในแต่ละเขตพ้ืนที่ฯ โดยมีผู้อ านวยการเขตพ้ืนที่การศึกษาเป็นประธานโดย
ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานมีหน้าที่จะต้องด าเนินการร่วมกับภาคเอกชนใน ๔ ด้านหลัก คือ 
1) การจัดท าฐานข้อมูลการศึกษาของโรงเรียนทุกส่วน  เพื่อที่จะให้ผู้ปกครองสามารถเข้าถึง  และน าข้อมูลไปใช้
ประกอบการตัดสินใจที่จะน าบุตรมาเข้าเรียน  ทั้งยังเป็นการเปิดความโปร่งใสให้ทุกภาคส่วนสามารถตรวจสอบ
ได้ 2) เตรียมการพัฒนาโครงสร้างพ้ืนฐานดิจิตอลให้กระจายไปยังโรงเรียนทั่วประเทศ  และใช้ในการเข้าถึงองค์
ความรู้และสื่อต่างๆ 3) การเตรียมพัฒนาหลักสูตร  การจัดการเรียนการสอนร่วมกับภาคเอกชน  ซึ่งจะมีทั้งการ
น าสื่อการเรียนการสอนในรูปแบบอิเล็กทรอนิกส์มาใช้ในโรงเรียน  และน าวิ ธีการสอนในสถาบันชั้นน ามา
ถ่ายทอดให้แก่นักเรียน และ 4) การเตรียมพัฒนาศักยภาพความเป็นผู้น าและธรรมาภิบาลของผู้บริหาร
สถานศึกษา  จะรวมไปถึงการพัฒนาอบรมครูผู้สอนให้สามารถเป็นผู้แนะน าและอ านวยความสะดวกในการ
เรียนรู้ของผู้เรียน 

 การจัดกระบวนการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  เป็นกระบวนการเรียนรู้ที่มุ่งประโยชน์สูงสุดแก่ผู้เรียน  
ผู้เรียนได้พัฒนาเต็มตามศักยภาพ    ผู้เรียนมีทักษะในการแสวงหาความรู้จากแหล่งเรียนรู้ที่หลากหลาย  ผู้เรียน
สามารถน าวิธีการเรียนรู้ไปใช้ในชีวิตจริงได้  โดยทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในทุกข้ันตอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียน  และเนื่องจาก
ในขณะนี้รัฐบาลก าลังขับเคลื่อนโครงการประชารัฐ  ที่เป็นความร่วมมือระหว่างรัฐ  เอกชน  และภาคประชา
สังคม  ซึ่งจะมีการตั้งคณะกรรมการมาขับเคลื่อนในเรื่องต่างๆ  หนึ่งในนั้นคือการดูแลด้านการศึกษาพ้ืนฐานและ
การพัฒนาผู้น าผ่านโรงเรียนประชารัฐ  ซึ่งภาคเอกชนจะสามารถเข้ามามีส่วนในการขับเคลื่อน 
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ดังนั้นทางโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  จึงได้จัดท าโครงการนี้ขึ้นมา  เพื่อยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของ
ผู้เรียน สู่ศตวรรษที่  21 และพัฒนาครูให้มีความสามารถในการจัดการเรียน  การสอนอย่างมีประสิทธิภาพ เพ่ือ
พัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษาต่อไป 

2.  วัตถุประสงค์ 

2.1  เพื่อเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้ดีขึ้น 
2.2  เพื่อให้ครูมีการวิเคราะห์ศักยภาพของผู้เรียนและเข้าใจผู้เรียนเป็นรายบุคคล 
2.3  เพื่อเสริมสร้างคุณลักษณะและสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนของครู 

3.  เป้าหมาย 

 3.1 เชิงปริมาณ 

  (1)  ร้อยละ 100 ของครูผู้สอนในโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้วิเคราะห์ศักยภาพนักเรียนและ  
                          เข้าใจผูเ้รียนเป็นรายบุคคล 

 3.2 เชิงคุณภาพ 

  (1)  ร้อยละ 80 ของนักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนดีขึ้น 
                     (2)  ร้อยละ 100  ของครูผู้สอนในโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้รับการพัฒนา   

4.  งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  จ านวน  500  บาท 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1  

การด าเนินงานโครงการประชารัฐ 

1.1 กระดาษ A4 

500   500 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 500   500 
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ .2566 พ.ศ .2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  
1 การด าเนินงาน

โครงการประชารัฐ 
            นางธนพรรณ  

แถลงการณ ์

 
6.  แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ  25 67 

ไตรมาสที ่1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที ่4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.

2566 
ธ .ค.

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

 500           

500    
รวมเงินทั้งสิ้น    500    บาท)    ห้าร้อยบาทถ้วน   ( 

 

7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา. อ าเภอเมืองปาน. จังหวัดล าปาง 

8.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน  เครื่องมือที่ใช้  

-ร้อยละของการด าเนินการโรงเรียนประชารัฐ แบบประเมิน แบบประเมิน 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  1. ครูได้รับการพัฒนาให้มีความสามารถในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพและเน้น  
              ผู้เรียนเป็นส าคัญ 
 2. ครูสามารถสอนนักเรียนให้สามารถคิดรวบยอด  คิดแก้ปัญหา และคิดริเริ่มสร้างสรรค์ 
 3. ครูประเมินผลการเรียนการสอนที่สอดคล้องกับสภาพผู้เรียน และน าผลการประเมินมา   
              ปรับเปลี่ยนการเรียนการสอนเพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้เต็มศักยภาพ 
 4. ครูได้ปรับวิธีการสอน ให้เหมาะสมต่อการจัดการเรียนรู้ 
 5. ยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียน 
 6. นักเรียนได้เกิดการเรียนรู้ที่หลากหลายสามารถค้นหาความรู้ใหม่ ๆ ได้ด้วยเทคโนโลยีอย่างชาญ 
              ฉลาดเพื่อเข้าสู่ศตวรรษที่ 21 
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                                                            ลงชื่อ            ผู้จัดท าโครงการ 

(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 
      ต าแหน่ง ครู วิทยฐานะช านาญการพิเศษ 

 
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานวิชาการ 
             
             
  

     ลงชื่อ       
   (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานวิชาการ 

 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
             
             

    ลงชื่อ         
                                                                                     (นายด ารงค์   ศิริเพชรปราณี)                                                                                             
                                                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                                ลงชื่อ            
    (ว่าที่ ร.ต.นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ/ขอจ้าง ประกอบโครงการโรงเรียนประชารัฐ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง 

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 

บาท สต. 
1 กระดาษถ่าย A4 80 g 500 แผ่น Double A 4 รีม 125 500  

 (หนึ่งหม่ืนสามบาทถ้วน)   รวมทั้งสิ้น   500  

 

หมายเหตุ  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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โครงการ   สนับสนุนการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา       
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   ๔       
สนองพันธกิจของโรงเรียน    จดัการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกล 
ยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต     

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ......๔.... 

   ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............ 

มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๓.๒... 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่     ๒        
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๔        
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง    โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางธนพรรณ  แถลงการณ์       
ฝ่ายงาน            บริหารวชิาการ          
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑   ตุลาคม  ๒๕๖6   ถึง   ๓๐  กันยายน   ๒๕๖7     
งบประมาณที่ได้รับ          ๑๒๐,๐๐๐๐         

 

1. หลักการและเหตุผล 

     การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา ๔๗  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   
พ.ศ. ๒๕๔๒  และมาตรา ๗๔  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒   ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม โดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ ๒  พ.ศ. ๒๕๔๕   มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคน
ไทยใหเ้ป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

     ดังนั้นทางกลุ่มงานวิชาการ โรงเรียนทุ่งอุดมวิยา  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษาขึ้น   
เพ่ือเป็นการส่งเสริม พัฒนาศักยภาพ และการจัดกิจกรรมการเรียนรู้ของนักเรียนให้สูงขึ้น  
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๒. วัตถุประสงค์ 
    ๑.  เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน
ก าหนด  

๓. เป้าหมาย 

   ๓.๑ เชิงปริมาณ 

        ๑.  ครู นักเรียน และบุคลากรทางการศึกษา ร้อยละ ๑๐๐  ได้รับการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด    

   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

   ๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาและส่งเสริม ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาก าหนด 
  ๒. นักเรียนได้รับการสร้างโอกาส ความเสมอภาค ลดความเหลื่อมล้ า และได้รับบริการทางการศึกษา
อย่างทั่วถึง และเท่าเทียม 

๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ   ๑๒๐,๐๐๐    บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

๑. กิจกรรมค่าสาธารณูปโภค 
๑.๑ ค่าไฟฟ้า 
๑.๒ ค่าโทรศัพท์  
๑.๓ ค่าไปรษณีย ์

ขั้นเตรียมการ (Plan)  
    ๑. ประชุมคณะกรรมการการ  
       กลุ่มบริหารวิชาการเพื่อวางแผน  
       จัดท าโครงการ  
   ๒. จัดท าโครงการ   
   ๓. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ  

ขั้นด าเนินการ (Do) 
  ๑. กิจกรรมแข่งขันทักษะต่าง ๆ 

ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (Check) 
  ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 

ขั้นประเมินผล (Act) 
  สรุปผลการด าเนนิงานและรายงานผล 

๑๒๐,๐๐๐   

๑๑๘,๕๐๐ 
    ๑,๕๐๐ 

 

 ศิรินญา  
แก้วสิทธิวงศ ์

 
๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ พ.ศ. ๒๕๖๕ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ กิจกรรมที่ ๑              ศิรินญา  
แก้วสิทธิวงศ ์

 ค่าสาธารณูปโภค             
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๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต.ค.
๒๕๖6 

พ.ย. 
๒๕๖6 

ธ.ค. 

๒๕๖6 

ม.ค.
๒๕๖7 

ก.พ.
๒๕๖7 

มี.ค.
๒๕๖7 

เม.ย.
๒๕๖7 

พ.ค.
๒๕๖7 

มิ.ย.
๒๕๖7 

ก.ค.
๒๕๖7 

ส.ค.
๒๕๖7 

ก.ย. 

๒๕๖7 

 

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ 

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ 

รวมเงินทั้งสิ้น     ๑๒๐,๐๐๐   บาท  (...หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน..........) 

 

๗. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

๘. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

๑.ร้อยละ ของนักเรียนที่เข้าร่วม
กิจกรรมต่างๆ ของโรงเรียน 

 

แบบสอบบถาม 

 

 

แบบทดสอบ 

 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

๑. นักเรียนได้รับการพัฒนาและ
ส่งเสริม ให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาก าหนด 

 

แบบประเมิน 

 

แบบทดสอบ 
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๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     ๑. นักเรียนมีความกระตือรือร้นและมีเจตคติท่ีดีต่อการเรียนมากขึ้น  
     ๒. นักเรียนมีการน าความรู้ไปประยุกต์และปรับใช้ในชีวิตประจ าวัน   

                                                        ลงชื่อ        ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 
                                                                     ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่าย  

............................................................................................................................. ................................................. 
                                                                             ลงชื่อ                  

                                                                                       (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                       หัวหน้าฝ่ายบรหิารงานวิชาการ                               

ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ          

    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 
                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           

           (นิกร  ตันชุ่ม) 
                                                                                    ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
                                                                                               ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ    พัฒนาคุณภาพคุณภาพการจัดการศึกษา  
กิจกรรมที่ ๑    ค่าสาธารณปูโภค          

ล าดับ รายการ จ านวนหน่วย 
ราคามาตรฐานหรือ

ราคากลาง(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าไฟฟ้า ๑ ๑๑๘,๕๐๐ ๑๑๘,๕๐๐ ๐๐ 

๒ ค่าโทรศัพท์  ๑ ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ ๐๐ 

      

      

 (..หนึ่งแสนสองหมื่นบาทถ้วน....)    รวมเงินทั้งสิ้น ๑๒๐,๐๐๐  
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โครงการ      โรงเรียนสุจริต 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  2 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    

ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1,1.2.2,1.2.3 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  1,5  
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน  วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ   2,000  บาท 

 

1. หลักการและเหตุผล 

โครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลในสถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต” (ภายใต้ชื่อ 
“โรงเรียนสุจริต”) เกิดขึ้นเนื่องจาก ยุทธศาสตร์ชาติว่าด้วยการป้องกันปราบปรามการทุจริต ระยะที่ 2 ) พ .ศ.
2556 – 2560 ( ได้ก าหนดวิสัยทัศน์ว่า “สังคมไทยมีวินัย โปร่งใส ยึดมั่นในคุณธรรม จริยธรรมและร่วมกัน

ป้องกันและปราบปรามการทุจริต เป็นที่ยอมรับในระดับสากล” มีเป้าหมายหลักเพ่ือลดปัญหาการทุจริต ใน
สังคมไทยและยกระดับคุณธรรม จริยธรรมของคนไทยให้สูงขึ้น อันจะส่งผลต่อค่าดัชนีชี้วัดภาพลักษณ์คอร์รัปชั่น
ของประเทศไทยให้สูงขึ้น ส านักงาน ป .ป.ช .ยังได้ก าหนดยุทธศาสตร์การด าเนินการไว้ 5 ยุทธศาสตร์ เพ่ือน าไปสู่

การบรรลุเป้าหมายใน 4 กลุ่ม คือ กลุ่มเด็กเยาวชน โดยการปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ให้ยึดถือประโยชน์
ส่วนรวมมากกว่าประโยชน์ส่วนตนให้เกิดความเข้มแข็งมากที่สุดเพราะเป็นอนาคตของชาติ กลุ่มภาครัฐ 
เสริมสร้างและสนับสนุนให้ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กร  ให้เจ้าหน้าที่ของรัฐและผู้ด ารงต าแหน่งทาง
การเมืองยึดถือหลักปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม ในการปฏิบัติหน้าที่ กลุ่มภาคเอกชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้
ใช้หลักธรรมาภิบาลในการบริหารองค์กรและเข้ามามีส่วนร่วมในการป้องกันและปราบปรามการทุจริต และกลุ่ม
ภาคประชาสังคมและสื่อมวลชน ส่งเสริมและสนับสนุนให้เกิดการมีส่วนร่วมของทุกหมู่เหล่าในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริต  
 ดังนั้นปัญหาการทุจริตคอร์รัปชั่น ยังคงเป็นประเด็นปัญหาที่น่าเป็นห่วงและเป็นอุปสรรคส าคัญต่อการ
พัฒนาประเทศ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาในฐานะส่วนหนึ่งในการจัดการศึกษาให้กับเยาวชนของประเทศ ให้เป็น
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พลเมืองที่มีคุณภาพในอนาคต ได้ตระหนักในความส าคัญของการเตรียมการด้านการป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในสถานศึกษา จึงได้ด าเนินการด าเนินการโครงการเสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรมและธรรมาภิบาลใน
สถานศึกษา “ป้องกันการทุจริต”)“โรงเรียนสุจริต”) โดยให้ความส าคัญกับการเตรียมการด้านการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตในสถานศึกษา เพ่ือวางรากฐานการปลูกจิตส านึกซึ่งเป็นกลไกในการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตของประเทศชาติ ก าหนดจุดหมายปลายทางที่มุ่งสู่การเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ อยู่อย่าง
พอเพียง หลีกเลี่ยงอบายมุขและป้องกันการทุจริตต่อไป 
2 . วัตถุประสงค ์

 2.1 เพ่ือพัฒนาโรงเรียนให้เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้ มีระบบและวิถีพอเพียง มีความสุจริต รับผิดชอบ 
ปลอดอบายมุข 

2.2 เพ่ือพัฒนากระบวนการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง รวมทั้งปลูกจิตส านึกให้นักเรียนใน
โรงเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรมจริยธรรม 
และป้องกันการทุจริต 

2.3 เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการองค์ความรู้ด้านการส่งเสริมและต่อต้านการทุจริต อย่างเป็น
ระบบ และมีเครือข่ายของชุมชนที่เข้มแข็งและก้าวหน้าอย่างมีพลวัตร 
 

3. เป้าหมาย 

   3.1 เชิงปริมาณ 

           1. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรมจริยธรรม และป้องกันการทุจริต ร้อยละ 90 
           2.  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณธรรมจริยธรรมบนฐานการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 90 
           3.  ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนใน
ชุมชนทราบ ร้อยละ 100 
   3.2 เชิงคุณภาพ 

   ๑. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นใน
คุณธรรมจริยธรรม และป้องกันการทุจริต  
          2. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีคุณธรรมจริยธรรมบนฐานการเรียนรู้ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง               
          3. ผู้เข้าร่วมกิจกรรมสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนในชุมชน
ทราบ   
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  3,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 การจัดการเรียนรู้ตาม
หลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ม.1-ม.6 

9. ขั้นเตรียม )Plan (  
2) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
10. ขั้นปฏิบัติ (DO) ด าเนินการ

จัดกิจกรรมการจัดการเรียนรู้
ตามหลักสูตรต้านทุจริต
ศึกษา            ม.1-ม.6 

11. ขั้นติดตามผล (Check)     
5) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
6) นิเทศก ากับติดตาม 

12. ขั้นสรุปรายงานผล 
(Action) 
5) ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
6) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 

 

 

 

 

งบอุดหนุน 

   

 

 

 

 

2,000 

 

กิจกรรมที่ 2 บริษัทสร้างการดีสู่วิถี
อาชีพที่สุจริต 

2. ขั้นเตรียม )Plan( 
3) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน  
 
5. ขั้นปฏิบัติ (DO)  
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3)  นักเรียนแต่ละระดับชั้น
จัดท าผลิตภัณฑ์ 1 
โรงเรียน 1 ผลิตภัณฑ์ 

 
6. ขั้นติดตามผล (Check)  

5) สอบถาม /สัมภาษณ์  
6) นเิทศก ากบัติดตาม 

7. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
5) ประเมินผลการด าเนินงาน 
6) สรุปและรายงานผลการ

ด าเนินงาน 

 

งบอุดหนุน 

 

1,000 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    3,000  

 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
พ.ศ. 25 56  พ.ศ. 25 66  

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

1 ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 

            
 

 

 

นางทับทิม  
พิทักษ์

เขตขัณฑ ์

2 3) จัดท าโครงการ             
3 เสนอโครงการเพ่ือ

พิจารณา 
            

4 ด าเนินการจัด
กิจกรรมการจัดการ
เรียนรู้ตามหลักสูตร
ต้านทุจริตศึกษา            
ม .1-ม.6  

            

5 
 

จัดกิจกรรมบริษัท
สร้างการดีสู่วิถี
อาชีพที่สุจริต 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6 นิเทศก ากับติดตาม             
7 ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
            

8 สรุปและรายงานผล
การด าเนินงาน 
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๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

25 56  
พ .ย.  

25 56  
ธ .ค.  

25 56  
ม .ค.

2566 
ก .พ.

2566 
มี .ค.

2566 
เม .ย.

2566 
พ .ค.

2566 
มิ .ย.

2566 
ก .ค.

2566 
ส .ค.

2566 
ก .ย.  

2566 
 

- 500  500 - - - - 500 1,000 - - 

500 500 500 1,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  2,000  บาท  ( สองพันบาทถ้วน ) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

           1 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
ทักษะกระบวนการคิด มีวินัย 
ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิต
สาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม
จริยธรรม และป้องกันการทุจริต 
ร้อยละ 90 

           2  . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
คุณธรรมจริยธรรมบนฐานการเรียนรู้
ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง ร้อยละ 
90 

           3  . ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่ให้ผู้อ่ืน
ในชุมชนทราบ ร้อยละ 100 
 

 

 

 

- ประเมินผลการจัดกิจกรรมบูรณาการ
การเรียนการสอนของแต่ละระดับชั้น 
- ประเมินความพึงพอใจใน           

การเข้าร่วมการจัดกิจกรรมการ
เรียนรู้ตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา 

 

-  แบบประเมินผลการจัดกิจกรรม 

-  แบบส ารวจความพึงพอใจ 

-  แบบประเมินการท างาน 

 



                                                                                                                                                                          182 
 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

         1 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมีทักษะ
กระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่
อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่น
ในคุณธรรมจริยธรรม และป้องกัน
การทุจริต  

2 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรมมี
คุณธรรมจริยธรรมบนฐานการเรียนรู้
ที่เท่าทันต่อการเปลี่ยนแปลง               

3 . ผู้เข้าร่วมกิจกรรม
สามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้
ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่ให้ผู้อ่ืน
ในชุมชนทราบ  
 

 

-  ตรวจผลงานจากการบันทึก 

- สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 

  

-  แบบบันทึก 

- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1 . นักเรียนมีทักษะกระบวนการคิด มีวินัย ซื่อสัตย์ อยู่อย่างพอเพียง มีจิตสาธารณะ ยึดมั่นในคุณธรรม
จริยธรรม และป้องกันการทุจริต  

2 . นักเรียนได้รับการปลูกฝังคุณธรรมจริยธรรมในตนเองและสามารถน าความรู้ที่ได้รับไปประยุกต์ใช้
และเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนในชุมชุน              

3 . นักเรียนสามารถน าความรู้ที่ได้ไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันและเผยแพร่ให้ผู้อ่ืนในชุมชนทราบ  
 

                                                          ลงชื่อ                             ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                              ต าแหน่ง ครูช านาญการ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
........................................................ ............................................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
                                                                             ลงชื่อ           
                                                                                   (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ    
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ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการโรงเรียนสุจริต 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมการจัดการเรียนการสอนตามหลักสูตรต้านทุจริตศึกษา ม.1-ม.6 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A 4 Double A 8 125 1,000 - 
 

 

รวมเงินทั้งสิ้น ( หนึ่งพันบาทถ้วน )     1,000 - 

 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมบริษัทสร้างการดีสู่วิถีอาชีพที่สุจริต 

 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 
 

วัสดุอุปกรณ์ในการท าผลิตภัณฑ์ 1 โรงเรียน 1 
ผลิตภัณฑ์ 

1 1,000 1,000 - 

 ( หนึ่งพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 1,000 - 
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โครงการ การจัดการศึกษาเพื่อมีงานท า 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๒  พัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจัดการศึกษาเพ่ือสร้างขีดความสามารถใน
การแข่งขัน   

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ๑  จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา 

สนองมาตรฐานการศึกษาขั้นพื้นฐาน 

 มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน  
   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน           ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 

 มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา     ตัวบง่ชี้ย่อย
ที่                   ............... 
 มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
สนองนโยบาย สพฐ.ข้อที่ 2 การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ 21 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๒ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน 
ลักษณะโครงการ               โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง   อ่ืนๆ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธิปไตย   รุ่งเลิศ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 
                              ********************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล         

     การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ   

พ.ศ.2542  และมาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

     สพฐ.ได้จัดท าแผนงานขยายโอกาส และพัฒนาการศึกษา โครงการพัฒนาคุณภาพและมาตรฐาน
การศึกษาเพ่ือการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่ 2 เป็นกิจกรรมพัฒนาคุณภาพสถานศึกษายุคใหม่ ตามแผน
บริหารจัดการศึกษาโดยยึดพ้ืนที่เป็นฐาน : การจัดการศึกษาเพ่ือการมีงานท า เน้นการใช้ศักยภาพของพ้ืนที่จัด
การศึกษาข้ันพ้ืนฐานในการพัฒนาหลักสูตรด้านอาชีพ จัดการเรียนการสอนที่เน้นให้ผู้เรียนได้ฝึกอาชีพ มีทัศนคติ
ที่ดีต่อการประกอบอาชีพ และทักษะการประกอบอาชีพใน หลายกลุ่มอาชีพ ทางโรงเรียน ได้เน้นกลุ่มอาชีพ  
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งานช่าง   โรงเรียนจึงจัดท าโครงการการจัดการศึกษาเพ่ือมีงานท า   อันจะน าไปสู่ให้โรงเรียนมีมาตรฐาน
การศึกษาครบทุกมาตรฐาน  ครบทุกตัวชี้วัดตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการก าหนดประจ าปีงบประมาณ  และเป็น
ส่วนหนึ่งของการจัดกิจกรรมต่างๆของทางโรงเรียน เช่น กิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร  
รายวิชาเพ่ิมเติม เพ่ือให้การด าเนินการไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสม จึงได้จัดจัดท าโครงการการจัดการศึกษา
เพ่ือมีงานท า   จึงสมควรเป็นอย่างยิ่งในการจัดกิจกรรมดังกล่าว 
2.  วัตถุประสงค์ 
2.1 เพ่ือจัดท าพร้อมใช้และพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท าด้านอาชีพ งานช่าง ให้นักเรียนได้เรียนรู้ 
ฝึกปฏิบัติจริงที่โรงเรียนหรือท่ีบ้าน เป็นพื้นฐานอาชีพที่เหมาะสมกับท้องถิ่นเพ่ือให้ครูผู้สอนสามารถน าหลักสูตรสู่
การปฏิบัติจริงได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
2.๒ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ ประสบการณ์และได้ส ารวจความพร้อม ความถนัดในการประกอบอาชีพ งาน
ช่าง   เป็นข้อมูลการวิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือกอาชีพและการมีงานท าได้โอกาสต่อไป 
3.  เป้าหมาย 
3.1 ด้านปริมาณ 
3.1.1 โรงเรียนที่มีผู้บริหารโรงเรียนและหรือครูที่มีพ้ืนฐานความรู้ด้าน  งานช่าง และมีจัดท าหลักสูตรการศึกษา
เพ่ือการมีงานท าด้านอาชีพ งานช่าง   
3.1.2 นักเรียนทุกคนในโรงเรียนที่จัดท าหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท าด้านอาชีพ  งานช่าง  จนจบ
การศึกษาจะได้เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง มีทัศนคติท่ีดีต่อการประกอบอาชีพ สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือก
อาชีพได้ 
3.2 ด้านคุณภาพ 
3.2.1 ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
3.2.2 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและเจตคติท่ีดีต่อการเรียนรู้ สามารถปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือการอาชีพ 
การมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ...... ๑,๐๐๐.-..... บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
๓ หลักสูตรการมีงานท าระดับ  ม.ต้น 

- งานช่าง   
 

5๐๐.-  5๐๐.- ไม้ กาวร้อน 

สีเคลือบเงา 

 

๔ หลักสูตรการมีงานท าระดับ  ม.ปลาย 

- งานช่าง 
 

5๐๐.-  5๐๐.- ไม้ไผ่ 
ปืนยิงตะปู 

ดอกสว่านเจาะไม้ 
 

 รวม 1,๐๐๐.-  1,๐๐๐.-  

 

๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้ 
รับ
ผิด 
ชอบ
โครง
การ 

พ .ศ .25 ๖๕ พ .ศ .2 5๖๖ 
ต .ค.  พ .ย.  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ.  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๓ การใช้หลักสูตรการ
มีงานท าระดับ 
ม .ต้น  งานช่าง 

            

๔ การใช้หลักสูตรการ
มีงานท าระดับ 
ม .ปลาย  งานช่าง  
 

            

 

๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ไตรมาสที่1 ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.

2566 
ธ .ค.

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

   ๕๐๐    ๕๐๐     

 ๕๐๐ ๕๐๐  
รวมเงินทั้งสิ้น   1 ,๐๐๐. -      บาท (หนึ่งพันบาทถ้วน) 
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๗. สถานที่ด าเนินการ 

      ๗.๑ สถานที่ด าเนินการ 

..............โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา........................................................................................... 

๘.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. โรงเรียนมีการจัดท าหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท า
ด้าน งานช่าง นักเรียนทุกคนในโรงเรียนได้ศึกษาหลักสูตร
การศึกษาเพ่ือการมีงานท าด้านอาชีพจนจบการศึกษาจะได้
เรียนรู้ ฝึกปฏิบัติจริง มีทัศนคติที่ดีต่อการประกอบอาชีพ 
สามารถวิเคราะห์ตัดสินใจในการเลือกอาชีพได้ 

ประเมินการใช้หลักสูตร
การศึกษาเพ่ือการมีงาน
ท าด้าน  งานช่าง   

แบบประเมินการใช้
หลักสูตรการศึกษา
เพ่ือการมีงานท าด้าน
งานช่าง   

 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

        1  ผู้บริหารโรงเรียนและครูผู้สอนพัฒนาหลักสูตรการศึกษาเพ่ือการมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 
         2 นักเรียนมีความรู้ ความสามารถ ทักษะและเจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้ สามารถปฏิบัติกิจกรรมเพ่ือการ
อาชีพ การมีงานท าได้อย่างมีประสิทธิภาพ 

ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(....นายธิปไตย......รุ่งเลิศ....) 

ผู้จัดท าโครงการ 

                                 ครู   วิทยฐานะ  ครูช านาญการพิเศษ 
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
................................................................................................................ .............................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ           

                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
........................................................................................................................................................................  
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................ ............................. 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง   
กิจกรรม ที่ 1  หลักสูตรการมีงานท าระดับ ม.ต้น งานช่าง 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน/
หน่วย 

ราคามาตราฐาน
หรือราคากลาง

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 
บาท สต. 

1 เศษไม้ 10 แผ่น 30.- ๓00.-  
2 กาวร้อน 5  ขวด 20.- 100.-  
3 สีเคลือบเงา 2   กป 50.- 100.-  
 รวมทั้งสิ้น 500.-  

 
 
กิจกรรม ที่ ๒  หลักสูตรการมีงานท าระดับ  ม.ปลาย งานช่าง 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน/
หน่วย 

ราคามาตราฐาน
หรอืราคากลาง

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 
บาท สต. 

1 ไม้ไผ่ 10  มัด 25.- 250.-  
2 ปืนยิงตะปู 1 กล่อง 150.- 150.-  
3 ลวดขาว 2 ม้วน 50.- 100.-  
 รวมทั้งสิ้น 500.-  
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โครงการ           กิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 
สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 
กลยุทธ์ที่       ………ด้านการพัฒนาคุณภาพผู้เรียน และส่งเสริมการจดัการศึกษาเพื่อสร้างขีด 
                                     ความสามารถในการแข่งขัน…. 
ตัวช้ีวัดที่               ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มีความต้องการจ าเป็นพิเศษ (ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี  
                         ความสามารถพิเศษ) ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม.
สอดคล้องกับนโยบาย สพม.ล าปาง ล าพูน 
กลยุทธ์ที่ ………การจัดการศึกษาเพ่ือเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน…………………………. 
ตัวช้ีวัดที่         ........ร้อยละ 100 ของผู้เรียนที่มคีวามต้องการจ าเป็นพิเศษ(ผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส และผู้มี  
                         ความสามารถพิเศษ) ได้รับการส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วยรูปแบบที่เหมาะสม.
สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

                   มาตรฐานที่ 1 ด้านคุณภาพผู้เรียน )ประเด็นที่ (.....................................  
                    มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

                       )ประเด็นที่ (.....................................  
           มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 

                       )ประเด็นที่ การส่งเสริมสนับสนุนและพัฒนาเต็มตามศักยภาพด้วยรปูแบบทีเ่หมาะสม(. 
ลักษณะโครงการ               โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง   อ่ืนๆ  
ผู้รับผิดชอบโครงการ นายธิปไตย   รุ่งเลิศ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1  ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 
                              ********************************************** 
1.  หลักการและเหตุผล         

     การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  
พ.ศ.2542  และมาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

     ดังนั้น   พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542 หมวด 4 มาตรา 24 ข้อ 2 การฝึกทักษะ 
กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา   
กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  เป็นกิจกรรมที่ตอบสนองตามพระราชบัญญัติในหมวด และมาตรานี้  การเข้าค่ายพักแรม
ลูกเสือ – เนตรนารี  เป็นกิจกรรมหนึ่งของการจัดกระบวนการเรียนการสอน  เพ่ือให้ลูกเสือ – เนตรนารี  ได้ท า
การทดสอบวิชาพิเศษ  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 เป็นลูกเสือโลก  ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 2 เป็นลูกเสือชั้นพิเศษ  และ
ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 3 เป็นลูกเสือหลวง   



                                                                                                                                                                          192 
 

อันจะน าไปสู่ให้โรงเรียนมีมาตรฐานการศึกษาครบทุกมาตรฐาน  ครบทุกตัวชี้วัดตามที่กระทรวงศึกษาธิการ
ก าหนดประจ าปีงบประมาณ  2558 ในการพัฒนาดังกล่าวและเป็นส่วนหนึ่งของการจัดกิจกรรมต่างๆของทาง
โรงเรียน เช่น กิจกรรมการเรียนการสอน กิจกรรมเสริมหลักสูตร รวมไปถึงกิจกรรม งาน โครงการต่างๆ ของทาง
โรงเรียน เพ่ือให้การด าเนินการของคณะกรรมการนักเรียนเป็นไปด้วยความเรียบร้อย เหมาะสม จงึได้จัดโครงการ
อบรมผู้น านักเรียน เสริมเพ่ือให้คณะกรรมการนักเรียนได้เรียนรู้จากผู้ทรงคุณวุฒิและผู้ที่มีประสบการณ์เกี่ยวกับ
ประชาธิปไตยในโรงเรียน สิทธินักเรียน การด าเนินการในระบอบประชาธิปไตย ท าให้คณะกรรมการนักเรียน
ได้รับความรู้ และสามารถด าเนินกิจกรรมต่างๆได้อย่างเป็นขั้นตอน มีการวางแผนในการด าเนินการ มีการแบ่ง
หน้าที่ในการด าเนินการ และมีการสรุปผลเมื่อปฏิบัติงานเสร็จสิ้น คณะกรรมการที่ได้รับการอบรมจากโครงการ
ดังกล่าวจะสามารถปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการนักเรียนได้อย่างถูกต้องเหมาะสมและมีความมั่นใจในการ
ปฏิบัติหน้าที่ และปฏิบัติหน้าที่อย่างเต็มความสามารถ จึงสมควรเป็นอย่างยิ่งในการจัดกิจกรรมดังกล่าว 

2.  วัตถุประสงค์ 
กิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 
      2.1 เพ่ือให้ลูกเสือ – เนตรนารีได้ร่วมกิจกรรมทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือ  และประเมินกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน  
.     2.2 เพ่ือให้ลูกเสือ - เนตรนารีได้ฝึกกระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการประยุกต์ใช้ 
            เพ่ือป้องกันและแก้ปัญหา.  
      2.3 เพ่ือให้ลูกเสือ – เนตรนารีได้ฝึกระบบหมู่ช่วยเหลือซึ่งกันและกัน เกิดความสามัคคีในหมู่คณะ 
3.  เป้าหมาย 
กิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 

3.1  เชิงปริมาณ   

ลูกเสือ – เนตรนารี ร้อยละ 100 ได้เข้าร่วมกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี  และเข้าค่ายพักแรม 
 เพ่ือทดสอบวิชาพิเศษลูกเสือ 

3.2  เชิงคุณภาพ   
3.2.1 นักเรียนร้อยละ  100  มีทักษะ กระบวนการคิด การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ 

และการประยุกต์ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและแก้ปัญหา    
3.2.2 นักเรียนร้อยละ  100  มีเจตคติท่ีดีต่อกิจกรรมลูกเสือ – เนตรนารี 
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4.  วิธีด าเนินการ 

ขั้นตอน/กิจกรรม งบประมาณ เป้าหมาย ระยะเวลา ผู้ปฏิบัต ิ

ขั้นเตรียมการ  ( P ) 

1 ประชุมวางแผนท ากิจกรรม 
-  ก าหนดกิจกรรม 

2 ขออนุมัติกิจกรรม 
3 ประชุมวางแผนในการด าเนินงาน 

 

 

- 

 

1.1 น าข้อมูลมาปรับปรุง
พัฒนากิจกรรมเพื่อให้
ได้กิจกรรมที่มี
ประสิทธิภาพ 

1.2  ของบประมาณ 

1.3  วางแผนการด าเนินงาน
ร่วมกัน 

 

ต.ค 66 

ก.ย 67 

 

หัวหน้างาน
ลูกเสือ 

ขั้นด าเนินการ  ( D ) 

กิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 

1. จัดกิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 

0.- 

 

 

 

 

 

1 เพื่อจัดกิจกรรมการเรียน 
การสอนทักษะลูกเสือ 

 เนตรนาร ี

2 เพื่อจัดกิจกรรมเข้าค่าย
ทักษะลูกเสือ 

ต.ค 66 

ก.ย 67 

นายธปิไตย 

รุ่งเลิศและผู้
ก ากับลูกเสือ 

 

 

การติดตาม/ตรวจสอบ  ( C ) 

ติดตามวัดผล การพัฒนาประสทิธิภาพ
และประ สิทธิผลกิจกรรมตามเกณฑ์
มาตรฐานวิชาลูกเสือ และนักศึกษาวิชา
ทหาร 

ก ากับ ดูแล ติดตามประเมินเดือนละ 1 
คร้ัง 

 1 วัดผล หาประสิทธิ ภาพ
และประสิทธิผลกิจกรรม
ตามเกณฑ์มาตรฐานวชิา
ลูกเสือ และนักศึกษาวชิา
ทหาร  

2.ติดตามประเมินผล 

ต.ค 66 

ก.ย 67 

นายธปิไตย 

รุ่งเลิศ 

 

ขั้นประเมินผล/รายงานผล ( A ) 

สรุปผลการประสทิธิผลการปฏบิัติกิจกรรม
ตามเกณฑ์มาตรฐานวชิาลูกเสือและผล
ด าเนินการพฒันาประ สิทธิภาพและ
ประสิทธผิลตามเกณฑ์มาตรฐานวิชา
ลูกเสือ  

 1  เพื่อให้ทราบผลการ
ด าเนินงาน 

2  เพื่อรวบรวมข้อมูล
กิจกรรม เพื่อให้ทราบผล
การด าเนินงานและ
ข้อเสนอแนะ 

 

 

นายธปิไตย 

รุ่งเลิศ 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

 5.1  ระยะเวลาด าเนินการ 

............ 1  ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567................................................................ 

 5.2 สถานที่ด าเนินการ 

..............โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา........................................................................................... 

๖.  งบประมาณ 

     6.1 งบประมาณ  จ านวน.....๐.-.........บาท 

     6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
๑ กิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 0.- - - - 

 รวม       0.-       -       -                - 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 

 
๗. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ .ศ .25 ๖4 พ .ศ .2 5๖5 

ต .ค.  พ .ย.  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ.  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

1 พัฒนาทักษะ
ลูกเสือ 

            นายธิป
ไตย  

รุ่งเลิศ 
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๘.แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
ไตรมาสที1่ ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 

ต .ค.
25๖6 

พ .ย.  
25๖6 

ธ .ค.
25๖6 

ม .ค.  
2567 

ก .พ.
2567 

มี .ค.
2567 

เม .ย.
2567 

พ .ค.
2567 

มิ .ย.
2567 

ก .ค.
2567 

ส .ค.
2567 

ก .ย.  
2567 

 

- - - - - - - - - - - - 

- - - - 
รวมเงินทั้งสิ้น   ๐.- บาท ..)ศูนยบ์าทถ้วน(.... 

 

๙.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

กิจกรรมลูกเสือ 

นักเรียนร้อยละ  100  มีทักษะ กระบวนการคิด 
การจัดการ การเผชิญสถานการณ์ และการ
ประยุกต์    ความรู้มาใช้เพื่อป้องกันและ
แก้ปัญหา 

ประเมินผลการด าเนินการ แบบสรุปผลการด าเนินการ
โครงการ 

 

๑๐.   ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
กิจกรรมลูกเสือ 

1.  การจัดกิจกรรมพัฒนาทักษะผู้เรียนวิชาลูกเสือ – เนตรนารี มีประสิทธิภาพ   
2.  ลูกเสือ – เนตรนารีได้ผ่านการทดสอบกิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 
3.  ลูกเสือ – เนตรนารี ได้ผ่านการประเมินกิจกรรมพัฒนาทักษะลูกเสือ 
 

                                
                         ผู้เสนอโครงการ/ ผู้เห็นชอบโครงการ         

                                                                   
  (  นายธิปไตย   รุ่งเลิศ  )   

              ผู้จัดท าโครงการ                                                                                                                                          

                                            คร ู  วิทยฐานะ  ครูช านาญการพิเศษ 
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
........................................................................................................................................ .............................. ........ 

..............................................................................................................................................................................  
                                                                             ลงชื่อ           
                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
................................................................................................................................................................. ....... 
........................................................................................................................... ............................................. 
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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โครงการ โครงการพัฒนาทางวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 2 
สนองพันธกิจของโรงเรียน 
ส่งเสริมความเป็นเลิศของผู้เรียนให้เต็มตามศักยภาพ เพื่อเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขัน 
สนองมาตรฐานการศึกษา 
 มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
       ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1, 1.2.2, 1.2.3 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1,5 ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง  โครงการใหม ่
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน วิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ 50,000 บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
      โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา อ าเภอเมืองปาน จังหวัดลาปาง ได้มีการประเมินสถานศึกษาเพ่ือรับรางวัล
พระราชทาน ระดับมัธยมศึกษาขนาดเล็ก ปีการศึกษา 2566 ได้รายงานผลการจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐานและ
มีคุณภาพ 5 ด้าน ประกอบด้วย ด้านที่ 1 คุณภาพผู้เรียน ด้านที่ 2 การบริหารหลักสูตร ด้านที่ 3 การบริหาร
และการจัดการศึกษา ด้านที่ 4 การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ด้านที่ 5 ความดีเด่นของสถานศึกษา 
ผลการจัดการศึกษาที่ได้มาตรฐานและมีคุณภาพในระยะเวลา 3 ปี คือ ปีการศึกษา 2563 – 2565 โรงเรียน
ทุ่งอุดมวิทยา ได้จัดการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช 2542 และแก้ไขเพ่ิมเติม 
(ฉบับที่ 2 พุทธศักราช 2545 ฉบับที่ 3 พุทธศักราช 2553 ฉบับที่ 4 พุทธศักราช 2562) ตามแนวการปฏิรูป
การศึกษา สนองนโยบายของกระทรวงศึกษาธิการ นโยบายของส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
และตอบสนองต่อความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชนและท้องถิ่น โดยโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้เปิดสอน
ในระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 1 ถึง ชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 มีจานวนห้องเรียน 6 ห้องเรียน จ านวนนักเรียน ประจา
ปีการศึกษา 2563 จ านวน 161 คน ปีการศึกษา 2564จ านวน 157 คน ประจ าปีการศึกษา 2565 จ านวน 
168 คน 

ความส าเร็จที่ปรากฏอันเป็นผลจากการบริหารจัดการศึกษาของโรงเรียน คือ การจัดการศึกษาที่
สอดคล้องตามหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน หลักสูตรสถานศึกษา การศึกษาในศตวรรษที่ 21 เป็น
แบบการกระจายอ านาจเน้นการมีส่วนร่วม ได้แก่ นักเรียน ผู้ปกครอง ครูและบุคลากรทางการศึกษา ชุมชน 
คณะกรรมการสถานศึกษาชั้นพ้ืนฐานและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย เพ่ือพัฒนาคุณภาพการศึกษาและพัฒนา ศักยภาพ
ผู้เรียน การบริหารหลักสูตรและงานวิชาการที่มีคุณภาพ มุ่งเน้นการจัดการเรียนรู้ ที่เน้นผู้เรียนเป็นส า คัญ 
สอดคล้องกับทักษะในศตวรรษที่ 21 เป็นระบบครบองค์รวม คือ ความรู้ทักษะกระบวนการและคุณลักษณะที่พึง
ประสงค์ (K P A) เพ่ือให้สอดคล้องกับวิสัยทัศน์ พันธกิจ เป้าหมายการพัฒนา อัตลักษณ์สถานศึกษา คือ ความ
ซื่อสัตย์ ความมีวินัย มีจิตอาสา และเอกลักษณ์ คือ สิ่งแวดล้อมดี วิถีพอเพียงให้นักเรียน มีคุณภาพ ผลสัมฤทธิ์
ทางการเรียนสูงขึ้น มีคุณลักษณะที่พึงประสงค์ นักเรียน ครูและบุคลากรทางการศึกษา และโรงเรียนได้รับการ
ยกย่องเชิดชูเกียรติ มีชื่อเสียงเป็นที่ประจักษ์ ได้รับการยอมรับอย่างกว้างขวาง 
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2. วัตถุประสงค์ 
 1. เพ่ือให้นักเรียนได้รับพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างชัดเจนพร้อมกับ            
การพัฒนาปัญญาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการท าให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 

2. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ ความสามารถของตนเองได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 

3. เพ่ือให้นักเรียนและบุคลากรในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบตามองค์ประกอบของการประเมิน
โรงเรียนพระราชทานด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา ด้าน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านความดีเด่นของสถานศึกษา 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

1. ผู้เรียนทุกคนได้รับพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างชัดเจนพร้อมกับ               
การพัฒนาปัญญาสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการท าให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 

2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการพัฒนาด้านความรู้ ความสามารถของตนเองได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. ผู้เรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบตามองค์ประกอบของการประเมินโรงเรียน

พระราชทานด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา ด้านการจัด             
การเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านความดีเด่นของสถานศึกษา 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
   1. นักเรียนทุกคนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์อย่างชัดเจนพร้อมกับการพัฒนา
ปัญญาสู่ความเปน็เลิศทางวิชาการท าให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 

2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. นักเรียนและบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบตามองค์ประกอบของการประเมิน

โรงเรียนพระราชทานด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา ด้าน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านความดีเด่นของสถานศึกษา 
 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 50,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงเรียน
พระราชทาน 

1. ขัน้เตรียม (Plan )  
3) ประชุมวางแผนการ

ด าเนินงาน 
 
 

 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 
 

50,000 

 
 
 
 
 
 

นางทับทิม 
พิทักษ์เขตขัณฑ ์
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) ด าเนินการ
จัดกิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรมให้กับนักเรียน และผู้มี
ส่วนเกี่ยวข้อง 
3. ขั้นติดตามผล (Check)     

1) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
2) นิเทศก ากับติดตาม 

4. ขั้นสรุปรายงานผล 
(Action) 

          1) ประเมินผลการ 
              ด าเนินงาน 

2) สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    50,000  
 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 

            
 

 

 

นางทับทิม  
พิทักษ์เขตขัณฑ ์

2 4) จัดท าโครงการ             
3 เสนอโครงการเพ่ือ

พิจารณา 
            

4 ด าเนินการจัด
กิจกรรมโรงเรียน
พระราชทาน 

            

5 นิเทศก ากับติดตาม             
6 ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
            

7 สรุปและรายงานผล
การด าเนินงาน 
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6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค.
2566 

พ.ย. 
2566 

ธ.ค. 
2566 

ม.ค.
2567 

ก.พ.
2567 

มี.ค.
2567 

เม.ย.
2567 

พ.ค.
2567 

มิ.ย.
2567 

ก.ค.
2567 

ส.ค.
2567 

ก.ย. 
2567 

 

10,000 10,000 10,000 10,000 10,000  - - - - - - 

30,000 20,000 - - 

รวมเงินทั้งสิ้น  50,000 บาท  ( ห้าหมื่นบาทถ้วน ) 
 

7. สถานที่ด าเนินการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   

8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
1. ผู้เรียนทุกคนได้รับพัฒนา

คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์อย่างชัดเจนพร้อมกับ
การพัฒนาปัญญาสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการทาให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง 
และมีความสุข 

2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาด้านความรู้ ความสามารถของ
ตนเองได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
           3. ผู้เรียนและบุคลากรทุก
คนในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบ
ตามองค์ประกอบของการประเมิน
โรงเรียนพระราชทานด้านคุณภาพ
ผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร ด้าน 
การบริหารและการจัดการศึกษา 
ด้านการจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียน
เป็นส าคัญ และด้านความดีเด่นของ
สถานศึกษา 
 
 
 
 

 
- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
-ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 
- ประเมินคุณลักษณะอันพึงประสงค์
ของนักเรียน 

 
- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- แบบประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 

  - แบบประเมินคุณลักษณะอันพึง
ประสงค์ของนักเรียน 
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ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลลัพธ์(Outcomes) 
        1. ผู้เรียนทุกคนได้รับพัฒนา
คุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะ
อันพึงประสงค์อย่างชัดเจนพร้อมกับ
การพัฒนาปัญญาสู่ความเป็นเลิศทาง
วิชาการทาให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง 
และมีความสุข 
        2. ผู้เรียนทุกคนได้รับการ
พัฒนาด้านความรู้ ความสามารถของ
ตนเองได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการ
เรียนรู้ 
        3. ผู้เรียนและบุคลากรทุกคน
ในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบตาม
องค์ประกอบของการประเมิน
โรงเรียนพระราชทานด้านคุณภาพ
ผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร  
ด้าน การบริหารและการจัด
การศึกษา ด้านการจัดการเรียนรู้ที่
เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านความ
ดีเด่นของสถานศึกษา 

 
- การสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- ประเมินการเข้าร่วมกิจกรรม 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- รายงานผลการดาเนินงานตาม
โครงการพัฒนาทางวิชาการสู่ความเป็น
เลิศ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

1. นักเรียนมีคุณธรรม จริยธรรม และคุณลักษณะอันพึงประสงค์พร้อมกับการพัฒนาปัญญาสู่ความเป็น
เลิศทางวิชาการท าให้นักเรียนเป็นคนดี เก่ง และมีความสุข 

2. นักเรียนทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีความรู้ ความสามารถได้ครบทุก 8 กลุ่มสาระการเรียนรู้ 
3. นักเรียน ครู และบุคลากรทุกคนในโรงเรียนได้พัฒนาตนเองครบตามองค์ประกอบของการประเมิน

โรงเรียนพระราชทานด้านคุณภาพผู้เรียน ด้านการบริหารหลักสูตร ด้านการบริหารและการจัดการศึกษา ด้าน
การจัดการเรียนรู้ที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ และด้านความดีเด่นของสถานศึกษา 

 
 
                                                    ลงชื่อ                                   ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                           (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                  ต าแหน่ง คร ู
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
........................................................................................................................................... ................................... 
............................................................................................... ....................................................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 
                                                                             ลงชื่อ           
                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 

                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
...................................................................................................................... .................................................. 
............................................................................................................................. ........................................... 
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ................................................................................................................... .. 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนาวิชาการสู่ความเป็นเลิศ 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมโรงเรียนพระราชทาน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ผ้าสีเหลือง  8 1,800 14,400 - 
2 ดอกไม้ตกแต่งสถานที  10 500 5,000 - 
3 เก้าอ้ีขับแขก  15 1,000 15,000  
3 วัสดุอุปกรณ์ในการดาเนินงานประเมินโรงเรียน

พระราชทาน  
1 15,600 15,600  

 
 

    รวมเงินทั้งสิ้น (หา้หมื่นบาทถ้วน) 50,000 - 
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ฝ่ายบรหิารงานแผนงานและงบประมาณ 
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ที ่ โครงการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

๑ พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ ๕0,๐๐๐   ครูทิพย์รัตน์ 

รวมฝ่ายบริหารงานแผนงานและงบประมาณ ๕0,๐๐๐    
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โครงการ  พัฒนาแผนงานและงบประมาณ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ๔   พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมี 
                                             ประสิทธิภาพ 

                              ข้อที่ ๕    พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

สนองพันธกิจของโรงเรียน    จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกล 
ยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา 

                        ตัวช้ีวัดที่ ๒.๑  มีเป้าหมาย  วิสัยทัศน์  และพันธกิจที่สถานศึกษาก าหนดชัดเจน 

                        ตัวช้ีวัดที่ ๒.๒  มีระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษา 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ ๓  การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มี
คุณภาพมาตรฐาน รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อท่ี ๖  ยุทธศาสตร์ชาติด้านการปรับสมดุล  และพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ 

ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์  

ฝ่ายงาน  บริหารงานแผนงานและงบประมาณ 

ระยะเวลาด าเนินการ  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖6 – ๓๐  กันยายน  ๒๕๖7 

งบประมาณที่ได้รับ    50,๐๐๐  บาท 
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๑. หลักการและเหตุผล 

                     การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษา
แห่งชาติ  พ.ศ.2542  และมาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติม
โดยพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคน
ไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 
                     หลักการจัดการงบประมาณเป็นสิ่งส าคัญในการด าเนินงานต่างๆ  ของโรงเรียน  เพ่ือให้
โรงเรียนมีการบริหารจัดการ  และการจัดการเรียนการสอนอย่างมีประสิทธิภาพ  ตามหลักเกณฑ์การกระจาย
อ านาจโดยใช้โรงเรียนเป็นฐาน  (School-Based  Management  :  SBN)  ได้แก่  หลักการกระจายอ านาจ  
หลักการมีส่วนร่วมหลักการคืนอ านาจจัดการศึกษาให้ประชาชน  หลักการบริหารตนเอง  หลักการตรวจสอบ
และถ่วงดุลส่งผลต่อผู้เรียนให้สามารถพัฒนาศักยภาพของตนเองให้มีประสิทธิภาพสูงสุด  และเกิดประสิทธิภาพ
สูงสุดต่อองค์กร 
                     ดังนั้น  เพ่ือให้การด าเนินงานแผนงาน  งบประมาณ  และการเงิน  ให้มีประสิทธิภาพ  และ
ประสิทธิผล  มีการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ  โปร่งใส  ถูกต้อง  รวดเร็ว  ตรวจสอบได้  จึงได้จัดท าโครงการ
พัฒนางานแผนงานและงบประมาณ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  อันจะน าไปสู่ให้โรงเรียนมีคุณภาพต่อไป 
๒. วัตถุประสงค์ 

                  1.  เพ่ือบริหารจัดการจัดการศึกษาบรรลุผลตามเป้าหมาย   
                  2.  เพ่ือส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพบุคลากรให้พร้อมรับการกระจายอ านาจ   
                  3.  เพ่ือให้นักเรียน  ผู้ปกครอง  และชุมชน  พึงพอใจในการบริการจัดการศึกษา 

๓. เป้าหมาย 

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

           ๑.  ร้อยละ ๑๐๐ ของสถานศึกษามีแผนปฏิบัติงานราชการ 
           ๒.  ร้อยละ ๑๐๐  บคุลากร ครู  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับระเบียบการเงินได้อย่างถูกต้อง   
           ๓.  ร้อยละ ๑๐๐  บคุลากร ครู  ปฏิบัติงานเกี่ยวกับระเบียบการพัสดุได้อย่างถูกต้อง 

    ๓.๒  เชิงคุณภาพ 

.           ๑.  การปฏิบัติงานของบุคลากรทางด้านการเงินและบัญชีเป็นไปตามระเบียบ ถูกต้อง 
            ๒.  การปฏิบัติงานของบุคลากรทางด้านการพัสดุเป็นไปตามระเบียบ  ถูกต้อง 
            ๓.  ครู และบุคลากรเจ้าของงาน/โครงการ  ใช้จ่ายเงินงบประมาณเป็นไปตามแผนการปฏิบัติงาน
ราชการ  
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๔. งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  50,๐๐๐  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ งานแผนงานและ
งบประมาณ 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 

    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 

    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 

    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 

    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - สอบถาม 

    -. สังเกต 

    -. แบบประเมิน 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   

    - ติดตามและประเมินผล 

    - สรุปและรายงานผล 

3,๐๐๐   3,0๐๐ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๒  งานการเงิน 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   

    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

๔,๐๐๐   ๔,๐๐๐ 

กิจกรรมที่ ๓  งานการพัสดุ 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

 

๔1,๐๐๐   ๔1,๐๐๐ 
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๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัต ิ
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   

    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

กิจกรรมที่ ๔  งานระบบควบคุม
ภายใน 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 
๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 
๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 

2,๐๐๐   2,๐๐๐ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   

    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

    

กิจกรรมที่ ๕  งานระดมทุนและ
ทรัพยากร 

๑. ขั้นเตรียมการ (Plan) 

    - ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
    - ส ารวจความต้องการวัสดุ 
    - แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้อง 

๒. ขั้นปฏิบัติ (Do) 

    - เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
    - จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
    - ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 

๓. ขั้นติดตามผล (Check) 

    - สอบถาม 
    -. สังเกต 
    -. แบบประเมิน 

๔. ขั้นสรุปรายงานผล (Action)   

    - ติดตามและประเมินผล 
    - สรุปและรายงานผล 

- - - - 

รวมงบประมาณที่ใชท้ั้งสิ้น 50,๐๐๐   50,๐๐๐ 
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

25 66  
พ .ย.  

25 66  
ธ .ค.  

25 66  
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

 15,000 3,๐๐๐ 20,๐๐๐ 2,๐๐๐ 2,๐๐๐  5,000  3,000 

 

 2,000 

๑8,000 24,๐๐๐ 5,000 5,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  ๐๐๐,05 บาท  (ห้าหม่ืนห้าพันบาทถ้วน) 
 
๗. สถานที่ด าเนินการ 

                  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

 

 

 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ งานแผนงาน
และ
งบประมาณ 

 
           ครทูิพย์รัตน์ 

๒ งานการเงินและ
บัญชี 

 

           ครธูนพรรณ 

๓ งานการพัสดุ             ครูธิปไตย 
๔ งานระบบ

ควบคุม 

            ครทูิพย์รัตน์ 

๕ งานระดมและ
ทรัพยากร 

            ครธูนพรรณ 
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๘. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ปริมาณ 

๑.  ร้อยละ ๑๐๐  ของสถานศึกษามี
แผนปฏิบัติงานราชการ 
๒.  ร้อยละ ๑๐๐  บุคลากร ครู  
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับระเบียบการเงินได้
อย่างถูกต้อง   
๓.  ร้อยละ ๑๐๐  บุคลากร ครู  
ปฏิบัติงานเกี่ยวกับระเบียบการพัสดุ
ได้อย่างถูกต้อง 

 

ตรวจแผน/สอบถาม 

สัมภาษณ์ 

 

แบบส ารวจ 

แบบสัมภาษณ์ 

คุณภาพ 

๑.  การปฏิบัติงานของบุคลากร
ทางด้านการเงินและบัญชีเป็นไปตาม
ระเบียบ ถูกต้อง 
๒.  การปฏิบัติงานของบุคลากร
ทางด้านการพัสดุเป็นไปตามระเบียบ  
ถูกต้อง 
๓.  ครู  และบุคลากรเจ้าของงาน/
โครงการ  ใช้จ่ายเงินงบประมาณ
เป็นไปตามแผนการปฏิบัติงาน
ราชการ 

 

สอบถาม/สัมภาษณ์ 

 

แบบสอบถาม/แบบสัมภาษณ์ 

 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     ๙.๑  การด าเนินงานแผนงานและงบประมาณเป็นไปตามระเบียบ  ถูกต้อง  เรียบร้อย 
     ๙.๒  การใช้จ่ายเงินงบประมาณของครูและบุคลาเป็นไปด้วยความเรียบร้อยตรงตามแผนการปฏิบัติงาน 
     ๙.๓  การบริหารงานการเงินและบัญชีเป็นไปตามระเบียบ  มีความต้องถ้องและเรียบร้อย 
     ๙.๔  การบริหารงานการพัสดุเป็นไปตามระเบียบ  มีความถูกต้องและเรียบร้อย 
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                                                       ลงชื่อ                                ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
                                                            ต าแหน่ง     คร ู

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ 
............................................................................................................................. ................................................. 
............................................................................................................................................... ............................... 
 
                                                          ลงชื่อ     
                                                                   (นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์) 
                                                หัวหน้ากลุ่มงานการบริหารงานแผนงานและงบประมาณ  
 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
........................................................................................................................................................................  
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                             ลงชื่อ           
                                                                      ( นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี ) 
                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

 

                                                                ลงชือ่  ว่าที่ ร.ต.          
                                                                                     (นิกร  ตันชุ่ม) 
                                                                        ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

                                                                                    ผู้อนมุัติโครงการ 
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ฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
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ที ่ โครงการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

๑ การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 50,22๐   ครูกิตติชัย 

๒ พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน 2,๐๐๐   ครูเจติยา 

๓ ประชาสัมพันธ์ 3,๐๐๐   ครูภาวิดา 

๔ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 3,๐๐๐   ครูอรทัย 

๕ วันส าคัญ 2,๐๐๐   ครูกิตติชัย 

๖ สภานักเรียน 2,๐๐๐   ครูทับทิม 

๗ สถานศึกษาปลอดภัย 1,๐๐๐   ครูธิปไตย 

๘ สถานศึกษาปลอดขยะ ๑,๐๐๐   ครูธิปไตย 

๙ พัฒนางานธุรการ ๑๐,๐๐๐   ครูธนพรรณ 

รวมฝ่ายบริหารงานทั่วไป 74,22๐    
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โครงการ...   จัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้ 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพ
ติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.1.3  1.1.4  1.1.6   
   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1 1.2.2  1.2.3  

1.2.4   
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2.5 2.6 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3.2  
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 2 3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1 2 3 4 5 6 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นายกิตติชัย   รักดี 
ฝ่ายงาน  บริหารงานทั่วไป 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ต.ค 2566 – 30 ก.ย. 2567 รวม 12 เดือน 
งบประมาณที่ได้รับ  50,220 บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.2542  
และมาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดยพระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่
สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูป
การศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการ
ปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งอุดมวิยา  จึงได้จัดท าโครงการจัดสถานที่และสภาพแวดล้อมขึ้น  เพ่ือเป็นการพัฒนา
สุขภาพกาย สุขภาพจิต ที่สมบูรณ์โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ที่ครบวงจร ซึ่งมีหลักการจัดกิจกรรม การ
ประยุกต์ใช้ความรู้จากการปฏิบัติจริง ด้วยตนเองจากประสบการณ์ตรง ตามเป้าหมายแต่ละกลุ่มสาระได้วางไว้ 
และเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
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2. วัตถุประสงค์ 
2.2  เพ่ือให้นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา มีทักษะและการเรียนรู้ตามโครงการจากประสบการณ์จริง 

    2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา ให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ส านักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
    2.3 เพ่ือพัฒนาอาคาร สถานที่ ต่างๆให้ใช้งานได้อย่างปลอดภัยและมีคุณภาพ 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
        1. อาคารสถานที่ของโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยามีความปลอดภัยในการใช้งาน 100 เปอร์เซน 
   3.2 เชิงคุณภาพ 
        1.นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความปลอดภัยในการใช้อาคาร
สถานที่ 
        2.นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน ได้ใช้ประโยชน์อาคารสถานที่ 
        3.นักเรียน ครูและบุคลกรทางการศึกษา โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความส านึกในการใช้อาคาร
สถานที่ 
4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 59,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมบริการพัฒนา
อาคารสถานที ่
1.ขั้นเตรียม (Plan)  
   1. ประชุมเพื่อปรึกษาหารือ 
   2. จัดท าโครงการ 
   3. เสนอโครงการเพื่อพิจารณา 

2.ขั้นปฏิบัต(ิDO) 
   ๑. เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ 
   ๒. จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์        
   ๓. ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 
3.ขั้นติดตามผล (Check) 
    1. สอบถาม 
4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
สรุปผลการด าเนนิงานและประเมินผล 

 
 
 
 
 
 
 

50,220 
 
 
 

  
 

 
 
 
 

 
/ 

 
 
 
 
 
 
 

/ 

 
 

กิตติชัย 
 

 
 
 

กิตติชัย 
 

 
 
 

กิตติชัย 
 

กิตติชัย 
 

รวมงบประมาณที่ใชท้ั้งสิ้น 59,00     
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 กิจกรรมที่.1 / / / / / / / / / / / / กิตติชัย 
 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต.ค.2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

10,000 10,000 10,000 10,000 5,000 5,220       

รวมเงินทั้งสิ้น  50,220 บาท  (...ห้าหมื่นเก้าพันบาทถ้วน...) 

 
7. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
ผลผลิต(Outputs) 
1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้มีความร่วมมือ
ในโครงการ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ไดร้ับประโยชน์จากโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้เป็นผู้คิดเป็น 
ท าเป็น และ  แก้ปัญหาเป็นสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 

 
- การสัมภาษณ์ 
- กาสังเกตุ 

 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     9.1 เกิดประโยชน์กับครูและบุคลกรทางการศึกษาและพัฒนาผู้เรียน               
     9.2 นักเรียนได้รับบริการความอ านวยสะดวกจากการใช้อาคารสถานที่ 
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                                                    ลงชื่อ       ผู้จดัท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                              ( นายกิตติชัย   รักดี ) 
                                                                 ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
.............................................................................................................................................. ................................... 
............................................................................................... ....................................................................... ...........  
............................................................................................................................. .................................................... 

                                                                              ลงชื่อ             
                                                                                         ( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 
                                                                                      หัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป                             
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
......................................................................................................... ............................................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................... ............................. 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ  การจัดสถานที่และสภาพแวดล้อม 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมพัฒนาอาคารสถานที่ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคา
มาตรฐานหรือ

ราคากลาง 

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ชื้ออุปกรณ์เครื่องมือ   30,000  

2 ซ่อมบบ ารุง   20,220  

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

      

 รวมเงินทั้งสิ้น (ห้าหมื่นสองรอ้ยยี่สิบบาทถ้วน..) 50,220  

 
 



                                                                                                                                                                          222 
 

โครงการ   ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน         

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   ๓       

สนองพันธกิจของโรงเรียน    จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพ
ติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต      

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ........................ 

   ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๑.๒.๔.......... 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....๒.๖.. 

   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๓.๓... 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที ่    ๓        

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๓        
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์       

ฝ่ายงาน            บริหารงานทั่วไป         

ระยะเวลาด าเนินการ   ๑   ตุลาคม  ๒๕๖๖   ถึง   ๓๐  กันยายน   ๒๕๖๗     

งบประมาณที่ได้รับ          ๒,๐๐๐           

 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

  แนวนโยบายของรัฐ ตามรัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทย พุทธศักราช  ๒๕๕๐  พระราชบัญญัติ
การศึกษาแห่งชาติ พ.ศ. ๒๕๔๒ และที่แก้ไขเพ่ิมเติม (ฉบับที่ ๒ ) พ.ศ. ๒๕๔๕ เด็กและเยาวชนแห่งชาติ ( พ.ศ.
๒๕๕๕ – ๒๕๕๙) และนโยบายของกระทรวง ศึกษาธิการ  เพ่ือการปฏิรูปการศึกษาในทศวรรษที่สอง ( พ.ศ.
๒๕๕๒ – ๒๕๖๑)  ในการพัฒนาคนแบบองค์รวม ให้มีความสมบูรณ์และสมดุลทุกด้าน ยึดคนเป็นศูนย์กลางของ
การพัฒนาและให้สังคมมีส่วนร่วมในการด าเนินงาน  รัฐต้องคุ้มครองและพัฒนาเด็กและเยาวชน ให้เป็นผู้มีความ
แสมบูรณ์ทั้งทางร่างกาย จิตใจ สติปัญญา คุณธรรม จริยธรรม แสดงให้เห็นถึงจุดเน้นของรัฐ ในการเตรียมความ
พร้อมเด็กและเยาวชนให้เผชิญกับการเปลี่ยนแปลงทางสังคม ความเจริญทางเทคโนโลยีและการสื่อสาร การ
แข่งขันทางเศรษฐกิจ วัฒนธรรม ประเพณี ซึ่งส่งผลต่อวิถีชีวิตทุกมิติของมนุษย์ 

        อีกท้ังส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน  ตระหนักในความส าคัญของการพัฒนาส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษารวมทั้งสถานศึกษาทุกระดับและทุกประเภทในสังกัดส านักงานคณะกรรม การ
สถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานให้มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่มีความเข้มแข็ง จึงได้ก าหนดยุทธศาสตร์  มาตรการ 
และจุดเน้นในการพัฒนาคุณภาพระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนมาอย่างต่อเนื่อง ทั้งยังได้สนับสนุนส่งเสริมให้
สถานศึกษาส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาจัดกิจกรรมต่างๆ อาทิ การเยี่ยมบ้านนักเรียน  การจัดประชุมผู้ปกครอง
ชั้นเรียน การเสริมสร้างทักษะชีวิต การพัฒนาวินัยเชิงบวก  การจัดบริการและกิจกรรมแนะแนว รวมทั้ง การจัด
กิจกรรมเสริมคุณธรรมจริยธรรมนักเรียน โดยมุ่งที่จะพัฒนานักเรียนในทุกระดับให้มีสมรรถนะและคุณลักษณะที่
พึงประสงค์ตามเจตนารมณ์และความมุ่งหมายของหลักสูตรแกนกลางการศึกษาขั้นพ้ืนฐานพุทธศักราช ๒๕๕๑  
และเพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปตามนโยบายจึงได้มีการก ากับ ติดตาม และประเมินการพัฒนาคุณภาพ และน า
ผลจากการประเมินไปเป็นข้อมูลประกอบการยกระดับคุณภาพและปรับปรุงแก้ไขการด าเนินงานมาเป็นล าดับ  

        ทางโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาจึงได้ตระหนักถึงความส าคัญของงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือให้มี
กระบวนการท างานเป็นระบบ มีความชัดเจน  มีการประสานความร่วมมือของผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายทั้งในโรงเรียน
และนอกโรงเรียน รวมทั้งมีวิธีการ กิจกรรมและเครื่องมือต่างๆ ที่มีคุณภาพในการดูแลช่วยเหลือนักเรียนอันจะ
ส่งผลให้ระบบการดูแลช่วยเหลือนักเรียนประสบผลความส าเร็จทางงานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนจึงได้จัดท า
โครงการพัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนเพ่ือสนองนโยบายของโรงเรียนและนโยบายของส านักงานเขต
พ้ืนที่การศึกษามัธยมศึกษา 

๒.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือส่งเสริมศักยภาพของครูในการช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและชัดเจน  
๒. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบและเหมาะสม  

  ๓. เพ่ือให้นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาและแก้ไขอย่างเต็มศักยภาพ  
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๓.  เป้าหมาย 

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑.    นักเรียนชั้นมัธยมศึกษาปีที่ ๑ ถึง ๖ ร้อยละ ๑๐๐ ได้รับการส่งเสริมพัฒนา   ดูแลช่วยเหลือ 
       อย่างทั่วถึงและตรงตามสภาพปัญหาและความเป็นจริง 
๒.    ครูร้อยละ ๑๐๐ เยี่ยมบ้านนักเรียนทุกคนและน าข้อมูลระบบดูแลช่วยเหลือผู้เรียน                
       ไปใช้ในการวางแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา   

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

           ๑.    โรงเรียนมีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียนที่เข้มแข็ง มีประสิทธิภาพ 
           ๒.   นักเรียนเรียนรูอ้ย่างมีความสุข  มีทักษะในการด าเนินชีวิต สามารถด ารงตนอยู่ในสังคม 
                 ได้อย่างเหมาะสม 
4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ   2,๐๐๐    บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

๒. กิจกรรมระบบดูแลช่วยเหลือ
นักเรียนขั้นเตรียมการ (P)  
๑. ประชุมคณะกรรมการการ  
    กลุ่มบริหารวิชาการเพื่อ
วางแผนจัดท าโครงการ  
๒. จัดท าโครงการ    
๓. เสนอโครงการเพื่อพิจารณา
อนุมัติ  

ขั้นด าเนินการ (D) 
  ๑. กิจกรรมประชุมผู้ปกครอง 

  ๒. กิจกรรมเยี่ยมบ้านนักเรียน 
  ๓. กิจกรรมการประเมิน  
      SDQ, IQ และ EQ 

ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 
  ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล
ขั้นประเมินผล (A) 
  สรุปผลการด าเนนิงานและรายงานผล 

๒,๐๐๐   

 

๒,๐๐๐ น.ส.เจติยา 
แซ่จึง 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

    ๕.๑ ระยะเวลาด าเนินการ   
             ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๕   ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๖    

    ๕.๒ สถานที่ด าเนินการ   
             โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง   
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๖.  งบประมาณ 

     ๖.๑ งบประมาณ  จ านวน    ๒,๐๐๐     บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์

๑ แฟ้มโชว์เอกสาร ตราช้าง ๓ ห่วง ๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

 ขนาด A๔ (๑๕๐ x ๑๐)     

      

๒ กระดาษ A4 Double A ๑,๐๐๐   ๑,๐๐๐ 

 (๑๒๕ x ๑๒ รีม)     

 รวม ๒,๐๐๐   ๒,๐๐๐ 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 

๗. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ประชุม / จัดท า             คณะครู 
ทุกคน 

๒ ประชุมผู้ปกครอง             

๓ เยี่ยมบ้านนักเรียน              

๔ SDQ, IQ, EQ              
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๘.แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไตรมาสที ่๑ ไตรมาสที ่๒ ไตรมาสที ่๓ ไตรมาสที ่๔ 

ต.ค.
๒๕๖๕ 

พ.ย. 
๒๕๖๕ 

ธ.ค. 

๒๕๖๕ 

ม.ค.
๒๕๖๖ 

ก.พ.
๒๕๖๖ 

มี.ค.
๒๕๖๖ 

เม.ย.
๒๕๖๖ 

พ.ค.
๒๕๖๖ 

มิ.ย.
๒๕๖๖ 

ก.ค.
๒๕๖๖ 

ส.ค.
๒๕๖๖ 

ก.ย. 

๒๕๖๖ 

 

๕๐๐   ๕๐๐    ๑,๕๐๐ ๕๐๐    

๕๐๐ ๕๐๐ ๑,๐๐๐  

รวมเงินทั้งสิ้น     ๒,๐๐๐    บาท (   สองพันบาทถ้วน   ) 

 

๙.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

๑. ร้อยละ ของครูที่ปรึกษาท่ีออก
เยี่ยมบ้าน  

๒. ร้อยละ ของ นักเรียนที่ท าแบบ
ประเมิน SDQ, IQ, EQ 

 

สังเกต / สอบถาม / สัมภาษณ์ 

 

 

 

-แบบรายงานการเยี่ยมบ้าน 
-แบบคัดกรองนักเรียน 
-แบบประเมินตนเอง (SDQ) 
 โดยนักเรียน /ครู/ผู้ปกครอง 
-แบบประเมิน EQ, IQ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

๑. นักเรียนได้รับการส่งเสริมและ
พัฒนาดูแลช่วยเหลืออย่างทั่วถึง
และตรงตามสภาพปัญหาและ
ความเป็นจริง 

 

สังเกต / สอบถาม / สัมภาษณ์ 

 

 

 

แบบประเมิน 
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๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ๑. ครูให้การช่วยเหลือนักเรียนอย่างเป็นระบบและชัดเจน    
          ๒. นักเรียนได้รับการดูแลช่วยเหลืออย่างเป็นระบบและเหมาะสม    
          ๓. นักเรียนได้รับการส่งเสริมพัฒนาและแก้ไขอย่างเต็มศักยภาพ   

ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวเจติยา  แซ่จึง) 

ผู้จัดท าโครงการ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

            
             

                                                                                  ลงชื่อ             

        (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ) 
                                                                                          หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

            
             

                                                                             ลงชื่อ         

  (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 
                                                                           ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ    ระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน   
กิจกรรมที่ ๑    พัฒนางานระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน       

ล าดับ รายการ จ านวนหน่วย 
ราคามาตรฐานหรือ

ราคากลาง(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ แฟ้มโชว์เอกสาร ตราช้าง ๓ ห่วง ๑ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐  

๒ กระดาษ A4 Double A ๑ ๑,๐๐๐ ๑,๐๐๐  

 (..สองพันบาทถ้วน....)    รวมเงินทั้งสิ้น ๒,๐๐๐  
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โครงการ  ประชาสัมพันธ์ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  ๓ 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่  ๑  คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่  ๑.๑  ผลสัมฤทธิท์างวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.1.4 
   ข้อที ่ 1.2  คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  

............... 
  มาตรฐานที่  ๒  กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  2.6 
  มาตรฐานที่  ๓  กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  3.2 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  ๒ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๔ 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด 
ฝ่ายงาน  บริหารทั่วไป 
ระยะเวลาด าเนินการ  ๑  ตุลาคม  ๒๕๖6  -  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖7     
งบประมาณที่ได้รับ    3,000  บาท 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

          การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ ๒)  
พ.ศ. ๒๕๔๕  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นเด็กดี มี
ความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  การด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุ
เป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรวงศึกษาธิการ โรงเรียนต้องเผยแพร่ข้อมูลข่าวสารทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน  
  งานประชาสัมพันธ์ เป็นงานที่มีการติดต่อสื่อสารที่จ าเป็นรูปแบบหนึ่งเพ่ือเผยแพร่ความรู้ ข่าวสาร 
ข้อมูล และเรื่องราวจากสถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชน แหล่งข้อมูล ความเคลื่อนไหวต่างๆ ให้บุคลากรภายใน
โรงเรียนได้รับรู้ โดยใช้วิธีการที่แตกต่างกันในหลายรูปแบบ นอกจากนั้นยังจัดท าข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม ผลงาน
นักเรียน ครูและโรงเรียน ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่โดยผ่านสื่อที่หลากหลายไปยังภายนอก สามารถสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ เกิดความนิยมเลื่อมใส ศรัทธาและมีทัศนคติที่ดี ในการบริหารงานของโรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จ 

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาเห็นความส าคัญในการด าเนินงานประชาสัมพันธ์  จึงได้ด าเนินการตาม 
นโยบายเพื่อให้การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในและภายนอกสถานศึกษาเป็นไปอย่างมี
ประสิทธิภาพ 
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๒. วัตถุประสงค์ 
๑. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมี

สาระจากภายใน และภายนอกโรงเรียนให้บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ 
๒. เพ่ือจัดระบบงานประชาสัมพันธ์ด าเนินงานเป็นรูปธรรม อย่างต่อเนื่อง และชัดเจน 

๓. เป้าหมาย 
   ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑. บุคลากร ครู และนักเรียนร้อยละ 100 ได้รับข้อมูลข่าวสารทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา 
   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๑. โรงเรียนด าเนินงานประชาสัมพันธ์อย่างเป็นระบบ ชัดเจนและต่อเนื่องอย่างมีคุณภาพ 
๒. การประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานของโรงเรียน มีการเผยแพร่ในรูปแบบต่างๆ ครู บุคลากร 

ทางการศึกษา และนักเรียนได้รับทราบความเคลื่อนไหว และการเปลี่ยนแปลงข้อมูลข่าวสารที่จ าเป็น และเป็น
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 
๔. งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  13,000  บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ /
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ พัฒนางาน
โสตทัศนูปกรณ์ 
1. ขั้นเตรียม (Plan)  
    ๑.1 ประชุมคณะกรรมการการ  
    กลุ่มบริหารวิชาการเพ่ือวางแผน  
    จัดท าโครงการ  
    1.๒ จัดท าโครงการ   
    1.๓ เสนอโครงการเพื่อพิจารณา
อนุมัติ  
2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
    2.1 แบตเตอรี่กล้องถ่ายภาพ 
    2.2 สาย USB กล้อง 
    2.3 กิจกรรม ด าเนินการ
ประชาสัมพันธ์เผยแพร่ข้อมูลข่าวสาร
ของโรงเรียน ให้กับชุมชนและหน่วยงาน
ที่เก่ียวข้องและ จัดบริการเอกสาร 
สิ่งพิมพ์ คู่มือครู 
3. ขั้นติดตามผล (Check) 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,800 
200 

8,๐๐๐ 
 

นางสาวภาวิดา  
เขียวก าจัด 
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กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ /
ครุภัณฑ์ 

   ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 
 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
   สรุปผลการด าเนินงานและรายงาน
ผลประเมินผล 

กิจกรรมที่ ๒ พัฒนางานเสียงตามสาย 
1. ขั้นเตรียม (Plan)  
    ๑.1 ประชุมคณะกรรมการการ  
    กลุ่มบริหารงานทั่วไป 
    เพ่ือวางแผนจัดท าโครงการ  
    1.๒ จัดท าโครงการ   
    1.๓ เสนอโครงการเพื่อพิจารณา
อนุมัติ  
2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 
   พัฒนางานเสียงตามสาย, ดีเจน้อย 
3. ขั้นติดตามผล (Check) 
   ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 
4. ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 
   สรุปผลการด าเนินงานและรายงาน
ผลประเมินผล 

    
 
 
 
 
 
 
 
 
 

2,000 

นางสาวภาวิดา  
เขียวก าจัด 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น 13,000     13,000  

หมายเหตุ สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. ๒๕๖6 พ.ศ. ๒๕๖7 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ประชุมคณะกรรมการ  
 

           นางสาวภาวิ
ดา  เขียวก าจัด ๒ กิจกรรม ด าเนินการ 

เผยแพร่ข้อมลูข่าวสาร 
ของโรงเรียน 

            

๓ จัดบริการเอกสาร  
สิ่งพิมพ์ คู่มือคร ู

            

๔ จัดซื้อ ปรับปรุงและ
ซ่อมแซม 
อุปกรณ์ เทคโนโลย ี

            

 
 
๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖7 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 
ต.ค.

๒๕๖6 
พ.ย. 

๒๕๖6 
ธ.ค. 

๒๕๖6 
ม.ค.

๒๕๖7 
ก.พ.

๒๕๖7 
มี.ค.

๒๕๖7 
เม.ย.

๒๕๖7 
พ.ค.

๒๕๖7 
มิ.ย.

๒๕๖7 
ก.ค.

๒๕๖7 
ส.ค.

๒๕๖7 
ก.ย. 

๒๕๖7 
 

            

   13,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  13,000   บาท  ) หมื่นสามพันบาทถ้วน( 

๗. สถานที่ด าเนินการ 
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
๘. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 
-ร้อยละ ของบุคลากร ครู และ
นักเรียนที่ได้รับ     

แบบส ารวจความพึงพอใจ แบบส ารวจความพึงพอใจ 

-ความพร้อมของอุปกรณ์
โสตทัศนูปกรณ์ 

แบบส ารวจความพึงพอใจ แบบส ารวจความพึงพอใจ 
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๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
     ๑. นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้งานอุปกรณ์โสตทัศนูปกรณ์ทีม่ีสภาพสมบูรณ์และใช้งาน
ได้อย่างเต็มท่ี 
     ๒. การประชาสัมพันธ์กิจกรรมการด าเนินงานของโรงเรียน มีการเผยแพร่ในรูปแบบต่างๆครู บุคลากร
ทางการศึกษา และนักเรียนได้รับทราบความเคลื่อนไหว และการเปลี่ยนแปลงข้อมูลข่าวสารที่จ าเป็น และเป็น
ประโยชน์ในชีวิตประจ าวัน 

                                                   ลงชื่อ                         ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                            (นางสาวภาวิดา  เขียวก าจัด) 
                       ต าแหน่ง พนักงานราชการ 
ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารงานทั่วไป 
............................................................................................................................. .................................................... 
......................................................... ............................................................................................................. ...........  

                                                                             ลงชื่อ                 
)นายธิปไตย  รุ่งเลิศ( 

    หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 

ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
.............................................................................................................................................. .......................... 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ............................................................ ......................................................... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ  โครงการประชาสัมพันธ์    

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรอืราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ การเช่าโดเมนเนมเว็บไซต์ - ๑,๕๐๐ ๑,๕๐๐ - 

๒ การเช่า server - ๓,๕๐๐ ๓,๕๐๐ - 

 (ห้าพันบาทถ้วน)    รวมเงินทั้งสิ้น ๕,๐๐๐  
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โครงการ พัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   

              ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรม และเป็น
พลเมืองที่ดี 
สนองพันธกิจของโรงเรียน       

  ๔. พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

   มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

    ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 4 

   มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2.5 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ  

สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ ๕ ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตร 

   ต่อสิ่งแวดล้อม 

ลักษณะโครงการ  โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ    นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา 

ฝ่ายงาน    บริหารงานทั่วไป 

ระยะเวลาด าเนินการ วันที่ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๖-  วันที่ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๗ 

งบประมาณที่ได้รับ   ๓,๐๐๐ บาท 
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1. หลักการและเหตุผล 

ตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พุทธศักราช ๒๕๔๒ ได้ก าหนดจุดมุ่งหมายในการพัฒนาผู้เรียน
ให้มีการพัฒนาในทุกๆด้านทั้งทางร่างกาย อารมณ์ สังคม และสติปัญญา โดยมุ่งหวังให้ผู้เรียนเป็นผู้ที่เก่ง ดี และ
มีความสุข ทั้งนี้ดังค ากล่าวที่ว่า จิตใจที่ดีย่อมอยู่ในร่างกายที่แข็งแรง  

การมีสุขภาพดี ถือเป็นลักษณะอันพึงประสงค์ประการแรกของคนไทย  แต่ปัจจุบันสถานการณ์ปัญหา
สุขภาพและการสาธารณสุขได้เปลี่ยนแปลงไปตามความก้าวหน้าทางเทคโนโลยี ทั้งนี้สาเหตุเนื่องมาจากการมี
พฤติกรรมสุขภาพที่ไม่ถูกต้องของบุคคลตลอดจนปัญหาสภาพแวดล้อมทั้งทางกายภาพและทางสังคม ซึ่งนับวัน
แนวโน้มของปัญหาเหล่านี้ย่อมมีความรุนแรงขึ้น ดังนั้นเพ่ือให้ผู้เรียนได้มีสุขนิสัย สุขภาพกายและสุขภาพจิตที่ดี 
ซึ่งเป็นการวางรากฐานด้านสุขภาพให้เข้มแข็งด้วยการเตรียมความพร้อมเพ่ือป้องกันปัญหาสุขภาพตั้งแต่แรกเริ่ม 
เพ่ือให้ผู้เรียนสามารถเผชิญกับปัญหาและสภาวการณ์ที่คุกคามต่อสุขภาพได้ 

งานอนามัยโรงเรียนซึ่งมีหน้าที่เฝ้าระวังการเกิดปัญหาสุขภาพ และดูแลปฐมพยาบาลผู้เรียนในเบื้องต้น
จึงได้ก าหนดกิจกรรมต่างๆเพ่ือพัฒนาให้ผู้เรียนมีความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับสุขภาพ และภาวะสุขภาพของตนเอง 
ด้วยการจัดกิจกรรมต่างๆ อาทิ การให้ความรู้ การตรวจสุขภาพ การดูแลภาวะโภชนาการ การประกันอุบัติเหตุ 
ฯลฯ เพ่ือให้ผู้เรียนมีสุขภาพกายที่สมบูรณ์ อันจะน าไปสู่การพัฒนาด้านอ่ืนๆ ต่อไปอันเป็นการพัฒนาคนซึ่งเป็น
การพัฒนาทางด้านเศรษฐกิจของประเทศ ตามนโยบายของทางราชการ  เพ่ือให้บริการทางด้านสุขภาพทั้งการ
รักษาพยาบาล  การป้องกัน  และการส่งเสริม      สุขภาพเพ่ือให้ทุกคนในโรงเรียนได้มีความรูในเรื่องการดู แล
สุขภาพของตนเอง   เพ่ือให้นักเรียนมีประสบการณ์  ทัศนคติทางอนามัยที่ถูกต้อง 

งานโภชนาการในโรงเรียนคือการปฏิบัติงานควบคุมดูแลการจ าหน่ายอาหาร และเครื่องดื่มในโรงเรียน
ให้เป็นไปตามระเบียบโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ว่าด้วย การจ าหน่ายอาหาร และเครื่องดื่มในสถานศึกษา พ.ศ. 
๒๕๕๗ ควบคุมดูแลพฤติกรรมองนักเรียนให้ปฏิบัติตามระเบียบของ โรงอาหาร พัฒนาคุณภาพผู้ขายอาหาร จั ด
กิจกรรมส่งเสริมความรู้ด้านโภชนาการให้แก่นักเรียน 

๒. วัตถุประสงค์ 

    งานอนามัยและพยาบาล 

๒.๑ เพ่ือให้บุคลากรทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษาได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่ดีและมี 

ประสิทธิภาพ  เกิดความประทับใจ 

๒.๒ เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญและตระหนักถึงการรักษาสุขภาพอนามัยตัวเองให้แข็งแรง  

 ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ อยู่เสมอ 

๒.๓ เพ่ือให้ความรู้   ข้อมูลข่าวสาร   ตลอดจนส่งเสริมสุขภาพป้องกันโรคให้แก่นักเรียนและบุคลากร 
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๒.๔ เพ่ือให้ผู้เรียนมีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  

๒.๕ เพ่ือให้งานอนามัยมีวัสดุและอุปกรณ์บริการใช้อย่างเพียงพอและอยู่สภาพสมบูรณ์ 

๒.๖ เพ่ือจัดโรงอาหารให้มีปริมาณเพียงพอกับผู้ใช้บริการ และจัดโรงอาหารสะอาด ถูกหลักอนามัย มี
ความเป็นระเบียบ มีระบบการรักษาความสะอาดที่ได้มาตรฐาน 

๒.๗ เพ่ือให้ความรู้ ข้อมูลข่าวสาร และจัดนิทรรศการเก่ียวกับการเลือกรับประทานอาหารและเครื่องดื่ม 

๓. เป้าหมาย 

๓.๑ เชิงปริมาณ 

๓.๑.๑. จัดท าระบบข้อมูลและให้บริการด้านสุขภาพอย่างเป็นระบบให้กับนักเรียนและบุคลากร
ในสถานศึกษาให้ครบอย่างน้อย ร้อยละ ๘๐ 

๓.๑.๒ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ ได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่
ดีและมีประสิทธิภาพ  เกิดความประทับใจ 

๓.๑.๓ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ เห็นความส าคัญและตระหนักถึง
การรักษาสุขภาพอนามัยตัวเองให้แข็งแรง ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ อยู่เสมอ 

๓.๑.๔ จัดป้ายนิเทศ ผลิตสื่อ ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านสุขภาพ สุขศึกษาและโภชนาการ  
ให้กบันักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาอย่างน้อยร้อยละ ๘๐ 

๓.๑.๕ ผู้เรียนร้อยละ  80 มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  ตลอดจนมี
สุขนิสัยในการดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

๓.๑.๖ งานอนามัยมีวัสดุและอุปกรณ์บริการใช้อย่างเพียงพอและอยู่สภาพสมบูรณ์ ร้อยละ ๘๐ 

๓.๑.๗ ร้านค้าที่ประกอบการในสถานศึกษาต้องได้รับมาตรฐานและคุณภาพต่อผู้บริโภค 
ตลอดจนได้รับการประเมินคุณภาพร้อยละ ๘๐ 

๓.๑.๘ จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้องพยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด ปลอดภัย ร้อย
ละ ๘๐ 
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 ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๓.๒.๑ มีระบบข้อมูลและให้บริการด้านสุขภาพอย่างเป็นระบบให้กับนักเรียนและบุคลากรใน
สถานศึกษา 

๓.๒.๒ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่ดีและมี
ประสิทธิภาพเกิดความประทับใจ 

๓.๒.๓ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา เห็นความส าคัญและตระหนักถึงการรักษา
สุขภาพอนามัยตัวเองให้แข็งแรง ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ อยู่เสมอ 

๓.๒.๔ จัดป้ายนิเทศ ผลิตสื่อ ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านสุขภาพและโภชนาการ  ให้กับนักเรียน
และบุคลากรในสถานศึกษา 

๓.๒.๕ ผู้เรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  ตลอดจนมีสุขนิสัยใน
การดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

๓.๒.๖ งานอนามัยมีวัสดุและอุปกรณ์บริการใช้อย่างเพียงพอและอยู่สภาพสมบูรณ์  

๓.๒.๗ ร้านค้าที่ประกอบการในสถานศึกษาได้รับมาตรฐานและคุณภาพต่อผู้บริโภค ตลอดจน
ได้รับการประเมินคุณภาพ 

๓.๒.๘ สภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้องพยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด ปลอดภัย  
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๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ๕,๐๐๐ บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมงานอนามัยและ
โภชนาการโรงเรียน 

๑.ขั้นเตรียม (Plan) 

-จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 

-จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
- ประชุมคณะกรรมการเพ่ือวางแผนการ
ด าเนินงาน 

๒.ขั้นปฏิบัติ (DO) 

-ปรับปรุงและพัฒนาห้องพยาบาล 
-จัดซื้อยาสามัญประจ าบ้านแผนปัจจุบัน 
-กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพ(เด็กกลุ่มเสี่ยง
โรคอ้วนและเด็กท่ีมีสุขภาวะต่ ากว่า
เกณฑ์) 

๓.ขั้นติดตามผล (Check) 

-จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 
-สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 

 

๒,500   √ น.ส.อรทัย     
สมจันทร์ตา 
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๔.ขั้นสรุปรายงานผล (Action)...... 

-ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ
สรุปผลการด าเนินงานโครงการ  และ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

กิจกรรมที่ 2 กิจกรรม อย.น้อย 
1.ขั้นเตรียม (Plan) 
-จัดท าโครงการเพ่ือขออนุมัติจาก
ผู้บริหารโรงเรียน 
-จัดท าค าสั่งแต่งตั้งคณะกรรมการ
นักเรียนแกนน า อย.น้อยด าเนินงานตาม
กิจกรรม 
- ประชุมคณะกรรมแกนน าอย.น้อย 
เพ่ือวางแผนการด าเนินงาน 
2.ขั้นปฏิบัติ (DO) 
-กิจกรรมจัดบอร์ดความรู้ 
-กิจกรรมสื่อความรู้จาก อย.น้อย 
-กิจกรรมเสียงตามสาย ของ อย.น้อย 
-กิจกรรมตอบค าถามสุขภาพ 
-จัดอบรมแกนน าอย.น้อย 
-กิจกรรมสุขภาพกายดี สุขภาพจิตสดใส
(ลดปัญหาเด็กอ้วน และผอม) 
3.ขั้นติดตามผล (Check)............. 
-จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจของ
กิจกรรม 
-สอบถามความพึงพอใจผู้มีส่วน
เกี่ยวข้อง 
4.ขั้นสรุปรายงานผล (Action)...... 
-ประเมินผลการด าเนินงานตามโครงการ
สรุปผลการด าเนินงานโครงการ  และ
รายงานผู้บริหารโรงเรียน 

500   √ น.ส.อรทัย      
สมจันทร์ตา 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น ๓,๐๐๐   √  
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5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

พ.ศ. 256๖ พ.ศ. 25 66 ๗ 
ต.ค พ.ย ธ.ค ม.ค ก.พ มี.ค เม .ย  พ .ค  มิ .ย  ก .ค  ส .ค  ก .ย  

1 กิจกรรมที่ 1 
กิจกรรมงาน
พยาบาลและ
งานอนามัย
โรงเรียน 

            น.ส.อรทัย 

สมจันทร์ตา 

2 กิจกรรมที่ 2 
งานโภชนาการ
โรงเรียน 

            

3 
 

กิจกรรมที่ 3 
นักเรียนแกนน า 
อย .น้อย  

            

 
6  .แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน /โครงการ ปีงบประมาณ 256๗ 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

256๖ 
พ .ย.  

256๖ 
ธ .ค.  

256๖ 
ม .ค.

256๗ 
ก .พ.

256๗ 
มี .ค.

256๗ 
เม .ย.

256๗ 
พ .ค.

256๗ 
มิ .ย.

256๗ 
ก .ค.

256๗ 
ส .ค.

256๗ 
ก .ย.  

256๗ 
 

 ๑,๕00      ๑,400     

๑,๕00  ๑ ,400   

รวมเงินทั้งสิน  ๓,๐๐๐  บาท (สามพันบาทถ้วน) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

1.ห้องพยาบาลโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

2.โรงอาหารโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

๑. จัดท าระบบข้อมูลและให้บริการ
ด้านสุขภาพอย่างเป็นระบบให้กับ
นักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษาให้
ครบอย่างน้อย ร้อยละ ๘๐ 
๒. นักเรียนและบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ ได้รับการ
ปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่ดีและมี
ประสิทธิภาพ  เกิดความประทับใจ 
๓. นักเรียนและบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ร้อยละ ๘๕ เห็น
ความส าคัญและตระหนักถึงการรักษา
สุขภาพอนามัยตัวเองให้แข็งแรง 
ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ อยู่เสมอ 
๔. จัดป้ายนิเทศ ผลิตสื่อ 
ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านสุขภาพ สุข
ศึกษาและโภชนาการ  ให้กับนักเรียน
และบุคลากรในสถานศึกษาอย่างน้อย
ร้อยละ ๘๐ 
๕. ผู้เรียนร้อยละ  80 มีน้ าหนัก 
ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตาม
เกณฑ์  ตลอดจนมีสุขนิสัยในการดูแล
สุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 
๖. งานอนามัยมีวัสดุและอุปกรณ์
บริการใช้อย่างเพียงพอและอยู่สภาพ
สมบูรณ์ ร้อยละ ๘๐ 
 

 

-จัดท าแบบสอบถามความพึงพอใจ 

-แฟ้มสรุปภาวะการเจริญเติบโตทาง
ร่างกายของนักเรียนชั้น ม.1-6 

 

 

-แบบสอบถาม 

-แฟ้มสรุปภาวะการเจริญเติบโต 
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๗. ร้านค้าที่ประกอบการใน
สถานศึกษาต้องได้รับมาตรฐานและ
คุณภาพต่อผู้บริโภค ตลอดจนได้รับ
การประเมินคุณภาพร้อยละ ๘๐ 
๘. จัดสภาพแวดล้อมและบรรยากาศ
ห้องพยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด 
ปลอดภัย ร้อยละ ๘๐ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

๑ มีระบบข้อมูลและให้บริการด้าน
สุขภาพอย่างเป็นระบบ 
๒ นักเรียนและบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาลที่
ดีและมีประสิทธิภาพ 

๓ นักเรยีนและบุคลากรภายใน
สถานศึกษา ตระหนักถึงการรักษา
สุขภาพอนามัยและปลอดภัยจากโรค
ต่าง ๆ  

๔. ผู้เรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมี
สมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์   

๕. งานอนามัยมีวัสดุและอุปกรณ์
บริการใช้อย่างเพียงพอ 

๖. ร้านค้าที่ประกอบการใน
สถานศึกษาได้รับมาตรฐาน 

๗. สภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้อง
พยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด 
ปลอดภัย  

-แบบสอบถามความพึงพอใจ 

-แบบประเมินคุณภาพและความพึง
พอใจในร้านค้าที่ประกอบการใน
โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

 

-แบบสอบถาม 

-แบบประเมิน 
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9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          ๙.๑ มีระบบข้อมูลและให้บริการด้านสุขภาพอย่างเป็นระบบให้กับนักเรียนและบุคลากรในสถานศึกษา 

          ๙.๒ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา ได้รับการปฐมพยาบาลเบื้องต้นที่ดีและมีประสิทธิภาพเกิด
ความประทับใจ 

๙.๓ นักเรียนและบุคลากรภายในสถานศึกษา เห็นความส าคัญและตระหนักถึงการรักษาสุขภาพอนามัย 

ตัวเองให้แข็งแรง ปลอดภัยจากโรคต่าง ๆ อยู่เสมอ 

๙.๔ จัดป้ายนิเทศ ผลิตสื่อ ประชาสัมพันธ์ความรู้ด้านสุขภาพและโภชนาการ  ให้กับนักเรียนและ
บุคลากรในสถานศึกษา 

๙.๕ ผู้เรียน มีน้ าหนัก ส่วนสูง และมีสมรรถภาพทางกายตามเกณฑ์  ตลอดจนมีสุขนิสัยในการ 

ดูแลสุขภาพ และออกก าลังกายสม่ าเสมอ 

๙.๖ งานอนามยัมีวัสดุและอุปกรณ์บริการใช้อย่างเพียงพอและอยู่สภาพสมบูรณ์  

๙.๗ ร้านค้าที่ประกอบการในสถานศึกษาได้รับมาตรฐานและคุณภาพต่อผู้บริโภค ตลอดจนได้รับ 

การประเมินคุณภาพ 

๙.๘ สภาพแวดล้อมและบรรยากาศห้องพยาบาล และโรงอาหารให้สะอาด ปลอดภัย                     

                                                     ลงชื่อ                    ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                          (นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา) 
                                                                 ต าแหน่ง  คร ู

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 

............................................................................................................................. ....................................................

................................................................................................................................................................... .............. 

                                                                             ลงชื่อ           

                                                                                        (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ) 

                                                                                      หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป 
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ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

....................................................................................................................................... ..........................................

......................................................................................... ....................................................................................... 

                                                                              ลงชื่อ          

  (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 

ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมงานอนามัยและโภชนาการโรงเรียน   (ภาคเรียนที่ 2/256๖) 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ยาพาราเซตามอล 500 มล. 100 เม็ด (Cemol) ๒ กระปุก 40 80 - 

2 ยาแก้ปวดประจ าเดือน พอนสแตน 500 มล. 3 แผง 50 150 - 

3 น้ าเกลือ Klean &Kare ขนาด 100 มล. 4 ขวด 35 140 - 

4 ไบร์เยล  10 แผง 12 120 - 

5 ยาธาตุน้ าขาว ตรากระต่ายบินขนาด 50 มล. 4 ขวด 20 100 - 

6 ยาแก้แพ้  Chlorphen –y tablets 2 กระปุก 25 50  

7 ยาหม่องตราถ้วยทอง ขนาด 22 กรัม 2 ขวด 45 90 - 

8 ส าลีก้อนตรารถพยาบาล ชนิด 100กรัม 1 แพ็ค 40 40 - 

9 แอมโมเนียหอมสหการขนาด 30 ml 2 ขวด 20 40 - 

10 ยาแก้ไอ ตราอาปาเช่ สูตรผสมมะขาวป้อม  ๒ ขวด 25 ๕0 - 

11 พลาสเตอร์ tigerplast 2 กล่อง 75 150 - 

 รวมเงินทั้งสิ้น   (หนึ่งพันบาทถ้วน)     ๑,000.- - 
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กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมอย.น้อย(ภาคเรียนที่ 2/256๖) 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษถ่าย A4 Double A  80 g 1 รีม 125 125 - 

2 กระดาษท าเกียรติบัตรปั๊มทอง ขอบทอง A4  

หนา 180g สีขาว 

1ห่อ 165 165 - 

3 กระดาษสี  คละสี  21แผ่น 10 210 - 

 รวมเงินทั้งสิ้น  (ห้าร้อยบาทถ้วน)     500  
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการพัฒนางานอนามัยและโภชนาการ 
กิจกรรมที่ ๑ กิจกรรมงานอนามัยและโภชนาการโรงเรียน   (ภาคเรียนที่ 1/256๗) 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 แอลกอฮอล์ 70  % ศิริบัญชา 180 มล. 3 ขวด 45 135 - 

2 ยาพาราเซตามอล 500 มล. 100 เม็ด (Cemol) 4 กระปุก 40 160 - 

3 ยาแก้ปวดประจ าเดือน พอนสแตน 500 มล. 3 แผง 50 150 - 

4 น้ าเกลือ Klean &Kare ขนาด 100 มล. 2 ขวด 35 70 - 

5 ไบร์เยล  10 แผง 12 120 - 

6 ยาธาตุน้ าขาว ตรากระต่ายบินขนาด 50 มล. 4 ขวด 20 80 - 

7 ยาแก้แพ้  Chlorphen –y tablets 2 กระปุก 25 50 - 

8 ยาหม่องตราถ้วยทอง ขนาด 22 กรัม 2 ขวด 45 90 - 

9 ส าลีก้อนตรารถพยาบาล ชนิด 100กรัม 2 แพ็ค 40 80 - 

10 แอมโมเนียหอมสหการขนาด 30 ml 2ขวด 20 40 - 

11 ยาแก้ไอ ตราอาปาเช่ สูตรผสมมะขาวป้อม  4 ขวด 25 100 - 

12 พลาสเตอร์ tigerplast 2กล่อง 75 150 - 

13 สเปรย์แอลกอฮอล์ล้างมือ 70%  1ขวด 225 225 - 

14 ส าลีก้าน (100 ก้าน) แพ็ค 2ห่อ ตรารถพยาบาล 2 แพ็ค 25 50 - 

 รวมเงินทั้งสิ้น   (หนึ่งพันห้าร้อยบาทถ้วน)     1,500.- - 
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โครงการ   วันส าคัญ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   
         1. พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้ 
         2. ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
         3. สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
         4. พัฒนาครูและบุคลากรให้มีความสามารถในการปฏิบัติงานอย่างมีประสิทธิภาพ 
         5. พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน 

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ 

 จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  
น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
             ข้อที่ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
             ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...1-4...... 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...............
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 
           นโยบายที่ 3 การปฏิรูปกลไกและระบบการผลิตและพัฒนาครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพ
มาตรฐาน รวมทั้งนโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 
           3. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์ 
           4. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอภาคทางสังคม 
           5. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ     นายกิตติชัย  รักดี 
ฝ่ายงาน กลุ่มบริหารทั่วไป 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ   2,000   บาท 
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1. หลักการและเหตุผล 

     กิจกรรมวันส าคัญ เป็นกิจกรรม ที่เน้นการปลูกฝังให้นักเรียนรู้จัก อนุรักษ์ศิลปะ วัฒนธรรมและ
ขนบธรรมเนียมประเพณี ที่ส าคัญของชาติและภูมิใจในความเป็นไทย สืบทอดประเพณีอันดีของท้องถิ่น และเป็น
การพัฒนาคุณธรรมจริยธรรม  เพ่ือให้นักเรียนทุกคนมีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรม  สามารถน าไปปฏิบัติได้จริง
นักเรียนได้แสดงความรักความกตัญญูต่อพ่อแม่และครูบาอาจารย์  กล้าแสดงออก และแสดงความสามารถของ
ตนเองที่ชื่นชอบนักเรียนได้ความรู้และมีความสนุกสนาน เป็นแบบอย่างที่ดีที่ทุกคนต้องปฏิบัติยึดถือ  

ด้วยส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐาน  ได้ก าหนดแนวทางการพัฒนาโรงเรียน
คุณธรรม โดยการปลูกฝังศีลธรรม  คุณธรรม  จริยธรรม  การประยุกต์ใช้หลักเศรษฐกิจพอเพียง  และการ
ประสานเครือข่าย  บ้าน  วัด  โรงเรียน เพื่อน าไปสู่การพัฒนาและยกระดับคุณภาพการศึกษา  สามารถสร้าง
และพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพ คุณภาพนักเรียนให้เป็นคนดี  มีความรู้  มีความสามารถที่จะเรียนรู้  
พ่ึงตนเองได้  มีความสุขในการด ารงชีพอันจะน าไปสู่การเป็นโรงเรียนคุณธรรม โรงเรียนตัวอย่างแก่โรงเรียนอ่ืน ๆ 
ต่อไป   

ดังนั้น เพ่ือให้บรรลุวัตถุประสงค์ของโครงการ งานส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม จึงก าหนดจัดท าโครงการ
วันส าคัญ เพ่ือส่งเสริมและพัฒนานักเรียนให้มีความรู้  เกิดทักษะ  มีคุณธรรมและค่านิยมที่เหมาะสม ได้เห็น
ความส าคัญและตระหนักถึงคุณค่าวันส าคัญ สามารถด ารงชีวิตในสังคมได้อย่างมีความสุข 

2. วัตถุประสงค์ 
 ๒.๑ เพ่ือให้นักเรียนเห็นความส าคัญ และมีส่วนร่วมในกิจกรรมของวันส าคัญต่างๆ  
 ๒.๒ เพ่ือปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรมให้กับนักเรียน 
 ๒.๓ เพ่ือให้ชุมชน โรงเรียน วดั มีส่วนร่วมและถ่ายทอดประเพณีวัฒนธรรมที่ส าคัญของท้องถิ่น 
 ๒.๔ เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักและอนุรักษ์ ประเพณี ขนบธรรมเนียมต่างๆ ของชาติ  
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
           ๓.๑.๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วมทุกคน 
 ๓.๑.2 โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน           
   3.2 เชิงคุณภาพ 
          ๓.๒.๑ นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าและความส าคัญของวันส าคัญนั้นๆให้แก่นักเรียน   
          ๓.๒.๒ นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบทอดขนมธรรมเนียม ประเพณี และวัฒนธรรมอันดีงามและพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมอันพึงประสงค์ 
          ๓.๓.๓ ครูนักเรียน ชมุชนและผู้ปกครองมีความสัมพันธ์อันดีต่อกันเพ่ิมมากขึ้น 
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 2,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

1. ขั้นเตรียม (Plan) 

1.ประชุมคณะกรรมการการกลุ่ม
บริหารงบประมาณเพ่ือวางแผน
จัดท าโครงการ 
2.จัดท าโครงการ 
3.เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

- - - - นายจานุวัฒน์  
สุภาษ ี

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) 

กิจกรรมวันส าคัญของชาติ 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษา  
ร.๑๐ 

- วันเฉลิมพระชนมพรรษา
ราชินี 

- วันเฉลิมพระชนมพระพันปี
หลวง 

- วันคล้ายวันสวรรคต ร.9 
- วันปิยะมหาราช 
- ฯลฯ 

กิจกรรมวันส าคัญทางศาสนา 
- วนัมาฆบูชา 
- วันวิสาขบูชา 
- วันอาสาฬหบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- วันสลากภัตร 

กิจกรรมอ่ืนๆ 
- กิจกรรมลอยกระทง 
- วันสถาปนาโรงเรียน 

 

 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 
 
 

1,000 
 
 
 

 

   

 

1,000 
 

 
 
 
 
 
 

 
1,000 

 

 
 

คณะคร ู
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3. ขั้นติดตามผล (Check) 

ติดตามการด าเนินงานทุกกิจกรรม 

- - - - นายกิตติชัย 
รักดี 

4. ขัน้สรุปรายงานผล (Action) 

สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

- - - - นายกิตติชัย 
รักดี 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 2,000   2,000  

 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและข้ันตอน

การด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค. 
เม.
ย.  

พ .ค
. 

มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

1 วันคล้ายวันสวรรคต 
ร.9 

 

           คณะครู 

2 วันปิยะมหาราช             

3 วันสลากภัตร             

4 กิจกรรมลอยกระทง             

5 วันสถาปนาโรงเรียน             

6 วันมาฆบูชา             

7 วันวิสาขบูชา             

8 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษาราชินี 

            

9 วันอาสาฬหบูชา 
วันเข้าพรรษา 

            

10 วันเฉลิมพระ
ชนมพรรษา ร.๑๐ 
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ที ่
กิจกรรมและข้ันตอน

การด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. 
พ.ย
. 

ธ.ค. ม.ค. 
ก.พ
. 

มี.ค. 
เม.
ย.  

พ .ค
. 

มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

11 วันเฉลิมพระชนมพระ
พันปีหลวง 

          
 

 

 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 
ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 

ต .ค.
2566 

พ .ย.  
2566 

ธ .ค.  
2566 

ม .ค.
2567 

ก .พ.
2567 

มี .ค.
2567 

เม .ย.
2567 

พ .ค.
2567 

มิ .ย.
2567 

ก .ค.
2567 

ส .ค.
2567 

ก .ย.  
2567 

 

  1,000 - - - - - - 1,000 

 

  

1,000 - - 1,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  2,000 บาท  ( สองพันบาทถ้วน ) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา และพ้ืนที่จัดงานในอ าเภอเมืองปาน 

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

๑. โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญ
ต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วมทุกคน 
2. โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรม
จริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน           

 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ 

๒. สังเกต   

๓. ประเมินโครงการ 

 

๑. แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 

๒. แบบสังเกต   

๓. แบบประเมินโครงการ 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

๑. นักเรียนตระหนักถึงคุณค่าและ
ความส าคัญของวันส าคัญนั้นๆให้แก่
นักเรียน   

 

๑. สอบถาม สัมภาษณ์ 

๒. สังเกต   

 

๑. แบบสอบถาม แบบสัมภาษณ์ 

๒. แบบสังเกต   
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๒. นักเรียนได้มีส่วนร่วมในการสืบ
ทอดขนมธรรมเนียม ประเพณี และ
วัฒนธรรมอันดีงามและพัฒนา
คุณธรรมและจริยธรรมอันพึง
ประสงค์ 
๓. ครูนักเรียน ชุมชนและผู้ปกครอง
มีความสัมพันธ์อันดีต่อกันเพ่ิมมาก
ขึ้น 
 

๓. ประเมินโครงการ ๓. แบบประเมินโครงการ 

 
9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
          ๙.๑ โรงเรียนจัดกิจกรรมวันส าคัญต่างๆ ให้นักเรียนได้ร่วม 

 ๙.๒ นักเรียนเห็นคุณค่าของวันส าคัญต่างๆ  
 ๙.๓ ชุมชนได้ร่วมกิจกรรมกับโรงเรียน 

 ๙.๔ โรงเรียนมีการพัฒนาคุณธรรมจริยธรรมให้กับนักเรียนทุกคน  
 

                                                    ลงชื่อ           ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                (นายกิตติชัย  รักดี) 
                                                                    ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
............................................................................................................................. ................................................. 
......................................................................................................................................................................  ........ 

..............................................................................................................................................................................  

                                                                             ลงชื่อ    
                                                                                      (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ) 

                                                                                    หัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
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ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
.................................................................................................... .................................................................... 
............................................................................................................................. ........................................... 
 

                                                                              ลงชื่อ         
  (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการวันส าคัญ 
 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 สังฆทานและเทียนพรรษา 1 1,000 1,000  
2 สังฆทานและธงสัญลักษณ์วันเฉลิมพระชนพรรษา

พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัวฯ 
1 1,000 1,000  

 ( สองพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 2,000  
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โครงการ        สภานักเรียน 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่  2,3 
สนองพันธกิจของโรงเรียน    
พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในการด ารงชีวิตในศตวรรษที่ 21   
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 
1.2.1,1.2.2,1.2.3 
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  2,3 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  3 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน  บริหารทั่วไป 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566-30 กันยายน 2567 
งบประมาณที่ได้รับ   2,000  บาท 
 
1. หลักการและเหตุผล 
 โรงเรียนเป็นส่วนหนึ่งของสังคมและชุมชน จึงมีบทบาทในการเตรียมความพร้อมเยาวชนให้เป็น ผู้ใหญ่ที่
ดีในสังคม การสร้างลักษณะนิสัยให้นักเรียนรู้จักระเบียบ ข้อบังคับ กฎเกณฑ์และกติกาตลอดจนรู้จัก รับผิดชอบ
หน้าที่ที่ตนพึงมีต่อหมู่คณะ ชุมชน และสังคมได้อย่างเหมาะสม ทางโรงเรียนจึงเห็นสมควรที่จะน ารูปแบบ
ประชาธิปไตยมาใช้ในโรงเรียน เพ่ือเป็นการปูพ้ืนฐานประชาธิปไตยให้ดีขึ้นและรู้จักปฏิบัติตนให้ถูกต้อง ตาม
ภาระหน้าที่และมีวิถีชีวิตตามหลักประชาธิปไตย ให้สามารถด ารงตนให้อยู่ในสังคมได้อย่างเป็นสุข  

  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้จัดท าโครงการสภานักเรียนที่ผ่านมาท าให้โรงเรียนสามารถพัฒนาการ
วางรากฐานประชาธิปไตยให้กับนักเรียนด้วยกิจกรรมที่หลากหลาย ซึ่งนับว่ามีความส าคัญยิ่งต่อระบบการ
ปกครองแบบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข เพราะจะได้ฝึกฝนการปฏิบัติ การสร้างพฤติกรรม
ของเด็กให้เกิดการเรียนรู้ในระบบหน้าที่ที่ตนเองพึงจะมีต่อประเทศชาติ โดยให้รู้สิทธิ หน้าที่ และบทบาทของ
ตนเองในวิถีประชาธิปไตยที่ถูกต้องต่อไป ทางโรงเรียนตระหนักดีว่าถ้านักเรียนเกิดการเรียนรู้เรื่องประชาธิปไตย
ไปจากโรงเรียน เมื่อนักเรียนเติบโตเป็นผู้ใหญ่ในวันข้างหน้าจะเป็นก าลังส าคัญในการน าพาประเทศไปสู่การ
ปกครองที่เข้มแข็งและมีความสามัคคี มีความรัก ความผูกพันและหวงแหนในการปกครองแบบประชาธิปไตย 
โดยมีพระมหากษัตริย์เป็นประมุข ด้วยเหตุผลดังกล่าวโรงเรียนจึงด าเนินโครงการสภานักเรียนเพ่ือเป็นการ
ส่งเสริมประชาธิปไตยในโรงเรียนให้ต่อเนื่องต่อไป 
2. วัตถุประสงค์ 
 2.1  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้และฝึกตนเองเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพ  ความเสมอภาคและหน้าที่ มี
ความรับผิดชอบร่วมตามวิถีประชาธิปไตยในโรงเรียน 

2.2  เพ่ือให้นักเรียนเข้าใจวิธีการสรรหาตัวแทนของตนเองตามหลักธรรมาภิบาลในสถานศึกษา 
2.3  เพ่ือให้นักเรียนได้รู้จักการเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีในวิถีความเป็นประชาธิปไตย 

3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 
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1. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วมเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ
ประชาธิปไตย  

2. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้สรรหาตัวแทนของตนเองเพ่ือท าหน้าที่ในการบริหารงานสภานักเรียนของ
โรงเรียน 

3. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้รับการพัฒนาตนเองให้มีภาวะผู้น าและผู้ตามท่ีดี 
   3.2 เชิงคุณภาพ 

1. นักเรียนสามารถปฏิบัติตนตามวิถีการปกครองระบอบประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้องและเหมาะสม 
2. นักเรียนได้สรรหาตัวแทนของตนเองเพ่ือท าหน้าที่ในการบริหารงานสภานักเรียนของโรงเรียนได้ 
3. นักเรียนได้ฝึกความเป็นผู้น าและผู้ตามที่ดีตามหลักของระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 

4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 
 โครงการนี้ใช้งบประมาณ  3,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 
การใช้งบประมาณ 

 
งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 
 

ผู้รับผิดชอบ 
ตอบแทน ใช้สอย 

วัสดุ/
ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสภานักเรียน  
1. ขั้นเตรียม )Plan ( 

          1) ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

2. ขั้นปฏิบัติ (DO) บริหารงาน
คณะกรรมการสภานักเรียน 
3. ขั้นติดตามผล (Check)     

1) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
2) นิเทศก ากับติดตาม 

4. ขั้นสรุปรายงานผล 
(Action) 

1) ประเมินผลการ
ด าเนินงาน 
2) สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 

 
1,000 
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กิจกรรมที่  2 กิจกรรมเลือกตั้ง
คณะกรรมการสภานักเรียน 

1. ขั้นเตรียม  ) Plan( 
1) ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน  

2. ขั้นปฏิบัติ (DO)  
 2) ด าเนินการเลือกตั้งสภา
นักเรียน 

3. ขั้นติดตามผล (Check)  
         3) สอบถาม/สัมภาษณ์ 
         4) นิเทศก ากับติดตาม 

4. ขั้นสรุปรายงานผล 
(Action) 

         5) ประเมินผลการด าเนินงาน 
         6) สรุปและรายงานผลการ
ด าเนินงาน 

 
 
 
 
 
 
งบอุดหนุน 

   
 
 
 
 
 

1,000 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น    2,000  
 
5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิดชอบ
โครงการ 

 
พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 ประชุมวางแผนการ
ด าเนินงาน 

 

            
 

 

 

นางทับทิม  
พิทักษ์

เขตขัณฑ ์

2 5) จัดท าโครงการ             
3 เสนอโครงการเพ่ือ

พิจารณา 
            

4 ด าเนินการจัด
กิจกรรมสภา
นักเรียน 

            

5 
 

จัดกิจกรรมเลือกตั้ง
สภานักเรียน 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

 
 

6 นิเทศก ากับติดตาม             
7 ประเมินผลการ

ด าเนินงาน 
            

8 สรุปและรายงานผล
การด าเนินงาน 
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6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ  2567 
 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต.ค.

2566 
พ.ย. 

2566 
ธ.ค. 

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

- - - 1,000 - - - - - 1,000 - - 

- 1,000 - 1,000 

รวมเงินทั้งสิ้น  2,000 บาท  ( สองพันบาทถ้วน ) 
 
7. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา   

8. การประเมินผล 
ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 
1. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้

เรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วม
เกี่ยวกบัการใช้สิทธิเสรีภาพตาม
ระบอบประชาธิปไตย  

2. นักเรียน ร้อยละ 90 ได้
สรรหาตัวแทนของตนเองเพ่ือท า
หน้าที่ในการบริหารงานสภานักเรียน
ของโรงเรียน 

3. นักเรียน ร้อยละ 90 
ได้รับการพัฒนาตนเองให้มีภาวะผู้น า
และผู้ตามที่ดี 

 
- ประเมินผลการจัดกิจกรรมการ

เลือกตั้งสภานักเรียน 
- สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- ประเมินความพึงพอใจของนักเรียน 

 
-  แบบประเมินผลการจัดกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน 
-  แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
-  แบบประเมินความพึงพอใจของ
นักเรียน 
 

ผลลัพธ์(Outcomes) 
1. นักเรียนสามารถปฏิบัติ

ตนตามวิถีการปกครองระบอบ
ประชาธิปไตยได้อย่างถูกต้องและ
เหมาะสม 

2. นักเรียนได้สรรหา
ตัวแทนของตนเองเพ่ือท าหน้าที่ใน
การบริหารงานสภานักเรียนของ
โรงเรียนได้ 

 
- สังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- ประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรมการ
เลือกตั้งสภานักเรียน 
 

 
- แบบสังเกตพฤติกรรมรายบุคคล 
- แบบประเมินผลการเข้าร่วมกิจกรรม
การเลือกตั้งสภานักเรียน 
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3. นักเรียนได้ฝึกความเป็น
ผู้น าและผู้ตามท่ีดีตามหลักของ
ระบอบประชาธิปไตยในโรงเรียน 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
1. นักเรียนเกิดการเรียนรู้  ฝึกฝนตนเอง  และมีส่วนร่วมเก่ียวกับการใช้สิทธิเสรีภาพตามระบอบ

ประชาธิปไตย  
2. นักเรียนได้สรรหาตัวแทนของตนเองเพ่ือท าหน้าที่ในการบริหารงานสภานักเรียนของโรงเรียน 
3. นักเรียนได้รับการพัฒนาตนเองให้มีภาวะผู้น าและผู้ตามที่ดีอย่างต่อเนื่อง 

 

                                                          ลงชื่อ               ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                                 (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                             ต าแหน่ง ครูช านาญการ 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................ ........................................................................................ .......... 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
 

                                                                             ลงชื่อ        
                                                                                       ( นายธิปไตย  รุ่งเลิศ ) 
                                                                            หวัหน้าฝ่ายบริหารทั่วไป                              
 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
.................................................................................................................................................... .................... 
 

                                                                              ลงชื่อ           
    (นายด ารงค ์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ............................................................. ........................................................ 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการสภานักเรียน 
กิจกรรมที่ 1 กิจกรรมสภานักเรียน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษ A 4 Double A 4 125 500 - 
2 กระดาษบรุ๊ฟ 25 10 250 - 
3 กระดาษการ์ดขาว  2 125 250 - 
 

 

 )หนึ่งพันบาทถ้วน      ( รวมเงินทั้งสิ้น 1,000 - 

 
กิจกรรมที่ 2 กิจกรรมเลือกตั้งสภานักเรียน 
 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 กระดาษชาร์ทสี 10 20 200 - 
2 ปากกาเคมี 10 15 150 - 
3 เทปผ้ากาว  1.5 ARROW คละสี 6 30 180 - 
4 เชือกฟาง 1 20 20 - 
5 กระดาษเรนาซองค์ขนาดใหญ่ 6 20 120 - 
6 กระดาษ A4 สี (รีม) 2 165 330 - 
 ( หนึ่งพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 1,000 - 
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โครงการ    สถานศึกษาปลอดภัย   
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ...๑....พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้าน
เทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือในการเรียนรู้. 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ๒.เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยา
เสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  ... 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
             ข้อที่ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
             ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
.  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...............
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที.่.๑...ด้านการจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมสนอง
ยุทธศาสตร์ชาติข้อที.่..๕...ยทุธศาสตร์ชาติด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม....
ลักษณะโครงการ               โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง   อ่ืนๆ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ  นางธิปไตย   รุ่งเลิศ 
ระยะเวลาด าเนินการ ๑  ตุลาคม ๒๕๖๖ –  ๓๐ กนัยายน ๒๕๖๗ 
งบประมาณที่ได้รับ        1,000  บาท 

**********************************************    
1.  หลักการและเหตุผล 

จากการที่กระทรวงศึกษาธิการได้จัดให้มีการปฏิรูปการศึกษา  เพ่ือขายมาตรฐานการศึกษาจาก 6 ปี  
เป็น 12  ปี ขึ้น  เพื่อให้สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติฉบับที่  8  โดยเน้นให้มีการพัฒนา
ทรัพยากรมนุษย์เป็นส าคัญ  ดังนั้นการการมีสถานที่ที่เหมาะสมและน่าอยู่ต่อการจัดการเรียนการสอน จึงเป็นสิ่ง
ส าคัญที่สุดในการพัฒนาที่ยั่งยืนของประเทศ โดยเฉพาะพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติมาตรา 6 ระบุว่า  
“การจัดการศึกษา ต้องเป็นไปเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์ทั้งร่างกาย จิตใจและสติปัญญา  ความรู้
และคุณธรรม  มีจริยธรรม และสามารถด ารงชีวิตอยู่ร่วมกับผู้อ่ืนได้อย่างมีความสุข  ”จากสาระส าคัญดังกล่าว
หน่วยงานที่รับผิดชอบทางด้านการจัดการจัดการศึกษา  โดยเฉพาะโรงเรียนจึงได้น านโยบายมาสู่การปฏิบัติด้วย
การจัดท าโครงการสถานศึกษาปลอดภัย  เพ่ือเสริมสร้าง ความปลอดภัยในด้านต่างๆของสถานศึกษาเพ่ือส่งเสริม 
สนับสนุนให้ผู้เรียน ในการเรียนรู้  มีแหล่งเรียนที่เหมาะสมและมีความปลอดภัยในการจัดการเรียนรู้ของอาคาร
สถานที่ให้แก่ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการจัดการศึกษาในสถานศึกษา   
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2.  วัตถุประสงค์ 
๒.๑ เชิงปริมาณ 

2.1   เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ร่มรื่นสวยงาม 
2.2   เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในสาระวิชาต่าง ๆ   
2.3   ดูแลรักษาอาคารสถานที่และความปลอดภัย 
2.๔   เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารด้านความปลอดภัยภายในโรงเรียนและมีส่วนร่วมกับการ

ให้บริการชุมชน 
2.1.5   นักเรียนมีมีแหล่งเรียนที่เหมาะสมและมีความปลอดภัยในการจัดการเรียนรู้ 

 ๒.2 เชิงคุณภาพ 
   ๒.2.1   อาคารเรียน มีความปลอดภัยและเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
   ๒.2.2  มีมาตราการรักษาความปลอดภัยที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

         ๒.2.๓  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความปลอดภัย 

๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ .......๑,๐๐๐.-........... บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
๑ ซักซ้อมความปลอดภัยใน

สถานศึกษาด้านอุบัติภัย 
ขั้นเตรียมการ( P ) 
1.ประชุมคณะกรรมการการ
กลุ่มบริหารงานทั่วไปเพื่อ
วางแผนจัดท าโครงการ 
2.จัดท าโครงการ 
3.เสนอโครงการเพ่ือ
พิจารณาอนุมัติ 
ขั้นด าเนินการ( D ) 
1.กิจกรรมก าหนดมาตรการ
รักษาความปลอดภัย 
2.กิจกรรมจัดท าป้ายถนน
ปลอดภัย 

๑,000.-  ๑,000.- อุปกรณ์ซักซ้อมความปลอดภัย
ในสถานศึกษาด้านอุบัติภัย 
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3.กิจกรรมซักซ้อมความ
ปลอดภัยในสถานศึกษาด้าน
อุบัติภัย 

ขัน้ประเมินผล  
สรุปและประเมินการ
ด าเนินงานตามโครงการ 
 

 รวม 1,0๐๐.-  1,0๐๐.-  

 
๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 

พ .ศ .25 ๖6 พ .ศ .2 5๖7 

ต .ค.  
พ .ย
. 

ธ .ค.  ม .ค.  
ก .พ
. 

มี .ค.  เม .ย.  
พ .ค
. 

มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ ซักซ้อมความ
ปลอดภัยใน
สถานศึกษาด้าน
อุบัติภัย 

            

              
 
๖ . แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน /โครงการ ปีงบประมาณ 25 64 

ไตรมาสที่1 ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.

2566 
ธ .ค.

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

    ๑,๐๐๐        

 ๑ ,๐๐๐ .-   
รวมเงินทั้งสิ้น   ๒,0๐๐.-      บาท .....)สอง พันบาทถ้วน(...... 

 

๗. สถานที่ด าเนินการ 

..............โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา........................................................................................... 
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๘.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ร่ม
รื่นสวยงาม 
2. เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในสาระวิชาต่าง ๆ   
3. ดูแลรักษาอาคารสถานที่และความปลอดภัย 
4. เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารด้านความ
ปลอดภัยภายในโรงเรียนและมีส่วนร่วมกับการ
ให้บริการชุมชน 
5. นักเรียนมีมีแหล่งเรียนที่เหมาะสมและมี
ความปลอดภัยในการจัดการเรียนรู้ 

ประเมินมาตรการรักษา
ความปลอดภัยในด้านใน
ด้านต่างๆของสถานศึกษา 

แบบประเมินมาตรการรักษา
ความปลอดภัยในด้านต่างๆ

ของสถานศึกษา 

   

 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

    1   อาคารเรียน มีความปลอดภัยและเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
    2  มีมาตราการรักษาความปลอดภัยที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

 3  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการรักษาความปลอดภัย 
 

                                 
                         ผู้เสนอโครงการ/ ผู้เห็นชอบโครงการ         

                                                                  
  (  นายธิปไตย   รุ่งเลิศ  )                                                                                                                                             
     ครูช านาญการพิเศษ 
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ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารทั่วไป 
........................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................  

 ลงชื่อ     
       (นายธิปไตย   รุ่งเลิศ ) 
      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 

 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

 

                                                                          ลงชื่อ              
                                                                                     (นายด ารงค์   ศิริเพชรปราณี) 
                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ 
 
กิจกรรม ที่ 1  หลักสูตรการมีงานท าระดับ  ม.ต้น งานช่าง 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน/
หน่วย 

ราคามาตราฐาน
หรือราคากลาง

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 
บาท สต. 

1 ค่าเติมถังแก๊สหุงต้ม 1   ถัง 500.- ๕00.-  
2 ค่าน้ ายาถังดับเพลิง 1  ถัง 500.-  500.-   
 รวมทั้งสิ้น 1,000.-  

 
 
 
 

 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



                                                                                                                                                                          272 
 

โครงการ                โรงเรียนปลอดขยะ  (  School   Zero  Waste  ) 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ .๑...เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกล 
ยาเสพติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  ...... 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ๑ เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  .... 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
              ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน       ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
              ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...............
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที.่.๒...การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนองการ
เปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑.... 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่...๕...ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม.... 
ลักษณะโครงการ               โครงการใหม่      โครงการต่อเนื่อง   อ่ืนๆ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธิปไตย   รุ่งเลิศ 
ระยะเวลาด าเนินการ ๑  ตุลาคม ๒๕๖6 –  ๓๐ กนัยายน ๒๕๖7 
งบประมาณที่ใช้   ๑,000  บาท 

**********************************************    
1.  หลักการและเหตุผล 
            ปัญหาด้านสิ่งแวดลอ้มที่รุนแรงมากข้ึนทุกวันนี้ส่วนหนึ่งมาจากขยะซึ่งเป็นปัญหาพ้ืนฐานของชุมชนที่
ก่อให้เกิดผลกระทบต่อชุมชนอาทิเป็นแหล่งอาหารและแหล่งเพาะพันธุ์ของพาหะนาโรคเช่นแมลงวันแมลงสาบ
ยุงฯลฯเป็นแหล่งแพร่กระจ่ายเชื้อโรคมีกลิ่นเหม็นก่อให้เกิดความร าคาญท าลายสุนทรียภาพด้านสิ่งแวดล้อมเกิด
สภาพไม่น่าดูสกปรกน่ารังเกียจขยะท าให้น้ าเสียที่มีความสกปรกสูงมากเกิดกลิ่นรบกวนเป็นแหล่งสะสมเชื้อโรค
ส่งผลกระทบต่อสุขภาพอนามัยของประชาชน 

 พระราชบัญญัติการสาธารณสุขให้ความหมายว่าขยะมูลฝอยคือเศษกระดาษเศษผ้าเศษอาหารเศษ
สินค้าถุงพลาสติกภาชนะใส่อาหารมูลสัตว์เถ้าหรือซากสัตว์รวมถึงสิ่งอื่นสิ่งใดที่เก็บกวาดจากถนนตลาดที่เลี้ยง
สัตว์หรือที่อ่ืนๆ 

องค์การอนามัยโลก(World Health Organization: WHO) ได้ให้ความหมายแกข่ยะมูลฝอยไว้ว่าคือ
สิ่งของจากบ้านเรือนที่ประชาชนไม่ต้องการแล้วมีผู้น าไปใช้ประโยชน์จนสุดท้ายไม่มีผู้น าไปใช้ประโยชน์ได้แล้ว
และถูกท้ิงให้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นไปก าจัดจัดเก็บและขนส่งนั่นหมายความว่าสิ่งของที่เราทิ้งจากท่ีบ้าน
ถ้ายังมีคนน าไปใช้ประโยชน์ต่อได้สิ่งนั้นก็จะยังไม่ใช่ขยะจากความหมายดังกล่าวได้รับการตอกย้ าด้วยแนวคิดที่
เห็นคุณค่าจากขยะดังเช่น“พอเพียง = enough” “ขยะคือทรัพยากร” การใช้ทรัพยากรอย่างพอดีเห็นคุณค่า
บวกกับการใช้ภูมิปัญญาชาวบ้านกับวัสดุเหลือใช้ที่มีรอบบ้านเป็นแนวทางหนึ่งในการแก้ปัญหาขยะ 

  โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาเป็นโรงเรียนสังกัด สพม.เขต 35  เปิดท าการสอนตั้งแต่ระดับชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 
1ถึงชั้นมัธยมศึกษาปีที่ 6 ตระหนักถึงความส าคัญของเรื่องดังกล่าวจึงจัดทาโครงการ“โรงเรียนปลอดขยะ” ขึ้น
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ทั้งนี้โดยมีวัตถุประสงค์เพ่ือปลูกจิตสานึกการลดคัดแยกขยะและการน าขยะกลับมาใช้ประโยชน์ใหม่ในโรงเรียน
การรวบรวมขยะรีไซเคิลเพ่ือจ าหน่ายและขยะที่ใช้ไม่ได้ส่งไปก าจัดอย่างถูกต้องสร้างระบบการเรียนรู้ผ่าน
กิจกรรมต่างๆ 
2.  วัตถุประสงค์ 
       เชิงปริมาณ  

2.1   เพ่ือปรับปรุงสภาพแวดล้อมในโรงเรียนให้ร่มรื่นสวยงาม 
2.2   เพ่ือใช้เป็นแหล่งเรียนรู้ในสาระวิชาต่าง ๆ   
2.3   ดูแลรักษาอาคารสถานที่และความปลอดภัย 
2.๔   เพ่ือให้สถานศึกษามีการบริหารจัดการขยะภายในโรงเรียนและมีส่วนร่วมกับการให้บริการชุมชน 
2.1.5   นักเรียนมีจิตอาสาในการให้บริการแก่สาธารณะในด้านการบริหารจัดการขยะ 

 3.2 เชิงคุณภาพ 
   3.2.1   อาคารเรียน สะอาดสิ่งแวดล้อมร่มรื่น และเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
    3.2.2  มีระบบการบริหารจัดการขยะที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

3.2.5  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะ 
3.2.6  ชุมชนได้รับการให้บริการจากโรงเรียนและเกิดความพึงพอใจในการบริหารจัดการขยะ 

๔.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ ...... 1,๐๐๐.-..... บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 
งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 กิจกรรมอนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 

ขั้นเตรียมการ( P ) 

1. ประชุมคณะกรรมการการ
กลุ่มบริหารงานทั่วไปเพื่อ
วางแผนจัดท าโครงการ 

2. จัดท าโครงการ 
3. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ 

 
ขั้นด าเนินการ( D ) 
5.1  ศึกษาข้อมูล จากสภาพ
ปัญหาเรื่องขยะในปีที่ผ่านมา 

500.  500.- ป้ายรณรงค์อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม 
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5.2  วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือหาวิธี
แก้ปัญหา 
5.3  ขั้นการวางแผนการ
ด าเนินงาน 
5.4  ขั้นการด าเ2) กิจกรรมปุ๋ย
หมักแบบไม่ผลิก            
3) กิจกรรมศูนย์จัดการขยะรี
ไซเคิล 
4) กิจกรรม 3R 
การติดตาม/ตรวจสอบ  ( C ) 

ออกแบบประเมินราคาขออนุมัติ
โครงการ 
ขั้นประเมินผล/รายงานผล ( A ) 
สรุปและประเมินการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

2 กิจกรรม 3R 
ขั้นเตรียมการ( P ) 

1. ประชุมคณะกรรมการการ
กลุ่มบริหารงานทั่วไปเพื่อ
วางแผนจัดท าโครงการ 
2. จัดท าโครงการ 
3. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา
อนุมัติ 

ขั้นด าเนินการ( D ) 
    5.1  ศึกษาข้อมูล จากสภาพ
ปัญหาเรื่องขยะในปีที่ผ่านมา 
    5.2  วิเคราะห์ข้อมูล เพ่ือหา
วิธีแก้ปัญหา 
    5.3  ขั้นการวางแผนการ
ด าเนินงาน 
    5.4  ขั้นการด าเนินงาน
ประกอบด้วย    
           1) กิจกรรมรักษาความ
สะอาดพ้ืนที่รับผิดชอบ 

500.  500.- ป้ายรณรงค์  3R 
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            2) กิจกรรมปุ๋ยหมัก
แบบไมผ่ลิก 
            3) กิจกรรมศูนย์จัดการ
ขยะรีไซเคิล 
            4) กิจกรรม 3R 
การติดตาม/ตรวจสอบ  ( C ) 

ออกแบบประเมินราคาขออนุมัติ
โครงการ 
ขั้นประเมินผล /รายงานผล  ) A ) 
สรุปและประเมินการด าเนินงาน
ตามโครงการ 

 รวม 1,๐๐๐.-  1,๐๐๐.-  

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 

๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 

พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 
ต .ค.  พ .ย  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค  มิ .ย  ก .ค  ส .ค.  ก .ย.  

1 กิจกรรมอนุรักษ์
สิ่งแวดล้อม 

            

2 กิจกรรม 3R             

 
๖.แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2567 

ไตรมาสที่1 ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 
ต .ค.

2566 
พ .ย.

2566 
ธ .ค.

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

   ๕๐๐.-    ๕๐๐.-     

 ๕๐๐.- ๕๐๐.-  
รวมเงินทั้งสิ้น   1,๐๐๐.-      บาท .....)หนึ่ง พันบาทถ้วน(...... 

๗.  สถานที่ด าเนินการ 

..............โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา........................................................................................... 
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๘.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1. อาคารเรียน สะอาดสิ่งแวดล้อมร่มรื่น และ
เป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 

๒ มีระบบการบริหารจัดการขยะท่ีเป็นระบบ
และมีประสิทธิภาพ 

๓ โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหาร
จัดการขยะ                                              
๔  ชุมชนได้รับการให้บริการจากโรงเรียนและ
เกิดความพึงพอใจในการบริหารจัดการขยะ 

ประเมินมาตรการรักษา
ความปลอดภัยในด้านใน
ด้านต่างๆของสถานศึกษา 

แบบประเมินมาตรการรักษา
ความปลอดภัยในด้านต่างๆ

ของสถานศึกษา 

 

๙.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 
๘.๑  อาคารเรียน สะอาดสิ่งแวดล้อมร่มรื่น และเป็นแหล่งเรียนรู้ส าหรับผู้เรียน 
๘.๒  มีระบบการบริหารจัดการขยะที่เป็นระบบและมีประสิทธิภาพ 

      ๘.๓  โรงเรียนและชุมชนมีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะ 
      ๘.๔  ชุมชนได้รับการให้บริการจากโรงเรียนและเกิดความพึงพอใจในการบริหารจัดการขยะ 

                                   
                         ผู้เสนอโครงการ/ ผู้เห็นชอบโครงการ         

                                                                  
  (  นายธิปไตย   รุ่งเลิศ  )                                                                                                                                             

                                                       ผู้จัดท าโครงการ 
                                            คร ู  วิทยฐานะ  ครูช านาญการพิเศษ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป............................................. 
........................................................................................................................................................................  

 

                                                                                    ลงชื่อ         
      (...นายธิปไตย     รุ่งเลิศ..) 
      หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
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ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
........................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................  
 

                                                                           ลงชื่อ            
                                                                                    (นายด ารงค์     ศิริเพชรปราณี) 
                                                                             ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ 
กิจกรรม ที่ 1  กิจกรรมปุ๋ยหมักแบบไม่ผลิก 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน/
หน่วย 

ราคามาตราฐาน
หรือราคากลาง

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 
บาท สต. 

1 เหล็กตะแกรง 1 ม้วน 350.- 350.-  
2 ลวดเชื่อม 1  กล่อง 150.- 150.-  
      
 รวมทั้งสิ้น 500.-  

 
 
กิจกรรม ที่ ๒  กิจกรรม 3R 
 

ล าดับที่ รายการ จ านวน/
หน่วย 

ราคามาตราฐาน
หรือราคากลาง

)ต่อหน่วย(  

จ านวนเงิน 
บาท สต. 

1 สื่อ  3R 1  ชุด 500.- 500.-  
      
      
 รวมทั้งสิ้น 500.-  

 
 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 



                                                                                                                                                                          279 
 

โครงการ  ด าเนินงานธุรการ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ ........................................................................ 
สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ ................................................................ ........... 
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 
             ข้อที่ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  .............. 
             ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ............... 
  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี .......... 
  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ..........
สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่........4..................................................................................................................  
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่........6..................................................................................................................
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่          โครงการต่อเนื่อง          อ่ืนๆ 
ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธนพรรณ   แถลงการณ์ 
งบประมาณที่ได้รับ        10,000   บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
1.  หลักการและเหตุผล 

 งานธุรการถือเป็นงานสนับสนุนการบริหารและจัดการสถานศึกษาที่ส าคัญ  เป็นงานที่ช่วยสนับสนุน
แผนงานอ่ืนให้ประสบผลส าเร็จลุล่วงได้อย่างมีประสิทธิภาพ  ถ้าหากมีการจัดระเบียบของงานไว้อย่างเป็นระบบ  
ดังนั้น  การพัฒนาระบบงานธุรการจึงเป็นการพัฒนาการจัดกระท าข้อมูลสารสนเทศเกี่ยวข้องกับงานธุรการมา
รวมไว้อย่างเป็นระบบในที่เดียวกัน  ง่ายต่อการจัดเก็บ  การประมวลผลและการใช้ข้อมูลสารสนเทศงานธุรการ  
ท าให้ผู้บริหารและผู้ปฏิบัติงานใช้สนับสนุนในการตัดสินใจได้บรรลุเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพ  จึงจัดท า
โครงการนี้ขึ้น 

2.  วัตถุประสงค์ 

 ๒.๑ เพ่ือพัฒนางานสารบรรณให้จัดท า การรับ การส่ง การเก็บรักษา การยืม จนถึงการท าลายเอกสาร
หรือหนังสือราชการอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 

 ๒.๒ เพ่ือพัฒนางานทะเบียนและรายงานให้การจัดกระท าเกี่ยวกับการบันทึก หลักฐาน ข้อมูล สถิติของ
โรงเรียน  รวมถึงการรายงานอย่างเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 

 ๒.๓ เพ่ือให้งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ ซึ่งเกี่ยวกับวิธีการและการด าเนินการใน
ด้านความปลอดภัยของสถานที่ราชการ  เอกสาร และวัสดุอุปกรณ์ให้พ้นจากอุบัติภัยและเหตุอ่ืน ๆ  ด าเนินอย่าง
มีประสิทธิภาพ เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน 
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3.  เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

 ๓.1.1 ระบบงานธุรการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  เกิดความเป็นระเบียบ
เรียบร้อย  สวยงาม  สะดวกแก่เจ้าหน้าที่ผู้ปฏิบัติงานสามารถค้นหา  จัดท าได้รวดเร็วขึ้น 
๓.๒.2 ช่วยอ านวยความสะดวกแก่ผู้บังคับบัญชาหรือหัวหน้างานหรือผู้เกี่ยวข้องในการควบคุม  
ตรวจสอบ  และติดตามเรื่องต่าง ๆ      

3.2 เชิงคุณภาพ 
๓.2.๑ งานสารบรรณเป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ  ๙๐ 
๓.2.๒ งานทะเบียนและรายงาน  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็นปัจจุบัน  ร้อยละ  ๙๐ 
๓.2.๓ งานรักษาความปลอดภัยเกี่ยวกับสถานที่ราชการ  เป็นระบบ  รวดเร็ว ถูกระเบียบ  และเป็น
ปัจจุบัน  ร้อยละ  ๙๐ 

 ๓.2.๔ สามารถติดตามการปฏิบัติงานของบุคลากรและรายงานได้ทันตามก าหนด  ร้อยละ  ๙๐ 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

1 ขั้นเตรียมการ (P) 

1. ประชุมชี้แจงโครงการ 

2. แต่งตั้งคณะท างาน 

 

ต.ค. 66 

ต.ค. 66 

 

ผู้บริหาร 

ผู้บริหาร 

2 ขั้นด าเนินการ (D) 

ด าเนินงานตามโครงการ 

- จัดหมวดหมู่งานธุรการ 

- ก าหนดขั้นตอนปฏิบัติงาน 

- ด าเนินงานตามข้ันตอน 

     -งาน e-office 

 - งานติดตามและรายงาน 

 

 

ต.ค.66 

ต.ค.66  

 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

ต.ค.66 – ก.ย.67 
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 - รับ-ส่งเอกสารและหนังสือราชการ
กับส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษาและอ่ืน ๆ 

 -จัดเก็บเอกสารและหนังสือราชการ 

 -งานจดบันทึกและรายงานการ
ประชุม 

 - งานท าลายเอกสารและหนังสือ
ราชการ 

 

         - จัดท าเอกสารและแบบฟอร์มที่
เกี่ยวข้อง 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

 

 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

ต.ค.65 – ก.ย.67 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

ต.ค.66 – ก.ย.67 

ต.ค.66 – ก.ย.66 

 

 

              

             นางธนพรรณ  แถลงการณ์ 

           นางสาวนิภาพร แก่นใจ 

  

ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

   - นิเทศ  ก ากับ และติดตามผล 

 

ต.ค.65 – ก.ย.67 

 

ผู้บริหาร 

 ขั้นประเมินผล (A) 

   - สรุปผลการด าเนินงานและประเมินผล 

ก.ย.66 นางธนพรรณ   แถลงการณ์ 

นางสาวนิภาพร  แก่นใจ 

 

5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

    5.1 ระยะเวลาด าเนินการ   

 1 ตุลาคม 2566 – 30 กันยายน 2567 

    5.2 สถานที่ด าเนินการ  

 โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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6.  งบประมาณ 

     6.1 งบประมาณ  จ านวน............10,000...... บาท 

     6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 

จ านวน
หน่วย 

ราคา
มาตรฐาน
หรือราคา

กลาง 
(ต่อ

หน่วย) 

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตาม
หมวดหมู่รายจ่าย 

ตอบ
แทน 

ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

1 กระดาษถ่าย A4 
80 g 500 แผ่น 

60 รีม 125   7,500  

 Double A       

2 หมึกเครื่องปริ้น 
Cannon G3010 

4 ขวด 300   1,200  

3 ลวดเย็บกระดาษ 10 กล่อง 9   90  

4 ซองขาวมีครุฑ 10 มัด 35   350  

5 ซองน้ าตาล 1 มัด 230   230  

6 คลิปหนีบด าตราม้า 5 กล่อง 65   325  

7 กระดาษโน้ตกาวใน
ตัว 

2 แพ็ค 38   76  

8 กระดาษโฟโต้ 100 
แผ่น 

1 ห่อ 210   210  

 รวม     9,981  

 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 
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๗. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ  .25 ๖6 พ.ศ  .2 5๖7 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม.ย. พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

1 งาน e-office              
 
 
 
 
นางธนพรรณ  
แถลงการณ์ 
 
นางสาวนิภาพร  
แก่นใจ 

 

2 งานติดตามและ
รายงาน 

            

3 รับ-ส่งเอกสารและ
หนังสือราชการ 

            

4 จัดเก็บเอกสารและ
หนังสือราชการ 

            

5 งานจดบันทึกและ
รายงานการประชุม 

            

6 งานท าลายเอกสาร
และหนังสือราชการ 

            

7 จัดท าเอกสารและ
แบบฟอร์มที่
เกี่ยวข้อง 

            

 
๘.แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ  25 67 

ไตรมาสที่1 ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 
ต.ค.

2566 
พ.ย.

2566 
ธ.ค.

2566 
ม.ค.

2567 
ก.พ.

2567 
มี.ค.

2567 
เม.ย.

2567 
พ.ค.

2567 
มิ.ย.

2567 
ก.ค.

2567 
ส.ค.

2567 
ก.ย. 

2567 
 

          

 

  

    
รวมเงินทั้งสิ้น   10,000      บาท  ) .......หนึ่งหมื่นบาทถ้วน...............( 

๙.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ระบบงานสารบรรณเป็นระบบ รวดเร็ว ถูก
ระเบียบ และเป็นปัจจุบัน อย่างน้อยร้อยละ                   
9๐ 

สอบถาม สัมภาษณ์   แบบสอบถาม 

ผู้ใช้บริการมีระดับความพึงพอใจอย่างน้อยร้อย
ละ 9๐ 

สังเกต แบบประเมินโครงการ 
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๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

                1. งานธุรการของโรงเรียนเป็นระบบ ถูกต้อง ทันสมัย สามารถตรวจสอบได้ 
                2. การด าเนินงานของโรงเรียน ส าเร็จตามระบบการบริหารจัดการของสถานศึกษาและ   
 หน่วยงานที่เกี่ยวข้อง 

ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางธนพรรณ   แถลงการณ์) 

ผู้จัดท าโครงการ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
.................................................... ....................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

                                                                             ลงชื่อ         
                                                                                        (นายธิปไตย  รุ่งเลิศ) 
                                                                                   หัวหน้ากลุ่มบริหารงานทั่วไป 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

 

                                                                             ลงชื่อ          
                                                                                      (นายด ารงค์   ศิริเพชรปราณี) 

                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัติ 
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................... ............................. 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ฝ่ายบริหารงานบุคคล 
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ที ่ โครงการ 

งบประมาณ 

ผู้รับผิดชอบ 
เงินอุดหนุน 

เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

เงินอุดหนุน 
เงินระดม
ทรัพย ์

เงินอ่ืนๆ 

๑ บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 7๐,000   ครธูนพรรณ 

รวมฝ่ายบริหารงานบคุคล 7๐,000    
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โครงการ บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 

กลยุทธ์ที่  ๔  พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์ 

                 มาตรฐานวชิาชพี 

สนองพันธกิจของโรงเรียน    

พัฒนาผู้บริหาร ครู และบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานวิชาชีพ 

สอดคล้องกับมาตรฐานการศกึษาขั้นพื้นฐาน 

              มาตรฐานที ่2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา (ประเด็นที่ ...
๒.๒,๒.๓,๒.๔......) 
          มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ 
                       (ประเด็นที่ .....................................) 
 

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน           ตัวบ่งชี้ย่อยที่ ............... 

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี.................. 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....๒,๓,๔. 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ........ 

สอดคล้องกับนโยบาย สพฐ. 

      นโยบายข้อที่ 3 ด้านคุณภาพ 
นโยบายข้อที่ 4 ด้านประสิทธิภาพ       

สอดคล้องกับนโยบาย สพม.ล าปาง ล าพูน 

      นโยบายที่ 3 ส่งเสริมและพัฒนาการนิเทศอย่างมีคุณภาพ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่           โครงการต่อเนื่อง          อ่ืนๆ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางธนพรรณ  แถลงการณ์ 
งบประมาณที่ได้รับ        ๗0,000   บาท 
ระยะเวลาด าเนินการ ๑ ตุลาคม ๒๕๖6   -   ๓๐ กนัยายน ๒๕๖7 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

     ครูและบคุลากรทางการศึกษาถือเป็นหัวใจส าคัญของการพัฒนาการศึกษา เป็นผู้ที่ให้ 
การส่งเสริม สนับสนุนและจัดการเรียนรู้ให้กับผู้เรียน เพ่ือให้บรรลุตามวิสัยทัศน์ พันธกิจและเป้าประสงค์ 
ของสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษาจ าเป็นต้องหมั่นฝึกฝนและพัฒนาตนเองอยู่เสมอ มีการแสวงหา
ความรู้และ เทคนิควิธีการใหม่ ๆ อีกทั้งต้องเพิ่มพูนประสบการณ์ในการเรียนรู้ จากแหล่งเรียนรู้ 
ต่าง ๆ ทั้งในและนอก สถานศึกษา เพ่ือให้รู้เท่าทันกับกระแสโลกาภิวัตน์ที่มีการเปลี่ยนแปลงอยู่ตลอดเวลา 
ประกอบกับสถานศึกษา ต้องมีการเตรียมความพร้อมครูและบุคลากรทางการศึกษาให้มีคุณภาพสู่
มาตรฐานสากล งานบริหารบุคคลสิ่งที่ส าคัญคือบุคลากรจะต้องมีการพัฒนาและปรับปรุงการท างาน 
และการบริหารให้กับบุคลากรทางการศึกษา รวมทั้งส่งเสริมการจัดโครงสร้างองค์กร ระบบการบริหารงาน และ
พัฒนาองค์กรอย่างเป็นระบบครบวงจร สนับสนุนด้านการพัฒนาการศึกษาของโรงเรียน และกลุ่มบริหารงาน
ต่างๆ  

โครงการนี้จึงเป็นการเสริมสร้างให้ครูและบุคลากรทางการศึกษาได้รับการพัฒนาในวิชาชีพ อีกทั้งเป็น 
การสร้างขวัญ ก าลังใจ ความสมัครสมานสามัคคี ความเป็นเอกภาพขององค์กรและสามารถน าความรู้และ 
ประสบการณ์ที่ได้มาใช้ให้เกิดประโยชน์ต่อวิชาชีพ องค์กร และงานราชการสืบต่อไป 
 
2.  วัตถุประสงค์ 

 1.  เพ่ือสร้างขวัญก าลังใจ ความสามัคคี และความสัมพันธ์อันดีต่อกันของบุคลากร  

2. เพ่ือยกย่องเชิดชูเกียรติให้กับครูที่มีผลการปฏิบัติงานดีเด่น และเพ่ือให้เป็นแบบอย่างที่ดีแก่ครู  

ในโรงเรียน 

๓. เพ่ือเป็นการส่งเสริมและพัฒนาบุคลากร สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา และศึกษา ดู
งาน มาใช้เพื่อให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ 

๔.  บุคลากรจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม
สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

3.  เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

1. บุคลากรของโรงเรียนมีขวัญและก าลังใจในการท างานอย่างมีประสิทธิภาพในการท างาน 
เพ่ิมข้ึนร้อยละ 100 
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     3.2 เชิงคุณภาพ 
1.  ครูมีการจัดการศึกษาและการบริการที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 
2.  บุคลากรมีการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมายตามสมรรถนะประจ าสายงาน 
3.  ครูจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและส่งเสริม 

สถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
4.  ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

 1.ประชุมคณะกรรมการการกลุ่มบริหาร
งบประมาณเพ่ือวางแผนจัดท าโครงการ 
2.จัดท าโครงการ 
3.เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ 

กันยายน ๒๕๖6 นางธนพรรณ  
แถลงการณ์ 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

1.กิจกรรมส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน 
- ประชุมเชิงปฏิบัติการและการแลกเปลี่ยน
PLC 
- พัฒนาวิชาการและเทคโนโลยี 
- พัฒนาวิชาการ 
2.กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา 
๓.กิจกรรมศึกษาดูงาน 
๔. กิจกรรมสร้างขวัญและก าลังใจ 

ต.ค ๖6 – ก.ย ๖7 นางธนพรรณ  
แถลงการณ์ 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๑.ติดตามการด าเนินงานกิจกรรม 

ต.ค ๖6 – ก.ย ๖7 กลุ่มงานบริหารบุคคล 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๑. สรุปผลการด าเนินงานและประเมินผล 

ต.ค ๖๖ นางกาญจนา  ขอน้อย 
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5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 
    5.1 ระยะเวลาด าเนินการ  ………๑ ตุลาคม ๒๕๖6   -   ๓๐ กันยายน ๒๕๖7……………….. 
    5.2 สถานที่ด าเนินการ ……………………โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา………………………………………….. 

6.  งบประมาณ 

     6.1 งบประมาณ  จ านวน ๗๐,๐๐๐ บาท 
     6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
๑ กิจกรรมด าเนินส่งเสริม ๑๔,๒๐๐    

 ประสิทธิภาพการท างาน     

 ๑) กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการ
และการแลกเปลี่ยนPLC 

  ๓,๐๐๐  

 ๒) กิจกรรมพัฒนาวิชาการและ
เทคโนโลยี 

 ๓,๖๐๐ ๒,๐๐๐  

 ๓) กิจกรรมพัฒนาวิชาการ  ๓,๖๐๐ ๒,๐๐๐  

๒ กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา ๑๕,๘00  ๑๕,๘00  

๓ กิจกรรมศึกษาดูงาน ๔0,000  ๔0,000  

๔ กิจกรรมการให้ขวัญและก าลังใจ ๓,๐๐๐  ๓,๐๐๐  

 รวม ๗๐,๐๐๐  ๗๐,๐๐๐  

 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 
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๗. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

๑ กิจกรรมด าเนิน
ส่งเสริมประสิทธิภาพ 
การท างาน 

            นางกาญจนา 
ขอน้อย 

๒ กิจกรรมประชุม อบรม 
สัมมนา 

            

๓ กิจกรรมศึกษาดูงาน             
๔ กิจกรรมการให ้

ขวัญและก าลังใจ 
             

 
๘.แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ  25 6๖ 

ไตรมาสที่1 ไตรมาสที่2 ไตรมาสที่3 ไตรมาสที่4 
ต .ค.

256๕ 
พ .ย.

256๕ 
ธ .ค.

256๕ 
ม .ค.

256๖ 
ก .พ.

256๖ 
มี .ค.

256๖ 
เม .ย.

256๖ 
พ .ค.

256๖ 
มิ .ย.

256๖ 
ก .ค.

256๖ 
ส .ค.

256๖ 
ก .ย.  

256๖ 
 

          

 

  

ตลอดปีการศึกษา 
รวมเงินทั้งสิ้น  ๗๐,๐๐๐  บาท  ) เจ็ดหมื่นบาทถ้วน( 

๙.  การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

1.  ครูมีการจัดการศึกษาและการบริการ 

ที่ส่งเสริมให้ผู้เรียนพัฒนาเต็มศักยภาพ 

2. บุคลากรมีการพัฒนาให้บรรลุเป้าหมาย 
ตามสมรรถนะประจ าสายงาน 
3. ครูจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น  
แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและ
ส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 
4. ผลการด าเนินงานบรรลุตามเป้าหมาย 

 

- การสัมภาษณ์ 
- การสอบถาม 

 

- แบบสัมภาษณ์ 
- แบบสอบถาม 
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๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

          ๑๐.๑ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา มีขวัญและก าลังใจที่ดี มีความรัก สามัคคี มี
ความสัมพนัธ์อันดีต่อกัน  
          10.2 ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ได้พัฒนาตนเองด้านวิชาการ  
          10.๓ ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สามารถน าความรู้ที่ได้จากการอบรม สัมมนา ศึกษา ดู
งาน มาพัฒนาการจัดกิจกรรมการเรียนการสอน เพ่ือให้เกิดความก้าวหน้าในวิชาชีพ  
          10.๔.  บุคลากรจัดกิจกรรมตามนโยบาย จุดเน้น แนวทางการปฏิรูปการศึกษาเพ่ือพัฒนาและ 

ส่งเสริมสถานศึกษาให้ยกระดับคุณภาพสูงขึ้น 

 

ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 

ผู้จัดท าโครงการ 

ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล 
........................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................  

 ลงชื่อ   
     (นางธนพรรณ  แถลงการณ์) 

                                                                                             หัวหน้ากลุ่มบริหารบุคคล 
 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

........................................................................................................................................................................  
........................................................................................................................................................................  

  ลงชื่อ           
   (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี)                                                                                 

                                                                              ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
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ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ...................................................................................................... ............... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ   / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ....บริหารและส่งเสริมประสิทธิภาพการท างาน. 
กิจกรรมที ่๑  ......... กิจกรรมประชุมเชิงปฏิบัติการและการแลกเปลี่ยนPLC ......... 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าอาหารและอาหารว่าง  ๒๐ ๑๐๐ ๒,๐๐๐  

๒ ค่าเอกสารประกอบ ๒๐ ๕๐ ๑,๐๐๐  

  

            (.......สามพันบาทถ้วน......)                             รวมเงินทั้งสิ้น 

๓,๐๐๐ - 

 

กิจกรรมที่ ๒ ..........กิจกรรมพัฒนาวิชาการและเทคโนโลยี......................................... 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าวิทยากร ๑ ๓,๖๐๐ ๓,๖๐๐  

๒ ค่าอาหารและอาหารว่าง  ๒๐ ๑๐๐   ๒,๐๐๐  

   (.........ห้าพันหกร้อยพันบาทถ้วน..........)                                 รวมเงินทั้งสิ้น ๕,๖๐๐  
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กิจกรรมที่ ๓ ..........กิจกรรมพัฒนาวิชาการ......................................... 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าวิทยากร ๑ ๓,๖๐๐ ๓,๖๐๐  

๒ ค่าอาหารและอาหารว่าง  ๒๐ ๑๐๐   ๒,๐๐๐  

   (.........ห้าพันหกร้อยพันบาทถ้วน..........)                                 รวมเงินทั้งสิ้น ๕,๖๐๐  

 

กิจกรรมที่ ๔ ..........กิจกรรมประชุม อบรม สัมมนา......................................... 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าเดินทางประชุมอบรม สัมมนา  - - ๑๒,๑๐๐  

   (.........หนึ่งหมื่นสองพันหนึ่งร้อยบาทถ้วน..........)                  รวมเงินทั้งสิ้น ๑๒,๑๐๐  
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กิจกรรมที่ ๕ ..........กิจกรรมศึกษาดูงาน......................................... 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าพาหนะ   ๒ วัน ๒ ๗,๕๐๐ ๑๕,๐๐๐  

๒ ค่าท่ีพัก ๒ คืน ๑๐ ๕๕๐ ๑๑,๐๐๐  

๓ ค่าของที่ระลึก ๒ ๑,๐๐๐ ๒,๐๐๐  

๔ ค่าอาหาร ๒๐ ๒๘๐ ๑๒,๐๐๐  

   (........................สี่หมื่นบาทถ้วน.............................)    รวมเงินทั้งสิ้น ๔๐,๐๐๐  

 
กิจกรรมที ่๖  .......... กิจกรรมการให้ขวัญและก าลังใจ .........................................  
 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ ค่าของขวัญเยี่ยม ๑๐ ๒๕๐ ๒,๕๐๐  

๒ ค่ากรอบเกียรติบัตร ๑๐ ๑๒๐ ๑,๒๐๐  

   (................สามพันเจ็ดร้อยบาทถ้วน.....................)    รวมเงินทั้งสิ้น ๓,๗๐๐  
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โครงการกิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 
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โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการจัดการศึกษาตั้งแต่ระดับอนุบาลจนจบการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
(กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน) 

ที ่ โครงการ งบประมาณเงิน 15 ปี ผู้รับผิดชอบ 

กิจกรรมพัฒนาผู้เรียน 

1 ค่ายวิชาการ 38,771 ครูทับทิม 

2 พัฒนาคุณธรรม/จริยธรรม/ลูกเสือ/เนตรนารี/ยุวกาชาด/ 
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

28,000 ครูทับทิม 

๓ ทัศนศึกษา 63,249 ครูอรทัย 

4 บริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT) ๒๓,๓๑๐ ครอูรทัย 

รวมงบประมาณเงินเรียนฟรี 15 ปีท้ังสิ้น ๑53,330  
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โครงการ    ค่ายวิชาการ 
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน 

3. พัฒนาหลักสูตรการจัดการเรียนรู้เชิงรุกสร้างและใช้นวัตกรรมมีทักษะที่จ าเป็นในศตวรรษท่ี ๒๑  
4. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีศักยภาพเป็นเลิศตามความถนัด  มีคุณธรรม จริยธรรมและเป็นพลเมืองที่

ดี 
3. พัฒนาผู้เรียนเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ พึ่งพาตนเองตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 

พร้อมก้าวสู่สากล   
สนองพันธกิจของโรงเรียน    

 ๑. จัดการศึกษาให้นักเรียนมีคุณภาพตามหลักสูตรสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐานเทียบเคียงมาตรฐานสากล 
            ๒. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนให้มีคุณธรรม จริยธรรม และทักษะในการด ารงชีวิตในศตวรรษท่ี 21   
            ๓. พัฒนาคุณภาพผู้เรียนมีองค์ความรู้ สามารถสร้างสรรค์นวัตกรรม  
สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

                       ข้อที่ 1.1 ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน           ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1,2 

                       ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1 

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒,๓ 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ     ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑,๒,๓,๔,๕
สนองนโยบาย สพฐ.  

                   นโยบายข้อที่ 2 ด้านโอกาสและการลดความเลื่อมล้ าทางการศึกษา 

สอดคล้องกับนโยบาย สพม.ล าปาง ล าพูน 

          นโยบายที่ 1 ส่งเสริมการจัดการศึกษาให้ผู้เรียนมีความปลอดภัยจากภัยทุกรูปแบบ 
          นโยบายที่ 2 ส่งเสริมการพัฒนาการจัดการเรียนรู้ที่เน้นนักเรียนเป็นส าคัญ 
ลักษณะโครงการ   โครงการใหม่           โครงการต่อเนื่อง          อ่ืนๆ 

ผู้รับผิดชอบโครงการ นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
งบประมาณที่ได้รับ               38,771      บาท 

ระยะเวลาด าเนินการ 1 ตุลาคม 2566 - 30 กันยายน 2567 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
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1.  หลักการและเหตุผล 

            การเรียนการสอนในยุคปฏิรูปการเรียนรู้ ครูผู้สอนต้องปฏิบัติ ตามแนวของกฎหมายที่เกี่ยวกับ
การศึกษา 2 ฉบับ คือพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ .ศ.2552 และแก้ไขเพ่ิมเติม  ฉบับที่)2 ) พ .ศ.
2554 ที่ระบุว่าการจัดการศึกษาต้องยึดหลักที่ว่าผู้เรียนทุกคนมีคนมีความสามารถ เรียนรู้และพัฒนาตัวเองได้ 
ถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตนเองได้ตาม ธรรมชาติ
และเต็มศักยภาพ  มาตรา)22) ส่วนเนื้อหาสาระของการจัดกิจกรรมการเรียนรู้นั้นต้องเน้นกระบวนการ ที่ให้เกิด
การพัฒนาความรู้ พัฒนาด้านคุณธรรม และจะต้องมีการบูรณาการความรู้ระหว่างกลุ่มสาระการเรียนรู้ตามความ
เหมาะสม ของแต่ละช่วงชั้น  มาตรา)23) เนื้อหาสาระและกิจกรรมของรายวิชาที่จัดในกระบวนการเรียนรู้
จะต้องสอดคล้อง กับความสนใจและความถนัดของผู้เรียน โดยต้องค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคล อีกทั้ง
สถานศึกษาต้องส่งเสริมและสนับสนุนให้ผู้สอนสามารถจัดบรรยากาศ สภาพแวดล้อม สื่อการเรียน และอ านวย
ความสะดวกเพ่ือให้ผู้เรียนเกิดการเรียนรู้และมีความรอบรู้ อีกทั้งจัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นทุกเวลาทุกสถานที่ โดย
ค านึงถึงความแตกต่างระหว่างบุคคลของผู้เรียน จัดการเรียนรู้ให้เกิดขึ้นได้ทุกเวลา ทุกสถานที่ จะต้องน าเอาการ
อนุรักษ์สิ่งแวดล้อม กระบวนการคิดและกระบวนการทางวิทยาศาสตร์สอดแทรกเข้าไปในการเรียนการสอนใน 
ทุกกลุ่มสาระการเรียนรู้       

   กิจกรรมค่ายวิชาการ เป็นกิจกรรมส่งเสริมการเรียนการสอนในกลุ่มสาระการเรียนรู้ทุกกลุ่มสาระ             
การเรียนรู้ เพ่ือต้องการเพ่ิมผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน และเพ่ิมแนวทางในการศึกษาเรียนรู้ของนักเรียน ที่ครูและ
นักเรียนร่วมกันก าหนดเรื่องราวที่จะจัดกิจกรรมค่ายให้สอดคล้องกับ มาตรฐานการเรียนรู้ในแต่ละกลุ่มสาระ            
การเรียนรู้  โดยยึดถือความแตกต่างระหว่างบุคคล  และถือว่าผู้เรียนส าคัญที่สุด ผู้เรียนทุกคนมีความสามารถ
เรียนรู้และพัฒนาตนเองได้  กระบวนการจัดการศึกษาต้องส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถพัฒนาตามธรรมชาติและ
เต็ม ศักยภาพ  การจัดกระบวนการเรียนรู้  ต้องสอดคล้องกับความสนใจ ความถนัดของผู้เรียน  โดยค านึงถึง
ความแตกต่างระหว่างบุคคล  การพัฒนาประเทศให้ทันต่อการเปลี่ยนแปลงของกระแสโลก ต้องพัฒนาคนของ
ประเทศเป็นส าคัญ โดยใช้การศึกษาเป็นเครื่องมือของการพัฒนา และมุ่งให้เยาวชนของชาติมีภูมิคุ้มกันต่อ
กระแส                การเปลี่ยนแปลงดังกล่าวโดยน า แนวปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียงตามแนวพระราชด าริมาใช้ใน
การสร้างภูมิคุ้มกัน  
2.  วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือส่งเสริมนักเรียนให้ได้แสดงความสามารถของตนเองได้อย่างเต็มศักยภาพ 
๒. เพ่ือส่งเสริมและสนับสนุนนักเรียนที่มีความสามารถให้ไปสู่ความเป็นเลิศทางวิชาการ 
๓. เพ่ือส่งเสริมให้ผู้เรียนสามารถน าความรู้ความสามารถไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดประโยชน์ต่อ

สังคม และประเทศชาติ 
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3.  เป้าหมาย 

    3.1 เชิงปริมาณ 

เชิงปริมาณ 

นักเรียนทุกระดับชั้นร้อยละ ๙๐ เข้าร่วมกิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

เชิงคุณภาพ 

นักเรียนสามารถน าความรู้ความสามารถไปใช้ในชีวิตประจ าวันให้เกิดประโยชน์ต่อสังคม และ
ประเทศชาติตามเป้าหมายที่ก าหนด 

     3.2 เชิงคุณภาพ 

            1 . นักเรียนน าองค์ความรู้ และประสบการณ์ที่ได้รับจากจัดการเรียนสอน 8 กลุ่มสาระ การเรียนรู้ไป
พัฒนาตนเองอย่างรอบด้าน  
             

4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน 

 

ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๒.  กิจกรรมที่ 1  กิจกรรมค่าย English Camp ก.ย. 66 – ต.ค. 67 กลุ่มสาระการเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 
๖. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ก.ย. 66 หัวหน้ากลุ่มสาระ             
การเรียนรู้
ภาษาต่างประเทศ 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๓. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๔. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์ 
3.   ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ก.ย. ๖6 – ต.ค. ๖7 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๓. สอบถาม 
๔. สังเกต 
๕. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๒. ติดตามและประเมินผล 
๓. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้ภาษาต่างประเทศ 

2 กิจกรรมที่ 2  กิจกรรมพัฒนางานสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 
๖. แจ้งผู้ที่เก่ียวข้องทราบ 

ต.ค. 66 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๔. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๕. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๖. ๓. ด าเนินกิจกรรมตามขั้นตอน 

ต.ค.66 – ต.ค.67 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๔. สอบถาม 
๕. สังเกต 
๖. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๓. ติดตามและประเมินผล 
๔. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 หัวหน้ากลุ่มสาระการ
เรียนรู้คณิตศาสตร์ 

3 กิจกรรมที่ 3  กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ม. 
๓ ม.๖ 

 ครทูับทิม พิทักษ์
เขตขัณฑ์ 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 
๖. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครทูับทิม พิทักษ์
เขตขัณฑ์ 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๔. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๕. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครทัูบทิม และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๖. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 
 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๔. สอบถาม 
๕. สังเกต 
๖. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครทูับทิม และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๒. ติดตามและประเมินผล 
๓. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครทูับทิม และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งต้ัง 

4 กิจกรรมที่ 4 กิจกรรมค่ายวิทยาศาสตร์  ครอูรทัย สมจันทร์ตา   

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 
๖. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครอูรทัย สมจันทร์ตา  
และครูทุกท่าน 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๔. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๕. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๖. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครอูรทัย สมจันทร์ตา  
และครูทุกท่าน 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๔. สอบถาม 
๕. สังเกต 
๖.  แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 677 ครอูรทัย สมจันทร์ตา  
และครูทุกท่าน 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๓. ติดตามและประเมินผล 
๔. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครอูรทัย สมจันทร์ตา   

๕ กิจกรรมที ่๕ กิจกรรมแผนการเรียนรู้ศิลป์
ช่าง 

  

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 

ตค. 66 ครธูิปไตย  รุ่งเลิศ 
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ที ่ กิจกรรม/ขั้นตอนการด าเนินงาน ระยะเวลาด าเนินงาน ผู้รับผิดชอบ 

๖. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 
 ขั้นด าเนินการ (D) 

๔. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๕. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์   
๖.  ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครธูิปไตย  รุ่งเลิศ 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๔. สอบถาม 
๕. สังเกต 
๖. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครธูิปไตย  รุ่งเลิศ 

 ขั้นประเมินผล (A) 

๓. ติดตามและประเมินผล 
๔. สรุปและรายงานผลการด าเนินงาน 

ต.ค. 67 ครธูิปไตย  รุ่งเลิศ 

๖ กิจกรรมที่ ๖  กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน  ครกูิตติชัย  รักดี 

 ขั้นเตรียมการ (P) 

๔. ประชุมคณะครูเพ่ือวางแผน 
๕. ส ารวจความต้องการ 
๖. แจ้งผู้ที่เกี่ยวข้องทราบ 

ตค. 66 ครกูิตติชัย  รักดี และ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นด าเนินการ (D) 

๔. เขียนโครงการเพ่ือขออนุมัติ 
๕. จัดเตรียมวัสดุ  อุปกรณ์          
๖. ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน 

ตค. 66 – ต.ค. 67 ครกูิตติชัย  รักดีและ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

 ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 

๔. สอบถาม 
๕. สังเกต 
๖. แบบประเมิน 

พ.ย. 66 – ต.ค. 67 ครกูิตติชัย  รักดีและ
คณะกรรมการที่ได้รับ
แต่งตั้ง 

5. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

๓. ระยะเวลาด าเนินการ  1  ต.ค. 66 – 30 ก.ย. 67 
๔. สถานที่ด าเนินการ    โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา ต าบลบ้านขอ  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 
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6.  งบประมาณ 

     6.1 งบประมาณ  จ านวน  30,230 บาท 
     6.2 รายละเอียดการใช้งบประมาณ 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 กิจกรรมที่ 1  

กิจกรรมค่าย English Camp 

5,๐๐๐ -  5,๐๐๐ 

2 กิจกรรมที่ 2  

กิจกรรมพัฒนางานสาระ                   
การเรียนรู้คณิตศาสตร์ 

5,๐๐๐ - - 5,๐๐๐ 

3 กิจกรรมที่ 3  

ติว O-NET ม.3 

5,๐๐๐ - - 5,๐๐๐ 

4 กิจกรรมที่ 3  

ติว O-NET ม.6 

5,๐๐๐ - - 5,๐๐๐ 

๕ กิจกรรมที่ 5  

ศึกษาดูงานสายวิทย์ และสาย
ศิลป์ 

8,041 - - 8,041 

๖ กิจกรรมที่ ๖  

กิจกรรมแข่งขันกีฬาภายใน 

๑0,730 - - ๑0,730 

 รวม 38,771 - - 38,771 

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 
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7. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและข้ันตอน

การด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 
พ.ศ.2566 พ.ศ.2567 

ต .ค.  พ .ย.  ธ .ค.  ม .ค.  ก .พ.  มี .ค.  เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  
1 กิจกรรมที่ 1  

กิจกรรมค่าย English 
Camp 

            ครูเจนจิรา 

๒ กิจกรรมที่ 2  

กิจกรรมพัฒนางาน
สาระการเรียนรู้
คณิตศาสตร์ 

            ครูธนพรรณ 

๓ กิจกรรมที่ 3  

กิจกรรมยกระดับ
ผลสัมฤทธิ์ม. ๓ และ 
ม.๖ 

            ครทูับทิม 

๔ กิจกรรมที่ 4 
กิจกรรมค่าย
วิทยาศาสตร์ 
คณิตศาสตร์ 

            ครอูรทัย 

๕ กิจกรรมที่ 5  

กิจกรรมแผนการ
เรียนรู้ศิลป์ช่าง 

            ครธูิปไตย 

๖ กิจกรรมที่ ๖  

กิจกรรมแข่งขันกีฬา
ภายใน 

            ครูกิตติชัย 
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๘ .แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 7๒๕๖  
ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต .ค.
6๒๕๖  

พ .ย.
6๒๕๖  

ธ .ค.
6๒๕๖  

ม .ค.
7๒๕๖  

ก .พ.
7๒๕๖  

มี .ค.
7๒๕๖  

เม .ย.
7๒๕๖  

พ .ค.
7๒๕๖  

มิ .ย.
7๒๕๖  

ก .ค.
7๒๕๖  

ส .ค.
7๒๕๖  

ก .ย.  
๒๕๖7 

 

            

ตลอดปีการศึกษา 

รวมเงินทั้งสิ้น 38,771   บาท (สามหมืน่แปดพันเจด็ร้อยเจด็สิบเอ็ดบาทถ้วน) 
 
๙.  การประเมินผล 

 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

นักเรียนทุกระดับชั้นร้อยละ ๙๐ เข้าร่วม
กิจกรรมที่โรงเรียนจัดขึ้น 

ตรวจสอบ แบบสรุปกิจกรรม 

ร้อยละ ๑๐๐ นักเรียนมีผลสัมฤทธิ์ 

ทางการเรียนเพ่ิมขึ้น 

สัมภาษณ์ แบบสัมภาษณ์ 

 

10.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

       1. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยามีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียน สูงขึ้น 
      2. นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาได้รับประสบการณ์จริงในการเรียนรู้ที่หลากหลาย 
 

ลงชื่อ                                    ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 

( นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 

ผู้จัดท าโครงการ 
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ความเห็นของหัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
........................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................
  
                                                               ลงชื่อ 
                                                                           )นาง ทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์  (  

   หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ 
 
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 

........................................................................................................................................................................  

........................................................................................................................................................................  
 

     ลงชื่อ      
                                                                                     (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 
                                                                          ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพ้ืนฐาน 

 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ .....................................................................................................................  
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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รายละเอียดแนบท้ายกิจกรรม 

กิจกรรมยกระดับผลสัมฤทธิ์ ม. ๓ และ ม.๖ ติว O-net 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
จ านวน
หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง 

)ต่อหน่วย(  

งบประมาณ 
ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
1 กระดาษถ่าย A4 80 g 

500 แผ่น Double A 
20 รีม 125   2,500  

2 จ้างเหมาอาหารว่าง 100 
คน 

20บ./คน/1มื้อ   2000  

3 จ้างเหมาท าอาหาร

กลางวัน ม.3 

50 
คน 

40 บ./คน/1
มื้อ 

  2,000  

4 จ้างเหมาท าอาหาร

กลางวัน ม.6 

50 
คน 

40 บ./คน/1
มื้อ 

  2,000  

 รวม  8,500  

กิจกรรมแข่งขันกีฬาสีภายใน 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 สีน้ า/แปรงทาสี   2,000  

2 ค่าอาหาร –น้ า  2 สีๆละ 3,000บาท(นักเรียน)   6,000  

3 ค่าอาหาร –น้ า-ของว่าง(ครู)   1,000  

4 อุปกรณ์ในการแข่งขัน   1,730  

 (หนึ่งหมื่นเจ็ดร้อยสามสิบบาทถ้วน)  รวมเงินทั้งสิ้น 10,730  
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กิจกรรมพัฒนาแผนการเรียนรู้ศิลป์ช่าง 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ท่อเหล็ก  เหล็กแผ่น  ลวดเชื่อม 

ไม้  3/4” x 2” x 2 ม 

1 3,000 3,000  

 (สามพันบาทถ้วน)  รวมเงินทั้งสิ้น 3,000  

 
กิจกรรมค่ายคณิตศาสตร์ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าวิทยากร 1 1.500 1,500  
2 ค่าอาหาร 1 2,500 2,500  
3 กระดาษการ์ดแข็ง  2 200 400  
4 ตะกร้า 5 60 300  
5 กระดาษบรูฟ 20 3 60  
6 ปากกาเมจิกหลากสี 20 12 240  
7 เชือกฟาง 5 20 100  
 ( ห้าพันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 5,000  
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กิจกรรมค่ายภาษาอังกฤษ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าวิทยากร 1 2,000 2,000  
2 ค่าอาหาร 1 2,000 2,000  
3 กระดาษการ์ดแข็ง  2 200 400  
4 ตะกร้า 5 60 300  
5 กระดาษบรูฟ 20 3 60  
6 ปากกาเมจิกหลากสี 20 12 240  
 ( หา้พันบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 5,000  

 
 
กิจกรรมศึกษาดูงานสายวิทย์ 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าวิทยากร 1 4,041 4,041  
 ( สี่พันสี่สิบเอ็ดบาทถ้วน )    รวมเงินทั้งสิ้น 4,041  

 

หมายเหตุ  สามารถถัวจ่ายได้ทุกรายการ 
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โครงการ...พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่ 

1.พัฒนาคุณภาพการศึกษาให้มีมาตรฐาน และส่งเสริมความสามารถด้านเทคโนโลยีเพ่ือเป็นเครื่องมือใน
การเรียนรู้ 
           2.ปลูกฝังคุณธรรม จริยธรรม ความเป็นไทย และวิถีชีวิตตามหลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
           3.สร้างโอกาสทางการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนอย่างท่ัวถึงและมีคุณภาพ 
           4.พัฒนาประสิทธิภาพการบริหารจัดการเน้นการมีส่วนร่วมของทุกภาคส่วน  

สนองพันธกิจของโรงเรียนข้อที่ จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพ
ติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต 

สนองมาตรฐานการศึกษา  

  มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ 1.1 ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี  1.1.2  1.1.4 1.1.6     

   ข้อที่ 1.2 คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 1.2.1  1.2.2  1.2.3  1.2.4   

  มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 2.1 2.2 2.3 
2.4 2.5 2.6 

  มาตรฐานที่ 3 กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี 3.1 3.2 3.3 
3.4 3.5 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่ 1 2  
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่ 1 2 3 4 5 6 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์ 
ฝ่ายงาน  บริหารวิชาการ 
ระยะเวลาด าเนินการ 1 ต.ค 2566 – 30 ก.ย. 2567 รวม 12 เดือน 
งบประมาณที่ได้รับ  28,000  บาท 
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1. หลักการและเหตุผล 

การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา 47  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.
2542  และมาตรา 74  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ. 2542  ซึ่ งแก้ ไขเ พ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ 2  พ.ศ.2545  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ  

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งอุดมวิยา  จึงได้จัดท าโครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี ผู้บ าเพ็ญ
ประโยชน์ขึ้น  เพ่ือเป็นการพัฒนาสุขภาพกาย สุขภาพจิต ที่สมบูรณ์โดยเน้นกระบวนการเรียนรู้ที่ครบวงจร ซึ่งมี
หลักการจัดกิจกรรม การประยุกต์ใช้ความรู้จากการปฏิบัติจริง ด้วยตนเองจากประสบการณ์ตรง ตามเป้าหมาย
แตล่ะกลุ่มสาระได้วางไว้ และเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
2. วัตถุประสงค์ 

2.3 เพ่ือให้นักเรียนมีทักษะและการเรียนรู้ตามโครงการจากประสบการณ์จริง 
    2.2 เพ่ือพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาที่ส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐาน
ก าหนด 
 
3. เป้าหมาย 
   3.1 เชิงปริมาณ 

   1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน ได้เข้าร่วมโครง 100 เปอร์เซน 
   3.2 เชิงคุณภาพ 

        1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความรู้เกิดทักษะการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตร
นารี ผู้บ าเพ็ญประโยชน์  
        2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน ทุกคนเป็นผู้คิดเป็น ท าเป็น และ  แก้ปัญหาเป็น สามารถน าไป
ประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 
       3.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความส านึกในความเป็นชาติไทย 
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4. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ 28,000 บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ 1 ลูกเสือ เนตรนารี  
1.ขั้นเตรียม )Plan(  
   1.ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ 
   2.จัดท าโครงการ 
   3.เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 
2.ขั้นปฏิบัติ)DO( 
   ๑  .เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ  
   ๒  .จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์        
   ๓  .ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน  
3.ขั้นติดตามผล )Check( 
   1. สอบถาม 
4.ขั้นสรุปรายงานผล )Action( 
   สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

10,000 

 

 /  ครกูิตติชัย 

 

 

ครกูิตติชัย 

 

ครกูิตติชัย 

ครกูิตติชัย 

 

กิจกรรมที่ 2 ค่ายคุณธรรม 
จริยธรรม 
1.ขั้นเตรียม )Plan(  
   1.ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ 
   2.จัดท าโครงการ 
   3.เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 
2.ขั้นปฏิบัติ)DO( 
   ๑  .เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ  
   ๒  .จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์        
   ๓  .ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน  
3.ขั้นติดตามผล )Check( 
   1. สอบถาม 
4.ขั้นสรุปรายงานผล )Action( 
   สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

10,000 

 

 

 

 

 

 

 

 

 / 

 

 

 

 

 

 

 

 

 ครูทับทิม 

 

 

ครูทับทิม 

 

ครูทับทิม 

ครูทับทิม 
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กิจกรรมที่ 3 ค่ายผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
นักศึกษาวิชาทหาร 
1.ขั้นเตรียม )Plan(  
   1.ประชุมเพ่ือปรึกษาหารือ 
   2.จัดท าโครงการ 
   3.เสนอโครงการเพ่ือพิจารณา 
2.ขั้นปฏิบัติ)DO( 
   ๑  .เขียนโครงการเพื่อขออนุมัติ  
   ๒  .จัดซื้อวัสดุ  อุปกรณ์        
   ๓  .ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอน  
3.ขั้นติดตามผล )Check( 
   1. สอบถาม 
4.ขั้นสรุปรายงานผล )Action( 
   สรุปผลการด าเนินงานและ
ประเมินผล 

8,000     ครูทับทิม 

 

ครูทับทิม 

 

ครูทับทิม 

ครูทับทิม 

 

 

รวมงบประมาณที่ใช้ทั้งสิ้น 28,000     

 

5. ปฏิทินปฏิบัติงาน 
 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 
ผู้รับผิด ชอบ

โครงการ พ.ศ. 2566 พ.ศ. 2567 
ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. เม .ย.  พ .ค.  มิ .ย.  ก .ค.  ส .ค.  ก .ย.  

1 กิจกรรมที.่1 / / / / / / / / / / / / ครกูิตติชัย 
ครทูับทิม 2 กิจกรรมที.่2 / / / / / / / / / / / / 

3 กิจกรรมที.่3 / / / / / / / / / / / / 
 
6. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ 2566 

ไตรมาสที่ 1 ไตรมาสที่ 2 ไตรมาสที่ 3 ไตรมาสที่ 4 
ต .ค.

25 66  
พ .ย.  

2566 
ธ .ค.  

2566 
ม .ค.

2567 
ก .พ.

2567 
มี .ค.

2567 
เม .ย.

2567 
พ .ค.

2567 
มิ .ย.

2567 
ก .ค.

2567 
ส .ค.

2567 
ก .ย.  

2567 
 

      28,000      

  28,000  

รวมเงินทั้งสิ้น 28,000 บาท  (...สองหมืน่แปดพันบาทถ้วน...) 
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7. สถานที่ด าเนินการ โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

8. การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้เข้าร่วมโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้มีความร่วมมือ
ในโครงการ 

 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกต 

 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกต 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

1.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับประโยชน์จากโครงการ 
2.นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุก
คน ได้รับการฝึกฝนให้เป็นผู้คิดเป็น 
ท าเป็น และ  แก้ปัญหาเป็นสามารถ
น าไปประยุกต์ใช้ในชีวิตประจ าวันได้ 

 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกต 

 

- การสัมภาษณ์ 
- การสังเกต 

 

9. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     9.1 เกิดประโยชน์กับครูผู้สอนและพัฒนาผู้เรียน               
     9.2 นักเรียนได้รับการเรียนการสอนที่พัฒนาขึ้น 

                                                          

                                                                  

                                                        ลงชื่อ                        ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                         ( นางทับทิม พิทักษ์เขตขัณฑ์ ) 
                                                                   ต าแหน่ง ครู 
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
.................................................................................................................. ............................................................ 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
                                                                             ลงชื่อ           

                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
........................................................................................................................................................................  
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................... .......................... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ  พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม ลูกเสือ เนตรนารี  
ผู้บ าเพ็ญประโยชน์ 
กิจกรรมที่ 1 ลูกเสือ เนตรนารี 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าอาหาร –น้ า  (นักเรียน)   5,000  

2 วัสดุ   5,000  

3      

4      

5      

6      

7      

8      

9      

10      

      

  (หนึ่งหมื่นบาทถ้วน)  รวมเงินทั้งสิ้น 10,000  

 

 

 
 
 
 

 



                                                                                                                                                                          320 
 

โครงการ   ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก        
สนองกลยุทธ์ของโรงเรียนข้อที่   ๔       
สนองพันธกิจของโรงเรียน    จัดการศึกษาให้กับประชากรกลุ่มวัยเรียนในระดับมัธยมศึกษาทุกคนอย่างมี 
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษา เพ่ือให้นักเรียนมีความรู้ มีคุณธรรม จริยธรรม มีความเป็นไทย ห่างไกลยาเสพ
ติด รู้รักษ์สิ่งแวดล้อม  น้อมน าศาสตร์พระราชามาใช้ในการด ารงชีวิต     
สนองมาตรฐานการศึกษา  
  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 
   ข้อที่ ๑.๑ ผลสมัฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน      ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๑.๑.๖........... 

   ข้อที่ ๑.๒ คุณลักษณะที่พึงประสงค์ของผู้เรียน    ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๑.๒.๓.......... 

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ....๒.๕.
   มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ  ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ...๓.๒.. 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่     ๓        
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๓        
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     
ผู้รับผิดชอบโครงการ          นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา       
ฝ่ายงาน            บริหารวชิาการ          
ระยะเวลาด าเนินการ   ๑   ตุลาคม  ๒๕๖๖   ถึง   ๓๐  กันยายน   ๒๕๖๗     
งบประมาณที่ได้รับ          ๖๓,๒๔๙           
------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------ 
๑. หลักการและเหตุผล 

            การปฏิรูปการศึกษาตามความในมาตรา ๔๗  วรรคสอง  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.
๒๕๔๒  และมาตรา ๗๔  แห่งพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ พ.ศ.2542  ซึ่งแก้ไขเพ่ิมเติมโดย
พระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  ฉบับที่ ๒  พ.ศ.๒๕๔๕  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทย
ให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นคนดี  มีความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  ด าเนินงานตามแนว
ทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุเป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการ
ส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของกระทรวงศึกษาธิการ 

  ดังนั้นทางงานจัดการเรียนการสอน ฝ่ายวิชาการ โรงเรียนทุ่งอุดมวิยา  จึงได้จัดท ากิจกรรม 
ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอกขึ้น  เพ่ือให้นักเรียนได้เรียนรู้จากประสบการณ์จริงจากแหล่งเรียนรู้   
เป็นการพัฒนาและยกระดับผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของนักเรียนให้สูงขึ้นตามเป้าหมายแต่ละกลุ่มสาร ะ 
ได้วางไว้ และเพ่ือให้สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 
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๒.  วัตถุประสงค์  

1. เพ่ือปรับปรุงหลักสูตรกิจกรรมพัฒนาผู้เรียนให้มีมาตรฐานคุณภาพการศึกษาสอดคล้องกับความ
ต้องการผู้เรียน และท้องถิ่น 

  ๒. เพ่ือให้นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จากประสบการณ์จริงที่หลากหลายพัฒนาผู้เรียน 
      ให้มีคุณภาพท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพ้ืนฐานก าหนด 
๓.  เป้าหมาย  

    ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑.    นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาร้อยละ ๑๐๐  ได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่  
       ท าให้ได้รับประสบการณ์จริงที่หลากหลาย 

     ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

           ๑.    นักเรียนโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาทุกคน มีความรู้ที่ได้จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่ 
                  จากประสบการณ์จริงที่หลากหลาย 
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4.  กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ   ๖๓,๒๔๙    บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ/

ครุภัณฑ ์

๑. กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอก 

ขั้นเตรียมการ (P)  
๑. ประชุมคณะกรรมการกลุ่มบรหิารวิชาการ   
    เพื่อวางแผนจัดท าโครงการ  
๒. จัดท าโครงการ    
๓. เสนอโครงการเพื่อพิจารณาอนุมัติ  
ขั้นด าเนินการ (D) 
  ๑. ทัศนศึกษาแหล่งเรยีนรูภ้ายนอก 
ขั้นติดตาม/ตรวจสอบ (C) 
  ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมนิผล 
ขั้นประเมินผล (A) 
  สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล 

๖๓,๒๔๙     

 

๖๓,๒๔๙   น.ส.ศิรินญา  
แก้วสิทธิวงศ์ 

 

๕. ระยะเวลาและสถานที่ด าเนินการ 

    ๕.๑ ระยะเวลาด าเนินการ   
             ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖   ถึง  ๓๐  กันยายน  ๒๕๖๗    

    ๕.๒ สถานที่ด าเนินการ   
             โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง   
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๖.  งบประมาณ 

     ๖.๑ งบประมาณ  จ านวน    ๖๓,๒๔๙  บาท 

ที ่ กิจกรรม/รายการ 
งบประมาณ 

ที่ใช้ 

งบประมาณที่ใช้จ าแนกตามหมวดหมู่
รายจ่าย 

ตอบแทน ใช้สอย วัสดุ/ครุภัณฑ ์
๑ กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ๒๐,๐๐๐    ๒๐,๐๐๐      

 ภายนอก ชั้นมัธยมศึกษาตอนต้น     

2 กิจกรรมทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ ๔๓,๒๔๙  ๔๓,๒๔๙  

 ภายนอก ชั้นมัธยมศึกษาตอนปลาย     

 รวม ๖๓,๒๔๙    ๖๓,๒๔๙    

หมายเหตุ  สามารถถั่วจ่ายได้ทุกรายการ 

๗. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ ผู้รับผิด 
ชอบ

โครงการ 

พ.ศ .๒๕๖๖ พ.ศ .๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. มี.ค. 
เม.ย

. 
พ.ค. มิ.ย. ก.ค. ส.ค. ก.ย. 

๑ ประชุม  /จัดท า 
 

           อรทัย   
สมจันทร์ตา 

 โครงการ             
๒ ทัศนศึกษาแหล่ง   

 

         
 เรียนรู้ ม .๑ - ๓              

๓ ทัศนศึกษาแหล่ง     
 

        
 เรียนรู้ ม .๔ – ๖              
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๘ .แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 
ไตรมาสที ่๑ ไตรมาสที ่๒ ไตรมาสที ่๓ ไตรมาสที ่๔ 

ต.ค.

๒๕๖๖ 

พ.ย. 
๒๕๖๖ 

ธ.ค. 
๒๕๖๖ 

ม.ค.

๒๕๖๗ 

ก.พ.

๒๕๖๗ 

มี.ค.

๒๕๖๗ 

เม.ย.

๒๕๖๗ 

พ.ค.

๒๕๖๗ 

มิ.ย.

๒๕๖๗ 

ก.ค.

๒๕๖๗ 

ส.ค.

๒๕๖๗ 

ก.ย. 
๒๕๖๗ 

 

    ๖๓,๒๔๙          

 ๖๓,๒๔๙     
รวมเงิน   ๖๓,๒๔๙  บาท  ( หกหมื่นสามพันสองร้อยสี่สิบเก้าบาทถ้วน )  

๙.  การประเมินผล 

ตัวช้ีวัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

ผลผลิต(Outputs) 

๑. ร้อยละ 90 ของนักเรียนเข้าร่วม
กิจกรรมศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอก 

 

สังเกต / สอบถาม / สัมภาษณ์ 

 

 

 

แบบสอบถาม 

ผลลัพธ์(Outcomes) 

๑. นักเรียนได้รับประสบการณ์ตรง
จากการศึกษาแหล่งเรียนรู้
ภายนอก 

 

สังเกต / สอบถาม / สัมภาษณ์ 

 

 

แบบประเมิน 

 

 

๑๐.  ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

  ๑.  นักเรียนได้ศึกษาแหล่งเรียนรู้นอกสถานที่จากประสบการณ์จริงที่หลากหลายพัฒนาผู้เรียน 

               ให้มีคุณภาพท่ีส านักงานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพ้ืนฐานก าหนด      

ผู้เสนอโครงการ/ผู้รับผิดชอบโครงการ 

 

(นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา) 

ผู้จัดท าโครงการ 
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ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................................................ .................................................................. 
............................................................................................................................. ......................................... ........ 

..............................................................................................................................................................................  
                                                                             ลงชื่อ           
                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
............................................................................................................................. ........................................... 
........................................................................................................................................................................  
 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ..................................................................................... ................................ 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบในโครงการ    ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก   
กิจกรรมที่ ๑   ทัศนศึกษาแหล่งเรียนรู้ภายนอก        

ล าดับ รายการ จ านวนหน่วย 
ราคามาตรฐานหรือ

ราคากลาง(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

1 ค่าอาหารกลางวันและเครื่องดื่ม ๑ ๖๓,๒๔๙   ๖๓,๒๔๙    

      

 (หกหมื่นสามพันสองร้อยสี่สิบเก้าบาทถ้วน   )    รวมเงินทั้งสิ้น ๖๓,๒๔๙    
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โครงการ     โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT)        

สนองกลยุทธ์ของโรงเรียน ข้อที่  ๓. พัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพทรัพยากรมนุษย์    

  มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของผู้เรียน 

   ข้อที่ ๑.๑ ผลสัมฤทธิ์ทางวิชาการของผู้เรียน        

         ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๑.๑.๔  มีความสามารถในการใช้เทคโนโลยีสารสนเทศ และการสื่อสาร  

     ๑.๑.๖  มีความรู้ ทักษะพ้ืนฐาน และเจตคติที่ดีต่องานอาชีพ   

  มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการของผู้บริหารสถานศึกษา  

             ข้อที่ ๒.๖ จัดระบบเทคโนโลยีสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนการบริหารจัดการและการจัดการเรียนรู้ 

  มาตรฐานที่ ๓ กระบวนการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นส าคัญ   
   ตัวบ่งชี้ย่อยท่ี ๒  ใช้สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ และแหล่งเรียนรู้ที่เอ้ือต่อการเรียนรู้ 

สนองนโยบาย สพฐ. ข้อที่  ๒. การพัฒนาการจัดการเรียนการสอนสู่การเรียนรู้ฐานสมรรถนะเพ่ือตอบสนอง 

     การเปลี่ยนแปลงในศตวรรษที่ ๒๑ 
สนองยุทธศาสตร์ชาติข้อที่  ๔. ยุทธศาสตร์ชาติด้านการสร้างโอกาส และความเสมอ
ภาคทางสังคม 
ลักษณะโครงการ   โครงการต่อเนื่อง      โครงการใหม่     

ผู้รับผิดชอบโครงการ   นางสาวอรทัย   สมจันทร์ตา 
ฝ่ายงาน  บริหารทั่วไป          
ระยะเวลาด าเนินการ    ๑  ตุลาคม  ๒๕๖๖   ถึง  ๓๐  กนัยายน  ๒๕๖๗    
งบประมาณที่ได้รับ       ๒๓,๓๑๐      บาท 

 
๑. หลักการและเหตุผล 

การปฏิรูปการศึกษาตามพระราชบัญญัติการศึกษาแห่งชาติ  พ.ศ.๒๕๔๒  และแก้ไขเพ่ิมเติม  (ฉบับที่ 
๒) พ.ศ. ๒๕๔๕  มีความมุ่งหมายที่จะจัดการศึกษาเพ่ือพัฒนาคนไทยให้เป็นมนุษย์ที่สมบูรณ์  เป็นเด็กดี มี
ความสามารถและอยู่ร่วมกับสังคมอย่างมีความสุข  การด าเนินงานตามแนวทางการปฏิรูปการศึกษา  ให้บรรลุ
เป้าหมายอย่างมีพลังและมีประสิทธิภาพ  จ าเป็นต้องยึดเงื่อนไขและหลักการส าคัญของการปฏิรูปการศึกษาของ
กระทรว งศึ กษาธิ ก า ร  โ ร ง เ รี ยนต้ อ ง เ ผยแพร่ ข้ อมู ล ข่ า วส ารทั้ ง ภ าย ในและภายนอก โ ร ง เ รี ยน  
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สัญญาณอินเทอร์เน็ต เป็นสิ่งส าคัญในการติดต่อสื่อสารที่จ าเป็นรูปแบบหนึ่งเพื่อเผยแพร่ความรู้ ข่าวสาร 
ข้อมูล และเรื่องราวจากสถาบัน องค์กร หน่วยงาน ชุมชน แหล่งข้อมูล ความเคลื่อนไหวต่างๆ ให้บุคลากรภายใน
โรงเรียนได้รับรู้ โดยใช้วิธีการที่แตกต่างกันในหลายรูปแบบ นอกจากนั้นยังจัดท าข้อมูลข่าวสาร กิจกรรม ผลงาน
นักเรียน ครูและโรงเรียน ประชาสัมพันธ์ เผยแพร่โดยผ่านสื่อที่หลากหลายไปยังภายนอก สามารถสร้างความรู้ 
ความเข้าใจ เกิดความนิยมเลื่อมใส ศรัทธาและมีทัศนคติที่ดี ในการบริหารงานของโรงเรียนที่ประสบผลส าเร็จ 

ดังนั้น โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยาเห็นความส าคัญในการด าเนินงานเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต จึงได้
ด าเนินการตามนโยบายเพ่ือให้การเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ข้อมูลข่าวสารภายในและภายนอกสถานศึกษาเป็นไป
อย่างมีประสิทธิภาพ 
 
๒. วัตถุประสงค์ 

๑. เพ่ือประชาสัมพันธ์ข้อมูล ข่าวสาร กิจกรรม เรื่องราวต่างๆ เหตุการณ์ปัจจุบันที่มีประโยชน์ และมี
สาระจากภายใน และภายนอกโรงเรียนให้บุคลากรได้รับรู้ในรูปแบบต่างๆ  

๒. เพ่ือจัดระบบงานเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
๓. เป้าหมาย 

   ๓.๑ เชิงปริมาณ 

๑. บุคลากร ครู และนักเรียนร้อยละ ๑๐๐ ได้รับข้อมูลข่าวสารทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา     
   ๓.๒ เชิงคุณภาพ 

๑. โรงเรียนด าเนินการเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
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๔. กิจกรรมและวิธีการด าเนินงาน งบประมาณที่ใช้ 

 โครงการนี้ใช้งบประมาณ     ๒๓,๓๑๐      บาท จ าแนกรายการใช้จ่ายดังนี้ 

กิจกรรมและค าชี้แจง 

การใช้งบประมาณ 

 

งบประมาณ 

งบประมาณจ าแนกตามรายการและ
กิจกรรม 

 

 

ผู้รับผิดชอบ ตอบแทน ใช้สอย 
วัสดุ /

ครุภัณฑ์ 

กิจกรรมที่ ๑ ค่าเช่าใช้สัญญาณ
อินเทอร์เน็ต 

ขั้นเตรียม (Plan)  

๑. ประชุมคณะกรรมการการ  
    กลุ่มบริหารวิชาการเพ่ือวางแผน  
    จัดท าโครงการ  
๒. จัดท าโครงการ   

๓. เสนอโครงการเพ่ือพิจารณาอนุมัติ  

ขั้นปฏิบัติ (DO) 

๑. เช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต 
 
ขั้นติดตามผล (Check) 

ขั้นสอบถาม ติดตามและ ประเมินผล 

ขั้นสรุปรายงานผล (Action) 

สรุปผลการด าเนินงานและรายงานผล
ประเมินผล 

๒๓,๓๑๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

๒๓,๓๑๐ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

-น.ส.อรทัย     
สมจันทรต์า- 
น.ส.ลดัดาวลัย์  
นิมสุวรรณ ์

 

รวมงบประมาณท่ีใช้ทั้งสิ้น ๒๓,๓๑๐     ๒๓,๓๑๐  
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๕. ปฏิทินปฏิบัติงาน 

ที ่
กิจกรรมและ
ขั้นตอนการ
ด าเนินงาน 

ระยะเวลาด าเนินการ 

ผู้รับผิด ชอบ
โครงการ 

พ.ศ. ๒๕๖๖ พ.ศ. ๒๕๖๗ 

ต.ค. พ.ย. ธ.ค. ม.ค. ก.พ. 
มี.ค
. 

เม.

ย 
พ.ค
. 

มิ.ย
. 

ก.ค
. 

ส.ค
. 

ก.ย
. 

๑ ประชุมคณะกรรมการ  
 

           น.ส.ลัดดาวัลย์  นมิ
สุวรรณ ์

๒ กิจกรรม เช่าใช้บรกิาร
สัญญาณอินเทอรเ์น็ต 

    
 

       

 
๖. แผนการเบิกจ่ายเงินของงาน/โครงการ ปีงบประมาณ ๒๕๖๗ 

ไตรมาสที่ ๑ ไตรมาสที่ ๒ ไตรมาสที่ ๓ ไตรมาสที่ ๔ 

ต.ค.

๒๕๖๖ 
พ.ย. 

๒๕๖๖ 
ธ.ค. 

๒๕๖๖ 
ม.ค.

๒๕๖๗ 
ก.พ.

๒๕๖๗ 
มี.ค.

๒๕๖๗ 
เม.ย.

๒๕๖๗ 
พ.ค.

๒๕๖๗ 
มิ.ย.

๒๕๖๗ 
ก.ค.

๒๕๖๗ 
ส.ค.

๒๕๖๗ 
ก.ย. 

๒๕๖๗ 
 

๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๑,๙๒๖ ๒,๑๒๖ 

๗,๗๐๔ ๗,๗๐๔ ๗,๗๐๔ ๗,๙๐๒ 

รวมเงินทั้งสิ้น  ๒๓,๓๑๐   บาท(    สองหมื่นสามพันสามร้อยสิบบาทถ้วน   ) 
๗. สถานที่ด าเนินการ 

โรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  อ าเภอเมืองปาน  จังหวัดล าปาง 

๘. การประเมินผล 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ วิธีการประเมิน เครื่องมือที่ใช้ 

-ร้อยละ ของบุคลากร ครู และนักเรียนที่
ได้รับ     

แบบสอบบถาม แบบส ารวจความพึงพอใจ 

-ความพร้อมของสัญญาณอินเทอร์เน็ต แบบสอบถาม แบบส ารวจความพึงพอใจ 

๙. ผลที่คาดว่าจะได้รับ 

     ๑. นักเรียน ครู และบุคลากรในโรงเรียน สามารถใช้งานสัญญาณอินเทอร์เน็ตที่มีสภาพสมบูรณ์และใช้งานได้
อย่างเต็มที่ 
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                                                      ลงชื่อ                     ผู้จัดท าโครงการ/ผู้เสนอโครงการ 
                                                              (นางสาวอรทัย  สมจันทร์ตา) 
                                                                         ต าแหน่ง ครู 

ความเห็นของหัวหน้าฝ่ายวิชาการ 
............................................................................................................................. ................................................. 
.............................................................................................................................................. ........................ ........ 

..............................................................................................................................................................................  
                                                                             ลงชื่อ           
                                                                                    (นางทับทิม  พิทักษ์เขตขัณฑ์) 
                                                                                        หัวหน้าฝ่ายวิชาการ                               
ความเห็นของประธานคณะกรรมการสถานศึกษาขั้นพื้นฐาน 
....................................................................................................................................................................... . 
............................................................................................................................. ........................................... 

                                                                              ลงชื่อ            
    (นายด ารงค์  ศิริเพชรปราณี) 

                                                                            ประธานคณะกรรมการสถานศึกษาข้ันพ้ืนฐาน 
 
ความเห็นของผู้อนุมัติโครงการ 

 อนุมัต ิ
 ไม่อนุมัติ  เพราะ ........................................................................................................... .......... 
 อ่ืนๆ ........................................................................................................................ ................ 

                                                                           ลงชื่อ ว่าที่ ร.ต.           
            (นิกร  ตันชุ่ม) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
           ผู้อนุมัติโครงการ 
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ประมาณการพัสดุที่ขอซื้อ / ขอจ้าง  ประกอบ โครงการบริการเทคโนโลยีสารสนเทศและการสื่อสาร (ICT 

ล าดับ รายการ 
จ านวน 

หน่วย 

ราคามาตรฐาน
หรือราคากลาง

(ต่อหน่วย) 

จ านวนเงิน 

บาท สต. 

๑ การเช่าใช้บริการสัญญาณอินเทอร์เน็ต - ๒๓,๓๑๐    ๒๓,๓๑๐    - 

 (สองหมื่นสามพันสามร้อยสิบบาทถ้วน   )    รวมเงินทั้งสิ้น ๒๓,๓๑๐  
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  ค าสั่งโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 

ที ่ 033/ ๒๕๖6 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
  
                     ด้วยโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา  จะด าเนินจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
เพ่ือให้การใช้งบประมาณด าเนินไปอย่างมีคุณภาพเป็นไปตามมาตรฐาน  สอดคล้องกับนโยบาย  มาตรฐาน
การศึกษาของโรงเรียน  วิสัยทัศน์  พันธกิจและเป้าหมายของโรงเรียน  พัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา      
ขั้นพ้ืนฐาน  ตามยุทธศาสตร์ชาติ  นโยบายและจุดเน้นของกระทรวงศึกษาธิการ  ส านักงานการจัดการศึกษาขั้น
พ้ืนฐาน  ส านักงานเขตพ้ืนที่การศึกษา ล าปาง ล าพูน   
                     โ ดยอาศั ยอ านาจตามมาตรา  ๓๙ แห่ งพระราชบัญญัติ ร ะ เบี ยบบริ หารราชการ
กระทรวงศึกษาธิการ  พ.ศ.๒๕๔๖ และมาตรา ๒๗ (๑) แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษา พ.ศ.๒๕๔๗  จึงแต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินการจัดท าแผนปฏิบัติการประจ าปี ๒๕๖7  ดังนี้ 

๑. คณะกรรมการอ านวยการ 
 ๑.๑ นางธีรดา         แก้วบุญปัน                 ประธานกรรมการ 
          ๑.๒  นายฐิติ           นครสุวรรณ์                รองประธานกรรมการ 
 ๑.๓  นางกาญจนา     ขอน้อย                     กรรมการ 
 ๑.๔  นายธิปไตย       รุ่งเลิศ                       กรรมการ 
 ๑.๕  นายชวภณ        เปี้ยอุ๊ด                      กรรมการ  
          ๑.๖  นางทิพย์รัตน์     ค าทิพย์                     กรรมการและผู้ช่วยเลขานุการ 
หน้าที ่: ประสานงานอ านวยความสะดวก  ให้ค าปรึกษา  แนะน า  เพ่ือให้การด าเนินการเป็นไปด้วย 
            ความเรียบร้อย  

๒. คณะกรรมการด าเนินงาน 

 ๒.๑ นายฐิติ             นครสวุรรณ์   ประธานกรรมการ 
          ๒.๒ นายชวภณ         เปี้ยอุ๊ด   รองประธานกรรมการ 
          ๒.๓  นางกาญจนา      ขอน้อย   กรรมการ 
          ๒.๔ นายธิปไตย        รุ่งเลิศ   กรรมการ 
          ๒.๕ นางสาวอรทัย     สมจันทร์ตา   กรรมการ 
          ๒.๖ นางทับทิม         พิทักษ์เขตขัณฑ์  กรรมการ 
          ๒.๗ นางสาวศิรินญา  แก้วสิทธิวงศ์  กรรมการ 
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          2.๘ นางธนพรรณ  แถลงการณ์  กรรมการ 
          2.๙  นายจานุวัฒน์  สุภาษ ี   กรรมการ 
          ๒.๑๐ นายกิตติชัย  รักดี   กรรมการ 
          ๒.๑๑ นายเจตน ์  แสนชัย   กรรมการ 
          2.1๒ นางสาวลัดดาวัลย์  นิมสุวรรณ  กรรมการ 
          2.13 นางสาววชิราภรณ์ ตาวตา   กรรมการ 
          ๒.๑4 นางสาวรุ่งทิวา  ค าอ่อง   กรรมการ 
          2.15 นางสาวนิภาพร  แก่นใจ   กรรมการ 
          ๒.๑6 นางทิพย์รัตน์  ค าทิพย์   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่: ๑. จัดเตรียมข้อมูล  วางแผนการจัดท าแผนปฏิบัติการ  ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
 ๒. ประสานงานกลุ่มบริหาร / กลุ่มสาระการเรียนรู้ 

   3. พิจารณาโครงการ / กิจกรรมตามกรอบแผนพัฒนาคุณภาพของโรงเรียน 
                     ๔. ประสานงาน  ประเมินและสรุปผลการด าเนินงาน  รายงานผลการด าเนินงานของ 
                         แผนงาน/โครงการ  ตามแผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7  ของโรงเรียนตาม 
                         งานที่รับผิดชอบ  

 3. คณะกรรมการจัดพิมพ์และจัดท ารูปเล่ม 

          ๓.๑ นายชวภณ  เปี้ยอุ๊ด   ประธานกรรมการ 
          ๓.๒ นางทิพย์รัตน์          ค าทิพย์   รองประธานกรรมการ 
          ๓.๓ นางสาววชิราภรณ์ ตาวตา   กรรมการ 
          3.๔ นางสาวนิภาพร  แก่นใจ   กรรมการและเลขานุการ 

หน้าที ่:  ๑. ประสานงานจัดพิมพ์  และจัดท ารูปเล่ม  แผนปฏิบัติการประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖7 
                     ๒. ประสานงานด้านอื่นๆ ตามที่ได้รับมอบหมาย 
      

 ทั้งนี้ให้ผู้ได้รับค าสั่งปฏิบัติหน้าที่ในส่วนที่ได้รับมอบหมาย อย่างเต็มความสามารถ                                 
มีประสิทธิภาพ เพ่ือประโยชน์สูงสุดแก่ราชการ 

สั่ง ณ วันที่  8  กันยายน  พ.ศ.๒๕๖6 

                                       

(นางธีรดา  แก้วบุญปัน) 
ผู้อ านวยการโรงเรียนทุ่งอุดมวิทยา 
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